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MAP ROUDNICKO

MISTNI AKCNIi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI

Konference odbornych panelu
— Matematicka gramotnost



Diskutovanée problemy e

ve vyuce matematiky: b e

* NedostateCna podpora individualniho
pristupu k zakum

« Zak nechape matematickou Ulohu jako
obraz reality

» Spatna implementace pom(icek do vyuky

* Nedostatek metodické znalosti pro
Implementaci individualniho pristupu k
zakum



Navrhy resent: MAP ROUDNICKO
* Metodicka podpora ucitelu

* Podpora Ctenarské gramotnosti

» Podpora osobnostniho rozvoje pedagogu

» Sdileni dobre praxe

* Vyuzivani pomucek ve vyuce

» Podpora nadseni zaku pro predmeét

* Podpora pedagogickeho sebevedomi



Cile podpory e
MAP ROUDNICKO
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* Cil €. 1: Dostatecna podpora individualniho
pristupu k zakim

. Cil &. 2: Zak chape matematickou tlohu jako obraz
reality / Motivovani pedagogové

« Cil ¢. 3: Dobra implementace pomucek do vyuky

« Cil €. 4: Dostatek metodické znalosti pro
implementaci individualniho pristupu k zakim
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Aktivity: MAP ROUDNICKO

« 24.1.2020 — Predmatematicka gramotnost

« 22.9. 2020 (planovane) — Seminar Abaku
(=ziskavani dovednosti pro praci s Cisly)

« Podporujeme polytechnické vzdelavani
(Den pro polytechniku, polytechnicka dilna)

* Workshopy pro deti s polytechnickym zamérenim

* Besedy na rozvoj Ctenarstvi

» Dotace pro zaky na jejich vlastni vytvorene
projekty



Statisticka data %ﬁm\m

MISTNI AKCNI SKUPINA

 ORP Roudnice nad Labem

« Sbér dat 1. kvartal 2020

» Celkem 10 ZS

» Celkem zapojenych pedagogu — 260
* Respondentu - 148



M. G. - potreby
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PODRIPSKO

MISTNI AKCNI SKUPINA

| 03. Rozvoj matematické gramotnosti | | Nomindlni soufet = 532 {cof je o 6% vice nez OK = 500)

informacni (22)

14.86%

znalostni (37)

25%‘

dovednostni (54)

26.49%

zkusenostni (47)

21.76%

komunikacni {18)

12.16%

mozZnosti DVPP (10)

6.}'6%‘

edukacni pomicky (32)

26.35%

ICT infrastruktura (32)

21.62%

vhodné pracovni zazemi (13)

12.16%

profesné motivacni (25)

15.89%

profesné metodicke (24)

16.22%

manaZerské na darovni tridy (10)

6.76%

manaZerské na drovni Skoly (3]

5.41%

spoluprace mezi kolegy (20)

13.51%

organizace provozu Skoly (11)

7.43%

organizace zlepSovacich opatreni (13)

8.78%

ovéreni pomoci vnitini evaluace (10)

6.76%

dostatek €asovych podminek (74)

500G

dostatek provoznich financi (31)

20.95%

dostatek platovych financi (29)

19.59%
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M.G. - prilezitosti PODRIPSKO
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PODRIPSKO

MISTNI AKCNI SKUPINA

Analyticka tabulka
-potreby

01. Podpora inkluzivniho vzdélavani / spoleéného vzdélavani
06. Podpora a rozvoj polytechnického vzdélavani
05. Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, kreativité a iniciativé

10. Podpora rozvoje digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikt

04. Podpora rozvoje jazykovych gramotnosti
09. Podpora rozvoje dalSich kli¢ovych kompetenci - zejména k uéeni a
feseni problému

03. Rozvoj matematické gramotnosti
. primér|

711 (+31%)
633 (+17%)
625 (+15%)

623 (+15%)

593 (+9%)
555 (+29%)

550 (+1%)
538 (-1%)
532 (-2%)
528 (-3%)
522 (-4%)
521 (-4%)
486 (-11%)
469 (-14%)
458 (-15%)
444 (-18%)
423 (-22%)
0
@ = 541,82

104,1 (+16%)
88,55 (-1%)
82,5 (-8%)

91,03 (+2%)

87,69 (-2%)
93,51 (+4%)

100,76 (+13%)
82,38 (-8%)
94,68 (+6%)
88,61 (-1%)
88,33 (-1%)
86,58 (-3%)
81,03 (-10%)

99,17 (+11%)

100,19 (+12%)
72,9 (-19%)
72,26 (-19%)
97,77 (+9%)
@.V3 = 89,56

62,65 (-26%)
75,74 (-11%)
84,78 (-1%)

91,39 (+7%)

83,37 (-2%)
88,14 (+3%)

85,46 (=0)
87,63 (+3%)
90,85 (+7%)
81,12 (-5%)
95,68 (+12%)
80,73 (-5%)
98,73 (+16%)
98,18 (+15%)
89,74 (+5%)
74,25 (-13%)
74,36 (-13%)
90,98 (+7%)
@.V4 = 85,21



Analyticka tabulka ="
PODRIPSKO

-rizika MISTNI AKCNI SKUPINA

Vycet strategickych oblasti / n = 148 pro slovni odpovédi resSitelnost rizika

11. Podpora kariérového poradenstvi - orientace pro zaky 84,36 (+24%)
13. Rozvoj a rozvoj metod a forem pedagogické prace s zaky. 79,43 (+17%)
16. Podpora tymové spoluprace pedagogického sboru 77,31 (+13%)
10. Podpora rozvoje digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniku 76,08 (+12%)

17. Podpora a rozvoj managementu Skoly 75,96 (+11%)
12. Podpora a rozvoj ICT kompetenci zaku 74,56 (+9%)
15. Podpora a rozvoj dobrého klimatu tridy a Skoly 73,74 (+8%)

08. Podpora rozvoje obéanskych dovednosti 73,64 (+8%)
8. Podpora rozvoje infrastruktury sSkoly 67,34 (-1%)

09. Podpora rozvoje dalSich klicovych kompetenci - zejména k uceni a feSeni problému 66,09 (-3%)

07. Podpora rozvoje socialnich dovednosti 66,89 (-2%)

05. Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, kreativité a iniciativé 65,93 (-3%)

14. Podpora a rozvoj spoluprace s rodici 64,96 (-5%)

06. Podpora a rozvoj polytechnického vzdélavani 62,01 (-9%)

04. Podpora rozvoje jazykovych gramotnosti 57,85 (-12%)

02.1) Rizika, ktera souvisi s touto oblasti - Rozvoj ¢tenarské gramotnosti 60,96 (-11%)
03.1) Rizika, ktera souvisi s touto oblasti - Rozvoj matematické gramotnosti 56,42 (-17%)

01.1) Rizika, ktera souvisi s touto oblasti - Podpora inkluzivniho vzdélavani 32,53 (-52%)
J.V1=68,14




Analyticka tabulka ="

_prileZitosti I B

Vycet strategickych oblasti / n = 148 vyuziti prilezitosti

. Podpora a rozvoj ICT kompetenci zaku

. Podpora tymové spoluprace pedagogického sboru

. Podpora rozvoje digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikt

. Rozvoj a rozvoj metod a forem pedagogické prace s zaky.

. Podpora a rozvoj dobrého klimatu tridy a Skoly

. Podpora kariérového poradenstvi - orientace pro zaky

. Podpora rozvoje infrastruktury skoly

. Podpora a rozvoj managementu skoly

. Podpora a rozvoj spoluprace s rodi€i

. Podpora rozvoje dalSich klicovych kompetenci - zejména k uceni a reSeni problému

. Podpora rozvoje obéanskych dovednosti

. Podpora rozvoje jazykovych gramotnosti

. Podpora rozvoje socialnich dovednosti
03.2) Prilezitosti, ktera souvisi s touto oblasti - Rozvoj matematické gramotnosti

05. Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, kreativité a iniciativé

02.2) Prilezitosti, ktera souvisi s touto oblasti - Rozvoj ¢tenarské gramotnosti

06. Podpora a rozvoj polytechnického vzdélavani

01.2) Prilezitosti, ktera souvisi s touto oblasti - Podpora inkluzivniho vzdélavani

pramér

81,99 (+25%)
77,58 (+18%)
75,86 (+15%)

74,21 (+13%)
73,83 (+12%)
72,76 (+11%)
69,85 (+6%)
69,47 (+6%)
67,34 (+3%)
65,45 (=0)

68,31 (=0)
64,65 (-2%)
62,85 (-4%)
61,09 (-7%)
58,49 (-11%)
54,65 (-17%)
51,9 (-21%)
42,69 (-35%)
@.V2 = 65,69
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Nedostatek ¢asu na zauzivani vlastnich zlepseni - zaci potrebuji vice €asu na zaziti uéiva, pochopeni - uciva je
prilis

elké pocty zaku ve tridach - uvitala bych zavedeni tandemové vyuky nebo déleni zakii do mensich skupin

Problémy pii séitani a odéitani s prechodem pres desitku, vlivem Spatného ¢teni problémy s feSenim slovnich
uloh.

elké pocty zaku ve tridach
nespoluprace rodicu
pFremira administrativy

Narast dysfunkénich zaku, velké pocty ve tridach, nedostatek ¢asu na tuto vyuku.

rodina, neochota premyslet, nizsi IQ

nedostatek nebo zastaralé ué¢ebni pomticky

minimalni motivace osobnostni- rozvijet
minimalni motivace ze strany rodicu - rozvijet
neznalost zakladnich elementarnich finanénich toku - rozvoj finanéni gramotnosti

Presycenost zaki médii - nechtéji nic délat

mezit mnozstvi memorovanych pravidel, posilit praktické operace, pouzitelné v zivoté, zbytek nechat odbornym

pecializacim na vyssich Skolach.

Dysfunkce zaku - ochabuje jejich pozornost, zadna motivace, lenost. NejspiSe puvod uz z domova, kdy jsou
nesamostatni. Ucitelé potom i treba diky nezkusenostem nemaji silu je motivovat a rozvijet matematickou
ramotnost.

Opomijeni fixace matematickych algoritmu a zakladnich operaci - SirSi uvedeni do souvislosti s praktickymi
priklady a rozvojem socialniho zivota.
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Slovni doporuceni PODRIPSKO

MISTNI AKCNI SKUPINA

PRILEZITOSTI
zavadéni inovativnich metod a forem - Skoleni DVPP
ovérovani a sdileni dobré praxe - vzajemné hospitace mezi kolegy, ukazkové hodiny, sdileni novych metod a
orem na metodickém sdruzeni
yuziti uloh z praktického zivota, zaklady finanéni gramotnosti.
praktické dny - projektové dny - spojeni teorie a praxe
da sehnat dost pomticek - nemusite hned kupovat,staci Pinterest....nebo kdyby byly stranky pro uéitele s
napady...jako Pinterest
propojeni s dalSimi predméty
propojenost s realnym zivotem
nové metody - cesta jak motivovat zaky
SILNE STRANKY
historické zakotveni predmétu
neumim se kompetentné vyjadrit
SLABE STRANKY
neinovuje se (stejny model vzdélavani jako v roce 73)
1) spoluprace s rodinou - zak by mél mit podpurné prostiedi doma, mozna by pomohla osvéta rodicu,
zaClenovani rodi¢u do ¢tenarskych projektii. Negramotny rodi¢ sam nejde spravnym prikladem.
2) zatéz pedagoga na pripravu takovych projekti a podpory gramotnosti
) vnitini motivace zaka - propojovat pro¢ je toto dulezité pro zivot
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MAP ROUDNICKO

MISTNI AKCNi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI

Dekujeme za pozornost!

Realizacni tym MAP Roudnicko




