Kritéria hodnoceni vzhledem ke klicovym kompetencim

Klicova Podrobny popis Vystup po 1. obdobi Vystup po 2. obdobi
kompetence kompetence

Kompetence pozorné naslouchd | pii naslouchdni udrzuje pozorné | védomé pouziva mluvy téla,
komunikativni ticho, nezasahuje do repliky dava mluv¢imu znamky zaujeti,

mluvciho pred jejim ukoncenim,
udrzuje s mluvéim kontakt
o¢ima, v klidu vyslechne
mluvcéiho, védome nastavi celé
télo k naslouchanému,
zapamatuje si repliku a dovede ji
reprodukovat vlastnimi slovy

zopakuje vlastnimi slovy, co
mluv¢i fekl, projevuje souhlas ¢i
nesouhlas, diskutuje o tom, co
bylo fe¢eno, zapamatuje si to a
reprodukuje podstatné myslenky

srozumitelné se
vyjadiuje

pouziva spisovny
jazyk na jednoduché
promluvy

se spravnou intonaci se spisovné
vyjadiuje ve vétach

uvédomeéle si
rozviji svoji slovni
zasobu

¢te rizné typy predkladanych
textl

vede si slovnicek cizich Casto
pouzivanych slov (napf.
terminologie gramatiky,
zem¢pisu, matematiky apod.)

¢te s porozuménim

zvladne techniku ¢teni, Cte
metodou INSERT, odpovi na
jednoduché otazky z textu,
pracuje s klicovymi slovy,
pracuje s jednoduchou
srovnavaci tabulkou

odpovida na otazky z textu,
klade jednoduché otazky k textu,
¢te s pfedvidanim, hleda
souvislosti a vztahy v textu,
vybira podstatné informace

Z textu, pracuje metodami
aktivniho uceni s textem

pisemné
zaznamenava sveé
myslenky

jednodusSe provadi zdznam
Z Cetby do svého deniku

pracuje s podvojnym denikem,
zaznamenava informace z textu,
zpracovava zédznamy z cetby

vhodné reaguje na
manipulativni
komunikaci

pozada jednoduse o vysvétleni

jednoduse argumentuje a
obhajuje svlij ndzor

vhodné prezentuje
vysledky své a
skupinové prace

jednoduse vysvétli a popise sviij
nazor ¢i celé skupiny

jednoduse vysvétli a popise
nazor a vysledek celé skupiny,
reaguje na dotazy

dodrzuje pravidla
diskuse

nezasahuje do fe¢i mluvciho,
umi ,,byt ticho*

nezasahuje do fec¢i mluvciho,
udrzuje pozorné ticho, ustoupi
zopakuje vlastnimi slovy, co
mluvci fekl, diskutuje o tom, co
bylo fec¢eno




komunikuje v cizim
jazyce

pouziva a rozumi jednoduchym
konverza¢nim vétam, osvoji si
zékladni slovni zasobu

zodpovi na jednoduché otazky,
vede jednoduchy rozhovor,
rozumi jednoduchému
pisemnému i mluvenému textu,
sestavi jednoduchy pisemny text
(dopis, pozvani apod.)

rozumi
prosttedkiim
nejazykoveé
komunikace a
vhodné¢ je pouziva

rozumi béZznym a jednoduchym
gestiim, nastavi vhodné télo k
naslouchani

rozumi béZznym a jednoduchym
gestim, zaujme vhodny postoj
pii mluveni, adekvatné desifruje
neverbalni sdéleni mluv¢iho

pouziva
technickych
prostiedkt
komunikace

telefonuje

pouziva e-mail, chat, SMS,
mluvi vhodné do mikrofonu,
navrhne zptisob komunikace

Kompetence k
uceni

vyuziva a pouziva
ruzné strategie
ucent

seznamuje se S pouzivanymi
strategiemi a metodami a zkousi
je aplikovat

pouziva nabizené metody uceni a
vybira z nabizenych metod

soustiedi se na
ucebni ¢innost

vydrzi potfebnou dobu u
ucebnich ¢innosti, soustiedi se
na adekvatné€ obtizné ucebni
¢innosti

védome se soustfedi na uc¢ebni
¢innost

planuje si své uceni

pracuje s kratkodobymi ukoly

zadéavané tkoly (kratkodobé i
dlouhodobé) vypracovéava vcas

motivuje sam sebe
K uceni a hleda jeho
smysl

sleduje, co ho vnitfné motivuje a
zajima

sleduje a popise, co ho vnitiné
motivuje

je aktivni vici
podnétim zvenku,
projevuje zajem

klade otazky

klade otazky a hleda odpovédi

vyhledava a vybira

vhodné a podstatné
informace, tfidi je a
zaznamenava

vyhledava informace v abecedné
fazenych slovnicich,
encyklopediich, ¢asopisech

vyhledava informace ve
slovnicich, encyklopediich,
priruckach, ¢asopisech, tisku,
Internetu ¢i jinych zdrojich, tfidi
je, zvlada formu poznamek a
jednoduchych vypiska

mysli globalné

pracuje s jednoduchymi
informacemi

hleda vztahy mezi informacemi,
uvédomuje si Casoveé a
prostorové souvislosti

kriticky mysli

uvédomuje si novou informaci

uvédomuje si novou informaci,
porovnava ji s tim, co uz o ni vi,
se svymi mySlenkami,




zhodnoti své ucent
(jeho pokroky ¢i
neuspéchy) a
vyvozuje zavery a
nové postupy, jak
co zlepSovat

v Casovém useku provadi
hodnoceni svého uceni

v Casovém useku provadi
hodnoceni svého uceni a
navrhuje feseni pro své uceni

Kompetence k
reSeni

vnima a rozpozna
nejruznéjsi

v§ima si svého okoli ve Skole i
mimo ni, rozpozna a upiesni,

vSima si svého okoli ve skole i
mIimo ni, rozpozna a upiesni,

problémii problémy ¢i pojmenuje nejriznéjsi problémy | pojmenuje nejriznéjsi problémy,
problémové situace vystihne podstatu problému
kriticky mysli pracuje s informaci, porovnava ji | pracuje s informaci, porovnava ji
s tim, co uz o problému vi s tim, co uz o problému vi, hleda
nové souvislosti, zaujima k nim
stanovisko na zéklad€ novych
zkuSenosti — hodnotici strategie
hleda pfic¢iny s pomoci hleda pticiny riznymi strategiemi hleda
problémového ukolu pri¢iny jevl a problému
je samostatny pii prekonava prekazky pti feseni hleda nové zptisoby feSeni
feSeni problémi problémovych ukolt problému, neutika od
nevyteseného ukolu ¢i
neuspéSného feSeni
aplikuje osvédcené | s pomoci pouziva ovérené pouziva ovétené strategie a
postupy strategie a metody aktivniho metody aktivniho uceni, vybira z
uceni nich
pracuje na svém jednoduchym zptisobem s jednoduchym zplisobem
sebehodnoceni pomoci zhodnoti své uceni zhodnoti své uceni, hleda pficiny
(hodnotici metody, notysky) problémi, navrhuje feSeni
klade vhodné klade otazky na ukol, problém klade otazky pro lepsi
otazky pochopeni, ujasnéni si tikolu,
problému apod. a co nejpiesnéji
popiSe podstatu problému
Kompetence pracuje ve skupin¢ | podle pokynu ucitele bez podle pokynu ucitele bez
socialni a — kooperuje problémi, rychle a tiSe pfechazi | problémii, rychle a tiSe ptechazi
personalni od prace individualni ke od préce individualni ke

skupinové

skupinové, meni partnery pro
kooperativni ukoly

buduje si respekt

je zodpoveédny za svou praci ve
skuping

je zodpovédny za svou praci ve
skuping, posuzuje sviij piinos
pro skupinu, analyzuje své
jednani a chovani

spolupodili se na
vytvareni
pozitivniho klimatu
ve tidé a skole

aktivné se podili na tvorbé
pravidel tfidy 1 Skoly, toleruje,
respektuje nazory druhych

navrhuje a svym aktivnim
pfistupem se podili na tvorbé
pravidel tfidy 1 Skoly




Kompetence chéape prava a respektuje prava a povinnosti ve | respektuje prava a povinnosti ve
obcéanska povinnosti tfid¢ i ve Skole tfidé i ve Skole
vytvari si vztah k poznava a zajima se o jiné poznava a zajima se o jiné
jinym kulturdm narody, kulturni prostfedi, zvyky | narody, kulturni prostiedi,
zvyky, pfijima, chape a toleruje
jejich odlisnosti (vzhled, zpiisob
Zivota, nazory...)
je ochotny se s témito lidmi
ptatelit a spolupracovat s nimi
vytvaii si vztah k poznava zivot riznych skupin a | poznava zivot raznych skupin a
riznym jinym lidi lidi, chape jejich postoje a
skupindm chovani, posuzuje, hodnoti,
pomaha konkrétnimi ukony
zajima se o poskytuje prvni pomoc, poznava | vyhodnocuje krizové situace a
dovednosti pro kde a jak hledat pomoc spravn¢ se v nich zachovat
Zivot (pozar, sikana, apod.)
buduje si vztah k zapojuje se do mistnich zapojuje se do mistnich
tradicim a kulturnich, spolecenskych a kulturnich, spolecenskych a
kulturnim sportovnich akci sportovnich akci
hodnotam rozviji kulturni zivot mista
(rodiny, Skoly, obce)
respektuje principy | prakticky poznava piirodu, seznamuje se podrobnéji s
trvale udrzitelného | (pozorovanim, zkoumanim, ekosystémem mista, hleda
rozvoje a prirodnich | porovnavanim), ucastni se pfi¢iny a dusledky ekologickych
jevi drobnych ekologickych projekti | problémi
— tiida, Skola, kraj, tfidi odpad,
Kompetence pracuje duSevné i zapojuje se a prispiva svymi zapojuje se, piispiva svymi
pracovni manualné dovednostmi, pracuje bezpecné | dovednostmi, navrhuje a nachazi

potiebné pracovni ¢innosti

seznamuje se s
profesemi

ucastni se riznych besed a
exkurzi, pfipravuje se na né

pfi seznamovani s riznymi
pracovnimi profesemi hleda a
pfemysli o svych schopnostech
pro svou budouci profesi

rozviji dovednosti a
aktivity nezbytné
pro zdarny prib¢h
svych pracovnich
¢innosti

poznatky, védomosti, dovednosti
prakticky ovétuje — pozoruje,
porovnava, napodobuje, vyrabi,
pfipravi si material, pomticky,
pracovni misto, neplytva
materidlem, pe€uje o néstroje,
udrzuje potradek na svém
pracovnim misté

organizuje si, planuje se své
pracovni ¢innosti, zvlada
pracovat podle navodu, planu,
préci si rozdé€li na tseky —
vzhledem k Casu, mistu, nacini
apod., zvlada posoudit kvalitu
své prace, vysledek




