Hrani roli

Lze prehrat situaci, ktera se jiz udala. Nebo situaci, kterou Ucastnici teprve oCekavaji.
Vybrani Géastnici si mezi sebe rozdéli role predpokladanych téastnikl jednani a pokusi se
simulovat jeho moZny pribéh. Ostatni hFe roli pfihlizeji, nezasahuji. Cely pribéh je
nakonec vyhodnocen.

Hra roli neni Zadné divadelni predstaveni, ale sleduje jasny cil setkani. Proto tyto
pozadavky:

Pfiprava: Objasnéte smysl a Gcel (ozfejméte problém pomoci viastniho zazitku, snazte se
o aplikaci nauenych poznatkd). Jasné zadavejte tkoly, formulujte pokyny tykajici se
situace a roli (dUleZité: Také pozorovatelé dostanou jasny pokyn!).

Provedeni: V plénu nebo v paralelnich skupinach (v kazdé skupiné jsou predstavitelé roli
a pozorovatel). Podle moznosti umoznéte kazdému Ucastniku, aby si jednu zahral.

Vyhodnoceni: Vyhodnocujte cilevédomeg, tj. se vztahem k problému, pfip. zadani. Dbejte
na dodrZovani pravidel zpétné vazby.

Vhodna aplikace:
e pfiprava na vyjednavani
ptiprava na mozny konfliktni pribé&h jednani
pfiprava na verejnou prezentaci
zpétné vyhodnocovani probéhlé prezentace, prodejniho rozhovoru, konfliktu apod.
supervize a kouding

Mozné evaluaéni otazky:
e Jak jste se pfi hre roli citili? Co to zpdsobilo?
e Co bylo ofekavané a co neocekavané v tomto pribéhu?
e Co vas prekvapilo?
e Co nového, necekaného hra roli vnasi do nasich Givah?
e Které prvky naseho reseni se pfi hfe roli osvédcily?
e Které prvky naseho rfe$eni se neosvédcily, jak je zménit?
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