8. NOVA FORMULACE PROBLEMU

Zdroj: BELZ, H., SIEGRIST, M.: Klicové kompetence a jejich rozvijeni. Praha: Portal,
2001, str. 243.

Kazda formulace problému je pouze jednim z moznych slovnich ,havi« pro problém,
ktery se ma fesit. Zahrnuje v sobé zcela urcity aspekt problému se specifickym
myslenkovym potencidlem. Pfi metodé nového formulovani jde o to, aby se pomoci
jinych formulaci dosSlo ke zcela novému pohledu na problém. To vede jednak k
prekonavani viastnich vzorcd mysleni, jednak k novému zplsobu nazirani na problém, ke
kterému lze dospét za pomoci kreativnich technik v navaznosti na novou formulaci.
Hledani novych formulaci je tedy kreativni technika, jejimz cilem je vytvofit novy vychozi
bod pro produkovani myslenek. Metoda nového formulovani problému spociva na
principu zcizeni a je jednou z nejefektivnéjsich kreativnich metod mysleni.

Material
e nasténka
e listy formatu A4

e silné fixy

Provedeni

Vedouci kurzu stanovi problém a formulaci napiSe na papir formatu A4. Pak pozada
nékterého Gcastnika, aby problém zformuloval znovu a aby svou novou verzi napsal
rovnéz na papir A4.

PFiklad

Zkoumaji se moznosti zvyseni ziskl firmy. U&astnici formuluji problém "Jak mdzeme
zvysSit naSe zisky?"

Mozné nové formulace:
e Jak mdZeme odhalit mezery na trhu a zvysit tak zisk?
e Jak mzeme dosahnout uspor?
e Jak miZeme doséhnout dobrych vykond s mensim po&tem zaméstnancd?
e Jak mGzeme zlepsit image nasich vyrobky?

e Jak miZeme pfimét nase pracovniky ke kreativnimu mysleni a jednani?

Vyhodnoceni

Vyvéseni vysledkd na nasténku.



