2. BRAINPOOL
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Brainpool je podobna metoda jako brainstorming. Je zaloZena na principu asociace. Jeji
vyhoda je v tom, Ze pomoci pisemného formulovani myslenek dospiva k myslenkové
intenzivnéjsimu vyporadani s problémem, coZ obecné vede ke konkrétnéjsim, a tim ke
kvalitativné lepsim zpﬁsobﬁm fedeni. Na druhé strané je tato metoda kvali pisemnému
formulovani méné spontanni. V disledku intrapersonalniho hodnoceni (sebekritiky)
jednotlivce mize dojit ke ztraté cennych napadd, protoze budou hned pfi svém zrodu
zavrzeny jako neproveditelné.

Material

Pro kazdého GcCastnika alespon jeden list papiru a tuzka.

Provedeni

Vedouci kurzu uvede problém. Ucastnici maji za ukol kazdy za sebe, bez diskuse, napsat
na papir spontanni napady k reSeni daného problému. Kdyz dojdou Gcastnikovi napady,
polozi svﬁj list papiru doprostied stolu a vezme si odtud néjaky jiny. Necha se ovlivnit
myslenkami jiného Gcastnika, které jsou v ném obsazeny, a pripoji k nim nové viastni
mysSlenky nebo dopini a konkretizuje pFistupy k reseni, které uz jsou k dispozici.

Varianty

Kdyz maji zaci fesit rizné problémy — kazdy si napide v zahlavi svij problém a papiry
koluji mezi zaky, ktefi spontanné dopisuji své myslenky.

Napady brainpoolu se po ukoné&eni vyvési na nasténku. PUsobi tak dlouhodobéji a kazdy
ucastnik si v pribé&hu dalich zasedani mize vyvéseny list papiru vzit a doplnit.

Podle principu "ko3e na postu” se napady ulozi na uréeném misté. Kazdy mQze pfinést
listek s napady nebo si vzit listek a doplnit ho dalSimi mySlenkami.

Vyhodnoceni

Shromazdéni a posouzeni jednotlivych vysledkl ve skuping.



