UFad pro kvalifikace a kurikulum (Spojené kralovstvi Velké Britanie a Irska)

Ufad pro kvalifikace a kurikulum (QCA — Qualifications and Curriculum Authority) byl
zalozen v roce 1997 a v uzké spolupraci s vladou a dalSimi subjekty vede reformu
vzdélavani tak, aby studujici, pedagogové i zaméstnavatelé méli podporu v dosahovani
dovednostni nezbytnych v 21. stoleti.

Mezi hlavni zodpovédnosti patfi rozvoj a hodnoceni narodniho kurikula, tak aby
zajistovalo vdem détem pfistup ke srovnatelné kvalitnimu vzdélavani. Ve spolupraci
s dalsimi strategickymi partnery rozviji inovativni pfistupy ke vzdélavani a poskytuje
podporu a poradenstvi napomahajici vytvoreni takového vzdélavaciho a tréninkového
systému, ktery je Siroce pfinosny.

Soucasti Cinnosti je rozvoj a vytvareni testovacich a hodnoticich mechanism{, zejmeéna
zaméfenych na testovani narodniho kurikula. S tim se poji i poradenstvi a management
spoluprace s dalSimi subjekty s cilem ulevit byrokratické zalezitosti Skol. Jednou z slozek
QCA je narodni Ufad pro regulaci kvalifikaci a zkou$ek (Ofqual — Office of the
Qualification and Examinations Regulator), ktery by se mél v budoucnu osamostatnit.
QCA bude postupné transformovana do Agentury pro rozvoj kvalifikaci a kurikula (QCDA
— Quallifications and Curriculum Development Agency).
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Klicové dovednosti

Britské kurikulum pracuje s pojmem klicové dovednosti (key skills) mezi které jsou
zahrnovany:

- komunikace

- numericka aplikace

- informacni a komunikacni technologie
- préace s druhymi

- zlepSovani vlastniho uceni a vykonu

- Fedeni problému

Pro kazdou dovednost jsou standardizovany 4 Grovné. Na Grovni 5 potom figuruje jedna
komplexni dovednost, kterou je osobni rozvoj dovednosti. Pro kazdou uroven
kompetence jsou rozpracovany dvé Casti vymezujici jaké techniky a znalosti maji byt
pritomné (Cast A: potfebujete védét jak, Cast B: musite). Dosazeni zvolené Urovné
dovednosti je hodnoceno kombinaci testovych nastroji a portfolia evidence. V této slozce
poukazujici na dosazenou Uroven kompetence lze uchovavat podklady ziskané nejen
piimo v procesu vzdélavani, ale i v neformalnich, pracovnich ¢i volnoCasovych aktivitach.
Obvykle se jedna o pisemné materialy, Ize vSak pouzit i fotografie, videonahravky a dalsi.

Ukéazka rozpracovani klicové dovednosti komunikace, Groven 1:
2 Potiebujete védét, jak (se):

>
Diskuse

e Pripravit pro diskusi, tak abyste mohli sdélovat relevantni informace.

e Posoudit kdy mate mluvit a kolik toho fict.

e Rikat véci, které slouzi ucelu diskuse.

e Pozorné naslouchat a odpovidat adekvatné tomu, co fikaji ostatni.

e Pouzivat feC téla tak, aby podpofila to, co fikate a vyjadrovala
pfipravenost naslouchat.

Cist a ziskavat informace

e Identifikovat hlavni body a myslenky v riznych typech dokumentd.

e Ziskavat informace z obrazového materialu.

e Vyhledavat vyznamy slov a frazi, kterym nerozumite.

e Zeptat se ostatnich, kdyZ mate nejasnosti o prec¢teném.

Psani dokument{

e Pouzivat riizné formaty prezentace informaci v&etné obchodnich dopisu,
poznamek, formulaid a kratkych reportd.

e Posoudit relevanci informaci a mnozstvi detaill relevantnich pro dané
Gcely.

e PouZivat rozmanité obrazové materialy, které umozni &tenardm Iépe
porozumét vasim hlavnim tezim.

e Kontrolovat a dle potfeby prepsat text, aby: nejcastéji pouzivana slova
byla spravné napsana, véty byly spravné formulovany se spravnym
vyuzitim c¢asu a vazby podmétu a prisudku (ona byla, on byl), véty
zacCinaji velkym pismenem a obsahuji adekvatni interpunkci ve smyslu
jejiho ukonéeni (te¢ka, otaznik), text je vhodné rozdélen do odstavcd,
vyznam je zretelny.

= Musite:
>

Evidence prokazuje ze:



(K1.1.) Zapojeni se do diskuse ¢i dialogu 1.1.1. poskytuje informace relevantni
tématu a ucelu diskuse
1.1.2. komunikuje srozumitelné a
zpUsobem, ktery je adekvatni vici
diskusi a ostatnim  diskusnim
partnerim
(K1.2) Cist a ziskavat informace nejméné z | 1.2.1 Cist relevantni material
jednoho dokumentu 1.2.2 presné identifikovat hlavni
myslenky
1.2.3 pouzivat informace v souladu
s osobnimi tUcely
(K1.3) Psat dva rozdilné typy dokumentu 1.3.1 prezentovat relevantni informace ve
vhodném formatu
1.3.2 hlaskovat, délat interpunkci a
pouzivat spravné gramaticka
pravidla
1.3.3 zfetelné vyjadfit svoje minéni

Podrobné informace na strance: http://www.gca.org.uk/qca 6444.aspx.

Kontaktni informace

UK — E Qualifications and Curriculum Authority — QCA

83 Piccadilly
UK — LONDON, W1J 8QA
http://www.qca.org.uk/

CIDREE kontaktni osoby
Tom Leney

tel.: +44 2075 095 392
e-mail: LeneyT@qca.org.uk

David Pepper
tel.: +44 2075 095 698
e-mail: PepperD@gca.org.uk
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