Gymnazium F. X. Saldy, Liberec
Ukazka vychovnych a vzdélavacich strategii z kapitoly Charakteristika SVP

K tomu, aby 3kola zajistila rozvoj kli¢ovych kompetenci zakl, uplatfiuje tyto spole¢né
postupy:
1) Kompetence k uceni
a) Reflexe uCebniho procesu
Ucitelé vedou Zaky ve skupinach nebo individualné k tomu, aby svou praci sami
hodnotili a zaznamenavali svﬁj pokrok.
Vyuka cizich jazykl probihd ve skupinach slozenych na zakladé pokrocilosti ve
znalostech daného ciziho jazyka.
Z jednoho maturitniho predmétu Zaci vypracuji tzv. maturitni seminarni praci.
Tato prace vznika v pribé&hu posledniho ro¢niku pod vedenim pfisluéného ucitele a
74k ji obhajuje. Zaci si tak osvojuji rizné formy samostudia, u¢i se samostatné se
orientovat v dané problematice a pfipravuji se tak i na celozivotni uceni a jsou
vedeni k zodpovédnosti za svﬁj vlastni rozvoj.
b) Prace s informacemi
Ucitelé u¢i zaky pracovat s rGznymi zdroji informaci (tisténymi, elektronickymi
apod.), zaci se uci informace spravné citovat a kriticky hodnotit.
Zaci maji k dispozici $kolni knihovnu a mohou vyuzivat $kolni poditace
s pfipojenim na internet i mimo vyuku.
Skola organizuje tematicky zaméfené exkurze, kde si Zaci ovéfuji vyuZitelnost
Skolnich poznatkfj V praxi.
Ucitelé pfipravuji Zaky na acast v soutézich. V ramci individualnich konzultaci jim
poskytuji odbornou pomoc pfi vyhledavani dopliujicich informaci, a tim zvysuji
i jejich zdjem o dany obor.
2) Kompetence k Fe3eni problémi
a) Skola zavadi takové organizac¢ni formy vyuky, pfi kterych jsou vytvareny vhodné
podminky pro rozvijeni kompetenci k feseni problémﬁ:
Ve volitelnych predmétech 3Skola organizuje vyuku ve skupinach. Tim jsou
zajistény optimalni podminky pro uplatnéni takovych metod vyuky, pfi kterych se
zaci uci resit problémy.
Soucasti vyuky prirodovédnych predmétl jsou laboratorni prace, pfi kterych se
7zaci metodou experimentu uci aplikovat teoretické poznatky v praxi a fesit
problémy.
Skola organizuje celodkolni projekty. Z&aci pracuji pod vedenim uditeld ve
skupinach na tématech, ktera si sami zvolili. Zaci se tak udi pracovat v tymu,
spoledné Fesit dany problém a vyuzivat k tomu rizné postupy.
V predposlednim ro¢niku $kola organizuje vyjezdové seminare, tj. pétidenni
seminare v terénu zamérené mezioborové.
b) Skola poskytuje talentovanym zakim dalsi prilezitosti pro rozvoj kompetenci k feseni
problémd. A to jednak v ramci mezinarodnich projektl, kdy Zaci ziskavaji zkuenosti
v oblasti mezinarodni spoluprace. A jednak Ucasti v soutéZi Studentska odborna cinnost.
Pod vedenim uciteld se zaci u¢i zakladiim védecké prace.

3) Kompetence komunikativni
Skola umozfiuje zakim vyuzivat moderni komunikaéni technologie.



Zaci se ucastni mezinarodnich studentskych vyménnych navstév a pracuji na
mezinarodnich projektech.

Zéaci informuji o aktivitich Skoly vefejnost prostifednictvim $kolniho ¢&asopisu
a Skolnich webovych stranek, na jejichz vytvareni se aktivné podileji.

Zaci se ulastni vefejnych odbornych i kulturnich akci, na kterych aktivné
vystupuji se svymi prispévky.

Na zavér kazdého skolniho roku se Zaci podileji na organizaci a realizaci verejné
prezentace Cinnosti Skoly za uplynuly 3kolni rok (Ohlédnuti).

4) Kompetence socialni a personalni
Skola organizuje harmonizaéni dny (tzv. Dny poznavani) pro Zaky prvniho
roc¢niku.
Skola organizuje sportovné turistické a lyZzarské kurzy.
Skola nabizi Fadu mimoskolnich aktivit — napf. pévecky sbor Cum decore —,
pricemzZ k rozvoji sociadlnich a persondlnich kompetenci pfispivaji i doprovodné
aktivity, jako jsou soustfedéni sboru, koncerty a soutéze.
Kompetence socidlni a personalni jsou rozvijeny i v rdmci postupd, které byly
uvedeny vyse, napf. pfi praci na projektech, pfi vyjezdovych seminarich, apod.

5) Kompetence ob&anské
Skola podporuje ¢innost zakovské organizace na $kole (Studentsky senat).+
Z&ci se ucastni charitativnich akci.
Zéaci pracuji na projektech tematicky zaméfenych na problematiku socialni
a ekologickou.
Skola organizuje Géast 2ak{ na kulturnich akcich (program MladeZ a kultura).
Skola porada besedy s vyznamnymi osobnostmi.
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6) Kompetence pracovni (plati pro nizsi stupen gymnazia)
Pracovni kompetence jsou rozvijeny predevsim v rdmci vyuky vytvarné vychovy
a laboratornich praci z pfirodovédnych predmétd.
Z&ci pracuji ve skolnich krouzcich a podileji se na realizaci riznych mimoskolnich
akci (vyroba rekvizit, propaga¢nich material( apod.).
Skola podporuje Géast 74k v soutézich, jako napf.vedeni fiktivnich firem, a tim
jim umoznuje rozvijet jejich podnikatelské mysleni.

Gymnazium Gymnéazium a SOS Rokycany
Ukazka vychovnych a vzdélavacich strategii z kapitoly Charakteristika SVP

Skola cilené utvaFi a rozviji kli¢ové kompetence zakd nasledujicimi strategiemi:

Kompetence k uceni

V seminarich, laboratornich pracich i v zakladni vyuce jsou Zaci organizaci hodiny vedeni
ke skupinové praci, jejiz vysledky obhajuji. Do vyucovani jsou zafazovany cinnosti, které
podporuji zvidavost, iniciativu, tvofivost a zodpovédny pfistup ke vzdélani.

Vystupem nékterych volitelnych predmétl ve vyssich roénicich jsou samostatné
vytvarené seminarni prace, které Zzaci zpracovavaji a prezentuji jejich vysledky pred
kolektivem. Témata si vybiraji vzhledem k budoucimu studiu, velmi casto pak ve
vysokos$kolskych seminarich na své gymnazialni prace navazuiji.

Kompetence k FeSeni problém
Prostupuji celou vyukou na gymnaziu, zaci jsou problémovymi Ukoly vedeni k tomu, aby
ziskané poznatky dovedli tvofivym zpUsobem aplikovat. Toto je dale podporovéano Ulasti



Skoly v olympiadach, stifedoskolské odborné cinnosti, ale i v soutézich Skolniho rozsahu.
ZAci objevuji vzajemné vztahy a pti¢iny pfirodnich i spole¢enskych dé&jd, frontalni vyuka
je potlacovana aktivizujicimi metodami.

Kompetence ob¢anské

Zaci jsou vedeni k aktivni ucCasti ve 3Skolnim Zzivoté. Na 3Skole funguje studentsky
parlament, v némz Zaci Fesi s vedenim Skoly rdizné problémy. Vedeni $koly usiluje o to,
aby byla ve 3kole mezi uciteli a zaky vstficnA atmosféra, a studentsky parlament je
jednou z cest, jak ji dosahnout. Zaci si v zavére¢ném rocniku zcela sami pfipravuji
maturitni ples, pfi jehoZ organizaci se musi fidit zavaznymi a obecné platnymi pravidly a
vyhlaskami.

Z&ci se rovnéz ucastni rdznych dotaznikovych 3etfeni, vysledky jsou vzdy zvefejfiovany a
vedenim Skoly komentovany.

Kompetence komunikativni

Uplatiuji se nejen v bé&Zznych hodinach, ale i v ¢etnych mimoskolnich akcich. Konkrétni
moznosti nabizi zejména ,,Go program“ pro prvni roCniky Ctyfletého gymnazia, kdy se
z nahodile sestavené tridy vytvari pomoci komunikacnich, sportovnich a psychologickych
her zdravy kolektiv.

Prostorem pro setkadvani a komunikaci je i studentsky parlament, majales a kazda
tymova prace, napt. ve formé projekty.

Kompetence socialni a personalni

Jsou ziskavany v prUbé&hu studia jasnymi pravidly pro souZiti ve 3kole, vytvorenou
atmosférou demokracie a pratelstvi. Ucitel je vniman jako spolupracovnik, radce a
pfirozena autorita. Uvedené hodnoty a vztahy maji své pravni vymezeni ve Skolnim fadu.

PFi vytvareni téchto kompetenci pomaha rovnéz ,,Go program®, dale sportovni vycvikové
kurzy a dobrovolné sportovni akce. K nabyti kompetenci pfispivaji i vyménné pobyty
s gymnaziem v Nittenau, kdy Zaci bud’ pobyvaji v némeckych rodinach, nebo hosti svého
némeckého kamarada.

Bohata sportovni ¢innost vytvari v Zacich zadouci navyky ve vztahu k vlastnimu zdravi.

Kompetence pracovni

Jsou ziskadvany béhem celého studia predev3im v oborech, které vyZaduji praci
v laboratofich, praci s nastroji, malifskymi potifebami, pFistrojovou technikou, chemickym
nadobim apod. UCitelé seznamuji Zzaky s pracovnimi podminkami nejen z hlediska
funkénosti jednotlivych zafizeni, ale i z hlediska ochrany zdravi a ochrany Zzivotniho
prostfedi. Vyuzivaji navstév podnikl a organizaci, aby teoretické poznatky byly
doplfiovany i ukazkami z praxe. Zaci ziskavaji pracovni navyky i zadavanim domacich
Ukold, zpracovanim laboratornich protokold & seminarnich praci a referatd. V zavéru
studia je pro zaky organizovana beseda se zastupci vysokych 3kol, pfedevsim s pedagogy
Zapadoceské univerzity.



