HODNOCENI ZAKU )
A AUTOEVALUACE SKOLY

Pravidla pro hodnoceni Zaka
Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci Zakt Biskupského gymnazia v Ostravé jsou stanovena ve Skolnim fadu Biskupského gymnazia v Ostrave

v bodé VII. (viz priloha ¢.1)

Autoevaluace Skoly
Oblasti hodnoceni Skoly:
- podminky ve vzdélavani
- prabéh vzdelavani
- podpora Skoly Zakam, spolupréace s rodici
- vysledky vzdélavani zaka
- fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovniki
- Uroven vysledku prace skoly vzhledem k podminkam vzd¢lavani a ekonomickym zdrojum

Pro evaluaci Skoly vyuZijeme testové baterie Kalibro, které zahrnuji evalua¢ni dotazniky pro ucitele, Zaky, rodice i vedeni Skoly. Dotykaji se
vdech vySe zminénych oblasti. DalSi testy Kalibro vyuzivdme ke zjistovani vysledka vzdélavani na nizSim gymnaziu, konkrétné v kvarté Zaci
absolvuji testy z ceského jazyka, matematiky a anglického jazyka. Testy jsou soucasti tzv. malé maturity v kvarté a knim je zarazeno
vypracovani roénikové prace z vybraného predmétu a jeji verejna obhajoba. Zaci oktavy se v souc¢asné dobé zlcastiuji Setieni CERMATuU
Maturita nanecisto.

V ramci autoevaluace feditelka Skoly kazdoroéné vypracovava zameéry Skoly na dany Skolni rok, které vychazeji z koncepce Skoly. Zaméry se
tykaji oblasti ekonomicke, materidlné technické, vychovné vzdelavaci, personalni, spoluprace s rodi¢i a ostatnimi organizacemi, vSimaji si
népliné programu Skoly — sociélniho, ekologickeho a vychovy k manZelstvi a rodicovstvi, také se zabyvaji zahrani¢nimi aktivitami, prezentaci
Skoly na verejnosti a duchovni vychovou. Zaméry jsou soucasti celoskolniho planu prace na dany Skolni rok. V zavéru Skolniho roku pak
jednotlivé body reditelka vyhodnoti, a vyvodi Ukoly vyplyvaji ci z hodnoceni pro nasledujici Skolni rok.

Reditelka 3koly rovnéz zpracovava plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na dany 3kolni rok v oblasti vychovné vzdélavaci, v oblasti vedeni lidi,
BOZP a PO a v oblasti hospodaiské. Soucasti tohoto planu jsou zpusoby kontroly i hodnoceni vysledka kontroly. Také tyto plany jsou
zverejnovany v planu prace pro piislusny Skolni rok.



Pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku je rovnéz zpracovan plan na dany Skolni rok, ktery v obecné podob¢ zachycuje oblasti, v nichz se
nektefi vyucujici museji proskolit, coZz vyplynulo z hospitaéni ¢innosti a ze zd&méra Skoly. Neékteti vyucujici si dopliuji vzdélani, pripadné
absolvuji funkeni studium. | tento plan je soucasti roéniho planu prace a je v zavéru Skolniho roku vyhodnocen.

VSechny dokumenty jsou k nahlédnuti u Feditelky Skoly.

Predsedové predmeétovych komisi prabézné monitoruji vychovné vzdélavaci cinnost pedagogu ze své komise, zejmeéna se zaméiuji na pInéni
osnov rozpracovanych v tematickych planech a na dodrzovani dohodnutych strategii k dosahovéani klicovych kompetenci v daném piedmétu.
Kazdy vyucujici usiluje o sebehodnoceni v oblasti planovéani a realizace vyuky, také v oblasti sebevzdélavani a zvySovani kvality své prace a
v neposledni fad¢ hodnoti svij podil na tymové praci.



P¥iloha k SVP ¢&. 1 - Vyiatek ze $kolniho ¥adu Biskupského gymnézia v Ostravé

Hodnoceni a klasifikace Zaka Biskupského gymnazia v Ostravé

Klasifikace 7aku se fidi prislusnymi legislativnimi opattenimi platnymi v Ceské republice a niZe uvedenymi ustanovenimi.

A: Obecné ustanoveni

Hodnocenim rozumime planovity a fizeny proces ziskavani podklada o vykonech Zaka v daném piedmétu (resp. o chovani) a na né
navazujici zamérné a analytické posuzovani dosazené urovné téchto vykona (nebo chovani) podle doptedu danych kritérii. Hodnoceni
vypovida o vyvoji Zaka v ¢ase, o tom, jak splnil kritéria v daném predmétu i jaké je jeho potadi v ramci srovnatelné skupiny.

Cile hodnoceni:
- zhlediska ucitele
a) prabézna kontrola plnéni vyukovych cili, véetné piipadné korekce (formativni, zpétnovazebni hodnoceni)
b) zjistovani trovné Zakova vykonu (védomosti, dovednosti, postoji) dosaZzené za sledované obdobi (tj. posouzeni, co se za
urc¢ité obdobi naucil) a klasifikace
c) tvorba podklada pro informovani vn¢jSich autorit o prospéchu a dosazenych kompetencich Zaka
-z hlediska 78ka
a) poskytnuti zpétné vazby o pokroku v plnéni zamyslenych vyukovych cila (pomoc pti odkryvani silnych a slabych
stranek)
b) porovnani dosazeného vykonu (védomosti, dovednosti, postoji) s vykonem ocekavanym, ktery je vymezen jako norma
nebo kritérium
c) vytvoieni modelu pro nacvik a zvladnuti hodnoceni vlastniho vykonu ¢i vykonu spoluzéka

Predpoklady objektivniho hodnoceni
1. Ucitel promysli a vZdy dopiedu (pti planovani vyuky, pied kazdou hodnotici ¢innosti) ozndmi

a) vyukové cile (co se maji Zaci naucit), resp. kompetence, které maji Zaci ziskat

b) pozadovanou Uroven vykona v ndvaznosti na cile (co bude hodnoceno)

c) Kkritéria ¢i normy hodnoceni, poZadavky pro klasifikaci v daném piedmétu
2. Ugitel stanovi tyto cile na zakladé standardi a ucebnich osnov, jejich konkretizaci na prislusné obdobi. Z takto stanovenych cili a
ucebni latky probrané v daném predmétu a tridé k datu hodnoceni vychazi pii ziskadvani podkladt pro hodnoceni (tj. konkrétni
zjistovani vykonu).



V.

3. Ucitel vytvari Zdkam podminky pro podani priméieného vykonu. Pii tvorbé zkouskovych materialia vychazi ucitel ze zasady, Ze i
pramérné nadany, ale pracovity Zak ma moznost dosdhnout velmi dobrého vysledku.

4. Zjistovani vykonu pro nasledné hodnoceni se provadi zasadné v dobé vyucovani. Mimo vyucéovani lze provadét pouze obhajoby
seminarnich praci, kontrolni pisemné préace v ndhradnim terminu (viz nize) nebo komisionalni zkousky opravne ¢i jiné, piicemz plati,
Ze tyto zkousky jsou verejné.

5. Ucitel promysli, jak Zaky motivovat a systematicky zapojit do hodnoceni:
a) protoZe pusobi jako vzor a metodik, vysvétluje Zakam postup a duvody svého hodnoceni
b) nechavéa zaky hodnotit vykony spoluzaka i sebe sama podle dopiedu danych kritérii, vzdy trva na piislusném zdavodnéni
c) soucasti sebehodnoceni (i hodnoceni spoluzéaka) je uméni odhalit chybu (kontrola prace, opravovani), umeéni posoudit chybu

MOwE

(zavaznost chyby, priciny) a uméni najit cestu k napraveé (vychodisko).
6. Zak zna a pochopi pravidla hodnoceni.

PoZadavky na hodnoceni

a) kultivovanost a pozitivni atmosféra

b) konstruktivnost (piinos pro Zaka i ucitele)

c) promyslenost a efektivnost

d) jasnost, srozumitelnost a véasnost komunikace ve v3ech fazich hodnoceni (od stanoveni poZadavki aZz po oznamovani
zjistenych vysledk)

e) systemati¢nost (pravidelnost)

f) pestrost typti a metod hodnoceni

g) zohlednéni specifickych potieb Zaka, které vyplyvaji z doporuceni pedagogicko psychologickych poraden a
pedagogickych center

h) védeckost (mj. pii tvorbé vlastnich testt)

Prava rodicu

Rodi¢e maji pravo:
a) byt sezndmeni s obecnymi pravidly hodnoceni Zaka i konkrétnimi zdsadami hodnoceni v daném predmétu
b) byt sezndmeni s priabéZznym hodnocenim vykonu Zéka a jeho klasifikaci



C) pozadat o nahlédnuti do archivovanych materiala tykajicich se hodnoceni vykona Zéka v prislusném klasifika¢nim
obdobi ¢i o kopii téchto materiali (za stanoveny poplatek)

d) pozadat o termin konzultace s vyucujicim daného predmétu, tiidniho ucitele, vychovného poradce, zastupce feditele ¢i
reditele Skoly

e) podat informace podstatné pro hodnoceni vykont ¢i chovani Zaka na zacatku klasifikacniho obdobi nebo v jeho prabehu
vzdy ihned poté, co doSlo k podstatné udalosti, ktera maZe ovlivnit vykony a jejich nasledné hodnoceni

Vzhledem k vySe uvedenym pravam rodic¢a méa ucitel pravo nepiihliZet k intervenci rodi¢u, ktera by se konala az pred zavére¢nou
klasifikaci a omezovala by objektivitu hodnoceni za celé sledovanée obdobi.

B: Ziskavani podkladi pro hodnoceni — metody zjist’ovani vykoni Zaka

I. PribéZné sledovani vykonu 74ka a jeho pripravenosti na vyucovani, véetné zpracovani domacich Ukold.

Ucitel zjiStuje aroven schopnosti — zpracovat novou uéebni latku, porozumét vyucovacim postupam, spravné zaradit a pouZit zpracované.
Zohlednuji se vykony Z&ky ve vSech formach prace (samostatnd, péarova, skupinova). U domécich ukola se zjistuje kromé vySe uvedenych
schopnosti téZ systemati¢nost a peclivost jejich zpracovani.

I1. Pribézné sledovani aktivity, pozornosti, Usili a pe¢livosti Zka v hodiné
Ucitel zjiStuje Groven spoluprace Zaka ve vyucovani, jeho zajem prokézat svij vykon a Uroven takto prokézaného vykonu, Usili,
peclivosti a Uroven plnéni konkrétnich dil¢ich cila, resp. Ukola v dané hoding.

Pro pribézné sledovani Zzaka uvedené pod body I. a Il. Ize pouZit kromé metody pozorovani zejména orientacni zkouSeni (otazka —
odpoved), zadani konkrétniho, ¢asové nendroc¢neho ukolu, kratkého pisemneho zkouseni (tzv. ,,desetiminutivky*) atd.

[11. Ustni zkouseni za ucelem sumativniho hodnoceni

Ucitel zjiStuje Uroven Zakovych znalosti a GUroven jeho schopnosti pouZit znalosti (pii feSeni Ukolt a probléma), kterou Zak prokazuje
v komunikaci s ucitelem, piipadné se spoluzéky, nejlépe metodou dialogu.

Pro ustni zkouSeni plati: Ucitel ozndmi Zakovi cil a téma zkouSeni a hodnotici kritéria. Pokud se Zak v prabéhu zkousky dopusti chyby,
kterd ma podstatny vliv na feSeni tkolu, ucitel ho na chybu upozorni.

Ustni zkouska véetné hodnoceni trva maximélné 10 minut na nizs$im stupni gymnazia, na vy3$im stupni gymnazia pak 15 minut. Ustni
¢ast komisionalni zkousky trva pro oba stupné gymnazia 15 minut.




Z&k musi byt z vyuéovaciho predmétu vyzkousen Ustné dvakrat za kazdé klasifikacni obdobi, v piedmétech s prevahou praktickych

v v

byt jedno ustni zkouSeni nahrazeno zkousenim pisemnym.

IV. Pisemné zkouSeni za Uc¢elem sumativniho hodnoceni

Ucitel zjiStuje Groven Zakovych znalosti a Uroven jeho schopnosti je pouzit (pti FeSeni Ukolu ¢i problému), kterou Zak prokazuje
samostatné v pisemném projevu.

a) kontrolni pisemné prace

- pololetni pisemné prace z ¢eského jazyka a z ciziho jazyka
-z matematiky vZdy po probrani vétsiho celku uciva

Kontrolni pisemné préce se pisi v trvani maximalné jedné vyucovaci hodiny, pokud osnovy nestanovi jinak.

Ucitel oznadmi cil zkousky, rozsah latky, ktera bude zkouSena, optimalné 14 dni, minimaln¢ 1 tyden dopiedu, véetné hodnoticich kritérii.
Pokud se rozsah latky tyka uc¢iva probraného za pololeti ¢i delSi obdobi, uréi vyucujici vybrané zékladni ucivo.

Terminy kontrolnich pisemnych praci zaznamenavaji vyucujici jednotlivych predméta do poznamky v tiéidni knize nejpozdéji 1 tyden
pied konanim pisemné prace. Pokud Z&dk zmeSka termin kontrolni pisemné prace, vyucujici zvazi okolnosti poskytnuti ndhradniho terminu
pisemné zkousky.

Zaci mohou pséat v jednom dni pouze jednu kontrolni pisemnou préaci. V tomto dni mohou byt dale Zaci zkou3eni pouze orientadng
(pisemné nebo Ustn¢). Orienta¢ni zkouSeni by nemélo presahnout 10 minut vyucovaci hodiny a nemélo by obsahovat vétsi celky. Pri orientaénim
zkouSeni jde o kontrolu probirané latky.

b) pisemné prace stredniho rozsahu

Tyto prace se vétSinou pisi na zaver tematického celku nebo lekce, zpravidla za obdobi krat$i nez ¢tvrtleti. Pisemna zkouska stiedniho
rozsahu trva 15 — 30 minut. Celkovy pocet vSech pisemnych praci tohoto typu nesmi piekrocit v jednom piedmétu pocet 4 na niz§im gymnaziu a
pocet 6 na vy$§im gymnaziu za jedno pololeti.

Ucitel ozndmi cil zkousky, obsah a hodnotici kritéria minimaln¢ 1 tyden doptedu. Termin planované pisemné prace stredniho rozsahu
zapiSe do poznamky v tridni knize. Pokud Zak zmeSka termin této pisemné prace, vyucujici zvazi okolnosti poskytnuti nahradniho terminu
pisemné zkousky.

Pro pisemné préace uvedené pod pismeny a) a b) plati:
Tyto pisemné prace se neprovadi prvni den po prazdninach, které trvaly minimalné sedm dni na sebe navazujicich.
Omluvou pro psani pisemné prace téchto typt neni Zakova kratkodoba (ttidenni) predchozi neptitomnost ve Skole.



c) ostatni pisemneé zkousky (diktaty ...)

Vyuéujici neni povinen tyto pisemné zkousky oznamovat dopredu. Zak viak musi byt seznamen s cilem této zkousky i s hodnoticimi
Kritérii. Pocet ostatnich pisemnych zkouSek se fidi potiebami ucitele a Zakua v konkrétni situaci. Trva-li pisemna zkouska déle nez 15 minut (u
diktata v ¢eském jazyku 20 minut), fidi se pravidly pro pisemnou zkousku stiedniho rozsahu.

V. Prakticka zkouSka

Ucitel zjistuje uroven schopnosti pouZit ziskané znalosti a uroven dovednosti pii feSeni konkrétnich praktickych Ukola, kterou zak
prokazuje praktickym provedenim Ukolu ve vyucovani.

Pokud nestanovi osnovy jinak, ma kazdy zak pravo minimalné na jednu praktickou zkouSku za pololeti v piredmétech s praktickym
zameienim. Termin se stanovi alespon 14 dni dopiedu po dohodé s ugitelem.

Prakticka zkouska maZe byt provadéna pouze tehdy, byla-li Zakovi nabidnuta v této oblasti primérena prileZitost k procviceni. Zak musi
byt doptedu sezndmen s cilem zkouSky a hodnoticimi kritérii. V ptipadé, Ze se Zak dopusti chyby podstatné pro dalsi feSeni Ukolu, ugitel na ni
podle moZnosti ihned poukéZe.

V1. Pohybovéa zkouska — hodnoceni télesné vychovy

Ucitel zjiStuje uroven pohybovych dovednosti Zaka predevSim tim, Ze Zaci plni dopiedu stanovené discipliny a prokazuji pohybové
dovednosti. Uroven jejich zvladnuti slouzi ugiteli jako podklad pro hodnoceni. Zak rovnéz prokazuje znalost metodiky provadénych cvigenti,
orientuje se v pravidlech jednotlivych sportovnich disciplin a prokazuje kladny vztah k pohybové ¢innosti v hodinach télesné vychovy. Zak musi
byt dopiedu sezndmen s cilem zkousky a s hodnoticimi kritérii.

VII. Rozbor vysledku ¢innosti (vyrobky, projekty, referaty, seminarni prace, deniky, protokoly z laboratornich cviceni ...)
Ucitel zjiStuje zejména Uroven schopnosti pouZit ziskané znalosti, coZz Zak prokazuje samostatnou (ptipadné parovou ¢i skupinovou)
dlouhodobgjsi praci na konkrétnim tkolu a predloZzenim vysledku préce ve vyu¢ovani, ptipadné s Gstni ¢i jinou prezentaci.

Pro rozbor vysledkii ¢innosti plati:
Ucitel doptedu ozndmi cil, obsah a hodnotici kritéria. Projekty ¢i seminarni prace se odevzdavaji v pisemné formé v terminu stanoveném
vyucujicim. Vyucujici piislusného piedmétu rovnéz stanovi zpusob prezentace i pripadné obhajoby Zakovy préce.
Neodevzdani zadané seminarni prace, ro¢nikové prace, protokolu, ¢tenaiskych denika, referata ve stanoveném terminu miZe byt divodem
neklasifikovani z daného piedmétu.



C: Posuzovani vykoni, formy hodnoceni, stanoveni souhrnné znamky

Zakladni formou sumativniho hodnoceni je klasifikace. Obecna kritéria pro jednotlivé klasifika¢ni stupné jsou uvedena v Kritériich
hodnoceni (viz niZe).

Ucitel klasifikaci dasledné¢ a soustavné dopliuje promySlenym slovnim hodnocenim, v némz uplatiuje osobni pfistup k Zakovi. Oznamuje
Zakovi prednosti a nedostatky jeho vykonu tak, aby podpotil sebeduvéru Zka a motivoval ho k dalSimu studiu.

Vedle klasifikace je mozné vést i alternativni zpusob hodnoceni; ten vSak musi byt jednozna¢n¢ pievoditelny na klasifikaci.

Souhrnnou znamku na z&vér klasifikacniho obdobi stanovuje ucitel piislusného predmétu na zékladé rozsahu a stupné obtiZnosti
jednotlivych zjisténych vykona Zaka a jejich vyznamu. Vyucuje-li danému predmétu vice vyucujicich, stanovuji souhrnnou zndmku vsichni
vyucujici po vzajemné dohode¢.

Z&k mé pravo byt seznamen s navrhovanou souhrnnou znamkou nejpozdgji dva (tii) dny pied klasifikani pedagogickou radou. Ugitel je
povinen Klasifikaci objektivné zdavodnit a zhodnotit praci Zaka v jednotlivych oblastech (tj. spInéni komplexnich, ptip. dil¢ich cil).

D: Kritéria hodnoceni a specificka pravidla hodnoceni v jednotlivych piredmétech (skupinach piedméti)

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace:

Vyborny — Zak dokéZe zcela samostatné hovotit na dané téma, spojuje logicky a ndvazné fakta, hovoti bez navodnych otézek, nedéla
Zadné vécné chyby, tvorive aplikuje poznatky na praktickych piikladech, reaguje pohotové na podnéty, dovede skloubit znalosti z jinych obor.

Chvalitebny — Zak dokaze samostatné hovorit na dané téma, obcas je potieba poloZit otdzku, na kterou pohotové a spravné odpovida,
nedéla vécné chyby, reaguje na podnéty, ale je méné pohotovy a obratny. Dovede skloubit poznatky z jinych oboru.

Dobry — Z&k zvlada obsahové dobie ucivo, jeho Ustni projev je méné samostatny a vyZaduje spolupraci s uc¢itelem. Na navodné otazky
odpovida dobie, muze se dopustit mensich nepiesnosti. Prokaze, Ze probranému uc¢ivu porozumél.

Dostate¢ny — Zak nehovoii samostatné, je treba intenzivni spolupréace s ucitelem, na navodné otazky odpovida neptesné, déla vécné
chyby, neprokaze, Ze uc¢ivo obsahové zvladl. Nedovede spojit poznatky a védomosti z jinych obora do logického celku.

Nedostateény — Zak neni pripraven, nezvladl probrany celek, nereaguje na navodné otazky, déla zavazné chyby v Gsudku i ve
vyjadrovani.

Klasifikace pisemného projevu:
- pii hodnoceni Ukola exaktniho charakteru mizZe vyucujici pouzit bodovy systém (viz priloha), pokud tento vyhovuje zaméram
vyucujiciho
- pii hodnoceni Ukolu, které vyZaduji souvislé a ucelené odpovédi, jsou pravidla klasifikace stejna jako pti Gstnim zkouSeni.



Klasifikace predmetii s prevahou praktického zamereni:
- hodnoti se osvojeni praktickych dovednosti a navyka, zvladnuti spravnych a ucelnych zpiasobu prace
- dale se hodnoti aktivita, samostatnost a tvorivost v praktickych ¢innostech
- hodnoti se také dodrzovani piedpist 0 bezpe¢nosti a ochrané zdravi pti praci, vlastni organizace prace

Klasifikace predmetiz vychovného zamereni (hudebni vychova, vytvarnd vychova, vychova k obcanstvi, spolecenské vedy, naboZenska
vychova):
V hodnoceni se klade diraz zejména na:

- stupen tvorivosti a samostatnosti projevu

- osvojeni potiebnych védomosti, dovednosti, zkuSenosti a jejich tvofivou aplikaci

- kvalitu projevu

- vztah Zéka k ¢innostem a jeho zajem o n¢é

- estetické vnimani

Klasifikace telesné vychovy:
S prihlédnutim ke zdravotnimu stavu Z&ka se hodnoti zvIaste:
- vSeobecna zdatnost
- vykonnost
- snaha o zvladnuti poZadovaného ukonu
- vztah Zaka k provadénym cinnostem a jeho zajem o né

Specificka pravidla hodnoceni v jednotlivych predmeétech (skupinach predmetii)
Tato pravidla jsou stanovena na zaklad¢ konsensu predmétovych komisi a upravuji zejména:
- pifedmét hodnoceni (komplexni a dil¢i cile, oblasti hodnoceni)
- hodnotici kritéria pro jednotlivé hodnotici ¢innosti
- minimalni, respektive optimalni pocet jednotlivych hodnoticich ¢innosti v daném klasifikacnim obdobi
- formu hodnoceni (napi. co a jak bude bodovano)
- pravidla pro opravy zndmek, pokud obecné¢ dana pravidla nevyhovuji specifickému piedmétu
- postup pfi tvorbé souhrnné znamky, a to zejména vzajemny pomér jednotlivych hodnoticich metod na vysledné zndmce s ohledem
na cile a obsah piedmétu



E: Zavéreéna ustanoveni k hodnoceni a klasifikaci zaka

1. Tato pravidla jsou zavazna pro vSechny pedagogické pracovniky Skoly a pro vSechny Z&ky. Ttidni ucitel je povinen seznamit Zaky s pravidly
hodnoceni.

2. Dodrzovani pravidel hodnoceni je kontrolovano tfeditelem Skoly, z&stupcem feditele, piedsedy predmétovych komisi, a to pti hospita¢ni
¢innosti, pfim rozhovorech s uciteli, na jednanich pedagogické rady a rozborem pedagogické dokumentace. Kromé postupu uvedenych ve
Skolnim fadu Biskupského gymnézia maji vSichni Z&ci moZnost se k hodnoceni vyjédfit.

3.V odivodnéném pripadé muze reditel Skoly udélit vyjimku z téchto pravidel.

4. Kazdy ¢len spolecenstvi mize navrhnout zménu pravidel hodnoceni. O navrhu budou jednat pedagogicti pracovnici Skoly, studentska rada,
piipadné Klub rodic¢u a pratel Skoly Biskupského gymnazia.

5. Tato pravidla byla prijata po pifedchozim projednani pedagogickou radou, Klubem rodic¢u a piatel Skoly Biskupského gymnazia a studentskou
radou.

F: Vychovna opatieni

1) Vychovnymi opatienimi jsou pochvala teditele Skoly, pochvala spirituala, pochvala tridniho ucitele, napomenuti téidniho ucitele, datka
téidniho ucitele, datka feditele Skoly, podmine¢né vyloucéeni ze Skoly a vylouceni ze Skoly. Pochvala miZe byt spojena i s udélenim
vécného daru. Pochvalu maZe udélit také zastupce statni ¢i cirkevni spréavy.

2) Udélit napomenuti, datku, podmine¢né vyloucéeni ze studia nebo vylouceni ze studia maze profesor, nebo reditel Skoly pouze

- pti provinéni Zaka proti tomuto Skolnimu fadu, imysInému ubliZeni na zdravi, kradezi, p¥i umysIném niceni majetku ¢i pti dalSim
porusenim zé&kladnich etickych norem,

- po té, co Zakovi sdélil, kterou z povinnosti ktery bod tohoto Skolniho ¥adu, kdy a jakym zptsobem nedodrzel ¢i porusil, vyslechne
piipadné Zakovo vysvétleni situace a Zakovi zdivodni, pro¢ povaZzuje za nezbytné uloZit vychovné opatieni,

- v zavazngéjSich pripadech piizve tridni ucitel (vychovny poradce, feditel Skoly) k projednavani provinéni Zaka také jeho

zakonneého zastupce; o schtizce je proveden zapis, ktery je uloZen u vychovného poradce.



Komentar:

Skola ma velmi podrobné zpracovan klasifika¢ni rad pro své zaky, ktery podporuje zejména pozitivni stranku hodnoceni. Velmi jasné jsou
zpracovana pravidla pro hodnoceni jednotlivych skupin pfedmétd a pro vychovna opatreni. Autevaluace $koly odpovida vyhlasce 15/2005
Sb. Vlastni hodnoceni 3koly je zpracovavano vzdy na obdobi jednoho $kolniho roku, pfedkladani vysledkd hodnoceni také vyhovuje vyse

zminéné vyhlasce.



