Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni

Vedeme 7aky k védomé reflexi procesu efektivniho u¢eni. Zaci poznavaji ugeni jako vicefazovy proces, seznamuji se s raznymi piistupy
Kk uceni, s riznymi technikami uceni a jsou vedeni k tomu, aby si tyto techniky mohli osvojit — tyto praktiky si budou ovéfovat mimo jiné na
pocatku 1. ro¢niku v intenzivnim kurzu “Student gymnazia“.

Vedeme Z&ky k ziskani dovednosti nutnych pro efektivni uceni — zpracovévat zapis raznymi zptasoby, planovat proces ucéeni v raznych
¢asovych horizontech, stanovovat celkové i dil¢i cile, vybirat vhodné postupy reSeni (viz prede$lé: intenzivni kurz, miniprojekty).

Z&ci se u¢i hodnotit proces i vysledek svého uéeni a z hodnoceni vyvozovat zavéry pro dalsi postup, vie na zéaklade kritérii predem
stanovenych ugitelem, hodnoceni probiha v rdmci spolec¢né diskuse (olympiédy, soutéze, testy SCIO, KALIBRO, vyménné jazykové pobyty aj.).

Kompetence k FeSeni problémi

Systematicky Zaky vedeme k tomu, aby sva eSeni uméli obhajovat a dustojné a presvédcivé prezentovat, a to ve forme pisemné, mluvené
i kombinované. Zaci mimo jiné vytvéaieji pololetni samostatné prace a nakonec i praci ro¢nikovou, kterou veiejné prezentuji pied spoluzaky,
pedagogy, rodinnymi piislusniky.

Z&ci feSi problémy ve spolupréci s vyuéujicim, samostatné i ve skupinach. U¢itelé zarazuji do hodin prvky skupinové prace, s Zaky jejich
priabeh a vysledky po skonéeni tkola zhodnoti (divadlo, miniprojekty v ramci raznych druha kurzia — DEJ-ZEM, sportovni kurz, ozdravny pobyt
v piirode, projekty Comenius, Art Discovery, Dreams Teams, sportovni a kulturni Skolni akademie).

Vedeme zaky k tomu, aby sami umgli kriticky hodnotit postup i vysledek samostatné i skupinové prace a aby z hodnoceni umeéli
vyvozovat zavéry pro dalsi postup — prezentaci skupinovych praci ve tridé, analyzou a rozborem.

Kompetence komunikativni

Zéci pii komunikaci vyuzivaji informagni a komunikagni technologie — textovy editor, grafické a tabulkové zpracovani, programy pro
vytvareni elektronickych prezentaci, internet.

Vedeme zaky k tomu, aby rozvijeli své komunikativni dovednosti v riznych formach — tradi¢ni divadelni ptedstaveni — trida kvarta,
Skolni ¢asopis Rentgen, besedy, debaty, diskuze s hosty z vetejného Zivota, vlastni divadelni piedstaveni Skolniho divadla ,,Na Spagatku*,
filmovy klub, Klub mladého divaka.



Kompetence socialni a personalni

Socialni kompetence vyvozujeme z tymové prace a kooperace ve skuping, mezi skupinami v ramci tfid, napii¢ téidami i formou
miniprojekta. Zaci si sami a ve spolupraci s uciteli organizuji akce pro sebe, pro ostatni Zaky i akce prezentujici Skolu na vetejnosti - vylet,
exkurze, divadelni piedstaveni, sportovni den.

(...)

Zéci se spolupodileji na tvorb& norem chovéni ve 3kole prostiednictvim svych zastupct ve $kolnim parlamentu. Jsou vedeni k uplatiiovani
svych prav a pInéni povinnosti uvedenych ve Skolnim a klasifika¢nim radu.

Kompetence ob¢anske
Z4ci se aktivné zapojuji do ¢innosti 3kolni samospravy (3kolni parlament, tfidni samospréava).

Zéaky vedeme k Ggasti v projektech zamétenych na rtizné oblasti spoleenského Zivota. Jedna se o:
= projekty orientované na humanitarni ¢innost, na rozvoj obcanské spole¢nosti, na integraci socidlné a zdravotné znevyhodnénych
skupin do spole¢nosti a na pomoc témto skupinam (Bila pastelka, Srdickovy den, adopce na dalku — ¢ernousek Alfa, adopce zviiat
prazské ZOO — komba u3ata aj.)
= projekty ekologické (tiidéni odpadu, Natura)
» mezinarodni projekty zaméiené na spolupréci se zahrani¢nimi Zaky (Comenius, Dreams Teams).

Z&ci jsou schopni sami primérend svému véku a schopnostem navrhnout projekty raizného zaméteni, pripravit, ¥idit a vyhodnotit (SOC,
miniprojekty, Art Discovery, studentské konference aj.).

Kompetence pracovni
Pracujeme s Zaky v laboratofich, kde si osvojuji z&kladni manuélni dovednosti.

(...)

Ucime Zaky sledovat situaci na trhu prace a orientovat se v zakladech Zakoniku prace. Vychovny poradce a t¥idni ucitelé spolupracuji
s Zaky pii vybéru povolani.



Pti praktické vyuce v Obc¢anské nauce se Zaci zakladanim fiktivnich firem ué¢i rozumeét zakladnim pojmuam, které se tykaji podnikani a
podnikatelského mysleni.

Komentar:

Gymnazium uvadi své vychovné a vzdélavaci strategie na arovni 3koly ke kazdé kli¢ové kompetenci zvlast. Skola vysla ze spoleénych
strategii, které uplatfiuji ucitelé rdznych pfedmétd a které byly tedy univerzalné pouZitelné, a doplnila je o dalsi, nové strategie.

Mezi vychovnymi a vzdélavacimi strategiemi 3kola vyuZziva i nékteré projekty, které realizuje a které umoZzriuji interaktivnéjsim zpdsobem
vyuky velmi dobre rozvijet nékteré dovednosti zakd.

Vzhledem k tomu, Ze je 3kola také osmiletym gymnaziem, vytvorila strategie i ke kompetenci pracovni.



