Spoleéné vychovné a vzdélavaci strategie — rozvoj kliéovych kompetenci

K tomu, aby Skola zajistila rozvoj klicovych kompetenci Zaka, uplatiuje tyto spole¢né
postupy:
1) Kompetence k uéeni
a) Reflexe u¢ebniho procesu
= Ucitelé vedou Z&ky ve skupinach nebo individudln¢ k tomu, aby svou préci sami
hodnotili a zaznamenavali svtij pokrok.
» Vyuka cizich jazyka probiha ve skupinach sloZenych na zakladé pokrocilosti ve
znalostech daného ciziho jazyka.
= Zjednoho maturitniho pfedmétu Zaci vypracuji tzv. maturitni seminarni praci. Tato
prace vznika v prabéhu posledniho ro¢niku pod vedenim prislusného ucitele a Zak ji
obhajuje. Zéci si tak osvojuji rizné formy samostudia, u¢i se samostatné se orientovat
v dané problematice a pripravuji se tak i na celoZivotni uceni a jsou vedeni
k zodpovédnosti za svij vlastni rozvoj.
b) Prace s informacemi
= Ucitelé uci Zaky pracovat sraznymi zdroji informaci (tisténymi, elektronickymi,
apod.), Zaci se u¢i informace spravné citovat a kriticky hodnotit.
= Z&ci maji k dispozici 3kolni knihovnu a mohou vyuZivat 3kolni pogitade s pripojenim
na internet i mimo vyuku.
= Skola organizuje tematicky zamétené exkurze, kde si Z&ci ovéfuji vyuZitelnost
Skolnich poznatkua v praxi.
= Ucitelé pripravuji Zaky na Ucast v soutézich. V ramci individualnich konzultaci jim
poskytuji odbornou pomoc pii vyhledavani dopliujicich informaci a tim zvySuji
i jejich zajem o dany obor.
2) Kompetence k FeSeni probléma
a) Skola zavadi takové organizaéni formy vyuky, pii kterych jsou vytvareny vhodné
podminky pro rozvijeni kompetenci k feSeni problému:
= Ve volitelnych predmétech Skola organizuje vyuku ve skupindch. Tim jsou zajisteny
optimalni podminky pro uplatnéni takovych metod vyuky, pii kterych se Zaci uci fesit
problémy.
= Soucasti vyuky ptirodovédnym piedmétam jsou laboratorni prace, pii kterych se Zaci
metodou experimentu uci aplikovat teoreticke poznatky v praxi a reSit problémy.
= Skola organizuje celodkolni projekty. Zaci pracuji pod vedenim ugiteli ve skupinach
na tématech, ktera si sami zvolili. Z&ci se tak u¢i pracovat v tymu, spole¢né iesit dany
problém a vyuZivat k tomu rizné postupy.
=V piedposlednim ro¢niku Skola organizuje vyjezdové seminare, tj. pétidenni seminéaie
v terénu zaméiené mezioborove.
b) Skola poskytuje talentovanym zakam dalsi prileZitosti pro rozvoj kompetenci k iedeni
problému:



Jednak v ramci mezinarodnich projektt, kdy Zaci ziskavaji zkuSenosti v oblasti
mezinarodni spolupréce.

Jednak G¢asti v soutéZi Studentska odborné ¢innost.

Pod vedenim ugitelt se Zaci uci zakladam védecké prace.

3) Kompetence komunikativni

Skola umoZiuje Zaktim vyuZivat moderni komunikaéni technologie.

Z&ci se Ucastni mezinarodnich studentskych vyménnych navstév a pracuji na
mezinarodnich projektech.

Zé&ci informuji o aktivitich 3koly vefejnost prostiednictvim $kolniho &asopisu
a Skolnich webovych stranek, na jejichZ vytvareni se aktivné podileji.

Z&ci se Ucastni verejnych odbornych i kulturnich akci, na kterych aktivng vystupuiji se
svymi prispévky.

Na zavér kazdého Skolniho roku se Zaci podileji na organizaci a realizaci verejné
prezentace ¢innosti Skoly za uplynuly Skolni rok (Ohlédnuti).

4) Kompetence socialni a personalni

Skola organizuje harmoniza¢ni dny (tzv. Dny poznavani) pro zaky prvniho roéniku.
Skola organizuje sportovné turistické a lyZaiské kurzy.

Skola nabizi fadu mimoskolnich aktivit — napt. pévecky sbor Cum decore — piicemz
k rozvoji sociélnich a personalnich kompetenci prispivaji i doprovodné aktivity jako
jsou soustiedéni sboru, koncerty a soutéZe.

Kompetence socidlni a personalni jsou rozvijeny i vramci postupd, které byly
uvedeny vySe, napi. pii praci na projektech, pii vyjezdovych seminéatich apod.

5) Kompetence obéanskeé

Skola podporuje ¢innost Zakovské organizace na 3kole (Studentsky senét)

Z&ci se Ugastni charitativnich akci.

Z&ci pracuji na projektech tematicky zaméfenych na problematiku socialni
a ekologickou.

Skola organizuje Ucast zaka na kulturnich akcich (program Mladez a kultura).

Skola porada besedy s vyznamnymi osobnostmi.
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6) Kompetence pracovni (plati pro nizsi stupein gymnazia)

Pracovni kompetence jsou rozvijeny piedevSim vramci vyuky vytvarné vychovy
a laboratornich praci z ptirodovédnych predmétu.

Zéci pracuji ve 3kolnich krouzcich a podileji se na realizaci raiznych mimoskolnich
akci (vyroba rekvizit, propagacnich materidla apod.).

Skola podporuje Gcast zakt v soutézich, jako napt. vedeni fiktivnich firem, a tim jim
umoziuje rozvijet jejich podnikatelské mysleni.

Komentar:

Vychovné a vzdélavaci strategie na trovni Skoly jsou formulovany ke kazdé klicové
kompetenci z RVP ZV i RVP G. Vétsinou jsou spravné formulovany z pohledu skoly (resp.
ucitele), v nékterych bodech i z pohledu Zzakd — jde o konkrétni zapojeni zakd do aktivit



organizovanych a nabizenych Skolou. Pfi formulovani strategii byl kladen ddraz na
zapojeni zakd do spolecenského, kulturniho nebo politického déni ve kole i v regionu, na
rozvoj samostatnosti zakd, na osvojovani si rdznych technik uceni apod.



