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Projekt se zaméfuje na podporu zaméstnatelnosti / zaméstnanosti 74k ZS a 7akd SS se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP), kteti jsou kvili svym handicaplim a socidlnimu vylouéeni ohrozeni na

trhu prace.
Tento cil bude naplnén pomoci aktivit vedoucich ke zvyseni kompetenci pedagogt pfi realizaci tranzit-

niho programu.
Ucelem téchto program(l je zvysit $ance 74k{ na ziskani zaméstnani nebo nalézt vhodnou stfedni $kolu

/ ucériovsky obor.

Zakladni skola a Matefska skola Joseflv Diil, okres Jablonec nad Nisou, prispévkova organizace

= b&7nd, mala ZS v socialné vylouéené lokalité Tanvaldsko
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Vymezeni tranzitniho programu:

Tranzit = prechod (v nasem piipadé ze ZS na SS)

Zivotni zména

Zivot plyne, ubiha, proméfuje se. Méni se okolnosti, ve kterych Zijeme, lidé kolem nds,
ménime se i my samotni. Svobodny mlady ¢lovék nékdy nerozpoznd vcas potiebu zareagovat
na to, co pfichazi, co ho ¢eka v nadchazejicich dnech, mésicich, letech. V pripadé 74kl zakladni
Skoly je jednim z takovych prelomovych momentl v Zivoté prestup na vyssi stupen Skoly.

navaznost pfi pfechodu na vyssi stupen skoly, pfi odchodu z domova na internat

Rozhodnuti o pokracovani ve studiu, nékdy provdzena i odchodem z domova (v ptripadé velké
vzdalenosti Skoly pobyt na internaté nebo v privatnim bydleni), prosté pfiprava na budouci
povoldni, vstup do prostoru vlastniho rozhodovéani a neseni odpovédnosti za né;.

Chceme mladé slecné, mladému muzi pfi tomto jejich pfelomovém rozhodovani nabidnout
doprovod...

Tranzitni program je

pravodcem Zéka pfi formulaci jeho vlastnich pfani, predstav a cild ...

Cas zékladni $kolni dochazky se bli#i ke konci. Co se déje v mysli mladého ¢lovéka?

Ma spoustu predstav o své budoucnosti a prani, co by chtél délat, nebo prevazuje ,nezndmo a
prazdno“?

Mluvi o svych planech, nebo je spis taji? Jsou realné? Jak se dotyka, prekryva to, ,co bych
rad“ s tim, ,,co je mozné“?

Tési se, nebo ma spis strach?

privodcem zaka pri komunikaci s blizkymi (rodina, ucitelé, vrstevnici) ...

Zivot je o vztazich. NeZijeme ve vzduchoprazdnu ani na pustém ostrové sami. Komunikovat
musim a musime se to mnohdy ucit. Myslenky je nutno formulovat, také neznalost a nejistotu
je treba vyjadfrit. ,,Nevim®, patfi mezi pravdivé odpovédi.

Nékdo je vice hrdy sélista, jiny naopak spis submisivni, zavisly na nazorech druhych.
Kombinaci, vzdjemnym propojenim rozhovoru mezi zdkem, ucitelem, rodici a dalSimi blizkymi
osobami je moZno pomoci najit kyZzeny samostatny prostor pro Zivot v novém obdobi studia,
pfipravy na budouci povolani.

pravodcem Zaka pfi ziskavani informaci o dostupnych moznostech budouciho studia ...

Kudy vede cesta po absolvovani zakladni Skoly? Jak to zjistim, kde se dozvim podrobnosti?
Jaké informace musim shromazdit, abych se mohl kvalifikované rozhodnout? Staci informace
na webu? Jaké tam hledat? Kdy je uzitecna osobni navstéva a proc¢? Co pred rozhodnutim
vidét, slyset, na co si sdhnout?

Realizaci tohoto Tranzitniho programu se pokusime na tyto otdzky zodpovédét.
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Cile Tranzitniho programu: 7dka pfi pfechodu ze ZS na SS provézeji ho, pomahaiji, uci

tedy:

poznat vlastni schopnosti védét, jakou mam moznost uplatnéni, kde jsou mé silné stranky, co
vSe k uplatnéni potrebuji

zjistit vlastni pfedstavu o budoucnosti

komunikovat se svym okolim

poznat, vytvofit béZné pracovni navyky, zodpovédnost k povinnostem

najit Skolu, kterd bude bavit, bude dokonéena

uplatnit se v budoucnu na trhu prace

zak se orientuje v nabidce stfednich skol a u¢ebnich obor(

73k posoudi své moznosti, schopnosti, pfani a plany

zak vyuzije ziskané informace k porovnani svych plant s redlnymi moznostmi
74k se rozhodne a zvoli si sv(j budouci obor studia / profesi

O O O O
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Cilova skupina Tranzitniho programu + kritéria vybéru

e 73ci druhého stupné ZS, zejména 7aci 8. roéniku, zvlatni zietel pro 7aky s SVP

Za bézné situace konci zdkladni vzdélani absolvovanim 9 ro¢nik( Zakladni Skoly. V pfipadé opakovani
nékterého z ro¢nik(i to mize trvat pti vyhovéni podané zadosti i 10 let.

Tranzitni program je cilen pro zaky poslednich dvou let druhého stupné zdkladniho vzdélani. Do
Tranzitniho programu tedy standardné nastupuji Zaci 8. roéniku ZS.

Tranzitni program vyuziva vystupy SVP, G¢astni se ho proto viichni Zaci pfisluného roéniku.

Zvlastni zietel je poskytovan tém zaklm, ktefi maji specialni vzdélavaci potreby (SVP).

TP k realizaci cil(i vyuZiva formdlni a neformalni podpory.
Formalni zdroje podpory

e skola — ucitelé + pracovnici projektu
e pedagogicko-psychologickd poradna, specidlné-pedagogické centrum, Urad prace

Hlavnim prostorem pro realizaci Tranzitniho programu je skola, tedy pracovnici projektu (tym TP) a
ostatni ucitelé.

Né&které, zejména skupinové aktivity se d&ji v ramci VO - Clovék a svét prace. Aktivity TP pfevaziné
individualni se konaji v rdmci skoly, ale mimo hlavni ¢as vyuky. Individualni konzultace zak{
zarazenych do TP s pracovniky projektu (tym TP) jsou pfedem ohldsenou, ¢asto pravidelnou, aktivitou
nad rdmec osnov vyuky.

Neformalni zdroje podpory

e SirSirodina
® spoluZaci, vrstevnici

Rodice / zakonni zastupci ditéte jsou nutnou a vitanou soucasti aktivit TP. (napf. pfi mapovani situace
a potreb zaka nebo pfipravé Individudlniho planu)

Spoluzéci stejného roc¢niku jsou nedilnou soucdsti celého TP. Vzdjemna podpora a trvalé konzultace
(pod vedenim tymu TP) pomahaiji ke sdileni zkusenosti, otevirani skaly moznosti, napada i
k spontannimu korigovani nazor.
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Tym Tranzitniho programu a jeho role v TP

e specialni pedagog

o

pracuje se viemi Zaky Skoly dle naplné prace podle zakona o pedagogickych
pracovnicich

na zakladeé ziskanych poznatkd vytipuje Zaky s SVP vhodné do Tranzitniho programu
spolupracuje s rodinami zak( s SVP

zodpovida za tvorbu a realizaci IVP a soulad s TP

e kariérovy poradce

O O O O O O

tvofi, realizuje a ovéfuje plan TP

identifikuje nadani / potencial kazdého zaka s SVP

aktivné provazi zaky a jejich rodice vybérem stfedni skoly / volbou povolani
pozitivné je motivuje a bofi stereotypy pfi vybéru budouciho uplatnéni
zprostredkuje informace a kontakty

realizuje exkurze a projektové dny

e socialni pracovnik

O O O O O

fesi socidlni otazky vSech zakl skoly s SVP a jejich zakonnych zastupcl

dba na inkluzi ve vSech krocich TP, zaméfuje se na v€asné odhaleni probléma
spolupracuje s dalSimi institucemi zodpovédnymi za feSeni socidlnich otazek
zprostfedkovava pomoc odbornych poradenskych a jinych zafizeni

vytvari podminky pro navazani kontaktu a pomahajiciho vztahu s rodinami v oblasti
vzdélavani

e vychovny poradce

spolupracuje se specialnim pedagogem na tvorbé IVP

spolupracuje s kariérovym poradcem pfi provazeni zak(i vybérem vhodné profesni
cesty

spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a informacnimi poradenskymi
sttedisky UP CR

e odborny garant

@)
@)
@)
@)

dohlizi na zpracovani pland tranzitnich programu

je zodpovédny za zapracovani TP do SVP gkoly

koordinuje spolupraci vsech pracovnik( projektu

ma na starosti dohled nad realizaci / pilotnim ovéfovanim TP

Dalsi spolupracujici osoby (mimo tym TP) - ucitelé
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o predavaji clendm tymu poznatky ziskané pti kazdodenni praci s Zaky

dle potieby pracuji s Zaky na tvorb& TP v ramci plnéni povinnych vystup@ SVP

o Ucastni se aktivit TP tak, aby byli schopni ho pfenést do bézné praxe po skonceni
projektu

o poskytuji lendm tymu zpétnou vazbu

O

Casové vymezeni a pribéh Tranzitniho programu

(upravuje se podle potreb Zaka, Casové terminy jsou orientacni)

1.rok TP = 8. roénik Z8 (pop¥. 6. &i 7. roénik u 74ka, ktefi opakovali néktery ro¢nik)

® 74ci a jejich zakonni zastupci jsou informovani o Tranzitnim programu
o pisemnd informace
o schlizka s rodic¢i / zakonnymi zastupci

e pfiprava zakl na tvorbu Tranzitniho programu
o podrobné vysvétleni vyznamu TP pfi pfechodu na vyssi Uroven vzdélavani
o spole€na prace na ¢asovém harmonogramu TP
o rozhodnuti a souhlas zucastnénych na participaci TP

® skupinova i individudlni tvorba Tranzitniho programu
o viz oddil Postupné kroky a vystupy Tranzitniho planu
o mapovani socidlnich a vzdélavacich sluzeb v regionu

2. rok TP = 9. roénik ZS (popf. 7. & 8. roénik u 7akd, ktefi opakovali néktery roénik)

e realizace Tranzitniho programu v ramci naplfiovani povinnych vystup@ SVP — VO Clovék a svét
prace:
o béhem celého roku jsou v hodinach zaméfenych na volbu povolani postupné
naplhovany cile TP
sebepoznani, osobnostni rlist, zdravé sebevédomi
komunikace, vnimani okoli, potfeby spole¢nosti, hranice a meze vlastnich plan(
informace o studijnich a uéebnich oborech
smysl prace pro jednotlivce a spolecnost
prace jako povoldani, poslani, sluzba

O O O O O

® fijen — listopad: zuzZeni vybéru stfedni Skoly ¢i u¢ebniho oboru s dirazem na socialné-
ekonomické dopady
o serazeni a prottidéni informaci o moznostech dalSiho vzdélavani (informace dostupné
na internetu)
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navstévy veletrh( prace, Dnu otevienych dvefi, exkurze ve Skolach a v provozovnach
informace o cestovani (dopady ekonomické, ¢asové)

moznosti ubytovani (zGstat doma, bydlet u pfibuznych, internat, privat)

informace o pfip. Skolném

0O O O O

® Unor: podani pfihlasek na vybranou stfedni Skolu nebo u¢ebni obor
o informace o pravidlech pfihlasovani vyhlaenych MSMT
o informace o podminkdch ptijimaciho fizeni jednotlivych Skol
o vedeni k samostatnému vyplnéni prihlasky/pfihlasek
o ,zkousky nanecisto”

e brezen — duben: Uspésné slozeni prijimacich zkousek nebo Skolnich pohovord, nasledné pfijeti
na stfedni Skolu nebo ucebni obor
o nezadafi-li se — ,vyhybka“ (viz oddil ,Cesta jednotlivce k rozhodnuti — Co délat,
kdyz...“)

e Kvéten — Cerven: zpUsoby zhodnoceni pribéhu TP

o spolec¢né ve skupiné tridy
s jednotlivci
co pomohlo, co je nezbytné, co napfisté zménit, co vynechat
mala slavnost ,oteviené dvere”
navstéva a sdileni zkusenosti se spoluzaky v nizsim (8.) ro¢niku
plan tymu TP, jak hodnoceni vyuzit pro pfisti rocnik

O O O O O
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Postupné kroky a vystupy Tranzitniho programu

planovaci schiizka pracovnik(, rozdéleni kompetenci a kol v tymu TP
(toto trva po celé obdobi dvouletého TP pro kazdy 8. ro¢nik)
informovani zaku

pfi vyu€ovani ve skupiné, individudlné pfi osobnim setkani
informovani rodicd / zakonnych zastupcl

mailem, dopisem, pfi osobni schlizce

(toto se déje opakované, podle potieby, béhem celého pribéhu TP)

Skupinova prace

Mapovani situace a podpory - Profil na jednu stranku

O

O O O O O

sebezamysleni ve tridé

reflexe v rodiné (rodinné pfibéhy)
sdileni obav (co nevim, ¢eho se bojim)
sdileni o¢ekavani (co bych rad)

prace s motivaci (pro¢ ,do toho jdu”)
zpracovani profilu na jednu stranku

Individualni prace

e tvorba Individualniho tranzitniho planu
viz pfiloha:

o

Osnova Individualniho tranzitniho planu

realizace Individualniho tranzitniho planu

O O O O O

kazdy podporeny zak ma (pod vedenim jednoho ¢lena tymu TP) svUj konkrétni plan
postupu pfipravy k pfijimacim zkouskdm nebo rozhovortm (dale ITP)

spolupracuje se specialnim pedagogem, kariérovym poradcem (v pfipadé potreby i se
socialnim pracovnikem)

formulovani redlné predstavy o budoucim povolani

,oteviené dvere” (jakymi zplUsoby studium vyuziji v budoucnu)

»vyhybka“ (...kdyz se plan A nepodafi, potfebuji plan B)

prabéiné hodnoceni ITP

Upravy, zmény ITP

zavérecné vyhodnoceni ITP tymem TP s dlirazem na pfisti ro¢nik

10
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Spoluprace se skolami a podplrnymi institucemi

Mapovani skol podle vysledki vzeslych z IP (Zak pod vedenim ¢lena tymu TP)

e vybér skoly

O

druh Skoly podle zplGsobu ukonceni
» stfedni Skola s maturitou
= ucebni obor s vyu¢nim listem
» ucebni obor bez vyuéniho listu

vzdalenost
» Skoly v dojezdové vzdalenosti
* interndt

finan¢ni hledisko
= Skoly se Skolnym
» Skoly bez Skolného

Skola dle uplatnéni na otevieném trhu prace

Skola dle pozadavk( na zaky (védomosti, ¢as, moznost podpory, pfip. moznost
asistenta pedagoga apod.)

e setkani se zastupci skol a firem

o

O O O O O

Informace na webovych strankach

navstéva veletrhu stfednich Skol v Liberci — EDUCA
U&ast na projektu Ziva knihovna povoldni

Dny otevienych dvefi

exkurze na stfednich Skolach

exkurze ve firmdch, podnicich a provozovnach

e setkani s odborniky z praxe

@)
@)

Skolni projektové dny se zkusenymi odborniky / pracovniky
Skolni projektové dny se studenty stfednich skol / byvali Zaci zakladni skoly

® navstéva Uradu prace a pedagogicko-psychologické poradny

@)
@)

testy profesni orientace
individudlni konzultace / poradenstvi

11
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Shrnuti TP

»Cesta jednotlivce k rozhodnuti”
(konkrétni kroky, schizky, vyhodnocovani)

formulace individualnich rozhodnuti — obor, Skola

individualni exkurze do stfednich skol, rozhovory se studenty, pedagogy
rozhovory s byvalymi zaky ZS, ktefi studuji obdobny obor

navstéva zaméstnavatell — exkurze na pracovistich

vyhodnoceni ziskanych poznatkd, informaci, popf. Uprava ¢i prehodnoceni plana
rozhodnuti - vybér skoly / oboru

vyplnéni a odeslani prihlasky

priprava na pfijimaci zkousky / pohovor

zhodnoceni prabéhu celého TP (skupina, jednotlivec, tym TP)

mala slavnost , oteviené dvere” (jakymi zplsoby studium vyuZziji v budoucnu)

v pfipadé pfijeti na Skolu /ucebni obor samostatné vyjadieni dosiroka otevienych planG a

vvvvv s/vo v

prani zaka, tentokrat vyjimecné bez korigovani a bez komentari ¢lena tymu TP :-)

Co délat kdyz: aneb ,,vyhybka“

e prijde rozhodnuti o nepfijeti
o odvolani
o 2. kolo pfijimaciho fizeni — vybér jiné Skoly

e vybér Skoly se nepovedl|
prestup na jinou skolu / obor

12
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Prilohy TP

Vstupni materialy:

materidly pro vypracovani Profilu na jednu stranku — viz napf.:

https://infoabsolvent.cz/Temata/ClanekZP/6-5-06"

X

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

https://www.kvalitavpraxi.cz/aktuality/ochrana-prav/profil-na-jednu-stranku-ve-skole/

materidly Jak planovat — viz:
https://www.kvalitavpraxi.cz/aktuality/planovani-zamerene-na-cloveka-nastroje/metody-

ktere-pomahaji-pri-individualnim-planovani/

Osnova Individudlniho tranzitniho planu

doporucena literatura — viz: https://rytmus.org/wp-content/uploads/2020/11/Mysleni-
zamerene-na-cloveka.pdf

informacni letaky skol / internetové odkazy

kontakty na

@)
@)
@)

Skoly,
socidlni a vzdélavaci sluzby v regionu,
zaméstnavatele (exkurze praxi) apod.

Portfolio Zaka (vznika béhem ITP):

® pracovni listy

o

@)
@)
@)
@)

napf. ,kvétina“ — rlist od seminka po rozkvét
,vanocka” — propletenec vztahl

,rybar” — co je mozné chytit

,V lese” - nezabloudim...

apod.

e obrazova dokumentace

o

@)
@)
@)

skupinova prace ve Skole

individualni rozhovory s ¢lenem tymu TP
navstévy ,vsude”

selfie + funny pics
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