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Tranzitni program pro CZSL Don Bosco

(metodicky postup pro tvorbu tranzitniho programu— dale TP)

Uvod a vymezeni tranzitniho programu
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Nazev projektu: Vzdélavame a zaméstnavame Zaky se SVP
CZ.02.3.62/0.0/0.0/19_077/0016812 je spolufinancovan Evropskou unii

Cil projektu: Podpora pedagogickych pracovnik( pfi realizaci tranzitnich programu a
ucelenych program( pfipravujicich na samostatny zpUsob Zivota.

Uvod:

Myslenka tranzitniho programu (dale jen TP) se k nam dostala v devadesatych letech
minulého stoleti. Tranzitni program je vlastné systém pfipravy a podpory mladych lidi v jejich
pfechodu ze zakladni Skoly do dalSiho Zivota, do oblasti dalSiho studia.

Ne vdichni maji jasno v tom, co budou po ukoné&eni zakladni $koly délat. Zaci by méli byt
podporovani v celé $ifi svych schopnosti a méli by za toto planovani prevzit i svou
zodpovédnost. Tranzitni program je zaméreny na budoucnost. Se zapojenim rodiny, zdka a
Skoly si v obdobi planovani budeme mnoha zpUsoby ujasfiovat moznosti zaka.

Spoluprace bude soucasti Skoly jako samotna vyuka a bude se prolinat mnoha pfedméty.
Vychozim bodem jsou vlastni prani, sny a predstavy zaka. Respektovany musi byt kulturni a
rodinné hodnoty a tradice. Poskytované sluzby, pfimérené véku zaka, podporuji jeho silné
stranky. Spoluprace bude probihat jak individudlni, tak skupinovou formou. Klicovou
postavou v celém procesu planovani je zZak, ktery na zakladé ziskanych zkusenosti nakonec
ucini spolu s rodinou koneéné rozhodnuti.

Nase skola se zapojila velmi rada, protoze jsme intuitivné citili, Ze tento postup je dobry pro
nase zaky, ktefi byli vybrani dle interniho klice, se znalosti rodinnych vztahl a diagnoz.

» TP je systém pripravy a podpory Zakl na prechod ze zakladni Skoly do dalSiho stupné
vzdélavani a podpora v oblasti profesni pripravy. Zdkladem je podpora v celé Sifi
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jejich schopnosti, dovednosti, osobnostnich rysu, rozvoje komunikac¢nich dovednosti
a socialni zralosti.

» TP je zaméren na budoucnost Zdka a rozviji schopnost prevzit za sebe a svoji

Cile TP

budoucnost plnou zodpovédnost.

Cilem je pomoc zakim ziskdvat zkuSenosti v oblastech pracovniho Zivota a zvysit tak jejich
Sance na ziskani zaméstnani po ukonceni povinné skolni dochazky, a to prostfednictvim
systematické prace zamérené na rozvoj klicovych socidlnich a pracovnich kompetenci, které
zaroven odpovidaji i potfebdm budoucich zaméstnavateld.

>

Y YV V

Cilem TP v celém procesu je findlni rozhodnuti samotného Zaka, ktery si na zakladé
ziskanych zkusenosti nakonec stanovi konkrétni zdmér a smérovani dalsich krokd.
Smyslem TP je naplnit cile zaka, ktery tranzit vyuzivd, nikoli odborné cile
poskytovatele sluzeb ¢i Skoly.

Kazdému Zakovi bude veden osobni profil v tzv. Portfoliu, ktery ziska v zavéru TP.
Portfolio je sklddano z udajli o Zakovi, zdravotnich predpoklad(, zajma, konickd,
dovednosti, schopnosti, dosavadnich zkusenosti, vlastnich predstav, orientaci ve
vlastnich moZnostech, doporuceni rodicd, pracovnik( Skoly i dalSich odbornik( a
zejména jeho specifickych potreb.

V rdmci TP probihaji individudIni konzultace se zakem se ¢leny tymu.

Vychozim bodem jsou vlastni prani, sny a predstavy zaka.

Spoluprace probiha individudlIni i skupinovou formou.

Cilova skupina TP

>
>

TP je urcen pro 6/8 vybranych zak( ze soucasnych 8.tfid (Sest plus dva nahradnici).
Tranzitni program je v nasem pripadé podpora a pomoc lidem s hendikepem

v obdobi pFechodu ze ZS dal na SS nebo utilidté. Je to klicova Zivotni situace a pomoc
pfi hledani nové role ve svété dospélych.

Zdrojem informaci jsou rozhovory a konzultace, tymova prace, multidisciplinarni
pristup.

Do TP jsou zapojeni i zakonni zastupci Zaka, respektovany jsou kulturni i rodinné
hodnoty a tradice.

Faze TP

>
>
>
>
>

TP je rozdélen do tFi hlavnich ¢asti:
1. fdze mapovaci (osobni profil)

2. faze planovani (individudlni plan)
3. faze zavérecna (realizace)

4. faze zavérecna (vyhodnoceni)

Charakteristika 1. faze TP mapovaci
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e Soubor informaci o Zakovi, vedoucich k zaloZeni osobniho portfolia (OP)

e Sbér informaci, mapovani (spolupracuje cely tym, kazdy z tymu vybira své
pracovni listy, popft. aktivity, pracuje s vybranymi zaky v ramci své pozice, dle
svého zaméreni)

Odborny garant | Skolni Skolni Skolnf
kariérovy specidlni socialni
poradce pedagog pracovnik

Néstroje a Orientace
v socialni

aktivy

problematice u
jednotlivych
zaku, osloveni
rodicl a
predstaveni TP,
dotaznik pro
rodice.

e Spoluprdce s rodici, se spoluzaky v rdmci osobniho profilu:
¢+ Zaméreni se na priority Zaka, jeho silné stranky, schopnosti,
dovednosti, vlastni prani, predstavy, zkusenosti, osobnostni rysy,
talent a nadani
e Podepsani smlouvy s rodici a Zakem, udéleni souhlasu k praci na TP

e \Vymezeni obsahu smlouvy k TP Z3ka:

+*» Nazev projektu, realizaéni tym a kontakty, napln jejich prace, osloveni rodic¢a

Pfedstaveni a objasnéni planu, kolik fazi bude spoluprace mit a co v nich

ramcové bude za ¢innosti

Soubor informaci o Zakovi tzv. osobni profil

Co je portfolio Zaka, co bude obsahovat, kdo ho bude spravovat, pfedstaveni

individualniho planu a kroky, které povedou k jeho naplnéni — obsah IP,

Dotaznik pro rodi¢e — zadjmy, dovednosti, jak je to z pohledu rodi¢e, Dohoda o

spolupraci a ubezpeceni, Ze veskera komunikace a kroky budou vedeny ve

prospéch ditéte

s Veskera dokumentace bude pofizovana v souladu se zakonem €. 101/2000
Sb. zakon o ochrané osobnich tudaji a 0 zméné nékterych zakont

e 1. mapovaci schiizka s Zakem — pfipravna faze TP (povinna s kazdym Zakem
individudlné, zdznam ze schlizky nutny)

L)

R/
L X4

X/
X4

L)

e

AS

X3

o Kli¢ové otazky a body pro Zdka (zdklad pro 1. mapovaci schizku)
++ Co chci délat? Kdo mi pomUze se rozhodnout?
¢+ Co k tomu potrebuji umét, védét, znat?

+ Je torealné? (sen vs. realita)

3
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++» Jaké jsou mé silné stranky? Jakou potrebuji podporu?

-

1

schlizka Névrh .docx

% Jaky je muj ucebni styl?
+ Kdo vsechno mi mize a chce pomahat?
% Navrh schiizky viz pfiloha Word

Charakteristika 2. faze TP planovani

e Stanoveni konkrétnich cil( a dil¢ich krokl k vypracovani individualniho planu
(IP)

e Stanoveni cill, vznik planu

Odborny garant | Skolni Skolni Skolni
kariérovy specialni socialni
poradce pedagog pracovnik

Néstroje a Vstupni Tvorba Planu
diagnostika schiizek (pro

aktivy

ditéte. R&mcova
charakteristika
Zaka.

Pracovni
potencial a
navyky.

Komunikacni a
socidlni
dovednosti a
jejich rozvoj.

Skupinova i
individualni
logopedicka
péce, napravy
SPU. Kombinace
metod a terapie
na miru dle
potieb a
aktualnich obtizi
zaka.

zapis a
vyhodnoceni)
socialni podpora
a uzka
spoluprace

s détmi a jejich
ZZnaTP-—
pracovni listy,
prezentace. Sbér
dat pro soubor
informaci o
zakovi —
Individudlni
plan.

Navrh a
vytvoreni loga
TP pro
8.A/budouci 9.A

v

e 2. planovaci schlizka s Zakem — planovaci faze TP (povinna s kazdym Zzakem
individudlné, zdznam ze schlizky nutny)

e Klicové otazky a body pro zaka (zaklad pro 2. pldnovaci schlizku)
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Co funguje, pfipadné nefunguje?

Co délat dal, abychom pokracovali v tom, co funguje a zménili to, co
nefunguje?

Co se stalo, co néas z toho tési, mrzi?

Jaké jsou plany do budoucna?

Individualni planovani

7
L X4

X/ X/
L XA X

R/ R/ R/
R XS X R X4

L)

Na IP se podileji rodic¢e, kamaradi, pfibuzni, ucitelé a dalsi odbornici

IP jako motivace k akci, jako bezpecény pristav

Existence IP je dllezitd, ale dllezitéjsi je v ramci IP samotné planovani
jako proces

Planovani hodnoceni pribéhu IP

Smyslem IP je naplnit cile Zaka

Individudlni planovani jako kontinudlni, zdmérny a strukturovany
proces, pri némz se stanovuji kroky (prostiedky), jimiz je potreba
dosahnout poZzadované zmény u konkrétniho Zaka.

Planovani a hodnoceni pribéhu poskytovani sluzeb TP

Charakteristika 3. faze TP zavérecna (realizace)

e Realizace TP

Skolni
socialni
pracovnik

Skolni
specidlni
pedagog

Skolni
kariérovy
poradce

Odborny garant

Nastroje a
aktivy

Navrh na
spolupraci déti a
jednotlivych
vyucujicich

v pfedmétech
FG, VO, INF, KD,
TU — pracovni
listy, sbér dat.
Vytvoreni
prezentace v Ppt
—vizualizace a
predstavy
konkrétniho
ditéte a jeho
prezentace

v projektu.
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Plan

dle zajmu ditéte.
Individualni
konzultace.

Pribézna kontrola jednotlivych krokl, pomoc s jejich napliovanim pfi

individudlnich schlizkach, popf. pfidani aktualnich pozadavk(

’

3. planovaci schiizka s Zakem — kontrolni faze TP (povinna s kazdym Zakem

individudlné, zdznam ze schlizky nutny)
Klicové otazky a body pro zaka (zéklad pro 3. planovaci schiizku)

0,

o v vev

e Tézistém planovani jsou schopnosti, potieby a cile zaka

*

X/
°e

verze ve formé navrhu
Plan podle zajma ditéte
Jednotlivé faze planovani

R/ R/ R/
L X I X4

Sbér informaci o svém zaméstnani
Vizualizace, predstavy /ppt/
Vytvoreni ndvodu, jak toho dosahnout
Konkrétni prezentace zdka v projektu
Individualni konzultace

Vstupni diagnostika

Pracovni potencial a navyky
Komunikaéni a socialni dovednosti

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

e

AS

R/ R/
L XA X

e

AS

Pfedani kompletnich osobnich portfolii

+* Planovani a stanoveni krok( podpory v procesu prechodu

Spoluprace déti a pedagogti CJ, FG, PC, KD, VO a TU — rozpracovand
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dle
individualnich
potreb Zaka.

Individudlni
konzultace.

Odborny garant | Skolni Skolni Skolni
kariérovy specialni socialni
poradce pedagog pracovnik

Néstroje a Vyhodnoceni Vyhodnoceni
. diagnostiky a filmu s pracovni
aktlvy rdmcové tématikou
charakteristiky
3éka pro Oslovovani
budouci rodicd,
povolani. prarodic, ktefi
mohou
Konkrétni predstavit svou
postupy a praci, pozvat
terapie déti do dilen a
v népravach fegi | Provozu. Navrh
na dilnu

uméleckého
kovare, domluva
se ZOO,
webinare,
diskuse

s herpetologem
o prirodé a praci
se zviraty.

Kontaktovani
byvalych zakd —
prijdou fici své
zkusenosti na
neformalnich
akcich, které
jsou jiz roky
soucasti nasi
skoly

Individudlni
konzultace.

Casovy harmonogram TP

Casové rozmezi jednotlivych fazi TP:

sV

mapovaci faze TP: zari-listopad 8. roc¢nik

planovaci faze TP: prosinec—Cerven 8. rocnik
mapovaci faze ¢.2 TP zaii 9.roc¢nik

planovani a upraveny TP na miru zaka fijen—brezen 9. roc¢nik
kontrolni faze (realizace a vyhodnoceni) TP: duben—cerven 9. roc¢nik
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Nastroje TP

» pracovni listy
e profil na jednu stranku

e Uvodni otazky
¢ moje dary, nadani
e silné a slabé stranky
e o ¢em snim, co si preji, co mi preji ostatni
e nadéje a obavy
e kruh vztahu
e rodokmen, osobni erb
» planovaci schlizky

e prvni mapovaci schlizka — osobni profil (OP) Zaka
e druhd planovaci schlizka — individualni plan (IP) zaka
e treti pldnovaci schizka — portfolio Zaka
» obsah zdznamd t¥i pldnovacich schizek
e kdy, kdo, kde (zdk a ¢lenové RT)
e co se stalo, pozitiva, negativa

e co s tim udélame dal — konkrétné kdo a co z ¢len(i RT
e rizika — existuji néjaka a pokud ano, jaka

e plany do budoucna

e kdy to zhodnotime (Zak s konkrétnimi ¢leny RT)

e podpisy ucastnikl u kazdé schizky

Realizaéni tym CZSL Don Bosco

» Na realizace TP se ve skole podili odborny garant, specialni pedagog, logoped,
kariérni poradce, metodik primarni prevence a socialni pracovnik. Jejich spoluprace je
klicova v kazdé casti TP.

» Toto je zaneseno do smlouvy, kde je i konkrétni piehled

Realizaéni struktura na CZSL Don Bosco:

e Odborny garant

e Skolni kariérni poradce
e Skolni specialni pedagog
e Skolni socialni pracovnik
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Individualni a skupinova logopedicka péce a komunikaéni dovednosti pro zaky CZSL

>

Realiza¢ni tym se na nasi logopedické Skole zamérfuje zejména na podporu zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami v téchto zakladnich oblastech — kariérni
poradenstvi, specialné pedagogickd péce a socialni poradenstuvi.

Zaci nasi $koly maji v rozvrhu ILP a U&astni se skupinové i individudlni logopedické
péce, napravy specifickych poruch uceni ¢i jiné specidlné podplrné pedagogické
péce. Metody je tfeba kombinovat. Nesetrvavame u jednoho postupu, ale vidy
terapii upravujeme dle potieb a konkrétnich obtizi zak(. Zakladem nasi ¢innosti je
terapie vyvojové dysfazie, protoze tuto diagndézu maji témér vsichni Zaci nasi skoly.
Vyuzivdme nejen nejrliznéjsi pracovni materidly na ndpravu SPU, rGznych
logopedickych a jinych materiald, ale také napftiklad spirometr, cvi¢ime se Spachtlemi,
sondami, Spejlemi, nebo uzivdme logopedicky vibrator T-Vibe s nejrliznéjsimi
nastavci.

PFi skupinové logopedické péci rozvijime komunika¢ni dovednosti (KD), schopnost
navazat a udrzet rozhovor, zjistit potifebné informace, pracovat s textem, cist

s porozuménim a umét se dotazat, pokud je to nutné.

Dbame na rozvoj aktivni a pasivni slovni zasoby. S Zaky probirame ustdlena slovni
spojeni, fraze, feCové obraty. Velmi se ndm osvédcuji anekdoty.

RGzné pracovni listy vyuzivdme nejen k k rozvoji KD, ale napfiklad i k zamysleni nad
rdznymi etickymi otazkami, nasimi hodnotami, prioritami, k sebepoznavéni a
pozndvani mezi spoluzaky navzajem.

Napln a hlavni oblasti péce o Zdka v ramci TP

>

Napln a hlavni oblasti péée o Zaka kariérniho poradce:

e seznamovani zakl a jejich zakonnych zastupcli s prilbéhem pfijimaciho fizeni
na OU, SOU, SS a doporu¢ovani vhodnych informacnich zdroji

e konzultace o vybéru povolani a pfijimacim Ffizeni

e zjistovani vlastnosti, dovednosti, schopnosti, zajmU a naplné volného casu,
predstav o budoucim povolani, podpora nadani

e prehled o povolani pfibuznych, beseda s jednotlivymi rodici zaku o jejich
povolani

e spoluprace s KPPP, SPC a dalsimi institucemi, ovéfovani schopnosti ke studiu,
zjistovani profesni orientace

e zprostfedkovani nabidky obord OU, SOU, SS prostfednictvim letakd, brozur,
webovych portald, veletrhu Schola Pragensis, dnli otevienych dvefri, schlizky
s kariérnimi poradci konkrétnich skol, popf. besedy s byvalymi zaky skoly,
exkurzi ¢i online prohlidek Skol, rozdani ptihlasek a jejich zkusebni vyplnéni

e predvyplnéni Zapisovych listk(, predani zakonnym zastupcim zaka a
vysvétleni jejich pouziti

e konzultace s zaky ohledné pfipravy na pfrijimaci zkousky
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zjistovani pracovnich navyku a rozplanovani volného i pracovniho ¢asu
finan¢ni gramotnost

> Napln a hlavni oblasti péée o Zaka s$kolniho specialniho pedagoga

¢tenarska gramotnost

eticka vychova — komunikace, formovani osobnosti, prosocialni chovani,
pfiprava na zatéZové situace, specialné pedagogické metody ve vyucovacich
predmétech

logopedickd péce — skupinova, individualni, napravy reci, komunikaéni
dovednosti

péce zamérena na celkovou osobnost ditéte a jeho charakteristické rysy
rozvijeni zrakového a sluchového vnimani, logického mysleni, pozornosti,
pameéti, orientace v prostoru a v ¢ase, pracovni kompetence, jemné a hrubé
motoriky, grafomotoriky, ¢teni s porozuménim

rozvoj vsech jazykovych rovin —rozsifovani aktivni a pasivni slovni zasoby,
procvicovani spravnych tvar( slov ve vétach, tvorba vét, sluchova pamét,
fonematicky sluch, ndprava vyslovnosti

> Napln a hlavni oblasti péée o zaka skolniho socidlniho pracovnika

33

€

X/ X/ X/
L X X X4

R/

X/
X4

L)

X/
X4

L)

spoluprdce s rodinou

spolupréce se zdravotnimi zatizenimi, soudy, policii a jinymi institucemi
v€asné odhalovani socidlné patologickych jev(

pomoc se zajisténim technického vybaveni, napf. notebooky a internetové
pfipojeni pro vytipované déti, Skola nabidla svou pomoc a poskytla starsi PC,
monitory aj. pfi distanéni vyuce

dlouhodoba spoluprace s neziskovymi organizacemi, napf. s Women for
women — zprostiedkovani a zajisténi obéd(i zdarma pro zaky ze socidlné
slabych rodin.

rozvoj socialnich dovednosti

monitorovani socidlnich skupin ve tfidé, rodinnych situaci zak( i aktualnich
problému: Konkrétni pomoc lze domluvit v konzultaénich hodinach,
spoluprdce s ostatnimi kolegy a ¢leny tymu kdykoliv o spolupraci pozadaji,
doucovani zakd ve skole i online, moznost individudlnich konzultaci
nepretrzité

uzky kontakt s tridnimi uciteli (TU) - spoluprace velmi dobrd, jsme skola
rodinného typu, déti se znaji vétSinou od skolky

> Napln a hlavni oblasti péée o Zaka odborného garanta:

¢ pomoc pfi tvorbé pland tranzitnich programid zakim se zdravotnim

postizenim/se SVP

% zapracovani tranzitniho programu do SVP dané $koly;
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dohled nad zpracovanim metodiky tvorby tranzitniho programu;

Evropské strukturalni a investiéni fondy
K P +F Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

dohled nad zpracovanim plan( tranzitnich program;

dohled nad realizaci/pilotnim ovéfovanim tranzitniho programu;

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

spoluprdce a ziskavani informaci od profesi zapojenych do ostatnich podaktivit, a to

Vv

jak ve Skole, tak napfi¢ vSemi partnery projektu.

Individudlni konzultace s Zaky a jejich ZZ

Ucast na poradach realiza¢niho tymu projektu;

svolavani pravidelnych porad v rdmci nasi Skoly a RT

koordinace projektu a Uzkd spoluprdce s vyucujicimi, ktefi jsou do programu zapojeni

asTU

Dokumentace TP

» Spoluprace a vybér pracovnich listi v ramci jednotlivych fazi

realizace TP a v ramci jednotlivych oblasti péce o Zaka se viemi
¢leny realizacniho tymu skoly
Vybér konkrétnich témat a pracovnich list(i v zavislosti na
plnéni jednotlivych fazi TP.
Zaznamy a vyhodnoceni ze viech tfi planovacich schlizek s

zakem

Orientacni nabidka pracovnich listti vzhledem k jednotlivym
fazim TP a zdkladnich oblasti péce o zaky skoly:

praces,
oz POMOC S Tadost
kamaradipratelstviFee-
AT Kimaradi 0l
POMOC kola:-pohodai
J4ZpOmocC:..  somoc Jola kamaragl
TRANZITNI PROGRAM 1”“‘[‘5’!‘:1‘\‘] prace
skola TRANZITNEPROGRAM fodina
—y_\ ; -,‘ . kll”h’“‘i"ldi Hv‘\\/H'\iW'KHIMH\\
skola radost mpomoc= o ding

kamaradi P iR
I

rodina
ohodd
prace
radost
prace
skola

Kariérni poradenstvi

Specialné

Péce Skolniho

(osobni profil)

pedagogicka péce socidlniho
pracovnika
e  Rodokmen e  Ramcova e  Dotaznik
povolani ¢lenl charakteristika rodinného
rodiny Zaka prostredi a
®  Komunikaéni zajma

®  Moje skolni a

(individualni
plan),

domaci dovednosti ®  Silné a slabé
povinnosti stranky
e  Myslenkové e  Komunikace e  Svét prace
mapy e  Prosocialni chovani e Profil na jednu
e  Moje plany ®  Formovani stranku
®  Film osobnosti
s konkrétnim
tématem —

rozhovor o ném

Realizace upraveného
TP

Realizace upraveného
TP

Realizace upraveného
TP
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* * Evropské strukturalni a investiéni fondy

K P o Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

realizace —

portfolio Zaka

l Dotaznik vyhodnoceni Dotaznik vyhodnoceni Dotaznik vyhodnoceni

vyhodnoceni

Zaveér:

TP konci zdarné a uspésné z nasi strany tim, kdyz se dité dostane na zvoleny obor na
jim vybranou gkolu (SS5/SOU) za pIné a dlouhodobé podpory a individuélnich
konzultacich od viech &lend realizaéniho tymu projektu za nasi CZSL.

NeUspésnym se stava tehdy, pokud Zak nebo jeho zdkonny zastupce neda na
doporuceni dalSich odbornikd, psychologt, ¢len( Skolniho realiza¢niho tymu,
nevhodné si zvoli obor, pfeceni své schopnosti a nikam se nedostane — tato verze je
také v nasem scénari. MGzZeme do budoucna vést za nasi Skolu statistiku Uspésnosti
TP nasich zakud a v zavéru vyhodnotit.
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