T I c K A |k
VYCHOVA s







Eticka vychova, Metodika pro 4. - 5. ro€nik zakladnich Skol

Autorky: PaedDr. Bc. Kvéta Trckova, Mgr. Romana Zemanova

Odborni editofi: PhDr. Pavel MotyCka, Ph.D., Mgr. Zdislava Vyvozilova

Odborna recenze: Prof. PhDr. Vladimir Smékal, CSc., Mgr. David Vanék, Ph.D.

Odborna spoluprace: PhDr. Jana Stara, Ph.D., PaedDr. Eva lvanova, PaedDr. Olga Krizova
Jazykové korektury: Mgr. Lenka Schwarzova, Dana Stropova

llustrace: Roman Bure$

Zlom a sazba: PhDr. Jan Zavodny Pospisil, Ph.D.

Navrh obalky: Ing. Michal Jificek

Nakladatel: Narodni institut pro dalsi vzdélavani,
Senovazné nam. 25; Praha 1, 110 00; ICO: 45768455; DIC: CZ45768455

Schvalilo MSMT &.j.: MSMT-7934/2014 dne 6. ervna 2014 k zafazeni do seznamu u&ebnic pro zakladni
vzdélavani jako soucast ucelené rfady ucebnic pro doplhujici vzdélavaci obor Eticka vychova s dobou
platnosti Sest let.

ISBN: 978-80-87449-52-3

Tato publikace vznikla v ramci projektu ,,Eticka vychova a u€ebnice®, registracni ¢islo
QZ.1.07/1 .1.00/26.0114, ktery je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem
Ceské republiky.

""" ..
* K *
* * o
- * * [ )
* *
evropsky NI
> sociaint MINISTERSTVO $KOLSTV/

X ” OP Vzdélavani
fondv CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI







Obsah

700 =T 0 T o ] [ 11
Téma 1: NEVERBALNI KOMUNIKACE ........cccourmrarerernssssesssassesesssssaenes 13
Lekce 1: Komunikace? KomuniKace!..........uooiiiiiiiiiiieeeceee e 14
Lekce 2: Moznosti neverbalni KOmMUNIKACE | .......cccceuniiiiiiiiiiiiieeeeie et 16
Lekce 3: Moznosti neverbalni komunikace Il ...........coooviiiiiiiiiiiiiiceeeeeeeee e, 18
(=Y (ot Sl =T o] 1o = P 20
=Y CoT = T VT 011 = S 22
LEKCE B REE O .. veeeeeeeee et eeeeeeeeeeee et et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeneeeeeeeeseeeneeeeeneeeseeseeeeeeesenens 24
(=Y (ot SR A @ Tt o T 1o ] g1 £= 1« AN 26
Lekce 8: Gesta, MIUVIME rUKAMIA ......ccuuuiiie e e e e e e e eeas 28
Y ot L o To £ a1 U1 30
Téma 2: POZITIVNi HODNOCENI DRUHYCH.......ccccveermrcrerarrerasenanaes 33
I (eTc T O =0 6= Mo [ (o] o] Uo 1= (1SR 34
Lekce 11: KytiCKa pro radoSt ......ooeiiieeiiiiiieee et e e e e e e e e e e e e e e 36
Lekce 12: Chvalim, chvaliS, ChVAIME......oceeiieeeeeeeeee ettt e e e e e eas 38
Y ot 1 T o 1 1= YRV (o= P 40
Lekce 14: ChvAlImE POCLIVE ..ottt e e e e e e e e e eeennannas 42
LeKCe 15: ROZNOVOIY ...t e e e e e e e e e ennanas 44
Lekce 16: KA j& NrdiNa?.........coeeiiiieeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e 46
(=Y ot A VAV F= g g e Yo | o T 1< £ o | 50
Lekce 18: Formy vyjadreni OdPUSTIENI .....ccooiiiiiiieeeee e 54
Lekce 19: Ucta k &lovéku s handiCapem | .......ccceeveeeeeeeeeeeceeeeceeese e eess s 56
Lekce 20: Ucta k lovéku s handicapem I .......c.c.cueeeeeeeeieeieeeeee e 58
Téma 3: KOMUNIKACE CITU.....ccoueeeeeccsnsnesesesssssssesssssssssssssssssaes 61
LEKCE 2712 BarYK . ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaan 62
LEKCE 22: JAK NA CILY? ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeans 66
Lekce 23: SPOlU j& NAM AODIE ....eveiiiiiiiiiiiiiiii e 68
LeKCe 24: Ti SE M lDH .. e e e e e e e e e e an s 70
Lekce 25: Takhle byCh tO FeSil/a Ja ...ccovveiiiiiiieeeeeeeeeee e 72
LeKCe 26: JAK NA NNEBV......ue et e et e e e et e e e e e e e eaa e e eenaeeeeaneeenns 74
Téma 4: EMPATIE........co o oecierreerreesr s e ses s rs e s s e s s s e s s s mn s s nmn e nmnnes 77
X AN B L= 1V e (o X2 T 78
Lekce 28: Pohled do Zrcadla..........ooeeeuiiiiiie ettt rae e e e eea 80
Lekce 29: Vim, €O Citi OStatNi? ....oeeeieeeeeeeeee e 82
Lekce 30: VCItENI? ANOY! ... e e e e e e e e e e e e e e e ena e e e e e ennna s 84




Lekce 31: Vim, jaK S€ CitiS ....ccc oo e e e e e e e e 86

Lekce 32: Pritelem v KaZde SItUACIH........ciievuueiiieiieeeeeeeeeeeee et e e e eea e eeean 88
[ ot IR T o I =YK= 18 (o | f PR 90
TEMA 5: VZORY ....ceeiiiceiirccsnrsmcssssnnesssssnmsssssnmsssssnmnssssnmmssssnnnssssnnmssssnnns 93
Lekce 34: Rozhlédni se KOIEM SEDE.......cccvueeiiieiieeeeeceeeeeeeeeee et eea 94
Lekce 35: ChCi DY JAKO . ..uuuuiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e e 96
Lekce 36: Ten umi to @ 1N Zas ONO.......uuieeeei i 100
S0 2T 0T o2 | [ 103
Téma 1: DIALOG JAKO PROSTREDEK KOMUNIKACE.........cceceueu.. 105
(IS (o= I I =1L T PP 106
Lekee 2: O Cem MIUVIIME? .. ettt e e e e e e et e e e ea e e eraae e e esna e e rnnnnaees 108
LeKCe 3: HOP @ SKOK. ...t 110
Lekce 4: S KYM MIUVIM? | oeeeneiiiiiieeeeeeeeeee e e e e e e e e 112
Lekce 5: S KYM MIUVIM? 1l..eunniiiiiiiiiiiieeeeeee e 114
Téma 2: SEBEHODNOCENI A SEBEUCTA.......cccoceermrmrmraraeerereresesanes 117
LEKCE B: AKLIVITY 1eeeeeiieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 118
LEKCE 7: USPECK ...ttt sttt en et ts s te s st et e e e stene e seeneneas 120
Lekce 8: Jsi vynalézavy/VyNal€Zava .............cooeeeieieeeeeeeeeeee e 122
I ot L o 3N 1T=T 0 o 1 - PR 124
Lekce 10: NaladMe SE.....uu it e et e e et e e e e e e eae e e ean e e rsnnaees 126
(=Y TSI I TR V=T (ST TS L= T = 128
Lekce 12: KFeSIo Pro hOSta ....ccceeeiieiieceeee e 130
I ot I T 1= o 1= o = 132
Lekce 14: CO 0 MNE JESIE NEVITET? ..evveeeeiieee et 134
LEKCE 15: PreaVEATE SE...ccvvueieiieiieteee ettt e et e e e e aa e e e e e e s e e e e e rnanan e ns 136
Lekce 16: Jak se umim oVIAdat..........uuuuieieiiiiie e 138
Lekce 17: PrekonNavame PrEKAZKY ..........ceeeeeiiieeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e ee s 140
I ot T R T O o F=11 = o] { [ [ 142
Téma 3: INICIATIVA A TVORIVOST ...ccoeerermrersesssssssssssssssssssssssssssssens 145
LEKCE 19: ZNAME SE7 ..ttt et e e e e e e e e e e e raa e e e e eesna e e e eerananns 146
Lekce 20: VYhody @ NEVYNOAY .....eeeiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 148
Lekce 21: Iniciativne Na iNICIAtIVU ......ceeeieiiiic ettt re e e e e 150
Lekce 22: CO K SODE PALFI? ...uueeeiiiiiiieiiieeeeee et a e e e e e e e 152
Lekce 23: PHDEN DEZ KONCE......ccevviieei ettt e e e e e e aa s 156
Lekce 24: To s€ Mi NEPOVEAIO.....cuuuuiiiiieiiee e e s 158

Lekce 25: Jak NO VYUZIT? ... 160



Téma 4: ASERTIVITA......... i sssss s s s nanas 163

Lekce 26: Nebojime S€ JEANAL......uuiiiiiiiiiiiiiie e 164
Lekce 27: Pojdme si hrat — délame anketu .......coooeeeeeeiiiiiccccece e 166
LeKCe 28: ZVIAANES 10 ...ttt a e 168
Lekce 29: Tohle tedy NE ... e 170
Lekce 30: POZOINE SE€ AIVE] ..uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiieie e eeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeas 172
Téma 5: PROSOCIALNI CHOVANI .......cocorurmrereecrasmsesessesssaseseseanes 175
Lekce 31: MAm O tEDE ZAJEIM ...ccciiiiieeieee e 176
Lekce 32: CloVEK, tVOr ZOAPOVEANY? .....ceevieeereeieeeeeeseeieeeseees e s s sesae s re e seeneneas 178
Lekce 33: TO AOKAZES!......uuueiiiiiiiieiieieeeee ettt e e e e e e e e e e 180
Lekce 34: Jak POMANAME ......ccceeeeeeeeeeree et e e e e e e e e e e e e e nnnaaaan 182
Lekce 35: RESPEKL..... . 184
Lekce 36: SPravna VOIDa........oooeiiiiiiiiiceee et 186
Pouzita literatura ..........cimeiiiiiiiesrir s 190
1Y Y2 191
(800 1= TR0 o] [ 071 =T o o IS 192
Pojdme si hrat — delAme anKetU.........uuueeiiiiiiiiii e 194
TONIE TEAY N e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 195
Priklady dobré praxe....ccccccccuiimmimmmmssssmmmmmssssmmsinsssssssmnsnsssssssensnnssssssns 197
REE O&H 1.vvvverereresesesessesssest st e st e s s e e sese s b esese b et eses et es s st st ss e e e e s e e snsese b s e s e s sesesnes 198
Ucta K EloVEKU S NANAICAPEM .......vveeieeeeeeeeeee et ee et er s es s se e 200
72 1 (7= 3PP PP 201
P EIISTEK e r e e e e e e e e e e e e aaaan 202
S (o] o o RPN 203
£ o= o o PP 204
(O] I o [ e [N o] (s Lo TR 206
B8 FST=T 0 0 2= T 0 = - T PP 208
L0 01 T PPN 209
Jak si MUZEeME POVIAAL?.........ueeiieeeeeceeee et e e e e e e e e e e e e eaas 211
Vzdélavaci obsah vyu€ovaciho predmétu eticka vychova ............ 212

Opatreni ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy..................... 220







Uvod

Predkladany soubor u¢ebnice, pracovnich listd a metodiky etické vychovy pro 4. az 5. roénik zakladni
Skoly je soucasti uCebnicové fady pro celé zakladni vzdélavani.

Vznika tak u¢ebni podpora pro dopliujici vzdélavaci obor eticka vychova, kterym byl rozSifen Ramcovy
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani opatfenim ministryné skolstvi ze dne 16. 12. 2009 (viz pfilo-
ha na strané 230). Na zakladé tohoto dokumentu bylo rozpracovano ucivo do jednotlivych ro¢nikl (viz
pfiloha na strané 222) a tym zkusenych pedagogU, pracuijici s etickou vychovou vic nez deset rokd, vy-
pracoval uc¢ebnici, pracovni listy a metodickou pfirucku. Cela u€ebnicova rfada, obsahujici pracovni listy
a metodiku pro 1. az 3. ro¢nik, u¢ebnice, metodiky a pracovni listy pro 4. az 5.,6.az7. a 8. az 9. ro¢nik,
byla ovérena pfi pilotazi na cca 80 Skolach a po zapracovani pfipominek je nyni pfedkladana vam.

PFi této praci jsme se neobesli bez pomoci fady odbornikd tuzemskych (doc. PaedDr. Marcela Musi-
lova, Ph.D., PhDr. Jana Stard, Ph.D.) i zahrani¢nich (PaedDr. Olga Krizova, PaedDr. Eva lvanova, Mgr.
Ivan Podmanicky, Ph.D.), ktefi prokazali vysokou miru prosocialnosti a kterym za v§e dékujeme. Va-
zime si rovnéz prace prof. Roberta Roche Olivara a Mgr. Ladislava Lencze, ktefi zasadnim zplsobem
inspirovali koncepci dopliujiciho vzdélavaciho oboru eticka vychova.

Prestoze je material systematicky a velmi podrobné zpracovan, jeho peclivé nastudovani nenahradi
aprobacni vzdélani pro etickou vychovu. Pro svij rozsah je inspiraci a pro svij obsah dopliikem k
etickému vzdélavani.

Na zakladé zkusenosti z pilotaze uvadime struény popis tohoto vzdélavaciho oboru:

Etickou vychovou chceme Zakdm zprostfedkovat zkugenost se socialnimi dovednostmi v mezilidskych
vztazich a umoznit interiorizaci zakladnich etickych hodnot. KliCovym pojmem je prosocialnost a za-
stfesSujici dovednosti je prosocidlni chovani, které se stava vizi i cilem.

Obsahem tohoto vzdélavaciho oboru jsou proto socialni dovednosti vedouci k prosocialnosti: komu-
nikace a zakladni mezilidské dovednosti, uplatriovani ddstojnosti a pozitivni sebehodnoceni, pozitivni
hodnoceni druhych, tvofivost a iniciativa v mezilidskych vztazich, komunikace citll, empatie, asertivita,
imitace a identifikace — Uloha vzor( pfi tvorbé osobnosti, elementarni prosocialni chovani (darovani,
déleni, spoluprace, pratelstvi), prosocialni chovani v SirSich spolecenskych souvislostech.

Podminkou jejich Uspésného zprostrfedkovani jsou postoje ucitele definované vychovnym stylem: vytvorit
z tfidy vychovné spolecenstvi, stanovit jasna pravidla hry, bezpodminec¢né pfijeti zaka a vyjadreni pozitiv-
nich emoci, pfipisovat pozitivni chovani zakdm, kazeriské problémy resit poukazanim na dlsledek cho-
vani, odmény a tresty pouzivat opatrné, vybizet k prosocialnimu chovani, zapojit do vychovného procesu
rodiCe a vytvaret radostnou atmosféru. Z tohoto vyctu jasné vyplyva, Ze ucitel rovnéz musi zvladat za-
kladni socialni dovednosti uvedené v obsahu etické vychovy. Bez nich by téZko naplhoval vychovny styl.

Etickd vychova nema svou vlastni metodologickou Skolu, ale vyuziva vSech ucinnych metod, které
vedou ke zvnitfnéni socialnich dovednosti, hodnot a postojd. Tato interiorizace nutné potrebuje Uc¢ast
celé osobnosti, a to jeji kognitivni, volni i emotivni slozky. Nejuc¢innéji zde plsobi zazitkové metody,
jako napt.: didaktické hry, vedeni deniku, prace s obrazem a hudbou, prace s pfib&éhem, skupinova
spoluprace, dramatizace, projektové vyucovani, strukturované drama, zaznamy, pozorovani, shromaz-
dovani novinovych ¢lankd, interwiew, kooperativni u¢eni, hrani roli a modelovani situaci.

Ke zvnitfnéni hodnot a ziskani socialnich dovednosti vyuziva eticka vychova modernich poznatkl psy-
chologie o tomto procesu, ktery ma podle R. R. Olivara Ctyfi faze: kognitivni senzibilizaci, hodnotovou
reflexi, nacvik v simulovaném prostredi a pfenos do realné zkuSenosti. Nejvétsi vyznam ma hodnotova
reflexe, ktera provazi vSechny faze a také zavrSuje proces ziskani socialni dovednosti &i interiorizaci
prfedkladané hodnoty. Toto schéma uplatiiuje metodika ve v8ech ro€nicich a fidi se jim struktura kazdé
hodiny, i kdyZ neni nezbytné nutné, aby vSechny faze probéhly v ramci jedné vyucovaci jednotky.

nich je sezeni v kruhu. Doprejte zaklm tento ritudl, ktery véem usnadni ,,preladéni“ na specificky zp0-
sob prace. Kruh obsahuje spoustu dobre vyuZitelnych symbol0: vSichni jsme si rovni, kazdy zde ma své
misto, je pfijiman a respektovan, vytvari uzavienou a tim i bezpe¢nou skupinu. Kruh je také viditelnou
pfipominkou uciteli, Ze jeho roli v etické vychové je role moderatora, ktery ozivuje €innosti, podnécuje
k pfemysleni, novym formulacim, k reakcim a usmérnuje ¢innost k dosazeni cile. Dal$i zasadou je Ucta
k nazoru druhého. Kazdy vysloveny nazor ve skupiné je dobry ne pro svlj obsah, ale pro ochotu sdilet
sebe sama. Proto nehodnotme, ale vybizejme k dalS$im nazor@im, jiné formulaci apod. Informace ze
skupiny se nevynasi (ani do sborovny!). Tato diskrétnost buduje prostiedi divéry, které Zaci umi ocenit.
Nenufme Zaky k praci pfi aktivitadch, pokud se nechtéji zapojit. Nestava se to ¢asto. Spise je vhodné
motivujme a stfedni intenzitou vybizejme. Eticka vychova je pedagogicky program, nezaménujme ji s
psychoterapeutickym plsobenim, ke kterému jako ucitel nemame kompetence.
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Co se ty¢e znamkovani etické vychovy, jevi se jako nejvhodnéjsi zplsob slovni hodnoceni. V pfipadé, Ze tato
praxe na skole neni praktikovana, doporucujeme zavést bodovy systém a po dlkladném zvazeni vhodné
¢innosti bodovat. Jinou formou mlze byt pfimé znamkovani peclivé vybranych ¢innosti, s nimiz je nutné zaky
na zacatku Skolniho roku seznamit. Upozorfiujeme ovSem na to, Zze podstatou etické vychovy je budovani
vztahu skrze osvojovani socidlnich dovednosti a tento proces nemize byt degradovan na pouhé usilovani
o co nejvyssi body nebo nejlepsi znamku. Nepfijatelné je hodnotit ndzory zaku &i jejich osobnostni vyvoj.

Aby se vam s ucebnici, pracovnimi listy a metodikou dobfe pracovalo, dovolte nékolik poznamek:

Metodika, u€ebnice a pracovni listy jsou zpracované v rozsahu uplatnéni etické vychovy jednu hodinu tydné,
tzn. 36 lekci. Nejedna se o zavazné penzum uciva, ale slouzi ke zkvalitnéni a obohaceni procesu etické vy-
chovy. Proto je dobré si cely material prostudovat a vhodné z néj vybirat efektivni prostfedky k vyuce.

Pro snadnéjsi orientaci v metodice jsme vytvorili sadu ikon. Zakladnim motivem je postava agenta Kixe, ktery je
hlavnim aktérem audiovizualni pomcicky, jez byla vytvorena jako dal$i podpUrny material ke kazdému z deseti
zakladnich témat kurikula DVO. Jednotlivé dily jsou volné pfistupné v ramci metodického webu www.etickavy-
chova.cz. K této pomUicce byla vytvorena metodika, kterd obsahuje dalsi pomérné siroké odborné informace k
vyuce DVO Etické vychova. Seznam jednotlivych ikon s vysvétlenim jejich vyznamu je nasleduijici:

Metodika Ucebnice a pracovni listy
Vyznam Vyznam

Cil Piecti si

Pomlicky Ukol pro vas

Prace s tématem Doplni

Na co se mohou Odpovéz

Zz4ci ptat

Varianty Vyhledej

Doporuéeni/pozor Zamysli se

Transfer do Zivota Vytvorte dvojice m
V piilohach metodiky déale najdete pfiklady dobré Pracujte
praxe, které vytvorili uditelé v priibéhu pilotaze toho- ve skupiné

to materialu.

Najdete zde i odkaz na pouzitou a doporucenou literaturu.
Prejeme vam zaziti mnoho radosti pfi realizaci etické
vychovy na vasi skole.

Zdislava Vyvozilova, metodik

Komunitni kruh




Eticka vychova

Metodika
pro 4. rocnik
zakladnich skol

Kvéta Trékova
Romana Zemanova

llustroval: Roman Bures

V ramci projektu CZ.1.07/1.1.00/26.0114 ,Eticka vychova a ucebnice”

Vytvofilo Etické forum CR, o. s. ve spolupraci s Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani.

eF.C“"r Etické forum NARODNI INSTITUT

Ceské republiky PRO DALSI
VZDELAVANI

Tento material je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Eticka vychova

NEVERBALNI KOMUNIKACE

Uvodni gasti v tomto roéniku je opét prvni stupef programu etické vychovy komunikace. Vzhledem
komunikace: na jeji rozdéleni na verbalni a neverbalni komunikaci. Jednoduchymi pfirozenymi pfiklady
ze zivota si zaci uvédomi vsudypritomnost neverbalni komunikace. Postupné budeme zakldm kon-
krétnimi aktivitami predstavovat jednotlivé prvky neverbalni komunikace. Zaci se budou ugit dalim
socialnim dovednostem — ur¢itému zklidnéni potfebnému k pozorovani chovani druhych, k pochopeni
sdéleni prostfednictvim neverbalni komunikace. Seznami se s pojmy mimika, pantomima, o¢ni kon-
takt, gesta ... Po zvladnuti vSech lekci by si zaci méli plné uvédomovat a ovladat projevy svého téla
a zaroven si uvédomovat a vnimat projevy neverbalni komunikace u partnerd pfi vzajemné komunikaci.

K tématu je mozné vyuzit audiovizudlni pomticku Zpravy agenta Kixe.

UcCebnice obsahuje dopliujici obrazovy material, komiks ,Cesta divokym udolim®, pro propojeni
audiovizudlni pomUcky s uc¢ebnici.
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Eticka vychova

Komunikace? Komunikace!

CiL:

Z4ci poznavaji moznosti neverbalni komunikace, seznami se s terminem neverbalni komunikace.

POMUCKY:

Uc&ebnice, pracovni list KOMUNIKACE? KOMUNIKACE! KOMUNIKACE, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Nejprve si se zaky prohlédnéte obrazek v u€ebnici. Na zakladé obrazku zaci pfichazi na vysvétleni
pojmu komunikace.

Co je to komunikace?

V uCebnici si prohlédnéte tvrzeni v Sestituhelnicich. Popovidejte si o tom — nejprve spole¢né.

Dojdeme se zaky k zavérlim, ze vlastné vSechna tvrzeni jsou pravdiva.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Ktera tvrzeni jsou pravdiva? Popovidejte si o tom.

e Napadaji vas jesté jina slova se stejnym vyznamem?

2. Nacvik ve tridé
Aktivita A

Prejdéte k pracovnimu listu Komunikace? Komunikace! Komunikace, k ukolu 1.

Ukol Labyrint

Nejprve si popovidejte s zdky o tom, co se
mohlo stat détem, Ze jsou oddélené. , , .

Pak Z4ci hledaji cestu, Ndhled pracovniho listu

F==—===== ==

tekee | KOMUNIKACE? KOMUNIKACE! KOMUNIKACE ©

E 1. Dokéze$ najit kamaradum cestu k sobg, aby si mohli popovidat?

Hodnotovd reflexe:

Z4aci odpovidaji na otazky:

e Byl pro vas ukol snadny?

e Jaké mély déti pocity pfi ,shledani“ jako
zachranci?

e PopisSte pocity déti pfi zachranéni?

Aktivita B

Zaky rozdélime do dvojic (bud libovolné
nebo cilenou aktivitou viz nabidka moznosti
pro déleni zakl do skupin), prejdeme k pra-
covnimu listu Ukolu 2 a dame zakdm pokyn,
aby odpoveédéli postupné na tfi otazky.

e
g 2. Jak by si kamarédi mohli povidat, pokud by se k sobé nemohli dostat? Reste nabidnuté
situace:

Hodnotovad reflexe:

Postupné s zaky prochazime jednotlivé okru-
hy odpovédi a klademe doplfiujici otazky tak,
abychom dospéli k moznosti neverbalni ko-
munikace mezi lidmi:

Kamaradi o sobé budou védét, ale nebudou se vidét?

Kamaradi na sebe budou vidét, ale nebudou se slyset?

Jak se domluvi, kdyz nebudou moci mluvit?

Eticka vychova

e Kamaradi na sebe budou vidét, nebudou
se ale slyset.

e Kamaradi o sobé budou védét, ale
nebudou se vidét.

w3l
s 3. Jaky je rozdil mezi dorozumivanim zviFat a lidi?

Zvitata se

Lidé se




Eticka vychova

Jak se tedy ,domluvi®, kdyZ nebudou moci mluvit?
Kdy by tato situace mohla nastat?

Stalo se ti to nékdy?

Jak ses pri tom citil?

3. Transfer do Zivota
Z4ci do pracovniho listu doplfiuji své postiehy.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci &tou zapsané postrehy ostatnim ve tfid&. Spole&né probereme a vytvofime s zaky zavér.

e Pozorujte, jak se dorozumivaji zvirata.

e Pozorujte, jak se domlouvaji lidé.

e Zameérte se na neverbalni dorozumivani, snazte se co nejvice si vS§imat, jak se lidé domlouvaji beze
slov.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Zplsoby sdélovani - slovy — verbdini (verbum — lat. slovo),
mimoslovni — neverbalni, nonverbalini.

Stejné shrnuti je v u€ebnici — projedeme spolecné se zaky.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vjchova

Lekce
1 Komunikace? Komunikace!
radey Komunikace!
Prohlédnéte si obrazek. Jak spolu postavy na obrazku komunikuiji? Pokus se slovo komunikace nahra-
dit jingm slovem stejného vyznamu.

@ sdéleni?

CO JE TO KOMUNIKACE?

Ktera tvrzeni jsou pravdiva? KDml;:lkace
Popovidejte si o tom.

Napadaji vas jests jina slova feka? T
se stejnym vyznamem?

spojeni?

Komunikace mezi lidmi je verbdlni a neverbaini.
Neverbalni komunikace je mimoslovni sdélovani.
Verbum je z latiny a znamend slovo.

Ukol

Vite, jak se domlouvaji mezi sebou zvitata?
Pozoruite tieba dva psy. A jak se domlouvaji
idé? Dozvédali jste se, ze to neni jen slovy.

Lekce
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Eticka vychova

Moznosti neverbalni komunikace |

CiL:

Zaci zvladaji uziti moznosti neverbalni komunikace, vciténi se do sdélovani druhych.

POMUCKY:

Ugebnice, pracovni list NEME OBRAZKY, archy papiru, psaci a kreslici potfeby, pfehrava¢ CD a na-
hravka: A. Vivaldi — Ctvero ro€nich obdobi.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Zak8m pustime hudebni ukazku, vedeme je k pozornému vnimani hudby, k ,,odevzdani” se hudbé.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas hudba pdsobila?

e Co se vam pri poslechu vybavilo?
e (o jste si predstavovali?

2. Nacvik ve tridé

Zakam dame pokyn, aby se rozdélili podle toho, ve kterém ro&nim obdobi se narodili.
Pak je prfeneste do ,zaCarované“ fiSe ticha, kde je zakdzano mluvit.

Z4ci spole&né nakresli obrazek.

Je mozné k praci poustét opét hudbu (osvédcila se napf. Enya).

Doporuéenl'/pozor r - O O S O e e O Es .
Pfi rozdélovani do skupin podle rocnich ,hl ,h l
obdobi je nutna nase pomoc. Pokud jsou po- NG ed P”GCOVI’” o listu

¢ty zakld ve skupinach nepomérné, mlizeme

rozdéleni upravit podle mésicu.

e Dbame na to, aby Zzaci pfi kresleni
skute¢né miceli. Budou mit tendenci
pomahat si mluvenim.

e Zaci n&kdy vahaji, jak maji pracovat.
VétSina  skupin spolupracuje na
spole¢ném obrazku, ale témér vzdy se
najde skupina, kde si jednotlivi ¢lenové
rozdéli plochu papiru a kazdy pracuje
sam.

e Nehodnotime to, zaky nenutime
spolupracovat. Nechame to na nich.

tekee | NEME OBRAZKY

1. Kdykoli jdete do pfirody, kdykoli se podivate z okna, poznate, jaké je roéni obdobi. Pozna-
te, co si méte obléknout. Vite, které sporty mizete délat, jakou zabavu si venku najit.

Jak je to mozné? Jak to, Ze to vechno vite?

2. Jak jste poznali v .némé" Fisi, co po vas ostatni cht&ji? Podle &eho? Strugné to popiste —
pojmenuijte:

Varianty:

e 74kim zadame téma, kterému se
ma jejich spole¢ny obrazek vénovat
(prazdniny, vylet do ZOO, setkani s
mimozemstany... ).

e Téma mUze byt volné.

Eticka vychova

? 3. Které vase vlastnosti, jaké chovéni se pii aktivité Némé obrazky mohlo projevit?




Eticka vychova

Lekce

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak na tebe aktivita pUsobila? Co ti bylo prijemné a co neprijemné?

e Jakou jsi mél roli ve skupiné?

o Jakym zplsobem jste se ve skupiné domlouvali?

* Kde a kdy se tak miiZzeme domlouvat a kde a kdy se tak musime domlouvat?
[ ]

Lze se tedy domlouvat beze slov? Kdo se tak musi domlouvat?

Zaci doplfiuiji své postiehy do pracovniho listu Némé obrazky.

3. Transfer do zivota

Kde a kdy se tak mzeme domlouvat a kde a kdy se tak musime domlouvat?
Lze se tedy domlouvat beze slov? Kdo se tak musi domlouvat?

Doporuceni/pozor
Ukol 1 v pracovnim listu méiZzete pouzit pfi opakovani roénich obdobi, ve fazi rozdélovani do skupin.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Lidskou pfirozenosti je pouzivat spole€né verbalni a neverbalni komunikaci. Je tézké je od sebe oddélit.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Moznosti neverbéalni komunikace |. 2

Antonio Vivaldi
- Ctvero roénich obdobi

Jak na tebe hudba pdsobila?

Co se ti pii poslechu vybavilo,
co sis piedstavoval(a)?

NEME OBRAZKY

Rozdslte se do skupin podle toho, ve kterém
ronim obdobi jste se narodili

Od okamiku rozdgleni do skupiny jste se prenesli do fise ticha, do fie, kde je vam zakazano miuvit.
Spoletné v tomto ,zakleti” vytvorte obrazek.

Jak na tebe aktivita piisobila? Jakou jsi mél/a roli ve skupin&?

Jakym zpiisobem jste se ve skupiné domlouvali?

Lze se domlouvat beze slov? Kdo se tak musi domlouvat?

Kde a kdy se tak miizeme domlouvat a kde a kdy se tak musime domlouvat?

Zopakuijte si ro¢ni obdobi!

Jaro, Iéto, podzim, zima - cely rok je prima. Vite, které obdobi obrézky pedstavuji? Podle deho jste to
poznali? Co se na obrazcich odehrava?

Lidskou a

o ef
Mjte o oteviené. Vsimejte si lidi kolem sebe a pokuste se odpovédét na otazky:

Kde a kdy se tak miiZeme domlouvat a kde a kdy se tak musime domlouvat?
Lze se tedy domlouvat beze slov? Kdo se tak musi domlouvat?
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Moznosti neverbalni komunikace Il

Z4ci poznaji dal$i moznosti neverbalni komunikace, pozorovani déje, sledovani a pochopeni ,sdéleni®
pohybem.

POMUCKY:

U[(ézlsa filmu, zafizeni na projekci, tabule, sluchatka, psaci a kreslici potfeby, pracovni list HRAJME
PISEN DOKOLA.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Zakam pustime &ast filmu, ale beze zvuku. Pouzijeme pokud mozno méné znamy film.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e O ¢em ukazka byla, co se v ni odehravalo?

e Jaké jste méli pfi sledovani ukazky pocity?

e ZkousSeli jste si nékdy zacpat usi, kdyZ vam nékdo néco fikal?

e Co se déje, kdyZ nic neslysite? Ktery smysl zaCnete vice pouZivat?

2. Nacvik ve tridé

§poleéné se zaky si vymyslime a napiSeme na tabuli nazvy cca deseti pisni.

Zaky rozdélime do skupin po ¢tyfech (zvolte si formu).

Kazda skupina si vylosuje ¢islo pisné, neukazuje ho zakdm z jinych skupin, najde si v seznamu ,,svou*
pisen.

Skupiny si pfipravi ukazku pisné pantomimic- r e e e e e
ky. V4 V4 .

Ostatni skupiny hadaji nazev pisné, kterou Nahled pI’ClCOVI’)IhO lIStU

skupina predvadi. o
texee | HRAJME PISEN DO KOLA

3

g Vymysli a nakresli obrazky vystihujici obsah nasleduiicich pisnicek:

1. Skakal pes pies oves 2. Ten Chlumecky zémek

Doporuceni/pozor

Ostatni zaci hadaji bud spontanné nebo
si skupina napiSe nazev na papir a pak prove-
deme zavére¢né hodnoceni.

Varianty:

Jinou variantou mlze byt tato: Pokud mate
k dispozici sluchatka, je mozné, aby Zaci
pfi aktivité zpivali a zaroven predvadéli pis-
nicku pohybem.

3. Buraky 4. Viastni vybér

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co se vam na této aktivité libilo? Bylo vam
néco neprijemné?

e Bylo teéZsi pisni¢ky pfedvadét nebo hadat?
A proc¢ to bylo téZsi?

e Napada vas varianta, ktera by pro vas byla

vvvvvv

Eticka vychova




Eticka vychova Metodika pro 4. roénik ZS

3. Transfer do zivota

Nasleduje vypracovani pracovniho listu, kde maji Zaci za Ukol text pisné vyjadfit kresbou.

Hodnotovad reflexe:

Z4aci ukazi ostatnim své ilustrace k pisni¢kam v pracovnim listu Hrajme piseri dokola.

Zaci odpovidaji na otazky:

Zvladnete pfi svém oblibeném filmovém poradu na chvili vypnout zvuk? Pozorujte déj a zkuste odhad-

nout, co se délo.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Neverbalni komunikace je nezbytnou soucasti naseho zivota a my ji budeme stale vice poznavat.

Vyzkouseli jste vypnout zvuk pri sledovani svého oblibeného poradu?
Podafilo se vam odhadnout déj?

Na co jste se zaméili, abyste odhadli d&;?
Bylo to pro vas obtizné?

Podle ¢eho se orientuji lidé, kteri neslysi?
Znas neékoho takového ve svém okoli?

T L
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Ndhled ucebnice

Eticka vjchova

Moznosti neverbalni komunikace |I.

Spole¢né se podivame na filmovou ukazku.

Premyslejte o jejim obsahu i o tom, co vam v ukazce chybi.

Zkouseli jste si nékdy zacpat usi, kdyz vam nékdo néco fikal?

Zkusili jste se divat na televizi a mit vypnuty zvuk?

Zkusili jste z okna pozorovat lidi, jak si povidaji, nebo déti, jak si hraji?

Co se dje, kdyz nic neslysite? Ktery smysl zaénete vice pouZivat?

Podle &eho jste poznali, co si lidé povidaji, jak jim je, jak se citi?

Prohlédnéte si obrazky a pokuste se poznat, které pisné
predstavuiji:

HRAJME PISEN DOKOLA

Domluvte se s ostatnimi a napiste na tabuli nazvy
deseti pisni, na kterych se celd tfida shodne, Ze je zna.

Ve skupiné si vyberte jednu z pisni a pokuste se ji
predvést ostatnim beze slov.
Uhodii vasi spoluzaci jeji nézev?

Dnes jsme zjistili, ze i beze slov pozndme a pochopime spoustu véci.
Neverbalni kemunikace je nezbytnou souéasti naseho Zivota a my ji budeme stale vice po-
znavat.

Ukol

Zvladnete pii svém oblibeném filmovém pofadu na chvili vypnout zvuk? Pozorujte déj a zkuste odhad-
nout, co se délo.

Téma 1: Neverbalni komunikace

Lekce
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Eticka vychova

Pantomima

CiL:

Z4ci si uvédomi projevy vlastniho téla a zaroveri se nauéi vnimat partnery pfi komunikaci.

POMUCKY:

Némy film, projekéni techniky, liste€ky s ukoly, u¢ebnice, pracovni list PANTOMIMA, psaci potreby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Spole¢né zhlédnuti ukazky némého filmu.
Precteni si textu z uéebnice.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci zapisuiji d&j filmu do pracovniho listu Pantomima - cvigeni 1. Zakim poradime, aby psali pouze
hesla. Nasledné vybereme nékolik zakd, aby precetli svij zapis.

Doporuceni/pozor
Mame pfipravenou filmovou ukazku némého filmu napf. Cesta na Mésic, 1902.

Zdroj:
http://commons.wikimedia.org/w/index.php?title=File%3ALe_Voyage_dans_la_Lune_%-
28Georges_M%C3%A91i%C3%A8s%2C_1902%29.0gv

U zak0 bude mit zajisté Uspéch néma grotes-
ka Ch. Chaplina r e e e e
o Ndhled pracovniho listu

roj:

http://www.imdb.com/name/nm0000122/ L4k. PANTOMIMA

ﬁ 1. Zapiste si, o é&em byla filmova ukézka:

2. Nacvik ve tride

Z4kam postupné rozdame liste¢ky s Ukoly —
rJeukazujl'je ostatnim.

Zaci si vylosuji ukoly bud' individualné nebo
ve dvojicich. Podle toho zvolite zapisy

ﬁ, 2. K obréazkiim nize uvedenym napiste, jaké asi maji postavy na nich pocity:

na listeCcich.

Upozornéte zaky, aby sledovali své spoluzaky
pozorné.

Z4ci postupné pantomimicky prevadsji
své ukoly.

Ostatni se snazi poznat, co predvadéji.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Vyhovovalo vam lépe prevadét ¢i hadat
a proc?

e Ktera ukazka byla nejpovedenéjsi,
nejcitelngjsi a ¢im to bylo zplsobeno?

e Plipomnéla vam néktera ukazka znamou
situaci?

3. Do dal$ich tii ramecku se pokuste nakreslit postavy tak, aby vyjadfovaly néjaké pocity,
stavy, situace...

Ve skupiné pak navzajem poznavejte a popisujte, jaké situace vasi spoluzaci méli svym obrazkem
na mysli. MiZete si navzajem davat Zetony za isp&snost.

Eticka vychova
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3. Transfer do zivota

Provedte shrnuti podle zavéru v uebnici.
Zaci vypracuji za domaci ukol cvi¢eni 2 a 3 v pracovnim listu Pantomima.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci sdéluji vysledky, které maji napsané v pracovnim listu.

Spolecné s nimi je rozebirame a usmériujeme mozné vyrazné odchylky.

Cviceni 3 mizeme reflektovat v podobé skupinové hry - ¢lenové skupiny odhaduiji, jaké pocity maji
postavy na obrazcich. Za kazdy obrazek, ktery ostatni uhodli, dostane autor Zeton.

4. Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Clovék sdéluje své pocity a nalady tim, jak chodi, jaky ma postoj, prosté celym télem.
Rika se tomu REC TELA.

Doporuceni/pozor

Nabidka moznych situaci:
- Sprchujes se.

- Zpivas na konzertu.

- Hrajes$ hru na poditaci.
- Lyzujes na horach.

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Pantomima 4
Podivejte se spole¢né na ukazku filmu a pak se pokuste
zapsat do pracovniho listu, o ¢em ukazka byla. 3

Pantomima

~ pongkud zastarale n&mohra ~ je divadelni zpi-
sob vyjadieni pomoci mimiky a gestikulace s prv-
ky tance, to vSe bez pousiti hiasu. Herci se nazyva-
i mimove, pantomimové (zeny pantomimicky) nebo
pantomimici/pantomimikové. Pantomima s sta-
la oblibenou ve Francii koncem 18. stoleti. Nejvy-
znamngjsim evropskym mimem tohoto obdobi byl
(v Eeském Koling narozeny) Jean Gaspard Deburau.
Znami Gesti mimovs jsou napiiklad Boris Hybner, Bo-
ek Polivka a Ladislav Fialka.

Poznamka: Pantomimické prvky piirozens obsahuijl
také néktera dila z éry némého fimu, kdy tehdejsi herci
také museli fadu véci vyjadFovat pomoci riiznych pan-
tomimickych gest a pohybi.

DIVADLO PANTOMIMY
Postupné si vylosuite listetky s tkoly a predvadsite to, co je na nich zadéno. Dobfe pozorujte své spolu-
z4ky. Zaméite se na pohyby a na postoje téla.

Glovék sdéluje své pocity a nalady tim, jak chodf, jaky m postoj, prosts celym télem.
Rika se tomu REG TELA.

Ukol

Zkuste si zahrét pantomimické predstaveni doma.

-------J

Lekce
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Eticka vychova
Mimika

Z4ci si uvédomi dlleZitost a silu smévu, pochopi vyznam mimiky pro vnimani druhych, pro neverbalni
komunikaci.

POMUCKY:

Pracovni list MIMIKA, uCebnice, psaci potfeby, kostka s obliceji.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Hodinu zaCneme praci s prvnim Ukolem na pracovnim listu MIMIKA.

Dejte zak&im pokyn, aby doplnili do vét jedno stejné slovo. Zakiim mdZete poskytovat postupnou na-
povédu: jedna se o podstatné jméno — muzského rodu — je na pét pismen — zacina na samohlasku — na
dlouhou samohlasku.

Hodnotovad reflexe:

Popovidame si o smyslu vét, o tom, jak je Zaci chapou.
e Spolecné si preCteme ukazku textu Jifiho Suchého.

2. Nacvik ve tridé

Rozdélime zaky do skupin po 3 — 4 zacich.

Kazda skupina dostane kostku s obliCeji.

Postupné budou zaci hazet kostkou a budou si povidat o tom, co obli€ej na kostce vyjadfuje, pfipadné
jej budou napodobovat. Pokusi se vymyslet k obli¢eji situaci, ve které by tento vyraz ¢lovék mél.

Zaci maji za Ukol popsat:

e jakyje to oblite] Ndhled pracovniho listu

e jak sejim libi

F==—===== ==

tekee | MIMIKA
e co dotyCny citi 5
° jak se C|’t|’ 1. Dopliite do v&t jedno slovo:
LI ... si neni mozné koupit
2. . ... trva jen chvilku, ale vzpominka na néj trva vé&ns.

e co se mu stalo

..e. PANAST pH Gnavé dlevu.
tireee j ZNAKEM PFAtEISIVI

3. ..
5. Nikdo neni tak bohaty, aby Se bez ........................ obeel.
6.
7 ...
2

. K uvedenym obliejim pripiste, co asi v danou chvili citi:

Je ve smutku potésenit

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak se ti ve skupiné pracovalo?

e Ktera c¢dast aktivity té nejvice zaujala
a proc?
Shodli jste se na oznaceni vyrazd?
Znas neékoho, kdo ma vyraznou mimiku?
Vite, co je mimika? — viz uCebnice

tetieicsec. ObOECU]E tohO, kdo ho PFjIMA.

3. Transfer do zivota

Podle ¢asovych moznosti pracujeme na pra-

covnim listé MIMIKA s ukoly 2 a 3:

e V ¢em ti mdzZze pomoci, ze mlzes$ ,Cist”
z obliceja?

e Vsimejsi svého okoli. UC se &ist z mimiky!

Eticka vychova

Ve dvojici si popovidejte o svych ,oblicejich a hadejte, co vas soused asi zachytil.

Po dobu jednoho tydne doma, ve $kole i ven-
ku hledej situace, abys mohl/a nékomu daro-
vat usmeév.
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Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Podarilo se ti kazdy den darovat usmév?
Koho jsi obdaroval?

Vzpomenes si, kolik lidi jsi podaroval?
Jak tvij darek prijali?

Jak ses pri tom citil?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Nestoji nic, ale udéla mnoho. Obohacuje ty, jimz plati, a neubira tém, ktefi jej davaji. Trva chvilku, ale
nékdy se na néj vzpomina cely zivot. Nikdo neni tak bohaty, aby se bez néj obesel, a nikdo tak chudy,
aby se jim nestal bohat$im. Tvofi doma $tésti, podporuje dobrou vili v praktickém Zivoté a je pojitkem
pratelstvi. Je odpoCinkem unavenému, nadéji malomysinému, slune¢nim svétlem smutnému a nejlep-

Sim pfirozenym prostfedkem proti trapeni.

T L
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Mimika

Usmév

Usmév musi byt ziejmé velmi mocna zalezitost, kdyZ fA

masa, kterou Glovék nasazuje v okamziku, kdy je mu

i kdyz ano, rty se nam jaksi roztahnou, jejich koutky se

lehce pozvednou, o¢i primhoufi, tvére se rozsifi (ted si

piipadam, jako kdybych popisoval Cifiana) - zkratka ja- |
kasi grimasa tu je, ale Gsmév je jesté néco navic. Pod-

statna ast tsmévu se totiz odehrava nékde uvnitf clo-

tady uz jen proto, aby vSichni okolo vés vidsli, Ze jste Stastnej. Je to viastné jakasi manifestace Stésti.
tu spravnou kombinaci slov, ktera by vystihla podstatu. Ja se musim spokojit s tim, 7e feknu, 7e d&t-

dokaze s clovékem takhle zamavat
Coje to viastné Gsmév? Dalo by se fict, ze Usmav je gri-

fajn? Dalo by se to fict, ale byla by to pskna pitomost.

Pknd, ale pitomost. Usmv totiz nent jenom grimasa,

véka. Oi nam to prozrazujl. Oko je, jak znamo, do duse okno - alespofi nase babitky to tvrdi do-
dnes - a tim okem mizeme zpozorovat, Ze duse se pfi Usmévu primo tetel Stéstim. A Usmév ve tvai je
Ano, Gsmév je svatek obliceje!

Usmév ditéte je néco, co by tady mél chvalit misto m& basnik, protoze ten by snad nejspi& umél naiit
sky Gsmév je néco ryziho. Neobsahuje nic navic. Je to jenom Gistej projev radosti, zadna slougenina.
Zadna taktika. Je to ismav jako takovy.

Jii Suchy

KOSTKA S OBLICEJI

Dnes vés &ekd hra s kostkou. Jde o speciini kostku, na které jsou misto tecek obliteje.
Hod kostkou, prohlédni si oblicej, ktery ti padi. Pokus se popsat:

- jaky je to oblicej

- co dotyény citi

- jak se citi

- cosemu stalo

Vymysli si krétky pribéh k oblicei

Mimika - (z feckého mimeomai, napodobovat, pred-
stavovat) je vyjadiovani vyrazem tvare, zpiisobené
stahy oblicejovych sval,

Mim -  latinského mimus, je herec, ktery hraje beze
slov - pomoci mimiky a gestikulace. Tato herecka di-
vadelni forma ma své kofeny v antickém Recku a sta-
rovékém Rimé. Herci se nazyvaji mimové.

Uz vi§, co znamena Usmév?

Nestojf nic, ale ud&la mnoho. Obohacuije ty, jimz plati, a neubira t&m, ktef jej davajf.
Trva chvilku, ale nékdy se na n&j vzpomin cely Zivot. Nikdo neni tak bohaty, aby se bez
néj obesel, a nikdo tak chudy, aby se jim nestal bohatSim. Tvofi doma Stésti, podporuje
dobrou vili v praktickém Zivot8 a je pojitkem pratelstvi. Je odpoginkem unavenému, na-
svétiem a nejlepsim

dgji
proti trépent.

Ukol

Po dobu jednoho tydne doma, ve $kole i venku hledej situace, abys mohl/a nékomu darovat Gsmév.

Lekce
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Eticka vychova
A4 \'av 4
RecC oCi

CiL:

Z4ci si vyzkous$eji dlleZitost o&niho kontaktu, vyzkous$eji si poznévat z vyrazu oé&i pocity prot&jska.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list REC OCI, psaci potieby, Zidle.
PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Dejte zaklm pokyn, aby si potichu precetli pfibéh z u¢ebnice.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Poznas, kdyZ je maminka smutna nebo vesela?

e Pozna tvoje maminka, Ze se néco déje? Treba ve Skole,
i kdyZ nic nerfeknes.

2. Nacvik ve tride

Rozdélte zaky do dvojic (opét dle vaseho zvazeni), vysvétle-

te Ukol s pozicemi zidli; pro jasnost zadani je dobré nakreslit

schéma - pozice zidli - na tabuli. :

Mozné pozice posazeni na zidlich:
- zady k sobé

- obli¢eji k sobé

- za sebou

- vedle sebe stejnym smérem

- vedle sebe opaénym smérem

©

Ndhled pracovniho listu

e | REC OC
6

E 1.V ovélu jsou naznageny pozice pii aktivité Zidle. O&isluj &islem 1 variantu, které ti nejvice

Z4ci dostanou pokyn, Ze mohou volné hovorit
- na volné téma. Nechavame pfiblizné dvou-
minutové intervaly na jednotlivé pozice.

vyhovovala, a pak ty néasledujici. Vypiste, kde se s témito pozicemi mizete setkat.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak vam vyhovovalo volné téma? Sdélte
nam sva témata hovord.

e Ktera pozice vam nejvice vyhovovala
a proc?
Ktera pozice vam nevyhovovala a proc?
Kde se s takovymi uskupenimi sezeni ma-
Zete setkat?

OO

2. Spoj obrazky o&i se spravnymi popiskami, piipadné dopis ke kazdému sviij nazor nebo
postieh.

B R

smutek radost prekvapent tspéch

Cl

Doporuceni/pozor

Z4ci budou mit r&izné nazory a my jejich na-
roky na vlastni nazory a pocity podporujeme.
Méli bychom spole¢né doijit k potfebé ocniho
kontaktu.

pohoda spokojenost laska ostych

Etické vychova

PokraCujeme v aktivité jejim vyhodnocenim
na pracovnim listé.

-------1




Eticka vychova

3. Transfer do zivota

Vyzvéte zaky k tomu, aby si vice v§imali pohledd, aby méné hovofili a vice sledovali. Pfipomerite jim, Zze
usmivajici se oci jsou ten nejvétsi dar a také oni jim mohou obdarovavat.

Pozoruj lidi kolem sebe. Kazdy den si vyber jednoho Clovéka a pokus se nakreslit vyraz jeho od&i.
Co rika?

Hodnotovad reflexe:

Usporadame vystavu vzniklych praci.

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Bylo tézké vybrat si kaZdy den jiného ¢lovéka?

e Bylo tézké zachytit vyraz jeho oc&i?

e DokazZes spojit vyraz oci s tim, co tento &lovék citil?

Doporuceni/pozor
Pri této aktivité je dllezité, jak se Zaci rozdéli do dvojic. Sledujte, zda pfi aktivité v§echny dvojice hovo-
fi. Pokud nékde zaznamenate problém, citlivé zasahnéte, napf. se zapojte do hovoru.

4. Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Méjte na paméti: Lidi kolem sebe mlzeme pohladit dlani i o¢ima.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
Lekce
Rec¢ oci

Maminciny o€i
A kdyz jsem si jednou dodal odvahy a el jsem k vozitku, oto-
&ila se ta postava a podivala se na mne, a ja jsem chtél utéci,
ale neutekl jsem, tfasl jsem se, zdali se neozve rana, ale ta po-
stava se na mne divala, divala se do mych oé&i, a ja jsem vidél,
7e jsou to o&i, jaké méla moje maminka. A vidél jsem, Ze ta po-
stava se porad na mne diva, jeji 0&i jsou piné néhy, a najednou
ta postava vydala hlas, a ten hlas byl, jako kdyZ mne maminka
olizovala, a ja jsem piibéhl az pred ni a zase jsem se tfsl, pro-
toze jsem v&dsl, Ze ted, nebo uz nikdy... A ta postava ke mné
tige hovofila a jeji i byly zrovna tak veliké jako o&i maminky
a zrovna tak jsem se vesel do téch oéi cely...

Bohumil Hrabal

Pozna8, kdy? je maminka smutna nebo vesel&?
Pozna tvoje maminka, Ze se néco déje? Treba ve Skole, i kdyz nic nefeknes.

Zamysli se

Co Ize sdglit ocima?
Co poznés z pohledu druhého?

ZIDLE

Vezméte si své Zidle a postupn vystiidejte pét pozic Zidli pfi vasem rozhovoru na libovolné téma.

Ktera pozice vém nejvice vyhovovala a prog?
Kterd pozice vim nevyhovovala a proc?
Kde se s takovymi uskupenimi sezeni miZete setkat?

Méjte na paméti: Lidi kolem sebe méizeme pohladit dlani i o¢ima.

Ukol
Pozoruj lii kolem sebe. Kazdy den si vyber jednoho Elovéka a pokus se nakreslit vyraz jeho o Co fika?

Lekce
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Eticka vychova

Lekce

7 | O¢ni kontakt
CIL:
Z4ci si uvédomi vyznam oéniho kontaktu pfi komunikaci s druhymi lidmi.

POMUCKY:

Uéebnice, pracovni list MLUVIME OCIMA, psaci potieby, Zidle.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

e Otocte se ke svému sousedovi, usméjte se na né&j nebo na ni a pozdravte se spolu.
¢ Nyni to samé zkuste znovu, ale zaviete o¢i.

Hodnotovad reflexe:

Po pozdravu nechame zaky vyjadfrit své pocity.

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Co pro vas bylo pfijemnéjsi a jednodussi?

e Znate nékoho, kdo ma oslabeni zraku?

e S jakymi prekazkami se miZe takovy Clovék setkat? Jak je Ize resit?

v

2. Nacvik ve tride

Prezidentsky projev
2ék&m vysvétlime, co je prezidentsky projev, kdy, kde, kdo a pro¢ ho fika.
Z4ci si nejprve prectou upraveny prezident-

sky projev potichu. r R R R s

Ndhled pracovniho listu

Pokracujeme Hrou na prezidenty:

Ucitel vybere dobrovolniky, ktefi budou ,,pre-
zidentem® a budou ¢&ist novoro¢ni projev.
Vybrané zaky na chvili posle za dvere.

Ucitel se domluvi se zbyvajicimi zaky tridy,
aby pfi prvnim &teni projevu sledovali peclivé
prezidentsky projev a na prezidenta stale
koukali.

Zavolame prvniho z&ka. Pfipomeneme mu
zéasady pfi ¢teni projevl pred vefejnosti (po-
malé zfetelné Cteni, nedivame se jen do tex-
tu, ale sledujeme obcas i déni kolem sebe,
udrzujeme zrakovy kontakt s posluchadi,
zdUraznime vaznost a oficialnost situace).
Prvni prezident se po precteni projevu posa-
di mezi ostatni.

Ucitel se domluvi se zbyvajicimi zaky tridy,
aby nyni projev poslouchali a nedivali se

na Ctouciho prezidenta, ale kolem sebe.
Prezidenta Cislo dvé zavolame, pfipomene-
me zasady Cteni, nechame ho precist projev,
pak se posadi mezi zaky.

tekee | MLUVIME OCIMA

7

ﬁ 1. Zapi si, co je podle tebe dulezité pfi &teni vyznamného projevu, tieba prezidentského:

2. Co vSechno miazeme fict ocima? Zamysli se a napis$ na volné radky.

3. Zkus dokreslit vyrazy o&i do obliceje, aby fikaly:

a) ,Je mi to jedno.”

b) ,Mam té rad.”

Eticka vychova

c) ,Zlobim se.*
Varianty:

Treti prezident mlZe C&ist pfed posluchadci,
ktefi maji zaviené oci.




Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Je pro vas prijemnéjsi, kdyZ se vam ostatni divaji pfi hovoru do oéi?

Jak se citi ¢lovék, ktery s vami mluvi a vy se mu nedivate do oci, ale kolem sebe?

Prvni prezident popiSe, jak se mu projev Cetl, zda zpozoroval néjaké zviastnosti nebo
zajimavosti.

Druhy prezident fika své pocity a postiehy.

Treti prezident sdéli své pocity pfi &teni projevu.

Nechame vyjadrit i posluchace projevd.

3. Transfer do zivota

Z4ci si odnesou z hodiny dlouhodoby Ukol, aby sledovali své okoli, kdo a jak s nimi navazuje o&ni kon-
takt. Aby oni sami navazovali védomé o¢ni kontakt se svym okolim. Podle ¢asové moznosti zpracu-
jeme s zaky pracovni list. Pfipadné si ho zaci zpracuji samostatné.

Sledujte své okoli. VSimejte si, kdo a jak s vdmi navazuje o¢ni kontakt.

Snazte se i vy védomeé navazovat oc€ni kontakt se svym okolim.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Bylo ve vasem okoli vice lidi, ktefi s vami udrZovali zrakovy kontakt nebo méné?

Jak jste se citili, kdyZ jste se cilené pri hovoru divali lidem do o&i? Prerusovali jste pohled nebo jste
se divali nepretrzite?

Jak se citi lidé, kterym se ostatni nedivaji do oCi?

Zkuste vymyslet divody, pro¢ se nékteri lidé nekoukaji do oci?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Pohled obsahuje informaci, ktera sice nemusi byt jednoznacna, ale presto je to informace mimoradné

T L

vzacna a dllezita v naSem osobnim styku.
Oc¢i vypovidaji o osobnosti pozorovaného
Ndhled uéebnice Clovéka, o jeho psychickém stavu,
vlastnostech a zejména o jeho vztahu k
pozorovateli.

Vzajemny pohled mize byt vyvrcholenim
kladnych vztahl, mdlze rozvijet pratelstvi
¢i byt zadouci formou vzajemného styku dvou
blizkych lidi.

Eticka vychova

Lekce

Oc¢ni kontakt

Otocte se ke svému sousedovi, usméjte se na néj nebo na
H ni a pozdravte se spolu. Nyni to samé zkuste znovu, ale
zavrete oci.

PREZIDENTSKY PROJEV

Vazené a milé 7acky, spoluzaci a pani udi
utiteli, dovolte mi, abych Vés v prvni den tohoto roku co
nejsrdecngji pozdravil/a s pranim, aby byl tento rok pro nas
viechny $fastny a Uspésny.
Pii pohledu zpét do loiského roku

bych rad/a podékoval/a viem, ktefi se
podileli na akcich nasi $koly, které se
vydaily a véem se moc libily. ZviaStni dik patif nasim sportoveim, ktefi vioni vy-
hrali prvnf misto ve stolnim tenisu a z prehazované prinesli bronzovou medail.
Vazeni spoluzdci, chci VAm viem poprat, aby se VAm letos vyhybaly nezdary,
nemoci a nestésti a abyste se mohli radovat z dobrych Skolnich vysledkd i po-
hody doma.

Atje pro Vs letodni rok rokem pohody.

Pfeététe si pro sebe projev. Dnes si budeme hrét na prezidenty.

o
ﬁ Pohled obsahuje informaci, které sice nemusi byt jednoznaéné, ale presto je to informace mimo-
Fadné vzécné a dileZitd v nasem osobnim styku.

8l vypovidajf o osobnosti pozorovaného &lovéka,
o jeho psychickém stavu, viastnostech a zejména
o jeho vztahu k pozorovateli

Vzgjemny pohled miize byt vyvrcholenim kladnjch
vztahti, miiZe rozvijet pratelstvi &i byt zadouci for-
mou vzajemného styku dvou blizkych lidi.

Ukol
Sledujte své okoll. Vsimeite si, jak kdo s vami navazuje oéni kontakt.
Snazte se i vy védomé navazovat oéni kontakt se svym okolim.

Lekce
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Eticka vychova

Gesta, mluvime rukama

Zaci pochopi ,Sitelnost® gest, uvédomi si vyznam gest jedné Casti neverbalni komunikace, seznami
se s pfiméfenosti uzivani gest v komunikaci.

POMUCKY:

Udebnice, slovniky cizich slov, pracovni list GESTA, MLUVIME RUKAMA, listky s Ukoly, psaci pote-
by, filmova ukazka znakové reci.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Spolecné si prectéte text v u€ebnici. Najdéte definici ve slovniku a zapiste ji do pracovniho listu.
Popovidejte si o gestech z vlastni zkuSenosti.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Kde jste se s gesty setkali?

e Co si myslite o jejich pouzivani?

e Dovedete si predstavit Zivot bez gest?
e Pouzivas nebo znas néjaké gesto?

2. Nacvik ve tride

Bozdélte zaky do skupin po tfech.

Zaci si vylosuji listeCek se zadanim prace a dohodnou se, jaka gesta by nejlépe vystihovala dané
slovo - navrhy pojm{ viz doporuceni. Ve sku-

piné ukol zpracovavaji. r EE =EN =N BN N S S . -

Hodnotovd reflexe: Ndhled pracovniho listu

Zaci odpovidaji na otazky:

e Prohlédneme si vysledky prace - ticha
galerie.

Z4ci postupné sdéli zadani k obrazkim.
Byla prace jednoducha?

Které ukoly byly snadné a které naopak?
Potrebovali byste s nékterymi ukoly
pomoci?

e Jak fungovala spoluprace ve skupiné?

Lé GESTA, MLUVIME RUKAMA?!

1. Zapiste, co jste nasli ve slovniku cizich slov:

e
g 2. Prohlédni si obrézek a zkus pfifadit slova ke gestim zachycenym na obrazcich.

a) Dobry b) Promiite c) Ano

Doporuceni/pozor

Mlzeme se vratit k praci ve skupinach
a pracovat s ucebnici s Ukolem 3.

Zaci vymysleji, co jednotliva gesta znamenaji.

VI8, jak se jmenuje zpiisob dorozumivani na obrazcich?

3. Transfer do zivota

Pokud to dovoli ¢asova dotace, prejdeme
s zaky na pracovni list a pracujeme na uko-
lech 2 a 3 — znakova rec.

Ukol 2 — odpovédi 1C, 2A, 3B - dorozumivani
neslySicich (filmové ukazky).

Ukol 3 — Fizeni provozu - silniéniho, leteckého,
rozhod¢&i pfi sportech, vycvik psU, aj.

Eticka vychova

3. Na volné Fadky napis dali moznosti, kdy se v realnych situacich uzivaji gesta a kde se
s nimi miizes setkat.




Eticka vychova

Gesta v rliznych ¢astech svéta mohou mit UpIné odlisny vyznam, stejné jako slova.
Pokus se k tomu zjistit néjaké podrobnosti.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Co se vam podarilo zjistit?

Byli jste z néceho prekvapeni?

Co asi proZivaji lidé, kdyZ v jejich kulture pouZijes gesto nevhodnym zplisobem?

Jak se citi &lovék, ktery pouZil nevhodné gesto? S jakymi reakcemi okoli se mizZe setkat?

Doporuceni/pozor

Naméty na zadani ukold: vyhra, prohra, nedspéch, vitézstvi, radost, klid, ticho, nesouhlas, souhlas,
odpor, zapor, vSe v poradku, klid, povzbuzeni, hotovo, jesté, prosim, dékuiji...

V celé lekci se nejedna o nacvik znakové reci, ale o pfirozena gesta, ktera v ramci komunikace pouzi-
vame.

POJMY

Gesto (z lat. gerere, jednat, konat) znamena posunek, télesny pohyb, ktery néco vyjadfuje nebo dava
najevo. Gesta spolu s mimikou jsou hlavnimi prostifedky neverbalni komunikace u Zivocich( i ¢lovéka.
U ¢lovéka gesta ¢asto doprovazeji fe¢ a tvofi gestikulaci, zejména u hercU, fe¢nikd a politikl. Pevné
stanovena gesta jsou také soucasti ndbozenskych obradi a liturgie.

Gesta mizeme vyjadrit celym télem nebo réiznymi ¢astmi. Napfiklad hlavou (kyvnuti, potfasani, ,,krou-
ceni“ hlavou), o¢ima (mrknuti, kouleni o€ima, ,vyvalené oci“, ,,0€i v sloup”), rukama (zkFizené a zaloZzené
ruce, ,,oteviena naruc®).

Zejména spole€ensky zijici ZivoCichové davaji gesty najevo své vnitfni rozpolozeni (strach, radost,
uto€nost a podobné). Gesta jsou druhové specificka a jsou pfedmétem studia etologie. Také u ¢lovéka
zname fadu mimovolnych gest, jako je napfi-
klad zdvizené oboci, svrastélé Celo, pohyby
Ndhled ucéebnice rukou v reakci na néjakou udalost. Rozpfa-
Zené ruce vyjadruji pratelské pfijeti, zalozené
ruce ostych a odstup. Néktera lidska gesta

T L

Eticka vychova

Lekce

Gesta, mluvime rukama?! 8 se patrné vyvinula z gest primatd — napfiklad
Drzim ti paloe Usmév, polibek nebo gesta imponovani (,ra-
e e ) a mena®). Zvlastnim druhem gesta je pozdrav;
i e u Slovaka - Gklona, pokynuf rukou, zdvoriy
ik Wi~ ol Jeingy oy Tto g9t o ek hos Wy Usmév a podobné. Totalitni rezimy 20. stoleti
" zavadely specifické pozdravy rukou — napra-
ke oy nvinia 15 coul by ooy ik, % Zena pravice, zdvizena pést.

- o - - Pfi vyjadfovani gest je potfeba dat si pozor
FEmEmmEems gl 1 et vjaké ke se lovsk nachisl pro-

toze ne ve v8ech kulturach ma dané gesto
stejny vyznam. Je potreba si uvédomit nékte-
ré rozdily. Napfiklad Rusové berou Usmév na
vefejnosti za neupfimny, a proto se neusmivaji
ani na ulici, ani napfiklad v obchodech. Jiné
kultury to zase mohou povazovat za zvlastni.

Bts A4 02T

GESTA ANEB MLUVIME RUKAMA
Nyni budete pracovat ve skupinach. Na vybrané situace budete vymySlet gesta a pokusite se je zn4-
zomit jednoduchym obrazkem.

Zdroj:http://cs.wikipedia.org/wiki/Gesto

Pozor: Tak jako jsou nevhodna slova, jsou i nevhodna gesta. | gestem se da ublizit!

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce

Pozor: Tak jako jsou nevhodna slova, jsou
i nevhodnd gesta. | gestem se da ublizit!

Ukol
Pro zajimavost: Gesta v réiznjch éstech svéta mohou mit Gping odiisny vyznam, stejné jako slova.
Pokus se k tomu zjistit njaké podrobnosti.

Lekce
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Eticka vychova

Podani ruky

Naucit zaky neverbalni dovednosti podani ruky, uvédomeéni si optimalniho stisku ruky, uvédomeéni
si dllezitosti pozdravu.

POMUCKY:

Ué&ebnice, pracovni list PODANI RUKY, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

PrecCteni textu z u€ebnice.
Popovidame si s détmi o pfileZitostech k podani ruky - slavnosti, svatky, soutéze, navstévy ...

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Jak se vitate se spoluzaky?

Jak se vitate s dospélymi?

Pri kterych prileZitostech si podavate ruce a s kym?
Prekvapilo té néco, co fikali tvi spoluZaci?

2. Nacvik ve tride

Aktivita A - Dejme ruku dokola 5
Co udélas, kdyz potka$ nékoho ciziho, s kym se mas predstavit. Zaci budou postupné obchazet
jednotlivce po kruhu a podavat si ruce. Pfipomeneme détem dulezitost o¢niho kontaktu.

Hodnotovad reflexe:

Zéci odpovidaii na otazky: Ndhled pracovniho listu

e Co se ti na aktivité libilo?

e S kym bylo pro tebe podani ruky
nejprijemnéjsi? Proc?

® Bylo pro tebe néco nepfijemné? Co to
bylo?

e Byly rozdily mezi jednotlivymi pozdravy?
V cem?

e VSimali jste si pohledu do oc&i a vyrazu
tvare? Co jste zjistili?

F==—===== ==

teee | PODANI RUKY

e 1. Vymyslete nézvy ruznych druhi podani ruky podie sily stisku. Mazete napsat i vice nazvi.
a) velmi silny, napf. di
b) silny

©) optimalni
d) slaby
&) velmi slaby

2. Obkresli na volné misto svou ruku. Do prstii ruky napis, jakymi pra-
vidly by se méli lidé Fidit pfi podavani rukou: é ; E

Aktivita B - Privitejme se jako dospéli
Prace probiha ve dvojicich.

Zadani prace je - vyzkouset si rlzna podani
rukou — rlizné intenzity, uhlu ...

Opét sledujeme vyrazy tvare, o€ni kontakt.
Po vyCerpani vSech moznosti dvojice shrne
aktivitu odpovédmi na nasleduijici otazky:

Co vSe je dilezité pro podavani ruky?

Co podle podani ruky mizeme poznat?

Eticka vychova
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Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jaky je pro vas nejprijemnéjsi stisk ruky? Popiste ho.

e Co je podle vas ddlezité pro podavani ruky? (Stisk, vihkost, délka.)
e Co muZeme poznat podle podani ruky? (Jistotu, temperament.)

e ZapiSeme zaveéry spolec¢né do pracovniho listu — ukol 2.

3. Transfer do zivota

V pfipadé Casoveého prostoru déti vypracuji prvni ukol z pracovniho listu, je mozné ho zadat za doma-
ci ukol.
Privitej se jako ,dospélak” se vS§emi doma.

Hodnotovad reflexe :

2éci vypracuji ukol v pracovnim listu Podani ruky.
Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak jste nazvali jednotlivé stisky rukou podle sily stisku?
e Bylo pro vas tézké vymyslet nazvy?

e S kolika lidmi sis béhem tydne podal/a ruku?

eV jaké to bylo situaci? Pri jaké prileZitosti?

[ )

Jaké jsou hlavni zasady pri podani ruky nékomu?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Pri setkdvani a pozdravu si budeme uvédomovat, ze podavame ruku tak, jako kdyz nékomu néco
darujeme!.
Pamatuj sil Podavame ruku tak, jako kdyz nékomu néco darujeme!

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
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Podani ruky

Zamysli se nad tim, jak se dospéli vitaji pfi setkani.
Jak se vitate se spoluzaky? Jak se vitate s dospélymi?
P¥i kterych prilezitostech si podavate ruce a s kym?

'*p ©

Potfast si rukou na pozdrav nebo na upevnéni dohody patii
mezi ustdlené spolecenské zvyky uz od druhého stoleti pred
Kristem. Osobnii iledy a podie sil
miizete vytusiti osobnost clovéka. Urcité budete vice véit nad-
fizenému, ktery ma pevny stisk, nez kdyby vam podaval ruku
jako mrtva ryba. Dfive se timto gestem dokazovalo, Ze ruka,
kterou podavate, nedrzi zbraii. Nevyhodu méli lidé, ktefi prisl
o pravou ruku, protoze smiouva zpeceténa rukou levou byla
neplatna.

:.-.\\ | f}’f v

&0

PODEJ MI RUKU

Dejme ruku dokola aneb privitejme se jako dospéli.

Vymysli si vétu, jakou feknes, kdyz potkas nékoho ciziho, s kym se mas predstavit.
Podej si ruku s kazdym spoluzékem ve tfidé a pii tom se mu predstav.
Vsimej si sily stisku ruky, pohledu do o, vyrazu tvafe spoluzaka.

Trénink podani ruky
Ve dvojici zkousejte riizné sily stisku ruky, tak aby to bylo pfijemné vam obéma.
Vyzkousejte i riizné vyrazy tvafe a pohledu do o&i pfi podani ruky.
fi Vvétu pro pi i.
Naformulujte zavér - Co vée je dileZité pro podavani ruky?
Co podle podani ruky mézeme poznat?

¥

Pamatuj sil Podavame ruku tak, jako kdyZ nékomu néco darujeme!

Ukol
Pivite] se jako ,dospélak” se vsemi doma.

Lekce
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Poznamky:
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POZITIVNI HODNOCENI DRUHYCH

Kapitola je rozdélena do tfi ¢asti.

V prvni ¢asti kapitoly se zaméfime na vyjadreni pozitivniho hodnoceni druhych prostfednictvim po-
chvaly. Z4ci si osvoji dovednost chvalit druhé, pfijimat pochvalu od druhych a reagovat na ni. Pozornost
budeme vénovat nejen druhdm pochval, ale zaky povedeme i k uvédoméni si vyznamu pochvaly. Zmi-
nime téz upfimny umysl nékoho chvalit a vysvétlime si rozdil mezi upfimnou pochvalou a neupfimnou
lichotkou. Zaci budou vymyslet rtizné druhy pochval a pochvaly v rliznych situacich, tvofit kyticku
pochval druhym, pracovat s bajkou o LiSce a vrané a tvofit rozhovory obsahujici pochvaly druhych.

Ve druhé &asti se zaci seznami s pojmy svédomi, pocit viny a odpusténi. Uvédomi si, ze odpusténi je
soudasti kazdodenniho Zivota. Zaci si osvoji dovednost odpusténi v réiznych Zivotnich situacich a po-
dobach prostrednictvim skuteénych pribé&hdl. Zaci budou domyslet pokradovani pfibéhu z viethamské
valky, hledat odpusténi v pfibézich.

Treti &ast je zaméfena na znevyhodnéné spoluobd&any. Z4ci rozli$uji jednotliva znevyhodnéni a pro-
hlubuji si schopnost Ucty a pozitivniho postoje ke znevyhodnénym spoluob&antiim. Do této oblasti
nahlédnou prostrednictvim pribénhl a sami si vyzkousi, jak se citi lidé v uréitém smyslu handicapovani.
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Burza drobnosti

CiL:

Z4ci si nacvi¢i dovednost chvalit a pfijimat pochvalu od druhych.

POMUCKY:

Drobnosti, které si zaci pfinesou s sebou z domova (tuzka, mala hracka, samolepky, reklamni drobnos-
ti... ). Nezapomerite to zakdm pripomenout v predchozi hodiné. i i
Listy papiru pro kazdého zaka - nejlépe barevné. Pracovni list KAMARAD/KAMARADKA.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Kazdy zak si pfipravi vétu pro svého souseda, ktera bude zacinat : Libi se mi na tobé, ze...
VSichni se pokusi vyjadfit pochvalu svému sousedovi. Snazi se najit néco, co se jim na druhém libi,
¢eho si vazi a ¢eho si ceni.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Bylo tézké domyslet vétu?

e Zviadl/a bys domyslet tuto vétu pro kazdého ve tridé?
e Jak ses citil/a, kdyZ jsi nékoho chvalil/a?

e Jak ses citil/a, kdyZ nékdo chvalil tebe?

Doporuceni/pozor

Zaky, ktefi nemaji zadny napad, nasmérujeme tak, aby mohli kladné ohodnotit n&co na svych spoluza-

cich.
r ] [ ] [ | | || [ ] [ ] | |

2. Nacvik ve tidé Ndhled pracovniho listu

Burza drobnosti

Z4ci sedi v kruhu. Pred sebe poloZi list papiru
a na néj umisti drobnosti, které si pfinesli pro
druhé.

Nez za¢ne Burza drobnosti, domluvte si pra-
vidla:

Ten, kdo je na fadé, si vybere spoluzaka, je-
hoz nabidka predmét se mu nejvice libila.
Mdze si vybrat predmét od kohokoli, ale ne-
smi brat jiz vybrany pfedmét, tzn. predmét,
ktery ma jiz jiného majitele.

Pfijde za dotyénym, pozdravi ho, rek-
ne mu, Zze se mu libi dany pfedmét a proc,
a zepta se ho, zda si ho od néj mize vzit.
Doty¢ny souhlasi. Nasleduje podékovani a
rozlouceni. Postupné se vystfidaji vSichni zaci
v kruhu. Kazdému zbyva alespon jedna véc,
kterou si vybral od nékoho jiného.

tekee | KAMARAD/KAMARADKA

10

i 1. Kamarad/kamaradka
Vzpome si na svého sil 4 s adku. Do volnych bublinek dopis, co se ti na
nejvice cenis

ném/ni nejvice libi a éeho si

ﬁ 2. Domalovéanka - burza

Predstav si, Ze by sis na burze mohl/a voIn& vyménit tii predméty. Na levou stranu napis nebo nakres-
li, jaké pfedméty bys nabidl/a. Na pravou stranu napié nebo nakresli predméty, které by sis vybral/a
od ostatnich.

Doporuceni/pozor

e Dle slozeni tfidniho kolektivu je nutné
usmérfiovani  zakl v otazce poradi
vybéru predmétt. Zaci se budou
snazit nejprve vybrat ty ,nejlepsi“
drobnosti. To mize vést k rivalité
o poradi vybéru.

Etické vychova
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e Misto pfedmétl z domaciho vybéru je mozné pouzit vyrobky ze $koly, napf. z vytvarné vychovy.

Papir, na kterém budou vystaveny pfedmeéty k burze, Ize rozdélit na dvé ¢asti — napf. k vybéru (zde Ize
vybirat) nebo nelze jiz vybrat (tam bude lezet predmét, ktery si Zak od nékoho vybral a ktery jiz nemdze
byt vybran nikym jinym).

Poradi zak( stanovime podle usazeni v kruhu, losovanim, podle abecedy...

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e Chtéli jste vybirat drobnosti mezi prvnimi?

e Bylo jednoduché vymyslet diivod, pro¢ se vam dand drobnost libi?
e Vybirali jste podle osoby nebo podle pritaZlivosti véci?

[ ]

Jak jste se citili, kdyZ si od vas nekdo vybiral drobnosti?

3. Transfer do zivota

Rozhlédni se kolem sebe, doma, venku, v krouzku, na navstévé... Rekni nékomu ve tvém okoli vétu:
,Libi se mi na tobég, ze...“

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e Zvladl/a jsi ukol?

e Kolika lidem jsi vétu ,Libi se mi na tobé, Ze..." fekl/a ?
e Jak ses citil/a?

)

Jak reagovali ti, které jsi chvalilla ?

4, Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Kazdého ¢lovéka pochvala zahreje u srdce. Pochvala pfijimana i darovana. Nebojme se chvalit!

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce

Burza drobnosti

Libi se mi na tobg, Ze...

« Podivejte se na spoluzéka vedle sebe.

* Rekndte mu vétu, ktera bude zadinat slovy:
,Libi se mi na tobé, ze...*

« Bylo tézké domyslet vétu?

«  Zvladia/a bys domyslet tuto vétu pro kazdého
ve iidé?

*  Jak ses citil/a, kdyz jsi nékoho chvalil/a?

*  Jak ses citil/a, kdyz nékdo chvalil tebe?

Slovo burza pochazi z latinského vyrazu bursa - kozeny mésec. Burza je instituce, ktera organizuje nd- a
kup a prodej cennych papirti. Prvni burza byla zalozena v Antverpéach (Belgie) roku 1531 a obchodova-
o se na ni se sménkami, zlatymi a stiibrmymi mincemi. Pocétky newyorské burzy sahaji do roku 1817,
kdy se obchodnici zacali schézet pod platanem v ulici Wall Street.
Nejvétsim Geskym organizatorem trhu s cennymi papiry je Prague stock exchange (PSE) - Burza cen-
nych papirti Praha.
Zdroj:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Burza

BURZA PREDMETU
Kazdy jste si mél dnes do koly donést nékolik drobnosti, které miizete postradat a budete radi, pokud e

je bude uzivat nékdo jiny a bude z nich mit uitek & radost.
Tyto drobnosti polozte pred sebe.
Zagina burza drobnosti. VyEkejte pokynd vyugujiciho.

Chtéli jste vybirat drobnosti mezi prvnimi?
Bylo jednoduché vymyslet dévod, proé se vam dana drobnost libi?
Vybirali jste podle osoby, nebo podle véci?

Jak jste se citil, kdyZ si od vas nékdo vybiral drobnosti?

Kazdého tlovéka pochvala zahteje u srdce. Pochvala pfijimana i darovana.
Nebojme se chvalit

Ukol
Rozhlédni se kolem sebe, doma, venku, na krouzku, na névatévé ... Rekni nékomu ve tvém okoli vétu:
,Libi se mi na tobg, ze..*

Radost z kondni dobra je jedinym opravdovym Stéstim."
(Lev Nikolajevi¢ Tolstoj - rusky spisovatel)

Lekce
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Kyticka pro radost

CiL:

Z4ci zvladaji pozitivné hodnotit druhé a pfijmout pozitivni hodnoceni od druhych.

POMUCKY:

Ctvrtky, pastelky, fixy, barevné papiry atd. (dle kreativity akd). Pracovni list HLEDAME KLADY.
Mame pfipravenych nékolik Sablon kyti¢ek, které si mohou zaci obkreslit.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
V pracovnim listu si Zaci prohlédnou obrazky a popisi situace dle vlastniho pozorovani.

Doporuceni/pozor

ListeCky je mozné vystiihat a nalepit k obrazkim. Nebo pouze k obrazkim napsat pismeno,
které je uvedeno na listeCku.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci si vyberou véty z nabidky pod obrazky a pfiradi je k obrazkim.
e Proc¢ jste si vybrali tento obrazek?

Ktery obrazek byl vybiran nejéastéji?

Ktery obrazek byl vybiran nejméné?

Co si myslite, Ze je divodem?

2. Nacvik ve tridé

Kyticka pro radost
Zacisinejprvevyrobikyti¢ku—dle Sablony (Ize

F==—===== ==

Ndhled pracovniho listu

= | HLEDAME KLADY

mitivlastnitvar, pokud splfiuje podminkutoho, 11

Ze se do ni bude psat). Kyti¢ku si vyzdobi dle S » ) v _
. i , . Y . e Prohlédnéte si pozorné obrazky. Na kazdém obrazku byste méli u nakreslenych postav naijit

V|aStnIhO VkUSU _ Je dobre m|t I’lejakou Jako g :I:Vd;r;z:r;.pozlhvnl vlastnost. Az je najdete, rozstfihejte doini nabidku a nalepte ke spravnym

vzor.

Doprostred kyti¢ky si kazdy napiSe své jméno.
KytiCky polozime na lavice a kazdy napiSe
kazdému néco hezkého — co se mu na ném
libi, €eho si na ném vazi.

Je dobré uvést nékolik prikladd, aby Zaci vé-
déli, co mohou na kyti¢ky svych spoluzak(
psat. Budme pfipraveni pomoci zaklm, ktefi
budou pomoc potrebovat .

Doporuceni/pozor
Usporadejte vystavu vSech kytiCek ve tfide.
Kvétiny mlZzeme naaranzovat do kytice. Dba-

ﬁ Nabidka popisi:

me na to, aby nikdo necetl cizi kyti¢ky.

Z4aci by si méli uvédomit, Ze i mala kyticka je
soucasti kytice — celku. Stejné tak jako kazdy
zacCek je soucasti skupiny déti ve tfidé.

Pak nechte kazdého Zaka rozebrat si svou
kvétinu.

Doporucte zakam, aby si v klidu precetli, co
jim ostatni napsali do listkd.

Etické vychova

A) To jsi hodny, Ze pomahas
na zahrads.

B) To se vam povedio, holky. Myslite,
Ze byste mi mohly také jeden vyrobit?

C) A vitézem se stava... Bla-
hoprejeme k vyhte:

D) Nevadi, e jsi druhy. | stfi-
brna medaile znamena velky
tspéch.

E) Asi vém to dalo velkou praci,
abyste dosahli tak p&knych vy-
sledkil.

F) Je vidét, Ze to nedélate
poprvé, déti. Co pripravite
prstE?

G) Hrajes moc hezky. Odkdy
chodi& do hudebni koly?

H) To jste Sikulky, kdyZ takhle po-
mahate mamince.

1) No o je krasa! Pujdeme to
oslavit do cukrarmy?
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Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Udélalo vam radost, co jste si precetli?
Bylo néco, co vas prekvapilo?

3. Transfer do zivota

Podaruj podobnou kytickou nékoho z rodiny. Do okvétnich listkll napi§ své véty nebo se domluv

i s ostatnimi, aby napsali véty za sebe.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Bylo tézké vymyslet néco pékného pro kazdého?
Myslite si, Ze se nékomu nemusi Kyticka libit? Pro¢?

e Komu jsi vyrobill/a kytiCku?

e Vyplnil/a jsi ji jen ty nebo s ostatnimi ¢leny rodiny?
e Byl/a jsi spokojen/a?

[ )

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
| maléd pozornost mdze pfinést velkou radost.

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
Lekce

11 | Kyti6ka pro radost

Hledame klady
g Prohlédnéte si obrazky v pracovnim listu Hledame klady. K nakreslenym postavickdm se pokuste
najit kladné viastnosti.

Kvétomluva aneb re¢ kvétin
Vite, ze kazdy druh kvétiny, jeji zafiznuti a naaranzovani maji svéij vyznam. Roli hraji i zdanlivé malickos-

i, napt. zda jsou kvéty sklopené nebo vzpfimens, éerstvé nebo povadig.
Dulezité je barva kvétiny, podle které se méni jejf vyznam. Tak napr. rize:
RiZe bild - tisté svédom!

RiZe ZIutd - Zérlivost

RiiZe rudé - miluji 1&

RiZe rudé, kytice - vyjadrent diki

Gerbera znamena upfimnost.

Pozor na sluneénici. V feci kvétin znamena slunecnice piilisnou pychu.
Vice se dotete na http: online-k ymbolika-k

& KYTICKA PRO TEBE

« K vytvofeni kyticky budete potiebovat trtku, ntizky, fixy, pastelky.

« Budete tvofit kvétinu, do které vam spoluzci napisi to, co se jim na vas nejvice libi.

« Kvétinu si vystiihnéte, vybarvéte, vyzdobte podie viastniho vkusu a doprostred napiste jméno.
« Ostatni mohou zadit zapisovat.

V Kidu a nejlépe o samots si predtéte, co vam spoluzaci napsali do listkd.
Udslalo vam radost, co jste si precetli?

Bylo néco, co vs prekvapilo?
Bylo tézké vymyslet néco pékného pro kazdého?
Myslite si, Ze se nékomu nemusf kyticka Iibit? Prot?

I mala pozornost maze pfinést velkou radost.

Ukol
Podaruj podobnou kytickou nékoho z rodiny. Do okvétnich listkdi napis své véty nebo se domluv
i's ostatnimi, aby napsali véty za sebe.

Kdo mé réd chvalu, musi si k ni vyslouzit divod.”
(Xenofdn - fecky spisovatel, vojeviidce, historik)

Byla spokojena osoba, ktera kyticku od tebe dostala? Podle &eho jsi to poznal/a?

-------J

Lekce
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Chvalim, chvalis, chvalime
CiL:

Zaci umi vyjadfit, pfijmout a reagovat na pochvalu.

POMUCKY:

Liste¢ky s nabidkou situaci, pracovni list CO TI CHCI RICT.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Zaci se zamysli nad tim, kdy nékoho pochvalili oni, kdy nékdo pochvalil je.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Kdo to byl?

Bylo to doma nebo ve Skole?
Myslel/a jsi to upfimné?
Pamatujes si, za co to bylo?
Jak ses pri tom citil/la ?

Byl/a jsi spokojeny/a ?

2. Nacvik ve tride

Skupinova aktivita, kdy zaci trénuji reakce v konkrétnich situacich (slySi nazory ostatnich, domlouvaji
se na optimalnim feseni situace, u¢i se spolupracovat ve skuping, vyjadfuji sv{ij nazor).

Zaky nejprve rozdélime do skupin po 3 - 4

zacich dle vymysleného klice. r - - S S S S S . .
Rozdame nebo nechame vybrat listeCek 4 e ;
(mGzete pouzit pfipravené situace - viz pfilo- Nahled prGCOVHIhO IIStU

zena nabidka, kde jsou zamérné voleny situ-
ace, kdy doslo ke komplikacim a zaci se musi
zamyslet, kde a kdy uzit slova chvaly).
Pripomeneme zakdm, aby nezapomnéli pou-
zit i slova pochvaly.

Jednotlivé skupiny se posadi oddélené
od ostatnich skupin, pfipravuji se a domlou-
vaji nad zpracovanim situace.

Po 10 — 15 minutach (dle potfeby) se shro-
mazdime zpét v kruhu nebo Ize zlstat i v
lavicich a zaci prezentuji ostatnim skupinam
reakce v predlozenych situacich.

e | CHCI TINECO RiCT

12

Prohlédni si obrazek. Do volnych bublinek doplii véty, jak by mohl jeden druhého pochvalit
ﬁ a jak by mohl ten druhy reagovat na pochvalu.

Doporuceni/pozor

Zak&im bychom méli pomoci dobrat se optimal-
niho feSeni, pokud na néj nepfijdou sami.

Dal$i moznosti je prace jednotlivell misto skupin.
Tato varianta je vhodna pro méné pocetné
skupiny, asi 10 — 12 zaka.

PFi vy§Sim poc¢tu zakul je tato varianta zdlou-
hava a pro zaky prestane byt po delSim Case
zajimava.

Eticka vychova

D,
X




Eticka vychova

Hodnotova reflexe:
Po kazdém skupinovém navrhu nasleduje rozbor se tfidou. Zaci odpovidaji na otazky:

Libilo se vam navrZené reseni?

Jak byste situaci resili vy? Mate jiny ndapad? Splnili vasi spoluZaci podminku o chvaleni?
Jak se vam pracovalo ve skupiné? Bylo néco, co vasi praci ztéZovalo?

Zapojili jste se vsichni do prace?

Bylo pro vés jednoduché predstavit si situaci, ktera byla napsana na papiru?
Bylo jednoduché vymyslet, jak by $lo situaci resit?
Jak to chodi v redlném Zivoté? Mate vZdy dostatek Casu na vymysleni reakce na uréitou udélost?
Co je jednodussi: reagovani na vymyslené situace pfi vyucovani nebo reagovani v redlné situaci?

3. Transfer do zivota

Sleduj déni kolem sebe, pozoruj lidi a jejich chovani. Zaméf se na chvaleni ve tvém okoli.
Nemusi se to tykat pouze tebe. Zapis si ¢arku za kazdou pochvalu, ktera kolem tebe ,proleti®.

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:
Podarilo se ti kazdy den napsat alespori jednu carku?
Kolik ¢arek jsi napsal nejvice za den? O ¢em to svédci?

Kdo v tvém okoli hodné chvalil? Pro¢?
Jak chvaélu prijimali chvalené osoby?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Ani jeden den bez pochvaly! Kazdy den bychom méli najit divod, pro¢ nékoho pochvdlit.

- O S S S S S O . 1 Nabidka pFl’kIadﬁ situaci

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Chvalim, chvalis, chvalime

Zamysli se, kdy jsi naposledy nékoho pochvalil/a.

Kdo to byl?
Bylo to doma, nebo ve Skole?
Myslel/a si to upfimn&?

A nyni si vzpomen, kdy naposledy nékdo pochvalil tebe.

Pamatujes si, za co to bylo?
Jak ses pfi tom citl/a?
Byl/a jsi spokojeny/4?

CHVALIM, CHVALIS, CHVALIME

* V této aktivits vas Eeka vymysleni chovani v urgitych situacich.
« Pracovat budete ve skupinkach.

« Kazdé skupinka dostane listegek se situact.

o Listetek si nejprve poradné prectéte.

« Pokuste se vymyslet, jaka by byla nejlepsf reakce.

« Nezapomeiite, 7e byste mali | CHVALIT.

« Reknéte vymyslené zavéry ostatnim skupinam.

Neni pochvala jako pochvala.

Jak se vam pracovalo ve skupin&? Bylo nco, co vasi préci ztéovalo?
Zapojili jste se viichni do prace?

Bylo pro vas jednoduché predstavit si situaci, ktera byla napsané na papiru?

Bylo jednoduché vymyslet, jak by o situaci fesit?

Jak to chodi v redliném Zivot&? Mate vzdy dostatek Gasu na vymysleni reakce na uréitou udalost?
Co je jednodussi - reagovani na vymySlené situace pi vyugovani, nebo reagovani v rediné situaci?

Ani jeden den bez pochvaly!
Kazdy den bychom méli najit divod, pro& nékoho pochvalit.

Ukol
Sleduj déni kolem sebe, pozoruj lidi a jejich chovani. ZaméF se na chvaleni ve tvém okoli. Nemusi se to
tykat pouze tebe. Zapi§ si &érku za kazdou pochvalu, ktera kolem tebe ,proleti”.

Lekce
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Pisemka Pripravuje se Kdo bude
z matematiky. | divadelni pfed- | reprezentovat
Z&k dostal staveni. tFidu?
dvojku. Kdo bude hrat | Skolni soutéz
hlavni roli? v pfehazované.
Ugast vreci- | Doma se chysta | Povedla se
tacni soutézi. | velky uklid. akce, kterou
Sestavujeme | Rozdélujeme si | naplanovala
druzstvo. Ukoly. skupina zakd
vasi tridy.
V zemépis- Spoluzak donesl | Spoluzakovi,
né soutéZi do Skoly pro ktery obvykle
zvitézila vase | kazdého jednu | vyhrava soutéz
spoluzacka. malou ¢okoladu. | v nasobilce, se
to dnes nepo-
dafilo.
Mamince se Pri cesté autem | Kamaradka si
dnes pfipalil | na vylet jste nechala ostfihat
obéd. pichli kolo. vlasy a nevi,
jestli ji novy
uces slusi.
Zatyden Nerad hraje$ Vypracoval/a
mas koncert fotbal a kamara- | jsi domaci ukol,
v hudebce a di t& nahlasili na | ale popletl/a jsi
mas trému, Zze | turnaj, protoze zadani a mas
to pokazis. jich bylo malo. jiné cviceni.

Lekce

12

39



Eticka vychova

Lekce

Co je vice?

CiL:

Z4ci si uvédomi druhy, vyznam a vahu pochval.

POMUCKY:

Pracovni list CHVALIME V RUZNYCH JAZYCICH.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zaci vypracuji cviéeni v pracovnim listu - anagram slova VYBORNE.
Vlyjadreni pochvaly slovem DOBRE v rdiznych svétovych jazycich.
Z4ci déle pisi nazev jazyka, kterym se v daném statu mluvi.
Doplnéna tabulka

Némecko némcina GUT
Velka Britanie angli¢tina WELL
Madarsko madarstina JOL
Rusko rustina CHOROSO
Italie italStina BENE
Francie francouzstina BIEN
Polsko polstina DOBRZE
Slovensko slovens$tina DOBRE
r | | | | | | | | |
Hodnotovd reflexe: Ndhled pracovniho listu

Se zaky spolecné zkontrolujeme vysledky je-

. ; , . Lekce ARl N 7 ii
jich prace v pracovnim listu. CHVALIME V RUZNYCH JAZYCICH

o 1. Jaké slovo se velmi Easto pouzivé, kdyz cheete nékoho pochvalit?
ﬁ Zkuste rozlustit, které jsme pro pochvalu vybrali my, a slovo napis do fadku.

BERYVON

2. Nacvik ve tridé

Z4ci budou nejprve pracovat do pracovniho
listu, kde maiji vymyslet konkrétni pochvaly.

V pracovnim listu je po jednom pfikladu v kaz-
dém sloupci — pochvala zevnéjsSku, pochvala
schopnosti, pochvala €inu.

Po 5 - 10 minutach se posadime do kruhu a
pfeCteme si vymyslené pochvaly.

2. Vsichni vime, Ze se chvali lidé na celém svété. Zkuste napsat nézev jazyka a piiradit slovo
chvaly DOBRE napsané v raznych svétovych jazycich ke statum v tabulce.

Nabidka slov: CHOROSO, WELL, GUT, DOBRZE, BIEN, DOBRE, BENE, JOL

Stat Jazyk Pochvala

Némecko

Velka Britanie

Madarsko

Rusko

Cilem dalsi prace je vytvoreni zavérl o rlizné
vaze jednotlivych druhl pochval.

Italie

Francie

Polsko

Hodnotovad reflexe:

e Z&ci hovofi o zavérech z ugebnice. Jejich
postfehy podporujeme a reagujeme na neé.
Vedeme je k vytycenému cili — posouzeni
vahy jednotlivych druhl pochval.

e Z&ci by méli dojit k zavéru, Ze:
pochvala zevnéjSku ma mensi vahu, nez
ostatni dvé, pochvala ¢inu a schopnosti
jsou srovnatelné (poukazat na rozdil v Usili,
pohotovosti pfi jednani, ¢asové hledisko,

Slovensko

3. Do sloupeks doplii alespoii tii piiklady toho, kdy je chvlen vn&jsi vzhled, schopnosti
a vykonany skutek.

Viastnost, schopnost, . .
Vnéjsi vzhled, zevnéjsek dovednoot Vykonany dobry skutek

Eticka vychova

Ma krasné dlouhé viasy. Umi hrat na kytaru. Pomaha doma vynaset odpadky.




Eticka vychova

dlouhodobost pfi rozvijeni schopnosti a dovednosti), pochvala od ciziho a znamého je trochu jina
(od ucitele - individualni rozdily mezi zaky), je dllezita frekvence pochvaly (pozor na ¢asté témer
bezdlvodné chvaleni, pfehnana pochvala).

3. Transfer do zivota

Pochval nékomu z tvého okoli zevnéjSek, néjakou jeho vliastnost nebo dovednost a dobry skutek, ktery
vykonal.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

e Splnil jsi ukol?

e Ktera pochvala se ti vyslovila nejlépe? Proc?

e Ktera pochvala udélala chvalenému nejvétsi radost?
®

Myslis, Ze je nékdo, kdo nema rad, kdyZ je chvalen?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Kazda upfimné myslena pochvala je mila.

Nejvice si lidé vazi pochvaly, ktera se tyka jejich vyjimecnych schopnosti a dovednosti. Velmi dllezita
pochvala je za €iny, které se lidem podafily vykonat.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce

13 | Coje vice?

ﬁ Podivej se do pracovniho listu Chvélime v rliznych jazycich.

Jsou zde réizné cizojazyéna vyjadieni jednoduché pochvaly, kterou rtité znas. Nejprve toto slovo vy-
lusti. Pokus se prifadit k vypsanym stattm vyjadreni pochvaly v jejich jazyku.

CO JE VICE

« Podivejte se znovu do pracovniho listu na tkol &islo 3 a pokuste se vymyslet alespor tfi konkrétni
piiklady pochvaly do kazdého sloupecku.
« Popovidejte o tom, na co jste pisli, co jste vymyslel.

Co mysilis:

Je vice pochvala zevnéjsku, nebo toho, co jsi udélal???

Je vice pochvala néjaké tvé véci, nebo tvé dobré viastnosti???

Je vice pochvala tvé schopnosti, nebo toho, co jsi udélal???

Je vice pochvala tvého ¢inu, nebo tvé dobré vlastnosti???

Je vice pochvala od spoluzéka, nebo od ucitele???

Je vice pochvala od ucitele, nebo od rodice???

Je vice pochvala od kamarada, nebo od ciziho ¢lovéka???

Je vice pochvala ¢asta, nebo pochvala jednou za ¢as???

Kazda upfimn& myslena pochvala je mila.
Nejvice si lidé vazi pochvaly, ktera se tyka jejich vyjime&nych schopnosti a dovednosti.
Velmi ddleZita pochvala je za iny, které se lidem podafily vykonat.

Ukol
& Pochval nékomu z tvého okoli zevnajsek, néjakou jeho viastnost nebo dovednost a dobry skutek, ktery
vykonal.

Lekce
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Eticka vychova

Lekce

14 | Chvalime poctivé

CiL:

Zaci umi rozli$it upfimnou pochvalu od neupfimné lichotky.

POMUCKY:

Pracovni list PAMATUJES SI, 0 CEM TO BYLO?

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

e Z4ci si vyzkous$i vyjadFit pochvalu druhému beze slov. Pom@zeme z&kdm vymyslet, co bychom
mohli vyuzit ( mimika, gestikulace - viz pfedchozi kapitola ).

e Je dobré predvést pochvalu jako prvni.

e Pokracujeme postupné v kruhu nebo v lavicich.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Bylo pro tebe tézké vyjadrit pochvalu beze slov?

e Jak se d4 chvalit beze slov?

e Co je ti prijemnéjsi: pochvala beze slov nebo se slovy? Pro¢?

2. Nacvik ve tride

Chvalime poctivé

Aktivitu provadime bud' v kruhu nebo v lavi- r EE =N S O S S S . ..
cich. S zaky si pre¢teme bajku o LiSce, vrané 4 e .

oy Nahled pracovniho listu

Ezopovy bajky: www.jablko.cz . .
= | PAMATUJES SI, 0 CEM TO BYLO?

ﬁ Nazev pribéhu:

Nazev knihy, ze které je piib&h:

Varianty:

Mdzeme vybrat jiny ptibéh, kde se vyskytuje
neupfimné myslena pochvala. Je mozné, aby
zaci nasledné zkusili napsat sami néjakou
bajku na podobné téma.

Hlavni hrdinoveé:
Misto, kde se pfibéh odehrava:

Napiste tfi hlavni my3lenky z pfib&hu:

Hodnotovad reflexe:

e Z&ci samostatné vyplfiuji pracovn list.

e Pak s nimi spole¢né projdeme pracovni
list a zaci si doplfiuji chybéjici udaje.

e Zici by méli samostatné prijit na to,
co bylo na tomto typu chvaly Spatné -
lichoceni, neupfimna chvala, chvala z
dlvodu ziskani néceho, at uz véci nebo
vyhody.

e Zamyslete se nad tim, zda neznate dalsi
podobné pribéhy (z knizek, z televize,
ze zivota), kde se vyskytuje nepoctiva
chvala.

1.

2.

3.

Chvalil v pfibéhu nékdo nékoho?

Pokud ano, kdo a koho?

0O jaky typ chvaly 8lo? Pro¢ holji chvalil?

Libilo se ti toto vyjadreni chvaly?

Co si o takové pochvale myslis?

Co bylo v tomto pfibshu nespravn&?

Eticka vjchova

Poutil/a jsi nékdy takovou pochvalu u nékoho?

Znas piibshy podobné této bajce?

Zkus nakreslit jednoduchy obrazek k pfibéhu:




Eticka vychova

3. Transfer do Zivota

Do dal$i hodiny se pokus vyslovit dvé az tfi ,poctivé” pochvaly. Zapi$ si, jak je pochvalené osoby
prijaly.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Kolik pochval jsi vyslovil/a?
° !gomu jsi je ,,daroval/a“?

e (Ceho se pochvaly tykaly?
)

Jak je chvélené osoby prijaly?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

NejlepSi je pochvala, ktera je mySlena od srdce.
Nezaménujme pochvalu s lichotkou.

Na co se mohou zaci ptat

Ezopovy bajky

Ezop Zil v 6. stoleti pfed nasim letopoctem. Byl to propustény thracky otrok. Pripisuje se mu autorstvi
velkého mnoZstvi bajek. Ty byly v priibéhu staleti prevypravény, ale jejich podstata zlstava stejna:
vzdy uzite€né ponauceni.

Nékteré z pribéhl vam zde pfiblizime.

Bajka je kratké alegorické vypravéni ve verSich nebo v préze. V bajce nejCastéji vystupuji zvifata
(bajka ezopska) nebo rostliny a véci s lidskymi vlastnostmi. Bajka ma obyc&ejné vychovny charakter,
nékdy zertovny, Casto kriticky.

Je to jeden z nejstarsich literarnich Zzanrd.

Zdroj: http://www.jablko.cz/

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
Lekce

Chvélime poctivé 14

Pochvala beze slov

Zkus nékomu vyjadiit pochvalu, ale nesmis pii H
tom mluvit. MiZe3 se usmivat, miizes pouzit ges-

ta, mizes vyuzit mimiku.

CHVALIME POCTIVE
« Prectéte si pribéh.
« Do pracovniho listu vypracuite Gkoly k piibéhu.

ATy,
el SRR
Bajka o liSce a vrané

Hiadové liska se potulovala po kraii. Nikde nebylo nic k snédku. ,Kdybych nékde sehnala kousek syra,”
fekla si. A kupodivu, zrovna v té chvili nad ni zakrouZila vrana a v zobaku méla pékny kus syra, ktery
pravé ukradla z okna v jednom domé. Sedla si na vétev a zaala si na syru pochutnavat. Hiadova liska
premyslela, jak se dostat k chutnému soustu vysoko nad . To by ale nebyla mazana liska, aby si ne-
dovedla poradit. Zacala vrané lichotit: ,Jaky jsi to krasny ptak! Tvé peff se leskne jako stiibro, je heb-
ké jako hedvabil Tvij postoj je vskutku kralovsky. Méla bys byt kralem vsech zvifat. Jisté i tvéj hias je
prekrasny, umis zpivat?"
Vréna se pychou uz nadouvala a chtéla ukazat, Ze zpivat umi. Jakmile oteviela zobak, kus syra i vy-
padl, liska jej zachytila a utikala do své nory, aby si na ném pochutnala.

Zdroj: http:/iwww.jablko.cz/

Nejlepsi je pochvala, které je mySlend od srdce.
Nezaméfiujme pochvalu s lichotkou.

Ukol
Do dalsi hodiny se pokus vyslovit dvé az i ,poctivé* pochvaly. Zapis si, jak je pochvalené osoby piijaly.

Slova jdouci od srdce hieji ti zimy.*

(Tibetské prisiov)

&
-------J

Lekce
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Eticka vychova

Rozhovory

CiL:

Z4ci uplatriuiji prvky pochvaly a chvaleni v rozhovorech.

POMUCKY:

Pracovni list ROZHOVOR.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

S zaky se zamyslime nad pojmem kamaradstvi, kamarad. Nechame je vyjadfovat nazory na otazky
v uc¢ebnici. Vedeme je k odhaleni dilezitosti existence kamarada pro kazdého ¢lovéka.

Usmérnujeme a povzbuzujeme zaky v diskusi.

Hodnotova reflexe:

Z4ci odpvidaji na otazky v uéebnici:

Je dobré, aby kaZzdy mél kamarada?
K ¢emu je kamarad?

Co ocekavate od kamarada?

2. Nacvik ve tride

Myslite si, Ze od vas kamarad také néco oCekava?

Z4ci budou nejprve pracovat v pracovnim listu, kde budou &islovat poradi rozhovoru, které je pomi-

chano.

Dle situace a rychlosti prace zakl z nich
sestavujeme dvojice.

Ve dvojici si pak zaci zkontroluji, zda dosli
ke stejné verzi rozhovoru, popfipadé vyberou
verzi, ktera se jim libi vice.

Rozhovor si ve dvojici pfe¢tou nahlas, znovu
mohou provézt Upravu poradi.

V dal8i fazi prectou vybrané dvojice rozhovor
nahlas pred tfidou, ostatni vSe sleduji a kont-
roluji, zda maiji stejné poradi.

Je mozné, Ze se zaklm podari poskladat
jina verze nez plvodni — dbame pouze na to,
aby mél novy rozhovor logicky sled jednotli-
vych ¢asti.

Rozhovor v plivodnim poradi:

e Ahoj, Adame. Co déla Klara?

¢ Ahoj, Kacko. Ty jsi byla v€era na Klafiné
divadelnim predstaveni ?

e Ano. Ty jsi tam byl také? Ani jsem si té
nevsimla. Byli jsme tam s Pavlem, Denisou
a Péfou.

e Byl jsem tam s naSima. Sedéli jsme
ve druhé radé.

* Aha, my jsme sedéli az vzadu. Nesehnali

jsme lepsi listky.

A jak se ti to libilo?

F==—===== ==

Etické vychova

Lekce
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Ndhled pracovniho listu

ROZHOVOR

V nésledujicich rame&cich je zapsan rozhovor, ale jeho &asti jsou pomichény.
Tvym tkolem je seskladat ho tak, aby déval smysl. Do rémegki napis &isla podle pofadi.

Na zavér si ho piectéte nahlas. Nasli jste v rozhovoru néjaké pozitivni - kladné hodnoceni
druhych? Pokud ano, jaké?

AHOJ ADAME. CO DELA KLARA?

[]

NO, KLARA HRALA A ZPIVALA SKVELE. A TY NADHERNE SATY, KTERE MELA, KRA-
SA! RIKALI JSME S|, ZE BYCHOM SE BALI LEZT PO ZEBRIKU TAK VYSOKO NAD JE-
VISTE A JESTE ZPIVAT. NECHAPU, JAK S| MUZE ZAPAMATOVAT TOLIK TEXTU. MOC
SE NAM ALE NELIBIL TEN STARSI ZPEVAK. NEBYLO MU VUBEC ROZUMET. A TEN
MALY KOCOUREK, KTERY TAM POBIHAL, BYL ROZTOMILY. A JAK SE TO LIBILO VAM?

HMMM. TY JSI TAM BYL TAKE? ANI JSEM S| TE NEVSIMLA. BYLI JSME TAM S PAV-
LEM, DENISOU A PETOU.

AHOJ, KACKO. PROC SE PTAS? TY JSI BYLA VCERA TAKE NA KLARINE DIVADELNIM
PREDSTAVENI?

NO, NASIM SE TO LIBILO MOC. JA JSEM TO UZ VIDEL NEKOLIKRAT NA ZKOUSCE,
BYL JSEM TAM SE SESTROU, POMAHAL JSEM JIM STAVET KULISY.

JESTLI CHCES, DOMLUVIM TI TO § VEDOUCIM JEJICH SOUBORU A MUZES TAM
TAKE PRUJIT.

[]




Eticka vychova

Lekce

15

e No, Klara hréla a zpivala skvéle. A ty nadherné $aty, které méla, krasa! Rikali jsme si, Ze bychom se
bali 1ézt po zebriku tak vysoko nad jevisté a jesté zpivat. Nechapu, jak si mize zapamatovat tolik
textd. Moc se nam ale nelibil ten starsi zpévak. Nebylo mu vibec rozumét. A ten maly kocourek,
ktery tam pobihal, byl roztomily. A jak se to libilo vam?

e No, nasim se to libilo moc. Ja jsem to uz vidél nékolikrat na zkousce, byl jsem tam se sestrou,

pomahal jsem jim staveét kulisy.

To je dobré, ze tam mizes takhle chodit a pomahat jim.

Jestli chces, domluvim ti to s vedoucim jejich souboru a mizes tam také prijit.

To jsi moc hodny. Tak ja uz musim jit. Ahoj.

Ahoj.

Z4ci si ve skupinach vyzkousi sestavit vlastni rozhovor, kdy musi splnit pozadavky, které si dopredu
domluvite - délka, pocet Ucastnikd, uziti pochvaly, druh pochvaly, reakce na pochvalu...
Je mozné omezit €as trvani rozhovoru, téma....

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky a na zavér mohou vyjadfit své pocity emotikony (smajlik, s rovnou pusou,
mracik) na velky papir.

e Jak obtizné pro vas bylo vymyslet rozhovory?

DodrZzeli jste poZadavky na rozhovor?

Co se vam podarilo?

Co se vam nepodarilo?

Zapojili jste se vSichni?

3. Transfer do zivota

Najdi rzné druhy pochval v basni¢kach, pisni¢kach, povidkach, v knize, kterou ¢tes, v novinach, ¢a-
sopisech nebo v televizi.
Zapis si je a precti je pred tfidou.

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:
e Co jste zjistili? Nasli jste dostatek zdroji

pochval kolem sebe?
e Je mozZné, Ze nékdo nenasel nic? Proc¢?

Lekce

15 | Rozhovory

Mate n&jakého kamarada nebo kamaradku?

%’ Zamyslete se nad slovem kamarad, kamaradstvi.

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce

Zalezi mi na tom, abych umél/a spravné po-
chvalit ostatni.

Je dobré, aby kazdy mé| kamarada?
K emu je kamarad?

Co odekavate od kamarada?

Myslite si, 7e od vas kamarad také néco otekava?

ROZHOVORY
gﬁ% « Nejprve si v pracovnim listu pectéte ukol a ogisluite rozhovor tak, aby daval smysl.

« Pak si rozhovor zkontroluj se spoluzakem a zkuste si ho precist
« Rozhovor si preététe ped celou tfidou, zkontrolujete tak, zda méte v&ichni steiné pofadi.
« Nyni bude vasim kolem pipravit si ve skupinch rozhovory.
« Pozadavky, které musi rozhovor spinit:

Vystoupit musi minimain dva Zaci.

Rozhovor musf obsahovat alespoii jednu pochvalu a reakce na pochvalu.

O ¢em spolu hovori?

Zélezi mi na tom, abych um&l/umsla sprévné pochvalit ostatni.

Ukol
Naijdi réizné druhy pochval v basnickach, pisnickach, povidkach, v knize, kterou tes, v novinach, éa-
sopisech nebo v televizi

Zapis si je a preti je pred tiidou.

,Chval piitele veiejné a kérej ho mezi étyima ocima.*
(Leonardo da Vinci - malif; sochar: architekt, vynélezce, konstruktér)

24 —

-------J



46

Eticka vychova

Kdo je hrdina?

CiL:

Z4ci se seznami s pojmem sv&domi, pocit viny, odpusténi.

POMUCKY:

Uéebnice, pracovni list UMENI ODPUSTIT - HRDINA NEBO ZBABELEC, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Spolecné se zaky preCteme zacatek pribéhu z u€ebnice.

Hodnotovad reflexe:

Nebudeme se ptat na nazor, co bylo &i nebylo spravné. Pouze na pocity.
e Jak na vas pribéh pUsobi, jaky mate pocit?

Byli jste nékdy v podobné situaci?

Jak jste se citili?

Byli jste v té situaci jen divaky, ¢i zucastnénymi?

Je rozdil v pocitech téchto dvou skupin?

2. Nacvik ve tride

Rozdélime zaky do trojic (pfipadné jinych skupin, podle situace ve tfidé), skupina si uréi mluvéiho.
Zadame jim ukol - dokongit pfibéh podle jejich prfedstav - domluvit se na zakoncéeni. Déti mohou pfibéh
napsat, vypravét nebo zdramatizovat.

Nechame zakdm c¢as na praci — kolem 15 minut. Posadime je do kruhu podle rozdéleni do skupin

a mluvéi kazdé skupiny prednese zakonceni
pribéhu. r—————————

Hodnotovd reflexe: Ndhled pracovniho listu

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak se vam spolupracovalo ve skupiné?

® Byla dohoda na spolecném znéni pfibehu
snadna?

e Jak jste si rozdélili tlohy ve skupiné?

e Které zakonceni pribéhu se vam nejvice
libilo? Které je nejbliZsi skute¢nosti?

e Shodli jste se snadno na pokracovani
pribéhu?

e Jaky problém jste museli resit?

e Chtél by nékdo z vas jiné pokracovani?

e \Vychdzi vase zakonCeni z néjaké vasi
zkusenosti?

o PreCteme Zakim ,skutecné“ zakonceni
pribéhu.

ekee | UMENI ODPUSTIT - HRDINA, NEBO ZBABELEC?
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1. Ve dvojicich vytvoite rizné slova a vysvétlete jejich vyznam.
ﬁ VY-, OD-, PRE-, PRO-, V-, U-, NA-, PUSTIT

e
2. Déle vymyslete kratky piibéh a pouzijte v ném nésledujici slova ve spravném pofadi: Spatné své-
domi, kamaradstvi, odpusténi, lez, provinéni, smifeni, odpovédnost.

Dokon¢eni pribéhu

Cestou domi byla tfida neobvykle ticha.
Honzovy oci stale bloudily k Petrovi, byl rudy
a mél sklonénou hlavu. Honza dobfe poznal,
ze zadrzuje slzy, ale mi¢el. ,Ty jsi ale vazné
zbabeélec,” slySel v duchu hlas, ,copak ne-
mas Spetku odvahy?“ Ale pravé tu Spetku
odvahy Honza nemél.

Eticka vjchova




Eticka vychova

Pred Skolou Cekali Petrovi rodi¢e. Honza vidél, jak k nim jde pani ucitelka a mluvi s nimi. Dobre védél
o ¢emaco jimfika. | na Honzu ¢ekala maminka. ,,Jak ses mél, vypravéj, jaké to bylo?“ Honza nahle
nemohl mluvit. Slzy se mu kutélely po tvafich a najednou to muselo vSechno ven.

»10 je dobre, Ze jsi to fekl, Honzo,“ odpovédéla maminka vazné. ,Pojd, pljdeme za Petrem, jeho
rodiCi a pani uCitelkou. Uvidis, Ze to zvladneme.” A tak se pani ucCitelka i vSichni ostatni dozvédéli
pravdu. Honzovi rodi¢e zaplatili Skodu, pfispély i ostatni déti — tlaCily se vSechny.

A jak to dopadlo s Petrem a s Honzou? Petr Honzovi odpustil a dokonce se z nich stali kamaradi.
Honza dokéazal sobé i druhym, Ze neni zbabélec.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

® Byla néktera ze skupin blizko tomuto znéni?

e Pro¢ Honza micel?

Vyvodime pojem pocit viny.

e Dostali jste se nekdy do podobné situace? Jak jste ji resili?

e Jak byste pojmenovali ten ,hlas v duchu®? Setkali jste se s nim?

Vyvodime pojem svédomi — Spatné svédomi.

e Co prozZival Petr, jaky mél pocit, neZ dojeli ke Skole? Jaky mél pocit pfed skolou?
e Jak bylo Petrovi, kdyZ se Honza priznal? Popiste jeho pocity.

e Co musel Petr udélat, aby se z chlapci stali kamaradi?

Vyvodime se zaky pojem odpusténi - zaci mohou uvadét priklady ze svého Zivota.

3. Transfer do zivota

Ke shrnuti u¢iva mizete vyuzit pracovni list. Doporucuji tento Ukol délat spolecné, uvést, jak je dilezité
znat spravny vyznam slov. Jak vyznam slova mdze zménit pouziti jiné predpony. Je mozné tento ukol
zpracovat v hodiné Ceského jazyka. Nechame déti vypraveét o jejich zkuSenostech s vyznamem téchto
slov.

e mEmmm == "™ " Hodnotovid reflexe:
Ndhled ucebnice Zéci odpovidaji na otazky:
e Zamyslete se nad tim, zda je néco, co
e nemduZete odpustit?
Kdo je hrdina? 16 Co vam to bere?

Prinasi vam to néco?

Varianty:

Variabilita je ve formé skupin — v poctu zakg;
mohou pracovat i samostatné. Pak je tfeba
upravit otazky v reflexi.

Dale je mozné détem zadat, aby si pfibéh ne-
zapisovaly, ale aby si znéni zapamatovaly.
Také je mozné flexibilné vyuzit pracovni list

a zaradit ho v jiné ¢asti hodiny.

B
&%
A

CrC v

<" 3

SKOLNIVYLET

Na konci 8kolniho roku se pani utitelka domluvila se svymi ctvrtaky, ze vyjedou na vylet do Technic-
kého muzea v Praze. Navtéva muzea byla bezvadna, spousta zajimavych exponétd, spousta zajima-
vych informaci od pana prévodce. Nicméné po dvou hodinach se dostavila tnava, proto vsichni privi-
tali ndvrh pani ugitelky, Ze se pajdou obcerstvit do kavarny. Ozvalo se obrovské ,Huraaa". Pani uéitel-
ka sotva stacila pripomenout, aby se déti chovaly slusné, vétina z nich uz byla uvnity.

Kavarma byla z vétsi &asti zapinéna, jen v rohu stdly dva volné stolky. Vsichni se k nim nahruli, zacala
strkanice o to, kdo se posadi... Nejrychlejsi a nejsilngjsi byl jako vzdy Honza, stréil do Petra a... Ozva-
la se rana a cinkot rozbitého skla, stolek i s nadobim byl na zemi. Okamité pfisla pani prodavacka
a oznamila détem, ze Skodu musi zaplatit. ,Kdo to rozbil?!* ptala se pani uitelka.

Nejblize kalamity stal Petr - ,On" - ozvala se tfida jednohlasné. Petr stdl, jako by zkamend, byl cely
rudy a jeho tichounké ,nékdo mé stréil* nikdo neslySel. Kroms Honzy a Tomase.

Tomas stréil Honzu do zad. ,Tak se priznej. Jindy se nebojis, jsi hrdina, nebo zbabélec?* Honza micel.
,Pro¢ ja? Strkali se vaichnil* ...

Jak to dopadlo? gﬁ%

Rozdélte se do trojic a pfipravte si spolené dokonceni pfibéhu.

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce
Odpusténi je t&zké, ale potfebné pro obé dvée
strany. Je dllezZité naucit se odpoustét.

Na co se mohou zaci ptat

Md{zZe zaznit otazka — Pro¢ odpoustét néko-
mu, kdo nam ubliZuje opakované a zamérné?
Dale se déti mohou rozpovidat o tom,
jak je jim neodpousténo...

Vyucuijici se snazi diskusi smérfovat do pozitivna.

Zakongeni si prevypravéite a domluvte se, prot jste zvolili pravé takové zakongent piibshu.

Poslechnéte si zakongeni pfibshu od pani ugitelky.

,Odpustit nékomu znamend dét mu svobodu, i kdyz tuto svobodu zneuzivé a2 za meze provokace.
(D. Chopra)

Lekce
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Eticka vychova

Doporuceni/pozor

Charles Griswold poklada odpusténi za zplsob, jimz se obnovuji vztahy, a déje se podle ného obvykle
tim, ze si pachatel a poskozeny vymeéni sva vypravéni i stanoviska v dialogu.

Je dobré, aby zaznélo, ze odpusténi neni to, ze jen zazni ,promin®“. Odpusténi v nas musi skuteéné
probéhnout tak, aby se kfivda &i ublizeni jiz nevracelo. Je to cesta do budoucnosti vztahu.

KROKY NA CESTE ODPUSTENI

Odpusténi je procesem, jehoz motivem je spiSe rozhodnuti, nez pocity. Na po¢atku tohoto procesu je dobré
uvedomit si svou hodnotu jako ¢lovéka. Na cesté k odpusténi je tfeba projit nasleduijici kroky:

PRIZNAT SI POCITOVANOU KRIVDU, negativni emoce a sva zranéni. Pfiznat si, ze mi vznikla situace
vadi a ze meé boli. Pfiznat si, Ze mam problémy odpustit a ze mozna vinikovi nepfeji rozhodné nic dob-
rého. V této prvni fazi je tfeba pred sebou své pocity nepotlaCovat a nic si nenalhavat.



Eticka vychova

Poznamky:

Lekce
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Eticka vychova

Vyznam odpusteni

Z4ci pochopi, e odpousténi je nezbytna soudast jejich Zivota. Uvédomi si, Ze se s odpousténim setka-
vaji, nauc¢i se odpousténi si uvédomovat.

POMUCKY:

Ugebnice, pracovni list VYZNAM ODPUSTENI, psaci potfeby, pfipadné mapa svéta.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Spolecné se Zaky prectéte prvni ¢ast pribéhu. Podle ¢tenarské Urovné Zzak( zvolte, zda budou &ist Z4ci
nebo vy.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas pribéh plsobil?

Jsou takové situace i v dnesnim svéte?

Ve kterych oblastech maji vasi vrstevnici téZsi Zivot nez vy?
Mate predstavu, proc to tak je, co to zplsobuje?

2. Nacvik ve tride

Rozdélte zaky do skupin (podle situace po 3 — 5 détech) a nechte je pracovat na domysleni pfibéhu.
Pak se vrafte s Zaky do kruhu.

Zastupci skupin pfibéhy prevypravéji. Prav-

dépodobné nastane vyména nazord k rlznym r e L e e
verzim pfibéhu - je tfeba diskusi korigovat. : / ;

Nasledné si zaci poslechnou, jak se pfibéh Nahled pI’GCOVI’)IhO IIStU

opravdu vyvijel. ) -
tekee | VYZNAM ODPUSTENI
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e 1. Pozorné si pre&téte citat. Zafadte k jednotlivym barevnym &istem spravna slova podie vy-
E znamu citatu: PRITOMNOST, MINULOST, BUDOUCNOST:

Jméno té divky je Phan Thi Kim Phuc. Bez-
prostfedné po zmacknuti spousté autor fo-
tografie Nick Ut a dalS$i novinafi uhasili vo-
dou ze svych Cutor jeji hofici télo a okamzité
ji prevezli do nemocnice. S popaleninami
tretiho stupné zde Kim stravila 14 mésicl
a podrobila se postupné sedmnacti operac-
nim zakroklm. Jeji Zivot byl zachranén. Jako
dobra studentka odjela studovat na Kubu.
Zde se seznamila s véficim hochem z Viet-
namu. Vzali se a emigrovali spolu do Kanady.
Zivot pilota Johna Plummera se odehraval
podle jiného scénare. Po navratu domU pro-
Zil hluboké povalec¢né trauma. Tézka zavis-
lost na alkoholu, nasledny rozvod a celkova
zivotni deprese. Kdyz se potreti ozenil, zacal
se svou manzelkou chodit do kostela. Pres-
toZze jeho pfitomnost ve shromazdéni byla
jen formalni, nemohl si nevS§imnout, jak vira
meénila zivot jeho manzelky. | on chtél byt
lepsi, chtél se zménit, ale neslo to. Pres to
vS§echno, jako by ta désna fotografie byla na-
vzdy vypalena do jeho svédomi.

ODPUSTENI ZNAMENA

POSLAT PRYC TO, CO BYLO, ....cvrvrrnrrrreiciinis
UVITAT, GO BUDE .....oooocooooooee oo
A SOUHLASIT S TiM, CO JE.

2. K uvedenym dvojicim napiste priklady toho, co by si mohli odpoustét. Vyberte si piklady z
nabidky dvojic a uvedte i dalsi:

maminka tatinkovi tatinek mamince
bratr sestfe sestra bratrovi

maminka dcefi dcera mamince

pani ucitelka zakovi Zék pani ucitelce




Eticka vychova

V roce 1996 vSak pfislo vysvobozeni. Stalo se to v den, kdy si Ameri¢ané pripominaji viethamskou valku
u jednoho paméatniku ve Washingtonu. Tenkrat byla mezi feCniky téz 33leta Phan Thi Kim Phuc. John
byl v zastupu mezi valeCnymi veterany, kdyz zaslechl jeji slova: "Hodné jsem vytrpéla po fyzické i cito-
vé strance. Nékdy jsem si myslela, Ze nebudu schopna zit dal, ale méla jsem viru a nadéji." Na zavér
povédeéla, Zze kdyby se mohla setkat tvari v tvar s pilotem, ktery shodil bombu na jejich vesnici, fekla by
mu, ze mu odpousti. Po skonceni ceremonialu k tomu setkani opravdu doslo. Jediné, na co se John v
té chvili zmohl, bylo stale se opakujici: "Je mi to lito. Je mi to lito." Kim vSak sou€asné s nim odpovidala:
"Odpoustim. Odpoustim. Odpoustim." V tom okamziku proZzil John ulevu, bylo mu, jako by se vznasel.
Konec&né pfislo vysvobozeni z mucivych vzpominek.

Ale to nebylo vSechno. Kim ho s manzelkou pozvala do hotelu, kde byla ubytovana. Mluvili spolu jesté
dlouho...

JohnQv Zivot se zménil. Zacal studovat biblicky seminar a nyni je kazatelem jednoho sboru ve Virginii.
Kim se narodil chlapec a dostal jméno Huy Hoang, coz ve viethamstiné znamena "dobra vyhlidka."
Nechce se totiz divat zpét, ale dopredu, a fika: ""Nyni mam pékny Zivot, prestoze jsem prosla utrpenim,
ale to uz je za mnou."

Odlisné pribéhy dvou lidi, ze kterych valka udélala nepratele. Nyni ziji jako pratelé, jako bratr a sestra.
Kimino odpusténi pfineslo vysvobozeni Johnovi. Je to pfibéh o smifeni.

(Zpracovano podle Daniela Fajfra a ¢asopisu Pursuit, 1997, VI/2)

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Je odpusténi podle vaseho nazoru ddleZité a proc¢?

e Co by nastalo, pokud by odpusténi neprisio, neexistovalo?
e Je odpusténi soucasti naseho kazdodenniho Zivota?

3. Transfer do zivota

Vzpomernite si, kdy jste se s odpusténim setkali ve vasem Zivoté vy?
S — Uved9mte s,/, co je ycev vascve'nz Zivote cva§teJSI
1 — to, Ze je vam odpusténo, &i Ze odpoustite?

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

VSimejte si, zda se s odpousténim budete se-
tkavat, tfeba jen pfi ,,obyCejnych” pfilezitos-
tech. Pokud tato situace nastane, dobre si ji za-
pamatujte, pokud si piSete denik, zapiste si ji.

Lekce

17 | Vyznam odpusténi

nice. Ruce mé roztaZené, plamen z napalmové bomby spaluje jeji iz, tvéF mé zkiivenou bolesti
a strachem. Fotografie ocenén Pulitzerovou cenou obletéla cely svét a byla ofisténa i u nas. Tento
zoufaly vélecny vyjev mém stéle hluboce vryt do své paméti, prestoze od té doby uplynulo 30 let.

Stalo se 1o 8. Eervna 1972 ve vesnici Trang \

Bang nedaleko Saigonu. Pro amerického -
pilota Johna Plummera to byl dalsi z mno- N
ha nalett. Rozkaz znél svrhnout napalmové
bomby na éast vesnice, kde neméli byt zadni
civilni obyvatels. Zde vak stal buddhisticky
chrém, ve kterém se ukryvalo nékolik vesni-
an, z nichz vétsina nalet nepreZila.

Druhy den po naletu objevil John zming-
nou fotografii v novinach. Pohled na divku
ve véku jeho syna se od té chvile stal jeho
noéni mérou.

a Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Komu bych chtél/a odpustit? Odpovézte si
v duchu. Pak zvaZujte, zda by bylo dobré to
tomu c¢lovéku sdélit.

e Co chcete, aby nékdo odpustil vam?

e Dokdzete mu to fici o to poZadat?
Premyslejte o tom.

Jak na vas pribéh zaplsobil?

Zamyslete se nad pfibéhem, jak se dal vyvijel? Co se asi délo s hlavnimi postavami pfibéhu?

CO BYLO DAL?
? Ve skuping vymyslete pokratovani piibéhu a pak si zavéry navzjem sdéite.

Nyni si poslechnéte, jak se pfibéh ve skute¢nosti vyvijel dal:

Doporuceni/pozor

Jedna se o téma, které je velmi tézké. Je tre-
ba, aby vyucujici zvazil, do jakych podrob-
nosti bude zachazet. Nicméné se jedna o pfi-
béh stejné starého dévcatka. Dnesni déti jsou
v kontaktu s leckdy tvrdou realitou zivota a ne
vzdy je jim vSe pfimérené vysvétleno.

Na zévér se opét zamyslete nad tim, jak na vés nyni pribéh zaptisobil

Je odpusténi podle vaseho nazoru délezité, je soucasti naseho Zivota? Zamyslete se nad citatem
avypracuijte prvni tkol z pracovniho listu.

Ukol
Vaimejte si, zda se s odpusténim budete setkavat tfeba jen pii ,obyéejnych® pilezitostech. Tyto si-
tuace si méZete pfi pfi avani dal$iho tkolu z iho listu Vyznam sténi.

Odpusténi znamené poslat pryé to, co bylo, uvitat, co bude, a souhlasit s tim, co je."
(D. Augsburger)

26 —

Lekce

17

— 51



52

Eticka vychova

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce:

Odpusténi neni vzdy takto zavazné a slozité. Je dllezité zac¢inat se ucit odpoustét od kazdodennich
maliCkosti.

Varianty:

V pripadé ¢asoveé rezervy je mozné vyuzit pracovni list k lekci. V prvni ¢asti se mlizete vénovat rozboru
motta z u¢ebnice a ve druhé ¢asti prikladlim ze Zivota déti. Tento Ukol je mozné zaradit i pfi reflexi — pfi
diskusi o dllezitosti odpousténi pro Zivot kazdého z nés.

Na co se mohou zaci ptat

Na podrobnosti k valce ve Vietnatmu.

Valka ve Vietnamu byl ozbrojeny konflikt, ktery mezi lety 1964 a 1975 probihal na Uzemi Vietnamu (dnes
jediného statu) a v pfihranic¢i sousedicich zemi (Kambodza a Laos). Na jihu Viethamu se jednalo o po-
zemni valku, na severu pak meél konflikt podobu bombardovani. Spojené staty americké a nékteré dalsi
zeme (Australie, Novy Zéland, Jizni Korea, Thajsko a Filipiny) pomahaly jiznimu Vietnamu, ktery bojoval
proti svému severnimu komunistickému sousedovi. Toho podporovaly zase staty vychodniho bloku,
vyznamnou roli méla i partyzanska komunisticka organizace Narodni fronta osvobozeni Jizniho Vietna-
mu (zndma pod nézvem Vietkong), materialni podporu zajistovala i Cina a Sovétsky svaz.



Eticka vychova

Poznamky:

Lekce
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Lekce

18 | Formy vyjadreni odpusténi

CIL:

Z4ci pokraduiji v osvojovani dovednosti odpustént.

Zaci poznaji a dokazi odligit odpousténi v rtiznych situacich a v rliznych podobach.
Zaci dokazi rozpoznat (na své trovni) réizné formy odpusténi.

Pochopi, Ze odpousténi je dlleZité pro mezilidské vztahy i pro kazdého z nés.

POMUCKY:

Ugebnice, pracovni list FORMY VYJADRENI ODPUSTENI - JAK ODPOUSTIME, psaci potteby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Doporucuiji toto téma zacit praci s pracovnim listem Formy vyjadreni odpusténi.
Nechte zaky sestavit pribéh podle obrazkl. Pak teprve pribéh zakim prectéte.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

o Jak na vas pribéh plisobil?

Co vedlo Petra k nabidce usmireni?

Co primélo oba chlapce k nabidce sprateleni?
Jakd je souvislost mezi mottem a pribéhem?

2. Nacvik ve tridé
Z4ci si samostatné prostuduiji obrazkové prib&hy z ugebnice.

Vklidu, samostatné, hledaji rozdily v pfibézich;

upozornéte je, ze vas zajimaji rozdily ve formé r EE =EN =N =N = S O .
a vyjadreni odpusténi. z e .

Pak teprve 2aky rozdalime do skupin, dame Ndhled pracovniho listu
pokyn, aby si urCili mluv¢iho.

Nechame je dojit ke spole¢nym zavérim ve
skupiné, Cas je dle potrfeby 10 — 15 minut.
Nasledné se v kruhu navzajem seznamime se
zavery skupin.

s | FORMY VYJADRENi ODPUSTENI -
18 | jak oppousTimE?

3 Dobre si prohlédnéte obrézky a pokuste se je sefadit podle toho, jak se podie vés piibsh odehral.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Pracovalo se vam Iépe samostatné
Ci ve skupiné a proc?
Jak jste se shodli na spolecnych zavérech?

Prekvapil vas néci ndzor? Vzali jste ho
za svij?
e Oslovil vas néktery z pribéht siln€ji nez ty
ostatni?
e Formulujte (formulujme) formy vyjadreni e ot e
odpoustent: verbalni, neverbalni, ﬁ
bezprostiedni, s c¢asovym odstupem, e D
bezpodminecné....
e Které z nich je vam nejbliZsi a z jakého
divodu? E

Premyslejte o tom, zda jste se nékdy dostali
do situace, kdy vam nékdo néco odpustil.

e Jak, ¢im vam to dal najevo?

e Jaky jste v té situaci méli pocit?
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3. Transfer do Zivota
Pokracujte ve sledovani chovani svého i svého okoli — v§imejte si v§eho pozorné!

Varianty:

Je mozné vyucovaci celek zacit pfibéhem a nasledné pracovat s pracovnim listem — zalezi na tom,
co vyucujici bude sledovat, ¢eho bude chtit dosahnout.
Je mozné tuto lekci rozdélit i na dvé vyucovaci hodiny.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Odpousténi je dlouhodoby oboustranny proces. Nékdo umi odpoustét, jiny se tomu postupné uéi. V
tomto pripadé je dilezité chtit odpoustét.

Doporuceni/pozor

Teorie:

»Odpusténi jako mocny prosocialni fenomén - dimenze vztahova.

Odpusténi je v tomto pojeti jev interpersonalni, odehravajici se mezi lidmi — podstatou odpusténi
na této urovni je to, Ze nabizi moznost uzdraveni mezilidského vztahu, ktery byl poSkozen provinénim
jedné osoby vici druhé. Odpusténi je krokem k navraceni vztahu do plvodniho stavu pred ublizenim.
Odpusténi jako intrapsychicky jev — dimenze vnitFni.

Z tohoto pohledu se odpusténi ,objevuje” v mysli a srdci (citéni) obéti. Ten, komu bylo ublizeno,
si mUze vybrat ze dvou moznosti — udrzovat nendvist vici pachateli nebo mu odpustit. Jestlize
se rozhodne pro prvni moznost a nendvist a zlost v ném zlstanou dlouhou dobu, stanou se pro néj
Casem svazujici, nepfijemné a nezdravé. Odpusténi pak vyzaduje skoncovani s takovymi emocemi
a jejich nahrazeni pozitivnimi. V takovém pfipadé odpusténi zahrnuje stav a procesy v mysli obéti
a zalezi na emocionalnim pfistupu a na kognitivhim zhodnoceni situace. Proto je z tohoto hlediska
smysluplné i odpusténi pachateli, ktery zemrel, zmizel nebo se z néjakého dlivodu o tom, Ze mu bylo
odpusténo, vibec nedozvi.”

e 1 Citace z diplomové prace Mgr. Magdale-

5 < 1 ny Stehlikové - FENOMEN ODPUSTENI V
Ndhled ucebnice KONTEXTU PSYCHOTERAPIE, Olomouc

2012, str. 15

Eticka vychova
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Formy vyjadreni odpusténi 18

nou se Max, prni z chlapcd, nechal ostiihat a Petr se mu zatal posmivat. Max si pockal, a Petr vyjde
2 domu, hodil po ném kamen a zranil ho. Petra to velmi bolelo a musel itk Iékati. Jindy Petr pospichal se sesi-
ty po schodech do tiidy a Max mu nendpadné odhodil tasku pod nohy. Petr upad, v3e, co nesl, se mu rozsy-
palo a jesté si rozbil kolena. Max se jen potutelné smal.

Jednou prislo destivé obdob, vée bylo zaplaveno. Max a Petr = — i
bydleli v ulici proti sobé. Max vy3el pred dim, stél prede dvef- ~ & ®

mi. Ven vysel i Petr s velkym kamenem v ruce. Max si myslel, 7, " o,
Petr po ném choe kamen hodit, a tak si prines| kamen i on. Petr 3

vaak hodil kamen pred sebe. TotéZ udélal i Max. A tak se to opa- & -
kovalo stale dokola. Jak stale nosili kameny, vytvorili pevny most &
auprostred se setkali [

Max si myslel, Ze se budou prt, ale Petr fekl: Maxi, pojd se
mnou do nas zahrady, chei ti ukazat svou Zelvu.

Bshem kratkého Gasu bylo jejich pratelstvi tak pevné jako ten
kamenny most, co spolu postavil.

Byli dva chlapci, ktefi se neméli radi. Ani jeden z nich viastné uz ani nevédsl proc, ale bylo to tak. Jed- a

Jak na vés piibéh pasobil?
Co vedlo Petra k nabidce pfatelstvi?
Co podie vés pfimélo oba chlapce k vzajemnému usmitent?

JAK ODPOUSTIME?

édnéte si pasy obrézkovych pribéhi a premysleite o tom, jaké jsou mezi nimi rozdily - rozdily ve
zpiisobu odpustén.

Vytvotte skupiny a diskutujte o rozdilech, domluvte se ve skupiné na rozdilech v pfibézich, zastupce
skupiny vas spoleény nazor prednese. %
Ukol

Premyslejte o tom, zda ste se nékdy dostali do situace, kdy vam nékdo néco odpustil.

Jak a &im vam to dal najevo?

Jaky jste v 16 situaci méli pocit?

,Kdo neumi odpoustét, bori most, ktery sam bude muset prejit, nebot kazdy lovék potiebuje odpus-
teni
(A P.Herpery ~— 27
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Ucta k &lovéku s handicapem |

Z4ci si objasni vyznam slov handicap - znevyhodnéni. Dokazi rozlisit réizné znevyhoduijici situace.
Zjisti, Ze na znevyhodnéni Ize pohlizet z rznych Ghld. Ujasni si, Ze handicapovany neznamena méné-
cenny.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list UCTA K CLOVEKU S HANDICAPEM |, psaci potteby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Precteme bajku. V pfipadé zajmu doplnime informace o Ezopovi, o bajkach. Objasnime si pojmy — zne-
vyhodnéni, handicap.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Jaky byl rozdil mezi lvem a mySkou?

e Najdete co méli spolecného?

e Prectéte si ponauceni a vysvétlete ho.

e Mate néjaky podobny priklad ze svého Zivota?

2. Nacvik ve tridé

Prejdeme k préaci s pracovnim listem Ucta k élovéku s handicapem I.
Nejprve si zaci samostatné vyzkousi prv-
ni ukol. Pokud bude tfeba, budete s zaky
pracovat postupné - zaleZi na pfipravenosti Ndhled prGCOVHI'hO listu
a schopnostech tfidniho kolektivu.

Nasledné se zaci rozdéli do dvojic (hrou &i po-

F==—===== ==

tekee | JCTA K CLOVEKU S HANDICAPEM I.

dle toho, jak sedi) a za¢nou plnit druhy ukol. 19

Jeden Z dVO]'Ce mé Zakryté Oél a druhy mu Je 1. Pokus se pekleslit obrazky do vedejsich ramecka. Pozor! Jsi-li pravak, kresli do prvniho rame&-
. . ) , . ku pravou rukou a do druhého levou rukou, a jsi-li levék, kresli nejprve levou rukou a nasledné pra-

asistentem, diktuje mu, co ma kresilit. &

Pak si role vystfidaiji.

Hodnotovad reflexe:

a) Prvni reflexi provedeme po splnéni prvni-

ho ukolu:

e Jak se vam pracovalo?

 Cim jste byli znevyhodnéni?

e Jak jste se citili pfi psani “tou druhou”
rukou?

e Jaky byl vysledek vasi prace? Jste s nim
spokojeni?

b) Druhou reflexi provedeme po splnéni
druhého ukolu:

e Jaké byly vysledky vasi prace pri kresleni
poslepu?
Jaky jste méli pfi kresleni pocit?
Jak jste u tohoto Ukolu spokojeni
s vysledkem prace?

Eticka vychova

2. Pokracuite ve dvojicich: jeden si zakryje oéi, vezme tuzku — druhy mu ruku s tuzkou nasméruje
m napapiradiktuje mu, comakreslit&ipsat(napf. jménotiskacimi pismeny). Vyzkousejte sitfi obrazky
a vystridejte se.
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3. Transfer do zivota

Na z&vér hodiny nechte 2aky jmenovat, co je podle nich handicap — znevyhodnéni. Cim v&§im mdze byt
¢lovék znevyhodnén a v porovnani s ¢im nebo s kym. Odpovédi si zapiste, abyste s timto materialem
mohli v dal$i hodiné pracovat.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

o L{e nékdo handicapovany mezi nami ve tfidé, ve Skole?
e Zije ve vaSem blizkém okoli nékdo s handicapem?

® Jaké mate zkuSenosti s kontaktem s takovymi lidmi?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Nékdy je znevyhodnéni patrné na prvni pohled, ale nékdy ne. Budme proto pozorni ke svému okoli
a pfemyslejme o lidech.

Na co se mohou zaci ptat

Ezop Zil v 6. stoleti pfed nasim letopoctem. Byl to propustény thracky otrok. Pfipisuje se mu autorstvi
velkého mnozstvi bajek. Ty byly v prlibéhu staleti prevypravény, ale jejich podstata z(stava stejna: vzdy
uzite€né ponauceni.

Bajka je kratké alegorické vypravéni ve verSich nebo v proze. V bajce nejCastéji vystupuji zvifata
(bajka ezopskad) nebo rostliny a véci s lidskymi vlastnostmi. Bajka ma obycejné vychovny charakter,
nékdy zertovny, Casto kriticky.

Je to jeden z nejstarsich literarnich zanrd.

Pojmy
Ndhled ucebnice

Handicap

['heend,keep]

postizeni , vada télesna apod.

nevyhoda , znevyhodnéni , handicap , hen-
dikep

znevyhodnit , handicapovat koho/co

Eticka vychova
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19 | Ucta k glovéku s handicapem |.

Lev a mys$
Kral dzungle — mocny lev odpocival po jidle,
kdyz mu pfed nosem probéhla mala myska.

Lev vymrétil tlapu a mysku chytil. Chts! ji roz-
matkat za to, Ze rusila jeho klid. Myska zacala
prosit: ,Nezabijej m&, mocny Ive, nékdy ti tie-
ba pomiizu zase 4. Lva pobavila jeji fe¢, jak
by mu mala myska mohla pomocil Ale prece
jen ji pustil.

Zanedlouho prisl do dzungle lovei a chytili lva do
sits. Bezmocny lev se svijel v siti na zemi. Zatimco
lovei poodesii, potichu piisla mala myska a fekla .
Ivovi: ,Neboj se, ja ti pomohu, jsem i prece zavé-

zana* Lev si jen smutné povzdechl, nevéil ji. Ale
my3ka uz svymi ostrymi zoubky hryzala sita rych-
le se i podafilo prekousat nékolik provazi, a2 dira
byla dostatetné velka a lev diky ni mohl utéci.

Ponaucent.| slaby méize pomoci siinému.
g &im byla my&ka na prvni pohled znevjhodnéna oproti lvovi?

Bylo jeji znevyhodnéni opravdu handicapem?

Doporuceni/pozor

Je dobré mit k dispozici Skrabosky — klapky
na oci. Je to pro déti pohodIngjsi nez Satky.

Zdroj: Ezopovy bajky

Prectéte sil
a HANDICAP -~ PREDSTAVUJE ODCHYLKU OD NORMY, KTERA PRINAS| ZATIZENI, ZNEVYHODNENI.

 Handicap (nebo t62 hendikep) je pojem pouzivany ve vice vyznamech, obvykle ve vyznamu nevyhody:

« invalidita - zdravotni postizent (fyzické, psychické), ztzujici a omezujici nor-
malni Zivot, ,0soby se znevyhodnénim* (,invalidni*
nebo ,postizené" se nepouziva).

 znevyhodnéni, nevjhoda

* handicap (golf)

«  handicap (go)

«  handicap (Sachy)

« handicap (dostiny)

Prejdéte k pracovnimu listu a spliite kol &. 1. Vyzkousite si,
jaké je to délat néco jinak, nez jsme zvykli, vyzkousite si
byt v nevyhods.

JSEM V NEVYHODE?!

Nasledné si ve dvojici vyzkousejte druhy Gkol.

Jak se vam pracovalo? Cim jste byli znevyhodnéni?
Jak jste se citil, pfi psani ,tou druhou® rukou?

Jaky byl vysledek vasi prace? Jste s nim spokojeni?
Jaké byly vysledky vasi prace pii kresleni poslepu?

Ukol

Porozumli jste pojmu HANDICAP?

Jmenuite priklady, do pfisti hodiny si véimejte toho, co
28 —

vée miize byt znevyhodnéni.
Popovidame si o tom.

-------J

Lekce
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Ucta k &lovéku s handicapem ||

Z4ci dokazou rozlisit jednotliva znevyhodnéni, jejich zavaznost pro lidskou existenci, pro plnohod-
Ijotny zivot.
Z&ci si prohlubuji schopnost Ucty k znevyhodnénim spoluob&antm. Osvojuiji si pozitivni postoj k nim.

POMUCKY:

Udebnice, DVD s dokumentarnim filmem, pracovni list UCTA K CLOVEKU S HANDICAPEM I, psaci
potreby, listeCky, Satky nebo Skrabosky.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Ukazka dokumentu Jeden svét ve Skolach — Martinek...

Hodnotovad reflexe:

Tou mUze byt vypracovani prvni ¢asti pracovniho listu.
Doplniujici otazky:

e Jaké slovo vds napada po zhlédnuti filmu?

e Co byste vzkazali Martinkovi a co Kacence?

e Mate ve svém okoli podobnou rodinu?

2. Nacvik ve tride
Navazeme na predchézejici hodinu — co v§e mdze byt pro ¢lovéka handicapem?

Pokusime se odpovédi déti rozdélit do skupin

se spole¢nymi jmenovateli. r - S S S B S S . .
Pravdépodobné dojdete se zaky ke skupi- z e .

né se zdravotnim znevyhodnénim (mental- Nahled prGCOvnlhO lIStU
nim nebo fyzickym handicapem), socialnim
znevyhodnénim - samoziejmé je to velmi
schematické, ale pro tuto vékovou kategorii
dostacujici.

V tomto misté Ize zafadit druhy Ukol
z pracovniho listu.

Z&ci budou chtit vypravét své zkusenosti, bylo
by dobré je nechat a pouze korigovat jejich vy-
praveni.

tekee | JCTA K CLOVEKU S HANDICAPEM 11 .

1. Zapis si sem své postiehy z filmu:
& Kdo t& zaujal?

Cim t& vybrana postava zaujala, co o ni miizes fici p&kného?

Napig p&kné véci i o dalsich postavéch.

Hodnotovad reflexe:

Jeji prvni ¢ast mize probéhnout jiz po zhléd-

nuti filmu.

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Co vds napada za jediné slovo vystihujici
tento film?

e Jak na vas film pdsobil?
Kdo je viastné znevyhodnény a ¢im?
Co na jednotlivych osobdch ve filmu
obdivujete, co je chvalyhodné?

Posli vybrané postavé vzkaz:

? 2. éte si ie a ke kazdé si vymy pibéh:
4

Eticka vychova
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3. Transfer do Zivota
Lidé s jakymkoli znevyhodnénim mohou zit plnohodnotny zivot a zaslouzi si nas obdiv.

Pozorujte své okoli, rozliSujte, co je momentalni znevyhodnéni a co je skuteCny handicap.
Neobracejte se k lidem se znevyhodnénim zady.

Hodnotovad reflexe:

VyzkouSeli jste si nékteré situace, které mohou zazivat lidé s handicapem.

o \Vite, jaké asi zaZivaji pocity?

e Zkuste je pojmenovat.

Chovejte se proto k handicapovanym s Uctou, tak jak byste chtéli, aby se okoli chovalo k vam.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Znevyhodnéni lidé jsou mnohdy zavisli na druhych. UEme se je nelitovat, ale pfimérené a vhodné jim
pomahat.

Varianty:

Trasy cest po Skole mizete mit pfipravené na listeccich.

Pokud zaci nebudou chtit hovofit, pfejdeme na pracovni list.

Stejné tak ho mlzeme vyuzit, pokud nebudeme Casové stihat uvedenou aktivitu, mlzete prejit
ke druhému Ukolu z pracovniho listu.

Na co se mohou zaci ptat

Mohou se ptat na rlzné druhy a stupné postizeni. Vzhledem k véku Zakl neni potfeba zachazet
do podrobnosti.

e Socialni znevyhodnéni: (§ 16 odst. 2 Skol-
, y } 1 ského zakona 561/2004 Sb. v pl. znéni)
Ndhled ucebnice Odst. 4 - socialnim znevyhodnénim pro Gdely
tohoto zakona je :
a) rodinné prostredi s nizkym socialné kultur-

Eticka vychova
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Ucta k &lovéku s handicapem I 20 nim postavenim, ohroZeni socialné
Martinek patologickymi jevy

NapobieiSaiéromol o i o : 3 b) nafizena ustavni vychova nebo uloZzena
svou rodinou desetilety polsky chlapec Martinel Ll , ,

Fimpskom oo s Kamarity v iy Chici o == ochranna vychova

skautu a je py$ny na svou novou skautskou unifor- , ~ o7 s s 2
N e c) postaveni azylanta, osoby pozivajici doplri-
s il Sod sy 4 16 ooy Eosto g kové ochrany a Uc€astnika Fizeni o udéleni

plouva s otcem na malé rybafské lodi na mofe. . , , , , .

Con ot i P mezinarodni ochrany na uUzemi CR podle
zvlastniho pravniho predpisu . ]

0 dne uzdravi. Katéina nemoc je jedina véc, ktera do jeho usmévavé tvare dokaze vnést smutek. Prlpravne trldy Zakladn| Skoly (§ 47 SkO|SkehO
Jsme, jaci jsme - Martinek , , v

zékona 561/2004 Sb. v platném znéni)

Pozorné si precti uvedeny text, pfemyslej o ném: g Azylant - CiZineC, kterému byl na urcitou
E;gg‘\v{:;p;:;‘aén:’gls;‘boyvés:):d\(:;deuka\ona’sste}né]akozdvavl’\ldé*]sou(onaélspulupracavm’cl,spo— ﬁ dobu udélen azyl _ povolenf pobytu posky‘to-

Pokud se zamyslime nad slovem ,handicap* ve spojitosti s nasi osobou, miizeme zjistit, Ze i my jsme
n&cim znevyhodnéni, nééim, co neni v nasi moci ovlivnit.

vané cizim statnim pfislusnikdm z politickych
ddvoda.

V podstats jde to, Ze kazdy clovek ma néjaky svdj handicap a lidé se od sebe li8f pouze mirou vy~
skytu tohoto handicapu. U nékterych osob se znevyhodnani vyskytuje ve vatsi mire, u jinych zase
v meng{ mife. Znevyhodngné osoby potfebujf urtité prizpisoben, aby mohly 2t smyslupiny Zivot.
Jejich prizplisobeni se miiZe tykat riiznjch Zivotnich situaci a lisf se také podie druhu znevyhodng-
ni. Handicapované osoby se nijak nemusi liit od zdravych osob, nebot vichni méme stejné pocity.

Citovéno ze Studiumbezbarier.eu, z préce: Usnadnéni studia fyzicky handicapovanym studentdm
na fakultéch VSB - TU Ostrava

Zdravotni znevyhodnéni:

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) uva-
di ve své Mezinarodni klasifikaci vad, postize-
ni a znevyhodnéni (1980) nasleduijici definice:
Vada (Impairment): Jakakoliv ztrata nebo ab-
normalnost psychologicke, fyziologické nebo
anatomickeé struktury nebo funkce.

CO JSME VIDELI, CITILI...

Vyslechnéte si zadani zajimavé aktivity.

Ukol

Napadé t& néjaky pfikiad tvého znevyhodnéni? @

Chvilka pomoci je lepsi neZ deset dni soucitu®
(Rumunské pislovi)

Lekce
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Postizeni (Disability): Jakékoliv omezeni nebo ztrata (vyplyvajici z vady) schopnosti jednat a provadet
¢innosti zplisobem nebo v mezich, které se pro lidskou bytost povazuji za normalni.

Znevyhodnéni (Handicap): Nevyhoda, vyplyvajici pro daného jedince z jeho vady nebo postizeni,
ktera omezuje nebo znemoznuje, aby naplnil roli, ktera je pro tohoto jedince (s prihlédnutim k véku,
pohlavi a socialnim a kulturnim ¢&initel@im) normaini.

Jednoducha definice uzivana u nas pro ucely zdravotniho pojisténi zni: Stav trvalého a zavazného
snizeni funkéni schopnosti v disledku nemoci, tirazu nebo vrozené vady.

Doporuceni/pozor

Je dobré vyuzit handicapovanych spoluobcéant z blizkého okoli, téch, které zaci znaji.

Z4ci jisté budou uvadét i priklady socialniho znevyhodnéni — zde je nutné postupovat citlivé, vzhledem
k situaci v jednotlivych tfidnich kolektivech.

Na zavér - podle ¢asové dotace - mlzete zaradit tuto aktivitu:

Zaky rozdélte do dvojic, jeden z dvojice bude mit zakryté o&i (Satek, Skrabodka).
Zaci se budou vodit po $kole, vodigi potichu sdélite trasu cesty po $kole. Pak se dvojice vystiida.

e Ktera z roli vam vice vyhovovala a pro¢?

e Sdélte nam trasu, po které vas vodic¢ ved|. Podle ¢eho jste se orientovali?

o Meéli jste duvéru ke svému vodici? Co ji ve vas vzbuzovalo?



Eticka vychova

KOMUNIKACE CITU

V kapitole se budeme zabyvat zakladnimi city a pocity, které jsou aktualni pro tento $kolni vék. Zaci
pojmenuji pozitivni city jako je kamaradstvi, radost, uspokojeni. Svou pozornost zaméfi i na vyhleda-
vani pocitl v textu — Uryvek z knihy J4 Baryk. Budeme se vénovat i vyjadfovani a usmérnovani citd
a pocitl prostfednictvim vymyslenych pribéhl. Spole¢nymi silami Zaci vytvofi dilo, v jehoz findle by
méli zazit pocity spokojenosti.

Seznamime se s pojmy sympatie (okrajové i antipatie), budeme zjistovat p¥iciny pozitivniho vnimani
druhych lidi a seznamime se i s povrchnosti vnimani lidi pouze podle vzhledu.

Zaci budou dale navrhovat podle vlastnich zkugenosti, jak zvladat pocity obav a smutku. P¥i hranych
scénkach na zadana témata se budou z&ci uCit usmérfiovat pocity hnévu.
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@ Z4ci zvladaji rozpoznat a pojmenovat nékteré lidské pocity na zakladé prace s textem.

POMUCKY:

Pracovni list HRAJEME SI S CITY, pastelky, psaci potreby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Z4ci si predstavi popsané situace a vyjadruiji své navrhy, jak by se citili.

Napt. ztrata penéz — smutek, zlost, zklamani, strach, pochvala - radost, potéSeni, uspokojeni, uklid
bytu - uspokojeni, oéekavani pochvaly, Unava.

Hodnotovd reflexe:

Z4aci odpovidaji na otazky:

e Jsou pro vas pocity dileZité? Proc?

e Jakeé pocity zaZivate radgéji? Proc?

e Myslite si, Ze je Clovek, ktery nema Zadné city? Pokud ano, jak si ho pfedstavite?

Doporuceni/pozor
Pojmy city a pocity vysvétlujeme zaklim na konkrétnich pfikladech. UZ$im vysvétlenim pojm0 se budou
Z&ci zabyvat az ve vySsich roCnicich.

2. Nacvik ve tridé

Frantisek Nepil: Ja Baryk, Albatros naklada-
telstvi, a. s., Praha 2001, strana 62 - 63 Ndhled pracovn/'ho listu
MdzZeme pracovat v kruhu a spole¢né precte-
me pribéh z ucebnice.

Formou brainstormingu nechame zaky vy-
tvofit na tabuli nebo velky papir myslenkovou
mapu na téma CITY (tzn. Zaci spole¢né za-
pisuji v8e, co je napadne a ma né&jaky vztah
k pojmu city) — ucitel koriguije jejich praci.
Nyni budou Zaci pracovat samostatné.
V textu vyhledaji vSe, kde se objevuji city.
Z4ci si znovu potichu preétou piibéh z uceb-
nice a snazi se v ném najit city, pocity &i jejich
naznaky.

Nechame zaklim cca 5 minut a znovu bude-
me pracovat spole¢né.

Zaci sdéluji své napady a objevené citové
projevy: opustény Baryk, nékdo ho vola, hla-
di, polepSuje (laska, pratelstvi), pocit zmat-
ku, obav kolem baleni lidi na dovolenou, Uték
do boudy (strach, nedlvéra, obavy), ¢lovék
hafe (zlost, hnév), lou¢eni a mavani z okének
(laska, pratelstvi), pocit opusténosti, dlvéra
k sousedovic détem ohledné krmeni, pocit
odpovédnosti za celé hospodarstvi.

F==—===== ==
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i 1. Piipravte si pastelky. V tabulce jsou vypsany nékteré lidské city a pocity. Pokuste se ke kazdé-
g mu pojmu vybrat barvu, ktera se pro dany cit hodi nejvice. Do tretiho sloupecku dopliite konkrét-
ni piiklad.

Barva Konkrétni pfiklad

RADOST

STRACH

LASKA

NENAVIST

DUVERA

ZAVIST

PRATELSTVI

HLAD

ﬁ 2. Pokuste se doplnit misto pomi&ek chybéjici pismena tak, abyste dostali nézvy citii a pocita.

-AD-S-

2 -0V-RA
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Doporuceni/pozor
Je mozné, Ze bude tfeba zakdm zpocatku pomoci s vyhledanim a pojmenovanim pocitd.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

* Podafilo se vam objevit city a pocity v textu? Reknéte jaké.
e Zvladli byste rici, co to jsou city a pocity?

* Kde se miZete s city a pocity setkat?

o Mlyslite si, Ze jsou pro lidi dilezité? Pro¢?

3. Transfer do zivota

V ramci samostatného Ukolu mizeme zakdm zadat pracovni list Hrajeme si s city.

Vysledky - Ukol 2: RADOST, DUVERA, PRATELSTVI, PREKVAPENI, LASKA.

Zaci se zamé&ruji na vyhledavani naznakd cittl a pocitt kolem sebe. Do jednoduché tabulky zazname-
navaji, s jakymi se setkali.

Divejte se kolem sebe, starite se detektivy a vSimejte si projevii RADOSTI, SPOKOJENOSTI, STRACHU
A HNEVU kolem sebe. Do tabulky si zapisujte &arky, kolikrat jste jejich projev kolem sebe zaznamenali.

Hodnotovad reflexe:

Z4aci spoleéné vyhodnoti, kolik projev(i radosti, spokojenosti, strachu a hnévu za jeden den kolem sebe

zaznamenali.

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jaké pocity u vas prevazovaly? Jaka byla jejich ¢etnost?

e Co je lepsi, kdyzZ prevazuji libé pocity nebo nelibé?

e Jak se asi citi clovék, u kterého prevazuji libé pocity?

e Jak se asi citi Clovék, u kterého prevazuji

nelibé pocity?

- O o o S e s e . 1 e Existuje ¢lovék, ktery nezna nelibé pocity?
Jak si ho predstavis?

Ndhled ucebnice e Existuje Glovék, ktery nezna libé pocity?

Jak si ho predstavis?

Eticka vychova
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Lo Jak byste se citili?
s « Kdyby se vam ztratily penize, které jste méli odevzdat ve Skole?

« Kdyby vas pan utitel/pani utitelka pochvali/a za dobrou praci?
« Kdybyste uklidili byt, aniz by vam to nékdo dal za kol?

BARYK
Prectéte si spolecns pribsh. Vite,  jaké knihy piibéh je a kdo ji napsal? Kdo je Baryk?

Tak uz je srpen, mésic opusténych Baryk(. Od zafi do Gervence mé kazdou chvili nékdo vold, hladi nebo

pocit, cit cetnost

RADOST

SPOKOJENOST

mi polepsuje. V srpnu vak prirachoti mdj Glovék s autem a2 na dviir a vypukne bozi dopustén. Vich-
ni zaénou snaset k vozu kufry, kabely, tasky a jiné harampéadi a mj Elovék to dovnitf nasklada div
ne véechno. Pak to vyhazi zase na dvir a na-
sklada to jinak, a pak to vyhazi potieti a za-
Ene to tam rovnat jesté lip. To viechny za-
ujme tak, Ze se houfuji u auta a zacnou mu
radit. A v tu chvili zalezu radi do boudy. Vim, co
bude nasledovat. Vim, ze mému clovéku zbru-
natni tvai, 7e zacne hafat, aZ se roztiese ko-
min. Nakonec se dovnitf stejné vejde vsech-
no, vaichni se sbéhnou ke mné, Barycku, pa,
bud' hodnej a hezky hlidej, a mdj clovék vy-
drazdi své vozidlo. Vsichni mi zamavaji z oky-
nek a ja zaénu byt opustény. O krmeni strach
nemam, to majf na starosti midata nasi sou-
sedky. Ale ta odpovédnost! To si neumi pred-
stavit nikdo, kdo nebyl v kiiZi opusténého psa,
ktery ma na obojku celé hospodarstyi.

STRACH

HNEV

4, Zavérecné zevseobecnéni
lekce

Frantisek Nepil: Ja Baryk, Albatros nakladatelstvi, a. s., Praha 2001, strana 62-63

NeZ budete samostatné hledat v textu, zamyslete se nad tim, co jsou to pocity a city. Napiste vie, co vas
napada.

Nyni pracujte sami. Znovu si pfibéh pozorné prectéte a zkuste najt, kde se pise, miuvi nebo jsou
naznageny city nebo pocity.

Pocity nelze vyradit z naseho zivota, je to jeho
pfirozena soucast. Prozivame jich kazdy den
tisice. Nékteré na nas plsobi libé, nékteré ne-
libé. Nebojim se svych citl. Vyjadrovat a sdé-

Pracuite zase spolecné s ostatnimi spoluzaky.

Odpovézte na otazky.

Podafilo se vam obijevit city a pocity v textu? Reknéte jaks.
2vladli byste nyni fici, co to jsou city a pocity?
Kde se miizete s city a pocity setkat? - e . . . ,
Wyl . e i 6 e Froct lovat pfiméfenou formou pocity je pfirozené.
Pocity nelze vyfadit z naseho Zivota, je to jeho prirozena sougést. Prozivame jich kazdy den tisice.
N&které na nés plisob lib&, nekters nelibs.

Nebojim se svjch citdl. Vyjadfovat a sdélovat primérenou formou pocity je pirozens.

Ukol
Koukejte se kolem sebe, stafite se detektivy.

Vsimejte si projevii RADOSTI, SPOKOJENOSTI, STRACHU A HNEVU kolem sebe. Do tabulky si zapi-
suite Erky, kolikrat jste jejich projev kolem sebe zaznamenali v jednom dnu.

 Glovk vidi svét skoro vzdy brylemi citu a podle barvy skia jevi se mu temny nebo purpurova jasny."
H. Ch. Andersen - dénsky spisovatel, prosluly pohadkaF

Lekce
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Teoretické zazemi pro ucitele

Emoce (z latiny e-motio, pohnuti) jsou psychicky a socidlné konstruované procesy, zahrnujici sub-
jektivni zazitky libosti a nelibosti, provazené fyziologickymi zménami (zména srde¢niho tepu, zména
rychlosti dychani), motorickymi projevy (mimika, gestikulace), zménami pohotovosti a zaméfenosti.
Hodnoti skute€nosti, udalosti, situace a vysledky ¢innosti podle subjektivniho stavu a vztahu k hodno-
cenému, vedou k zaujeti postoje k dané situaci.

Emoce vyvolavaji a ovliviiuji pak dal$i psychologické procesy. Lze u nich zjistovat priblizovani ¢i vzda-
lovani, intenzitu a dobu trvani. Emoce jsou evolu¢né starsi nez rozumové jednani, a proto jsou jejich
projevy silngjSi a obtiznéji ovlivnitelné. Emoce se pomérné snadno pfenaseji na ostatni (panika, pla¢ na
pohrbech, neutisitelny smich apod.) Silné emoce mohou poskodit zdravi nebo dokonce pfivodit smrt.
Také dlouhodobé plsobeni urcité emoce mize vést ke zménam zdravotniho stavu.

Cit je ponékud uzsi pojem, kterym se oznacuje konkrétni pocitovy zazitek.

Vlastnosti emoci

¢ subjektivita - na stejné situace mohou rdizni jedinci odpovidat rlznymi a rlizné intenzivnimi emocemi
(napf. hnév nebo strach)

e spontannost - emoce se spoustéji samovolné, s nizkou moznosti jejich ovlivnéni rozumem

e predmétnost - emoce se vztahuji ke konkrétnimu zazitku (tim se liSi od nalady, ktera je spiSe
nezacilena)

e aktudlnost - emoce se odehravaji bezprostfedné, okamzité

¢ vliv na pamét - emoc¢ni stavy maji vliv na pamétové procesy, pokud je néjaky Udaj spojen s urditou
emoci (pozitivni i negativni), jedinec si ho snaze zapamatuje; velmi silnd emoce mize schopnost
zapamatovani naopak snizit (Ulek, vztek)

Funkce emoci

PGvodnim smyslem emoci je pfiprava jedince k adekvatni reakci na konkrétni zazitek. Kromé toho ve-
dou emoce ke vstipeni zazitku. Napriklad strach ma jedince pfipravit na nebezpeci a vtisknout danou
situaci do paméti jako nebezpecnou. Emoce tak vedou k vymezeni a hierarchizaci hodnot, vytvoreni
schopnosti seberegulace.

Rozdéleni emoci z hlediska intenzity a délky trvani
e afekt - velmi intenzivni, kratkodoba emoce

¢ nalada - méné intenzivni, dlouhodobéj$i emoce

e vasen - intenzivni, dlouhodoba emoce

Pocit mUze byt slabé vnimana i obtizné pojmenovatelnd emoce, myslenka, viem, pripadné jejich vza-
jemna kombinace. Rlzné pocity jsou soucasti lidského prozitku nebo i zazitku, tedy kazdého bézné
prozivaného lidského Zivota. M(ze se jednat o pocity libé, nelibé, pozitivni, negativni nebo i neutralni.
Pocit pak obvykle vyjadfuje néco, co ¢lovék neumi sam presné pojmenovat a vyhodnotit, a co on sam
vnima jak smyslové, tak i mimosmyslové.

Nékteré pocity umime pojmenovat dobre, zejména pocity vztahujici se k fungovani naseho vlastniho téla.
Casto pocitujeme riizné biologické a fyziologické potreby (hlad, Zize, chlad, teplo, nutnost vymésovani
apod.) nebo fyziologické pochody (tfeba bolest, nevolnost, zavrat) apod.

Zdroj: Wikipedia.org



Eticka vychova

Poznamky:
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Jak na city?

CiL:

Zaci umi usmérfiovat projevy zakladnich citd.

POMUCKY:

Pracovni list LUSTENKA S CITY, psaci pom(icky.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Spole¢né s zaky se zamyslime nad tim, jak pozname citové projevy - radost, lasku, kamaradstvi,
zavist, neddveéru, nenavist, hlad, Zizen, bolest, Unavu.

VymysSlime situace, kde se mohou projevit.

Cilem je pfipomenuti pojm& z minulé hodiny a spojeni s konkrétni predstavou.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak se projevuje, kdyZz mas radost?
e Jak se projevuje, kdyZ mas strach?
e Myslis, Ze je to u vsech lidi stejné?

2. Nacvik ve tridé

Formou skupinové prace — rozdélte zaky do skupin dle vlastniho uvazeni.

Cilem skupin bude vymyslet pfibéh, ktery obsahuje zadana slova a dochazi v ném k ur€itému projevu
citu a feSeni citové vypjaté situace.

Kazda skupina si vybere listeCek se zadanim r EE =EN =N BN N S S . -
(viz pFiloha Navrh namétl k pribéhtim). z e .

V daném C&asovém Useku Zaci spole¢nymi NGhled pI’GCOVI’)IhO lIStU
silami tvori pfibéhy.

V zavéru hodiny prezentuji své vytvory ostat-
nim skupinam.

Lekee | | USTENKA S CITY
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ﬁ Méte radi kiizovky? Pokuste se jednu vylustit. Tajenkou by mél byt jeden s détskych citovych
vztahi.

Anglicky kniha

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky

® Bylo pro vas téZké vymyslet feseni situace
Z papirku?

Bylo pro vas tézké pouZit vSechny indicie?
Kde se miiZete setkat s témito situacemi?

ZaZili jste ji nékdo?

Jak jste reagovali? Shodovalo se vase
reseni's resenim, které jste dnes vymysleli?

Napoj (ovocny, derny, zeleny, bylinny...)
Jehlicnaty strom

Drahy kov, ze kterého se vyrabgji Sperky
Zimni mésic

Casti voru

Dvacet étyfi hodin

Hodné stromi

©® ® N OO RN

Cislovka
Cast dne
Opak lenosti

e o o o
=3

3. Transfer do Zivota

Z4ci si v&imaji projevd citl lidi kolem sebe.
Na listeCek si zapisi situaci, pro kterou pak
spole¢né se spoluzaky budou navrhovat op-
timalni feSeni.

VSimejte si lidi kolem sebe. Vidite na nich, jak
se citi? Maji radost, jsou smutni, vyjadfuji las-
ku, zavist, bolest? Pro¢? Vyber jednu situaci a
zapis si ji na listeCek. S ostatnimi o tom pfisti
hodinu pohovor.

Eticka vychova
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Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jakou situaci sis vybral? Pro¢?

e Jak ji resili ti, kterym se stala? Libilo se ti to?

e Jak bys ji resil/a ty? Jak by se tato situace dala resit jinak?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

City = emoce (z latiny e-motio = pohnuti) subjektivni zazitky libosti a nelibosti, které jsou provazené
zménami naseho chovani (buseni srdce, rychlost dychani, vyraz obli€eje, pohyby rukou).
Vedou nas k zaujeti postoje k dané situaci.

Nabidka situaci vcetné indicii pro aktivitu Jak na to?

1. Napt. strach ze tmy - noCni bojova hra na Skole v pfirodé.
SKOLA V PRIRODE, TMA, BATERKA

2. Mam hlad, ale nejim pokrmy z hub — nabidli mi rizoto s houbami.
TETA, OBED, ZELENINA

3. Strach z pavouk - pfespani ve stanu.
LETNI TABOR, PAVUCINA, BOBRIK ODVAHY

4. Strasné moc se tésim k mofi — kamaradka jesté nikdy nebyla u more (radost, zavist).
CHORVATSKO, AUTOBUS, MUSLE

5. Hadka s kamaradkou — mrzi mé to (kamaradstvi).
PISNICKA, TELEFON, KINO

6. Touha po novém telefonu — kamarad dostal model, ktery se mi libil (zavist).
MOBIL, OBCHOD, VANOCE

| | | | | I | L |
1 7. Boli mé noha — mam jit reprezentovat Skolu

Ndhled ucebnice v obvodnim kole v pfehazované
NARAZENY KOTNIK, DRUZSTVO, NA-
Eticka vychova L HRADNI’K
Jak na city? 22
) - 8. Nechce se mi vynést koS za sourozence,
,nidzf';:?ii e ﬁ protoZze mi minule slibil odménu a nedal mi ji

BRATR, POPELNICE, COKOLADOVA
TYCINKA (nedtivéra)

9. Spoluzdk ti omylem polil vodou z lahve na
piti knihu (hnév).
HRA, VODA, VYMENA

JAKNA CITY?

«  Budete pracovat ve skupinkach.

*  Kazda skupina si vylosuje listecek se situaci a indiciemi. gﬁ%
« Dejte hlavy dohromady a vymyslete piibsh, ktery by mél pomoci situaci vyresit

* Musite spinit podminky, aby pfibéh spifioval dané téma a obsahoval pozadované indicie.

10.Spoluzaklv dédecek je v nemocnici a jeho
zdravotni stav je vazny (smutek).
NAVSTEVA, DAREK, POPOVIDANI

Vite, co je to indicie? Naznak, okolnost, napovéda.

Odpovézte na otazky.
3 eni, sesednéte se znovu v kruhu a predvedte ostatnim skupinam, jak byste danou
situ

Zasili jste ji nékdo?
Jak jste reagovali? Shodovalo se vase feen s feenim, které jste dnes vymysleli?

City = emoce (z latiny e-motio = pohnuti) ~ subjektivni zazitky libosti a nelibost, které jsou pro-
vazené zménami naseho chovani (buseni srdce, rychlost dychani, vyraz obliceje, pohyby rukou).
Vedou nés k zaujeti postoje k dané situaci.

Vaimeite si lidi kolem sebe. Vidite na nich, jak se citi? Majf radost, jsou smutn, vyjaduif lasku, zavist,
bolest? Pro¢? Vyber u: zapi$ si ji na liste¢ imi Fisti i ohovor.

statnimi o tom pfisti hodinu p

Piitel je ten, kdo o vés véechno vi a m4 vés pofad stejnd rad.“
(L. R. Hubbard - americky spisovatel)

Lekce
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Lekce

23 | Spolu je nam dobre

2éci zaziji prostfednictvim spole€¢ného tvoreni pocit spokojenosti.
Zaci vytvofi dil spole¢né skladanky, na ¢emz si uvédomi, ze jsou soucasti celku — tfidy.

POMUCKY:

Ctvrtky, papiry, tempery nebo barvy na zed, fixy, pastelky, lepidlo, ntizky, pracovni list NASE TRIDA.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zamyslime se, kdy jsme se naposledy citili spokojené, dlvody nasi spokojenosti, délka trvani tohoto
pocitu.

Zaky smérujeme k jednoduchému vyjadrent, co je to spokojenost (pocit, ktery citime po vykonani néjaké
¢innosti, kdyZ se ndm néco podafi, pokud jsme v néCem Uspésni, pokud nas nékdo pochvali... ).

ProzZitek spokojenosti je individualni — podle velikosti €inu, podle osobnosti a emocionality jedince,
dle okolnosti €inu.

Cil: Zaci otevien& hovoti o spokojenosti (pozitivnim prozitku), poslouchaji situace ostatnich ze t¥idy
a mohou na né reagovat.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Bylo to tézké, vybavit si néjakou situaci?

* Prekvapilo té néco, co fikali tvi spoluzaci?

F==—===== ==

2. Nacvik ve tridé , , .
Ndhled pracovniho listu

Tuto aktivitu je mozno vést jako celotfidni
projekt k vyzdobeni tfidy nebo skoly.

V Gvodu zdraznime zakdm, Ze kazdy z nich je
soucasti tfidy a nazor a ¢innost kazdého tvori
specifickou atmosféru tfidy — vsichni jsou di-
leziti (kazdy je dobry v néem, a proto je nepo-
stradatelny pro tfidu jako celek).

Spole¢né se zaky vytvofite obraz, ktery
se sklada z obou rukou kazdého zaka.

Zaci nejprve obkresluji svou levou i pravou
ruku.

Dale své ruce vyzdobi — nakresli do nich to,
co je bavi a zajima, nebo naopak to, co ne-
maji radi.

Kazda dvojice rukou je originalni dilo.

Dle vybrané varianty pak ruce lepime — nebo
malujeme na zed Ci platno.

Lekce | NASE TRIDA
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Do obrazku dopliite jména vSech zaki vasi tfidy. Muzete pfidat i obrazek.
Pokud n&jaka koleka prebyvaji, vybarvéte je. Pokud chybéji, dokreslete si je.

Doporuceni/pozor

Casova dotace je vy$$i nez jedna vyudovaci
jednotka.

Je mozZno domluvit se s vyu€ujicim vytvarné
vychovy nebo pracovnich ¢innosti.

Je dobré mit dopfedu rozmysleno a domluve-
no se zaky, co budou tvofit.
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Eticka vychova

Vyberte variantu, kterd bude mit u déti nejvétsi odezvu, a postupné je pfipravujte na uskutecnéni
této akce.

Se zaky proberte predem nejoptimalnéjsi variantu uziti této aktivity.

Tato aktivita je pro uCitele naro¢na na pfipravu.

Varianty:

¢ Malba na zed.

e Obkreslené ruce na Ctvrtky a nasledné nalepit na zed.

e Obkreslené ruce na ¢tvrtky, vystfihnout a nalepit na velky papir.
¢ Ruce obkreslovat na platno - Ize pouzit jako ubrus, zaveés, viajku.

Hodnotovad reflexe:

§e zéky zhodnotime spole¢né dilo. Mlzeme pozvat i Zaky a ucitele z ostatnich trid.
Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak jste spokojeni se spole¢nou praci?

e Zapojili se skutecné vsichni?

e Jak jste se citili, kdyZ jste spole¢né tvorili toto dilo?

e Moyslite si, Ze tato ¢innost nécemu prospéla?

e Chtéli byste jesté néco takového zopakovat?

3. Transfer do zivota

Pozorujte lidi kolem sebe. Vypadaji spokojené nebo nespokojené? Jeden den se zaméF na zaznamena-
vani spokojenych lidi. Za kazdého spokojeného Elovéka si napi$ ¢arku. Na dalsi hodiné si se spoluzaky
porovnejte, kolik mate Carek - kolik spokojenych lidi jste za den potkali.

Hodnotovad reflexe:
=memememeomeomm= =™ Zaci odpovidaii na otazky:
Ndhled ucebnice * Kolik &érek sis napsal/a?

® Pro¢ ma nekdo méné a nékdo vice Carek?

e V pritomnosti kterych lidi se citite lépe -
spokojenych nebo nespokojenych? Proc¢?

e Jakych lidi je podle vas vice? Téch
spokojenych nebo nespokojenych?

* Proc se nékdo ve stejné situaci miZe citit
spokojeny a jiny nespokojeny?

Eticka vychova

23 | Spolu je ndm dobfte

kdy jste se naposledy citili spokojeni?

Vzpomenete si, kvli ¢emu to bylo?

Jak dlouho tento pocit trval?

Myslite si, ze kazdy proziva pocit spokojenosti stejné? Prot ano, prot ne?
Dokazali byste fici, co je to spokojenost?

ﬁ' Zamyslete se a pokuste si vzpomenout,

SPOLU JE NAM DOBRE

Kazdy z vas je sousasti vas tiidy, kazdy z vas v ni ma urGité misto a je jedinecny.

«  Spoletné vytvorite dilo, které budete moci vystavit ve tiidé.

«  Kazdy z vas piispsje svou Gsti do tohoto dila.

*  Napada vas, co byste mohli tvoit?

«  Zde je nabidka nékolika moznosti.

*  Kazdy z vas obkresli a vyzdobi obé své ruce: na zed tfidy,
na tvrtku a pak je nalepite na zed,
na tvrtku a pak je nalepite na velky papir,
na pltno - jako ubrus nebo viajka.

4, Zavérecné zevseobecnéni
lekce

Skolni tfida je skupina déti, které spole¢né

travi ¢as v dobé vyucovani a o prestavkach.

Kazdy zacek je soucasti této skupiny a v této

skupiné ma svou jedine¢nou roli.

Doporuceni/pozor

Pokyny k vypInéni pracovniho listu Nase tfida
Pracovni list Ize vyuzit pro domaci i Skolni
ukol, kdy Zaci doplfuji jména svych spoluza-
k@ a mohou k nim doplfovat napt. co se jim
na nich libi, ¢eho si na nich vazi, co by o nich
chtéli védét...

Ve zvétSené varianté Ize pouzit jako spolec-
ny plakat na nasténku, kam si kazdy dopisuje
napf. ukol na mésic, ¢eho chce dosahnout...

Skolni fida je skupina déti, které spole&né travi &as v dobé vyutovéni a o prestavkach.

Kazdy 74ek je souasti této skupiny a v této skupiné ma svou jedine€nou roli

Pozvéte ostatni ucitele a zaky, aby se podivali na vysledek vasi spolecné prace.

Vsimeite si lidi kolem sebe. Vypadaji spokojen&? Jeden den je poditejte a za kazdého spokojensho
Elovéka napiste Garku. Své pozorovani porovnejte s ostatnimi ve tids.

LKazda chvile je tim kratsi, &im je Stastngjsi*
(Ovidius - anticky basnik)

Lekce
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Lekce

24 | Tise milibi

?éci umi vysvétlit divody, pro¢ je jim nékdo sympaticky.
Zaci chapou, ze prvni dojem podle vzhledu mize byt ¢asto mylny.

POMUCKY:

Rtizné ¢asopisy s fotografiemi lidi, pracovni list TO SE MI LiBi/ TO SE MI NELIBI, psaci pomaicky.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Pracujeme s uc€ebnici.

Z4ci si prohlizi fotografii a zamys|i se, ktefi lidé na né& plisobi pozitivné - jsou jim sympatiéti - a prog.
Dal se mlizeme se ptat i obracené, ktefi na né plsobi negativné - jsou jim nesympaticti - a proc.

Zaky vedeme k tomu, Ze z fotografii mohou posuzovat pouze vzhled danych osob, ale nevédi, jaci
jsou lidé v jadru.

Nyni mlzeme rozebrat citat z u¢ebnice, kdy klademe dlraz na povrchnost posuzovani lidi podle jejich
vzhledu a prvniho dojmu.

Cil: zaci umi posoudit, ktefi lidé jsou jim sympaticti, a vyjadrit dlvody, pro¢ na né néktefi lidé pa-
sobi na prvni dojem pozitivné.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Podarilo se vam rozdélit lidi na fotografiich
do skupin?

e Stacily vam dvé skupiny nebo jste jich Na'hled pracovn['ho I[ stu
potrebovali vice? Jaké?

e Umite fici, jaky Clovék je, kdyZ se podivate
na jeho zevnéjsek?

e Podle ¢eho poznate, jaky je Clovek uvnitf?

e Podle ¢eho nejcasteji posuzujeme lidi
kolem?

F==—===== ==

Lelee | TQ SE MI LIBi/TO SE MI NELIBI
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E Na volné Fadky dopiste, co na obrazcich divek a chlapci na vs pisobi pozitivng a co negativng.

2. Nacvik ve tridé

Z4ci budou pracovat v lavicich.

K dispozici maji ¢asopisy, nlzky — pokud mo-
hou ¢asopisy rozstfihat.

Ukol: Z &asopistl vyberte fotografie lidi, ktefi
na vas plsobi pozitivné a negativné.

Nejprve pracuje kazdy zak sam — projde své
Casopisy.

Rozdélte zaky do skupin po 3 — 4 Zacich, je-
jich Ukolem bude porovnat vybrané skupiny
fotografii a posoudit, zda zaci ve skupince
maji stejny nazor ohledné sympatii k nim.
Pokud se zaci ve skupinkach lisi ve svych na-
zorech, zamysli se nad ddvody.

Eticka vy




Eticka vychova

Varianty:

e Zhlédnuti filmu, kde jsou vyrazné povahové rysy postav (Lisdci, Mysaci a Sibenicak, At Ziji duchové,
Harry Potter...) a vybirani sympatickych a nesympatickych postav.

e Zhlédnuti pouze filmové ukazky.

Hodnotovad reflexe:

Posadte se do kruhu a spole¢né si feknéte, k jakym zavérdm jste dosli.

e Vypozorovali jste spolecné rysy lidi, ktefi na vas plsobili pozitivné? Jaké?

Udélejte vystavu fotografii sympatickych lidi. Vyberte jen takové, se kterymi souhlasi vSichni nebo
alespon vétsina tfidy.

Doporuceni/pozor

Pozornost soustfedime hlavné na sympatii a na pozitivni pocity. Antipatii se vénujeme okrajové.
S dostate€nym Casovym predstihem sbirame &asopisy, noviny, reklamni letaky s fotografiemi lidi.

3. Transfer do zivota

Zaci vypracuji pracovni list. Je zde varianta pro divky i pro chlapce. Do volnych fadek vpisuiji postiehy,
pro¢ na né dané postava pUsobi pozitivné a druhé negativné.

V pracovnim listu To se mi libi / To se mi nelibi na vas Cekaji Ctyfi postavy. Pokuste se vyhodnotit,
co se vam na nich libi a co se nelibi.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jaké asi jsou jednotlivé postavy z obrazku?

e Myslis si, Ze je spravné hodnotit lidi podle toho, jak vypadaji?
e Jak se citi lidé, které posuzujete podle jejich vzhledu?

__——e_—m_m_m_——_—mT 4, Zavérecné zevseobecnéni
Ndhled ucebnice lekce

Nesud lidi podle zevnéjSku, ale podle toho,

Lekee jaci jsou uvnitf.
Ti se mi libi 24

Prohlédnéte si nasledujici fotografie. ﬁ

Eticka vychova

Zvladii byste lidi na nich rozdélit do dvou skupin podle toho, jak na vas piisobi?

TI SE MI LiBi
« Nyni budete pracovat s Gasopisy nebo fotografiemi.

«  Prohlédnéte sije nejprve samostatné. Vsimejte si, jak na vas lidé na fotografiich na prvni pohied piisobi.

«  Dale budete pracovat ve skupinkach, do kterych vés rozdélf vyugujici. Znovu projdéte fotografie
v casopisech a zkuste vysvatlit, pro¢ na vas néktefi lidé piisobi kladn,

« Roztfidte fotografie do dvou skupin podie sympatif.

« Spoletné si feknéte, k jakym zavértm jste dosii.

« Vypozorovali jste spoleéné rysy lidi, ktefi na vés plsobili pozitivng? Jaké?

+  Udslejte vystavu fotografii sympatickych lidi. Vyberte jen takové, se kterymi souhlasi vaichni
nebo alespon vétsina tridy.

N&ktefi lidé na nés piisob kladné - pozitivné - a my k nim citime sympatii. N&ktef v nas vyvolavaji
Z4porné pocity - negativni ~ my k nim pocitujeme antipatil.

Nase vnimani sympatie je individudlni, tzn. na jednoho mohou néktefi lidé pésobit pozitivg,
na druhého negativns.

Nézor na ostatni bychom si nemlitvofit pouze podie jejich vzhledu, ale hiavng podie toho, jak se chovaii.

V pracovnim listu To se mi libi/To se mi nelibi na vas Gekaji Gtyi postavy. Pokuste se vyhodnolit, co se
vam na nich libi a co se nelibi.

Nesud lidi podie zevnjsku, ale podle toho, jaci jsou uvnit*

Lekce
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Takhle bych to resil/a ja

Zaci umi pojmenovat, co v nich vyvolava pocity smutku, obav.
Zaci znaji ,prvni pomoc* reagovani na né.

POMUCKY:

Prehravaé, hudebni ukéazka, pracovni list DOTAZNIK.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Hudebni ukazka — vybereme skladbu, ktera bude v détech vyvolavat pocit obav a strachu,

napf. George Gershwin — klavirni koncert F-dur, Beethoven — Symfonie €. 5/ Osudova/...

Zaky nechame sedét jednotlivé v lavicich, uvedeme hudebni ukazku a nechame je nerugené
poslouchat. Délka ukazky cca 3 minuty.

Cil: Zaci prostfednictvim poslechu hudebni ukézky zaziji ,pocit smutku®, pojmenuji ho, pohovo¥i
o svych zkusenostech s nim.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas hudba plsobila? Jak jste se citili?

e Jaké pocity ve vas vyvolavala? ZaZivate takové pocity? Jak casto? Jak na né reagujete?

2. Nacvik ve tridé
Zaci budou v 1. fazi pracovat samostatné.

Kazdy 24k dostane papirek se situaci (viz Ndhled pracovniho listu
nabidka situaci pro aktivitu Takhle bych to
resil ja).

Zak si ji predte a v asovém Useku cca 5 mi-
nut ma vymyslet, jak by tuto situaci resil on.
Ve 2. fazi zaci pracuji v kruhu nebo, pokud
jde o vice poc¢etnou skupinu (nad 15 zakd),
ve skupinach po 5 — 8 zacich.

Zaci preétou situaci z papirku nahlas a
feknou, jaké feSeni vymysleli. Ostatni Z4ci
mohou reagovat a pridavat i své navrhy.

F==—===== ==

°c | DOTAZNIK

Dopliite nasleduiici véty.
Nejlépe se citim, kdyz

Nejradéji ve svém volném case délam,

Nejéastsji se sméji s

V nasi tfidé se citim protoze.

Ve 8kole nejradsji délam

Zkouseni a pisemné testy mi

Kdy? dostanu dobrou znamku

Varianty:

Formou brainstormingu sepiSeme na tabuli
(na velky arch papiru) navrhy situaci, kdy lidé
(déti) mohou pocifovat strach a obavy.
Nasledné si kazdy zak vybere jednu situaci
a navrhne rfeseni.

Kdyz dostanu Spatnou znamku

Vadi mi, kdyz

Kdyz se ostatni dohaduji, tak

Nejvétsi obavy mam z

Noéni bojové hry mi

Kdyz jsem 7 4, tak_

Eticka vychova

Svij hndv zviadam nejlépe pomoci




Eticka vychova

Nameéty na situace. Takto bych to feSil/a ja.

Strach z pavoukd

Spatna znamka

Néco jsi rozbil/a

Zaml¢eni poznamky

Zapominani ve Skole

Pozdni pfichod dom(

Ztrata zakovské knizky

Ztrata penéz

Pozdni pfichod do Skoly

Ztrata mobilu

Nesel/nesla jsi na krouzek

Nesel/nesla jsi na trénink

Zapirani Spatné znamky

Lhal/a jsi doma

Lhal/a jsi ve Skole

Neuklizeny pokoj

Sel/8la jsi ven i pres zakaz

Nesel/nesla jsi na nakup

domacimu mazlickovi

Neuklidil/a jsi

Nenaucil/a ses na pisemku

Dival/a ses na televizi a
nesplnil/a jsi Ukoly od rodic¢t

Nevyvencil/a jsi psa

Nevynesl/a jsi odpadky

Hrél/a jsi na pocitadi i pfes zakaz

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:
e Jak jste spokojeni se svymi napady reseni situaci?
e Jaké situace a jaka reSeni vas zaujala a proc?
e Mohl bys své reseni vylepsit podle toho, co jsi slySel od svych spoluZaki?
Zamysleni se nad svétem dospélych.
Nyni si pfedstavte, Ze jste dospéli. Mate rodinu, déti, byt, chodite do prace, starate se o domacnost.
e Myslite si, Ze pocit strachu a obav zaZivaji i dospéli? Ceho se podle vés dospéli boji nejvice? Z éeho
mayji nejvétsi obavy?

3. Transfer do Zivota

Doplnéni pracovniho listu.
Prectéte si zaCatky vét v pracovnim listu Dotaznik. Zamyslete se a dokoncete je.

T L
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Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Takhle bych to fesil/a ja

Poslechnéte si v tichosti hudebni ukazku.

Vite, kdo i slozil a jak se jmenuje?

Jak na vés hudba plisobila?

Jak jste se citiii? Jaké pocity ve vés vyvolavala?
Zazivite podobné pocity? Vzpomenete si na
konkrétni situaci? Jak jste na ni reagovali?

TAKHLE BYCH TO RESIL/A JA

Nyni budete pracovat samostatné.

Kazdy z vas bude mit nalistecku napsanou situaci. Zkuste se do dané situace vz, jako by se jednalo o vas.
Vymyslete a navrhnéte jei feseni.

Sesednéte se do kruhu. Kazdy precte situaci z papirku a fekne, jaké feseni vymyslel. Ostatni mohou
fici sviij nazor, jak by tuto situaci fesili oni.
Vystiidejte se.

Zamysleni nad svétem dospélych
Nyni si pfedstavte, Ze jste dospéli. Mate rodinu, déti, byt, chodite do préce, staréte se o domacnost.

Myslite si, Ze pocit strachu a obav zaZivaji i dospéli? Ceho myslite, Ze se dospéli boji nejvice.
Z &eho maii nejvétsi obavy?

Kazdy z nas se néceho boji a ma z néceho obavy. Je normaini je mit a miuvit o nich.
Se svym strachem a obavami se musite postupné naudit bojovat a nepodiéhat jim.

Chvilka pro sebe

Prectéte si zacatky vét v pracovnim listu Dotaznik. Zamyslete se a dokongete je.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Bylo tézké dokoncit véty?

e Dokazali byste vymyslet dalsi zacatky vét?

e Pomohlo ti k néCemu vyplnéni tohoto
dotazniku?

e Umis si predstavit, Ze byste ho doma
vyplnili vSichni spolec¢né?

e Pomohlo by vam to k néCemu? K ¢emu?

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce
Kazdy z nas se néCeho boji a ma z néceho
obavy. Je normalni je mit a mluvit o nich.
Se svym strachem a obavami se musite po-
stupné naucit bojovat a nepodléhat jim.

Lekce
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Jak na hnev

2éci umi zvladat projevy hnévu pfi hranych scénkach.
;éci umi rozpoznat konfliktni situace.
Zaci zvladaji komunikovat v konfliktnich situacich na Urovni pfimérené jejich véku.

POMUCKY:

Pracovni list ZVLADANI HNEVU, psaci pomaicky.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

V Gvodu hodiny zaky posleme ze tfidy, domluvime si signdl, kdy se budou moci vratit (zapiskani na
pitalku, po uréitém ¢asovém Useku, az splni néjaky ukol...).

Mezitim jim pfemistime, vymeénime a schovame nékteré jejich véci.

Po navratu zak( se chovame, jako by se nic nestalo a pokracujeme v hodiné. Brzy si nékdo vSimne,
Ze néco neni v poradku s jeho vécmi a vznikne debata, co se stalo.

Cil: Zaci zaziji ,hnév“ &i roztrp&eni a komunikuji s ostatnimi o tom, co jim vadilo a jak se citili, kdyZ zjistili
zmény.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co se to stalo? Co pocitujete? Jak je vam?

e [ibi se vam, co se stalo? Libilo by se vam, kdyby se vam to stalo skutec¢né?

Varianty: r---------
Ve tfidé mU0ze s ucitelem zU0stat skupinka déti, Ndhled pI’GCOVI’)I'hO IiStU

ktera mu pomdze.

Pozor, vyménu véci neprfezeneme.

MiZeme si vymyslet situaci, kdy Zaci budou
psat neohlasené pisemnou praci.

Lekce | 7L ADANi HNEVU
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Prohlédnéte si obrazky. Na volné fadky pod obrazek napiste, co je na obrazku Spatné, a dopo-
ruéte, jak by $la situace Fesit Iépe.

2. Nacvik ve tridé

Zaky rozdélime do skupin po 3 - 4 tak,
aby byli schopni spolupracovat pfi pfipravé
scének.

Kazdé skupiné zadame téma scénky.

Navrhy témat: kradez véci, ,nezaslouzena“
Spatna znamka ve Skole, zdkaz televize,
ukonéeni hry a nutnost uklizet, jedeme na
vylet — zavieny zamek, jedeme do obchod-
niho centra — tvlj nejoblibenéjsi obchod ma
zavreno, rozbil se ti telefon, vas tym prohral
zapas se slabym soupefem...

Skupinam nechame cca 10 minut na pfipravu.
Jednotlivé skupiny prezentuji své scénky.
Ostatni zaci pozoruji a po scénce reaguji
na to, jak se spoluzaklm podafilo vyhrat
nad hnévem.

Eticka vychova

Zde muzete nakreslit svou vlastni situaci:




Eticka vychova

Lekce

Doporuceni/pozor
Je tfeba vénovat pozornost slozeni skupin, aby zaci byli schopni domluvit se na tom, co budou hrat.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky na zavér aktivity po scénkéach:

e Je téZké ovladnout se, kdyZ vas nekdo nebo néco rozzlobi?
e Co je podle tebe nejlepsi udélat, kdyz jste rozzlobeni?

3. Transfer do zivota

Pozoruj a poslouchej lidi kolem.
Vs&imej si projevi hnévu ve svém okoli. Zapisuj si, jak lidé sv{j hnév zvladali.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Setkali jste se s projevy hnévu kolem sebe?

Bylo jich hodne?

Jak situace zviadali ti, ktefi byli nahnévani?

Jak situaci zvladalo jejich okoli?

Vidéli jste nékoho, kdo si svij hnév vyléval na druhych?
Co ti, proti kterym se jejich hnév obratil?

Co byste poradili rozhnévanym? Jak situaci lépe resit?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Hnév neni dobry radce!
V hnévu mdzete udélat nebo fici néco, co by vas i vase okoli mohlo mrzet.
Je dobré chvili po¢kat a rozhodnuti délat s ,,chladnou hlavou®.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Jak na hnév 26
Dnesni hodinu zaéneme prekvapenim.
Nechte véci na misté a jdéte na chodbu (ven z mistnosti). Vratte se az na smiuveny signal.
Co se to stalo? Co pocitujete? Jak je vdm?

Libi se vam, co se stalo?

JAK NA HNEV
« Podle pokynti vyutujiciho se rozdsite do skupinek

*  Kazda skupina bude mit za kol zahrat scénku.
«  Cilem je ukazat, jak podie vas nejlépe zviadnout situaci, kdy jste rozzloben.
«  Scénky piedvedte ostatnim skupinam ve tfidé.

Pamatujte:
Hnév neni dobry radce!

V hnévu miZete udélat nebo fici néco, co by vas i vase okolf mohlo mrzet.
Je dobré chvili potkat a rozhodnuti délat s ,chladnou hiavou*:

Odpovézte na otazky.

Je t&zké ovladnout se, kdyZ vas nékdo nebo néco rozzlobi?
Co je podle tebe nejlepsi udélat, kdy? jste rozziobeni?

Pozoruj a poslouchej lidi kolem sebe.
Vsimej si projevii hnévu ve svém okoli. Zapisuj si, jak lidé svéj hnév zvidali.

Dobii lidé svéij hnév dlouho nezivi.*
(Publius Syrus - fimsky dramatik a basnik)
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Poznamky:




Eticka vychova

EMPATIE

K tomuto stupni programu etické vychovy se dostavame po poznani a osvojeni si nizsich stupnd pro-
gramu, které jsou nezbytné k této dalSi socialni dovednosti. S Zaky pracujeme s obéma pojmy - jak s
empatii, tak i s veiténim. Prvnim Ukolem tématu je spravné a Uplné pochopeni pojmu empatie. Zacina-
me proto s jednoduchymi aktivitami, jejichz obsah je détem blizky — s pohadkami. Zaky vedeme k vci-
fovani se do citd a pocitl druhych, uéi se tak vyhodnocovat a chapat reakce druhych. Postupné pres
pribéhy, hrani roli spoluzakd se Z4aci dostanou k obsahu pojmu kamaradstvi a pratelstvi. Zaci poznaif,
jak pravé pro pratelstvi, pro pratelské prijeti druhych, je dllezitou socialni dovednosti empatie. Dllezi-
tym momentem tématu je zafazeni pojmu soucit, jeho vysvétleni a ujasnéni jako opravdového aktivniho
souciténi se svymi bliznimi. Je velmi dllezité zakiim sdélit, Ze i tuto dovednost se Ize naugit. Ze ji Ize
postupnym, védomym nacvikem zdokonalovat a tim se stavat vnimavym k sobé i ke svému okoli. Toto
téma je neodmyslitelnym stupném na cesté k vychové prosocialniho ¢lovéka.

7
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Zivot je divadlo?!

Z4ci se seznami s pojmem empatie. Vyzkousi si vZivat se do druhych roli prostfednictvim pohadko-
vych postav.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list JAK JSI NA TOM?, psaci potreby, listeCky s Cisly ukazek pohadek.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Popovidejte si s zaky o divadle, o znaku divadla — maskach — symbolice radosti a smutku. O tom, jaké
schopnosti a dovednosti musi herci mit. Zvolte asovou dotaci podle toho, zda mate na lekci jednu
¢i dvé vyuCovaci hodiny.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Byli jste v opravdovém divadle?
Co se vam tam nejvice libilo?
Hréli jste si nékdy na divadlo?
Jakou roli nebo role jste hrali?

2. Nacvik ve tride

e Zaci hadaji, jaké pohadky jsou na obrazcich, pokud maji problém, mtzeme je vyzvat k praci
ve dvojici.

Zvolte si sami variantu — zda budou Zaci nazvy vykfikovat, ¢i zda si budou nazvy pohadek psat
a nasledné si vysledky sdélite.

Je mozné i z tohoto udélat miniaktivitu —
Zaci pracuji samostatné, pak diskutuji ve Ndhled pI’GCOVI’)I'hO listu
dvojici — ve Ctvefici... - opét podle asové
dotace na lekci.

e Nasledné zaky rozdélime do Sesti skupin
— zpUsob déleni je opét na vas — direktiv-
né, podle toho, jak sedi, losovanim...

e Zastupce kazdé skupiny si vylosuje Cis-
lo ukazky. Losovani je ,tajné”, sdéli to jen
své skupiné.

e Nasledné dame skupinkam c&as (podle
Casové dotace) na vybér ukazky a na jeji
nacvik.

e Pak skupinky postupné predvadeéji sva
divadelni prfedstaveni.

F==—===== ==

Lekee | JAK JSI NA TOM?

27

SCHOPNOST EMPATIE NAM ZNACNE USNADNUJE KOMUNIKACI,
POMAHA NAM LEPE POCHOPIT DRUHE, POROZUMET JIM A CITLIVEJI JIM
SDELOVAT NEJRUZNEJSI VECI.

-

- JAK MOC JSTE EMPATICTI?

ﬁ Odpovézte ANO/NE
1. | Zajima mé to, co se d&je druhym lidem.

Lidé mi obvykle nemuseji fikat, jak jim je a jak se citi
— dokazu to vycitit.

Jsem tymovy hrag, dovedu se radovat ze spole&nych Gspé-
" | chi tymu.

4. | Tési mé pomahat druhym.

Hodnotovad reflexe:

Pracujeme v kruhu.

Zaci odpovidaji na otazky:

e Popiste, jak probihala volba ukazky z

pohadky?

Jak jsi mohl zasahnout do volby?

Jak ses podilel na nacviku ukazky?

Jak se ti ve skupiné pracovalo a proc¢?

Jaké jste méli pocity tésné pred

vystoupenim? Popiste je.

e Vnimali jste i néjaké pocity béhem
vystoupeni?

e Jaky pocit mate ted?

Mam-li se rozhodnout, vzdy zvazuji, jaké dopady bude mé
rozhodnuti mit na druhé lidi.

6. | Dokazu lidem citlivé sdélit i $patné zpravy.

7. | U kazdého vzdy dokazu najit néco, co mohu pochvalit.

Eticka vychova

Kdyz vidim, ze novy spoluzk ma ve $kole problémy, sam/
" | sama od sebe mu nabidnu pomoc.

Nikdy nezapominam na narozeniny, svatky a dileZité vyroi
svych blizkych.

Kdyz vstoupim do mistnosti, kde jsou i jinf lidé, neomylng
" | hned vycitim*, jaka tu panuje atmosféra.

A jak jste na tom?

| | | | | | | | | | | | | |
u|
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3. Transfer do zivota

Pro dobré mezilidské vztahy je potfeba, abychom byli empati¢ti. Na pracovnim listé Jak jsi na tom si
vyzkousejte, jak jste empaticti. MUzete list vyzkouset i doma.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Rozumeéli jste vSem otazkam?

e U které otazky jste museli nejdéle premyslet a proc?

e Kterou jste naopak odpovédéli nejrychleji?

e Spocitejte si, kolik mate odpovédi ano a kolik odpovédr ne.

IPOZOR! Nechceme po zacich, aby fikali vysledky — je to jejich soukroma véc — pokladame otazku
s taktem a stejné tak jim sdélime i zavéry z dotazniku.

1) Prevaha odpovédi ANO: Jste velmi vnimavi a citlivi vici druhym lidem a jejich potrfebam.
2) Prevaha odpovédi NE: Vase schopnost empatie je spiSe nizsi. Zkuste se nékdy zamérné podivat
na véci okolo sebe o¢ima druhych lidi, pomysiIné si nazout ,jejich mokasiny*.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce:
Pokud jste uspéli, jste na dobré cesté byt empati¢ni. Pokud jste neuspéli, nevadi. Postupné se budeme
spole¢né ucit vétsi vSimavosti.

Varianty:

Z Casovych dlvodU je mozné lekci rozdélit na dvé vyucovaci hodiny. U&itel mze vénovat vice ¢asu povidani
o divadle, o hereckeé praci, pak pracovat s pracovnim listem v&etné hodnotové reflexe, rozlosovat ukazky a
skupiny a ,,nastudovani zadat jako pfipravu na pfisti hodinu®. V dal$i hodiné pak nechat prostor pro predve-
deni divadelnich predstaveni a hodnotovou reflexi.

—— == = = = = = 1 Doporuceni/pozor

Ndhled ucvebnice Sledujte zaky pfi pocate¢ni praci ve skupiné,
jak probiha vybér ukazky a rozdélovani roli.
Pokud by nastaly problémy, v€as zasahnéte

Eticka vychova

Lekce
27 | Zivot je divadlo?! svym vstupem do feSeni problému. Pozor na
Méte radi divadio? Libi se vam, kdyisepéknéa‘b\éknele, posa; pFI’IIénOu aUtorItatlvnOSt’ neChte détem pOCIt’
3 R et = Ze se rozhoduji samy. Budte taktni.
Napadlo vas nékdy, Ze byste sami byli herci? Ze byste se na

chvil stali nékym jinym? Zili byste jeho starostmi a radostmi?
Pojdme si to vyzkouset!

Kouzlo klasickych pohadek

Prohlédnéte sipozoms obrézky a pokuste se uhadnout, ze kterych pohadek jsou? Piisli jste na to?
Mizete se ve dvojici poradit.

Dale dbejte na klidny prabéh ,divadelnich
predstaveni “ a nechte zaky prozit pocit he-
rectvi. Vyuzijte aktivitu k zopakovani spole¢en-
ského chovani v divadle.

DIVADLO
Nyni se za pomoci pani utitelky rozdsite do Sesti skupin.

Kazda skupina si vylosuje &islo pohadky a kousek z ni zahra-
je ostatnim. Dohodnéte se na tom, jakou ukazku nacvicite, zvolte
i zplisob, jakym budete hrat, méizete a nemusite pouzit slova.

1. Divadlo zagina ...

2. Popovidejte si o tom, jaké to bylo byt herci? Jak se vam poda-  {LEIS
filo se vit do svych postav?

To, jak jste se snazili zahrat své postavy, jak jste se snazili vaitit do svych
rol, je velmi déleZité pro nacvik empatie. Ze nevite, co to je?

Empatie neboli veiténi oznatuje schopnost porozumeéni pocitiim a motiviim jednénf druhého Elovéka.

3. Jak jste na tom s empati, si maZete vyzkouset v pracovnim lists.

Nic si nedglejte z toho, pokud vém dnes akivity prlis nesly.

Empatie je schopnost, kterou se lovék méize postupné naudit.

V nésledujcich lekcich vam ukéZeme cestu, jak na sobé pracovat.

I vy sami se o to snate, pozoruite lidi kolem sebe a snazte se poznat, co prozivaji a jak se citi

Premyslejte o tom...

Kazdé divadlo ma obecenstvo, které zasluhuje.”

(F. Vymazal)
36 —

Lekce
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Pohled do zrcadla

CiL:

Z4ci se naudi vnimat druhé pozorovanim a vnimanim verbalni i neverbalni komunikace.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list POHLED DO ZRCADLA, psaci potreby, listeCky se situacemi.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Budeme pracovat s fotografiemi v u€ebnici.
V ucebnici mate doporucené otazky k rozhovoru. Je na vas, zda je vyuzijete vSechny.
Zaci mohou pracovat samostatné nebo ve dvojicich.

2. Nacvik ve tridé

Rozdéleni Zak( do dvojic je ve vasi reZii, podle situace ve tfidé.

Vitéze ze dvojic nechte vylosovat listeCek s popisem situace, viz nize.

Zadejte zaktim, Ze ten, kdo losoval, pantomimicky situaci z listeSku zahraje. Zaci nemohou komuniko-
vat slovy, mohou pouZivat zvuky, mohou vyuZivat réizné pomaicky. Zak méze situaci zopakovat, pokud
mu to druhy naznadi, jesté dvakrat. Ten, kdo sleduje, se snazi poznat, v jakeé situaci se jeho kamarad ocitl.
Zéci stéle mlgi.

Nezapomente dat zakdm pokyn, aby si dobre zapamatovali situace a pfemysleli o tom, co druhy pro-
Ziva.

Po 5 — 7 minutach si zaci vyméni role. Ten, kdo pozoroval, pfehraje situaci podle sebe. NemUze na-
hlédnout do papirku, hraje podle toho, co si

mysli, ze druhy prozival. r - E S O B B e e .

Opét upozornime pozorovatele, aby velmi Ndhled pI’GCOVI’)I'hO IiStU

dobre sledoval svého partnera.

ke | pOHLED DO ZRCADLA

1. K &islim fotografii z uéebnice pfipis vystizné nazvy fotografii. K té, kterou sis vybral jako

g nejhezéi, napis proé?
1

2.

Zakonceni je variabilni:
a) Nechame dvojicim 3 — 5 minut, aby si zaci
sdélili, co hrali, a popovidali si o tom.

b) Aktivitu zakoncime v kruhu a ,,odkryti“ pro-
béhne prede vSemi — zalezi na vyzralosti kolek-
tivu — tato varianta je vhodnéjsi pro bezpec¢néj-
Si prostredi.

3.

4.

5.

Hodnotovad reflexe:

Z4aci odpovidaji na otazky:

e Ve které roli vam bylo |épe - jako
pozorovatel nebo herec?

e Podarilo se vam, prvnim pozorovatelim,
poznat situaci, ve které vas herec byl?

e Popiste, jaké mél asi pocity.

eV, druzi pozorovatelé, hrédli jste stejnou
situaci? Jaké pocity jste méli vy?

e K ¢emu vam méla aktivita pomoci?
MdzZete se veitit do druhého, i kdyZ nemluvi?
Co vse si musite osvojit, naucit se, aby z vas
byli dobri pozorovatelé, lidé se schopnosti
empatie.

2.V tomto cviéeni méas za ukol spojit slovo oznaéuiici pocit, projev tohoto pocitu a vystizny

e obrazek dokreslujici tento pocit.
g Je moiné, Ze nékteré projevy prinaleZi vice pocitam. Lze to vynechat.

DUPOT SMUTEK RADOST

SMICH USMEV VZTEK

Eticka vychova

STRACH KRIK TRES

STESTI SPOKOJENOST PLAC

= 39
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3. Transfer do zZivota

ka a nechat zaky napsat pfibéh nebo jednoduchou Uvahu na dané téma - co by citili a délali oni?

Zadejte zak&im dokonceni pracovniho listu.

Pripominejte zakdm, aby pozorné sledovali své okoli a vSimali si predevsim svych nejblizSich,
aby se snazili poznavat jejich pocity.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Vybavuje se vam situace z nedavné doby, kdy jste poznali, jak se druhy citi? Co by citili a délali
oni?
Zamyslete se nad tim, jak jste se v té situaci citili vy?
Stalo se vam to nékdy naopak?

e Ve které spolec¢nosti se vam to stava nejcastéji? (tfida, parta, rodina)

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Vyuzijeme zaveérecny citat z u€ebnice.

Empatie je ochota naladit se na pocity ostatnich lidi, vSimat si jejich nevyslovenych prani a rozumét
jejich potrebam.

Doporuceni/pozor

Navrhy situaci:

Zaspal/a jsem a nestiham...

Prisel/a jsem pozdé do skoly...

Dostal/a jsem darek, ktery jsem si dlouho pfal/a...
Upadl/a jsem a roztrhl/a si nové obleceni...

Za chvili ma pfijet milovana babicka. Velmi se téSim...
Vecer davaji v televizi pékny film a ja se nemUzu divat...

S — 1 Jsem ve Skole, je matematika a piSeme tézky

, y . test...
Ndhled ucebnice Dnes mi rodi¢e pfivezou z porodnice moji ma-
lou sestficku. Jaké to bude...
Lekce V samoobsluze maji skvélou ¢okoladu. Chci
Pohled do zrcadla 28

ji, ale nemam na ni penize...
Odijizdim na tébor, jsem u autobusu a vibec
nikoho tu neznam...

,Svét je jako zrcadlo. Mracte se do ného a bude se na vés také mradit, zasméjte se a bude vém
veselym a laskavym spolecnikem.”

—
William Makepeace Thackeray ﬁ

. Prohlédnéte si fotografie a premyslejte o tom, co je na nich.

Zaili jste nékterou ze situaci?

. Ktera fotografie je vam nejblizsi a dokazete fici pro&?

Jaké pocity maj lidé na té fotografii?

Ktera fotografie se vam nelibi a proc?

. Ajaké pocity maj lidé na této fotografii?

Pojmenuijte fotografie — vymyslete vystizny nazev a napiste ho na pracovni list. .

Noo s wN

ZRCADLENI...
1. Nejprve se rozdslite do dvojic. Pak si ve dvojici stiinete o to, kdo bude losovat. ?&%
2. Ten, kdo vyhrél, vylosuje si z klobouku listeGek, na kterém je popsané situace.
3. Dale vam bude vysvétieno, co méte délat...

Dailo se vam plnit zadany tkol? Dokazalijste odpozorovat a popsat spravng, co druhy spoluzak proziv?
Vystihii jste jeho pocity?

V kruhu si 0 tom pohovote. %‘

Atjiz védomé & nevédom v signaly, které do okoli vysila kazdy, s kym
komunikujeme. Souhrmn se oznatuif jako et téla (neverbaini komunikace).

Empatie je ochota naladit se na pocity ostatnich lidi, vsimat si jejich nevyslovenych préni a rozumét
Jejich potrebam.”
(T. J. Stewartovd)

Lekce
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Vim, co citi ostatni?

Zaci se dokazi veitit do pocitt ostatnich. Na zakladé tohoto vciténi dokazi posoudit své jednani a nasledné
své chovani korigovat.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list VIM, CO CiTi OSTATNI?, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Uvedte obrazek v u€ebnici — napfiklad navstivime dnes jinou tfidu, z jiné Skoly, nahlédneme tam drob-
nohledem.
Pozadejte zaky, aby si v naprosté tichosti obrazek podrobné prohlédli a nekomentovali ho.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jaky mate pocit z celého obrazku?

o Vyberte si jednoho ze Zakd a popiste jeho pocity. Jaké pocity asi md, co proziva?

Pozor - nehodnotime spravnost ¢i nespravnost chovani, ale vedeme Zaky ke vciténi se do pocit zakd.

2. Nacvik ve tride

Zadejte pokyn, aby si zaci vzali k ruce pracovni list. Zaky nechame sedét v lavicich.

Postupné zvolna diktujeme otazky:

e Které rocni obdobi ma vétsina lidi/déti
nejradgji?

e Ktery mésic ma nejradgji vétsina lidi/
déti?

e Ktery den v tydnu ma vétsina lidi/déti
nejvice oblibeny?

e Které bezmasé jidlo ma vétsina lidi/
déti nejradeji?

e Které masité jidlo ma nejradéji vétsina
lidi/déti?

e Kterou barvu ma nejradéji vétsina lidi?

e Kterou pohadkovou postavu ma vetsina
lidi/déti nejradéji?

e Kterou barvu ma nejradeji vétsina lidi/
deti?

e Které slovo vétsina lidi/déti vyslovila
poprvé?

e Ktery pozdrav vétsina lidi/déti pouziva
nejcasteji?

F==—===== ==

Ndhled pracovniho listu

Lekee | yjM, CO CiTi OSTATNI?

29

1. Je to u vas také tak?
g Vypiste pozitivni pocity déti:
(AR

(@

Vypiste negativni pocity dati:

3
D

.u.

o
g 2. Vim, co citi ostatni?

K &islum otazek napis odpovédi:
1 6
2. 7

R — 8.

Na zavér mlzete otazky jesté jednou pre-
Cist.

V otazkach jsou uvedeny dvé moznosti — zvol-
te si zadani, bud’ volte lidi nebo déti — obecné.
Pokud mate Sikovné Zaky, mlzete zkompliko-
vat zadani — mohou psat dvé odpovédi — vciti
se do lidi i do déti - a pokud se budou odpove-
di lisit, zapisi obé odpovedi.

4. 9.

Eticka vychova

- — 10.

Na zavér si napiste ke kazdé odpovédi, kolikrat se dané slovo ve vasich odpovédich opakovalo.




Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:

Posadte si zaky do kruhu a reflektujte jejich pocity.

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak se vam aktivita libila?

e Co se vam na ni libilo?

e Ktera otazka vam pfipadala jednoducha, ktera naopak tézka?

e Podivame se, jaké odpovedi maji ostatni?

Kazdy po kruhu precte odpovéd a vy nakonec provedete sumarizaci.

Ke kazdé odpovédi budete psat pocet Cetnosti stejnych odpovédi.

Tak projdete vSech deset otazek.

Vyhodnoceni — soucet Cisel u odpovédi — &im bude vyssi, tim je ,,vétSi empatie” v té které otazce.
V zavéru nedélame ,vazné“ vystupy, tvofime atmosféru radostnou ze shody v odpovédich a nefeSime
jinakost odpovédi. Tak to v zivoté je.

3. Transfer do zivota

Vyuzijeme ke shrnuti hodiny opét obrazek z dvodu hodiny. Vratime se k pocitdm zakd v nepfijemnych
situacich.

Vybidneme zaky, aby si uvédomili, jaké pocity prozivaji ve Skole, doma, ve volnoCasovych aktivi-
tach. Prvni €ast pracovniho listu mohou Zaci vypracovat ke kterékoli ¢asti hodiny, zalezi na vaSem
rozhodnuti.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co muZeme udélat pro to, aby nam bylo ve tiidé dobre, abychom méli prijemné pocity?
Modifikovat na rodinu, krouZek,partu ...

e Je to ve vasich silach?

e Cim zaénete?

e Vyberte si jednu véc, kterou se do pristé pokusite zménit?

T L

Ndhled ucebnice 4, Zavérecné zevieobecnéni

lekce

Odchazime z hodiny s mottem — co sam ne-
mas rad, nedéj druhym - tim se bude Fidit.

Eticka vychova

Lekce

29 | Vim, co citi ostatni

Na co se mohou zaci ptat

Konfucius, Cesky prepis Kchung-fu-c') (552/
551 pt. n. I., Cchii-fu v &inském staté Lu, dnes
na Uzemi provincie San-tung - 479 pf. n. |. tam-
téz) byl €insky filozof, socialni politik a statnik.
Jeho moralni filozofie vychazela z nabozen-
ské ucty. V navaznosti na Konfuciovo uceni se
rozviji konfucianismus, ktery vyrazné zasahl
do déjin nabozenstvi vychodni Asie.

Dobre si prohlédnéte obrazek a premySejte o tom, co vSechno se na ném dgje. Pokuste se voitit
do pocit riiznych postav. Jak jednotlivym détem na obrazku je?
Zapiste si vase postiehy do pracovniho listu.

VIM, CO CITI OSTATNI?

Minule jsme si za&ali povidat o empatil. Vyzkousime si, jak se umite vcitovat do druhych.
Nepremyslejte o odpovédich dlouho. Napidte, co vés napadne jako prvni. Byva to nejlepsi fedent.
Uvidite, jak jste naladéni, zda méte stejné nastavené vnimani.

Vite, ze
- empatie znamena vciténi,
- empatie je schopnost pochopit chovani druhého,

- empatie je schopnost predvidat chovanf druhého,
- empatie je schopnost poznat, zda druhému je prjlemné & nepfijemns,
- empatie uleh¢uje komunikaci mezi lidmi,

- empatii se miizete naugit.

Otazka na zavér
Jak zabranit tomu, aby se nékteré déti ve tiidé necitily $patn&? Najdéte feseni, popovidejte si o nich,
zapiste si je, chovejte se podle toho...

jte si, Zlaté pi

,Cifi druhym, co chces, aby druzi inili tobé.*  pozitivni formulace
.Negifi jinym, co nechces, aby Ginili tobé.*  negativni formulace

,.Co nechci, aby jini &inili mné, ani j& necinim jinym."
(Konfucius)

38 —

Lekce
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Eticka vychova

Vciteni? ANO!

CiL:

Z4ci si ujasni, pro je dobré byt empaticky. Na redlnych situacich si nacviéi réizné pfistupy a proZiji si,
ze empatické chovani je pro né samotné nejpfijemnéjsi.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list VCITENI? ANO!, listky se scénarem scének, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

V tvodu hodiny preCteme s pfednesem basen Jaroslava Seiferta.

Pred zahajenim Cetby zaky vyzveme, aby se pohodIné posadili, event. zavreli oCi a pfedstavovali si text
basné.

Nechame slova doznit.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Jaky pocit ve vds bdseri zanechala?

e Co jste siv jednotlivych fazich basné predstavovali?
e Jakeé pocity asi méla maminka v basni?

e Jaké pocity miva vase maminka?

2. Nacvik ve tride

Aktivita - Je to empatie?
Rozdélime zaky do skupin — opét je na vas, zda do dvojic ¢i trojic.
Prvni tfi skupinky si vylosuiji texty.

Reakce 1 (empaticka - vciténi do situace) r e e e e e
Ty: Je mi to skutec¢né lito, ze jsi z toho tak zni- 4 1 H

¢eny, Tomasi, vSichni jsme z toho smutni, ze NGhled pI’GCOVI’)IhO lIStU
Jozka odchazi, méli jsme ho velmi radi.
Tomas: On byl myj nejlepsi kamarad, vzdyf vis.
Ty: Vim. Tfeba si budete psat nebo mu obcas
zavolas.

Tomas: Snad ano.

Ty: Doufam, ze ti brzy bude Iépe. Potom by-
chom mohli néco podniknout, ano?

Lekee | YCITENI? ANO!

30

K situacim na obrézcich napite, jaké asi maji aktéfi pocity, snaste se o co nejvystizn&jsi vyjad-
& feni pocita.

Reakce 2 (Ihostejna — nezajem)

Ty: SlySel jsem, ze JoZka odesel.

Tomas: Byl to mUj nejlepsi kamarad, vzdyt vis.
Ty: Hmmm

Reakce 3 (bezcitna — bagatelizace problému)
Ty: Ale jdi. Vzchop se. To pfece neni konec svéta.
Tomas: Ale vi$, byl to mdj nejlepsi kamarad.
Ty: No a co? Najdes si spoustu jinych kamarada.
Tomas: Ale ne takovych, jako byl Jozka.
Nechate zaky precist si dialogy.

Pak vSem prectete situaci:

Nejlepsi kamarad tvého bratra Jozka se nahle
odstéhuje do jiného mésta. Bratrovi Tomaso-
vi je to velmi lito a postézuje si vam, svéfi se
vam se svou litosti a vy na to budete reagovat.
Nechte zaky posoudit, o jaky typ situace Slo a
podle ¢eho to poznali?

Pak mohou nasledovat dalsi situace — viz varianty.

Eticka vychova




Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:

Reflexe by méla nasledovat po kazdé prehrané situaci, aby zaci méli prehled.
o Jednak smérem k herciim — jak se jim jejich role hrala — zda se s ni ztotoZnili?

o Dale smérem k divakim — ktera situace jim byla nejbliZsi, ktera byla nejprijemnéjsi, ktera jim nebyla
prijemna a proc?

3. Transfer do zivota

Zadame zaklm, aby se cilené chovali empaticky.

Aby sledovali své okoli, jak bude reagovat na jejich chovani.

Dostali jste se nékdy do podobné situace jako v uvadénych scénkach?

VyzkouSejte si na pracovnim listé, jak se vam empatie dafi. (podle ¢asu ve Skole nebo doma)

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Jak jste se v redlnych situacich cttili?

Je rozdil mezi pocity divaky a ucastnika?

Pokuste se to odlisit.

AZ se budete cilené chovat empaticky, pozorujte, jaké pocity pfi tom proZivate.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
UskuteCnovand empatie - vciténi nam pfinasi dobré pocity, pocit uspokojeni, pohody, souznéni.

Varianty:

Variantou je, Ze hraje jen polovina zakd, druha polovina jsou pozorovatelé, ktefi pak hodnoti, posuzuji

reakce zaku.

Podle prikladu prvni situace si rozepiste dalSi situace: kamaradi v kiné — jeden se boji pfiSery a druhy

reaguje — empaticky, lhostejné, agresivné.

Nebo tatinek pfinese domU autorizaci svého vynalezu — reakce maminky nebo ditéte — opét ve tfech
variantach, dale treba hol¢i¢ka na ulici s roz-

R oo - 1 bitym kolenem, slepec na prechodu...

Ndhled ucebnice

Na co se mohou zaci ptat

Jaroslav Vaclav Seifert se narodil 23. zafi
1901 na Zizkové. Cesky lyricky basnik, proza-
ik, publicista a prekladatel. Vychodil Sest tfid
gymnazia, poté studii zanechal.

Roku 1919 debutoval versi v Casopise Repub-
lika a zacal svou zurnalistickou a literarni dra-
hu. Ve dvacatych letech se stal spoluzakla-
datelem, ¢lenem a mluvéim uméleckého hnuti
Devétsil. Plsobil jako redaktor Komunistic-
kého nakladatelstvi a knihkupectvi v Praze
na Perstyné, redigoval fadu komunistickych
denikd a avantgardnich ¢asopist (Rudé pra-
vo, Rovnost, Pravo lidu, Nova scéna, Kytice).
Jeho Zenou byla Marie Ulrichova. V roce 1955
ziskal za knihu Maminka statni cenu za lite-
raturu. Podepsal manifest proti Gottwaldovu
vedeni KSC, za to byl ze strany vylougen. Byl
¢lenem socialni demokracie. V roce 1966 byl
jmenovan narodnim umeélcem.

11. fijna 1984 mu byla za , poezii, ktera své-
Zi smyslovosti a mimoradnou vynalézavosti
podava osvobozujici obraz lidské nezdolnosti
a mnohotvarnosti“ udélena Nobelova cena
za literaturu. Zemrel 10. ledna 1986 v praz-
ské nemocnici na Strahové na selhani srdce.

Lekce

Vciténi? ANO! 30

Mamincina pisen
Jaroslav Seifert
Venku uZ se stmiva,

maminka si zpivé naviékajic nit.
Snad se ji chce spati,
musi spravovati, musi, musi §it.

Kdyz nit proviékala v jehel ouska mala,
vydral se ji vzdech,

apak divala se oknem na terase

po Sedivych zdech.

Dité - to se nepta,

co to jehle Septa prekusujic nit.
Nitka vedle nitky,

pred ogima mzitky, musi veger Sit.

Ted se pousmala,

trochu narovnala zéda na Zidli.
Na co vzpomnéla si?

Na kuFtka asi, skryta pod kiidly.

Venku uz se stmiva,

maminka si zpiv,

hybaj déti spat.

Kdyby ousko jehly, jiz drzi prst zkiehly, mohlo povidat!

Bude na vas poznat, kter z predvedenych variant je empatickou reakci a kterd ne.

JE TO EMPATIE? y
Dnes si budeme opét hrét. Zahrajeme si nékolik réiznych situaci v nékolika variantach, %‘

Situace 1. Kamarad Situace 2. Kino Situace 3. Vynalez Situace 4. Koleno

Dokazali jste rozpoznat, jaké byly reakce? Dokézete sdélit, jaké pocity pii nich dotyéni prozivali?
Dosli jste ke stejnym zavéram?

Vefténi (empatie) je pro nés potfebné, protoze:

«  poméha nam citit se lépe mezi lidmi,

«  pomaha nam pochopit druhé,

*  pomaha nam utit se ze zkusenosti a prozivani druhych,

«  ulehEuje nam to vztahy s druhymi,

«  usnadiiuje n4m vytvafeni kamaradskych vztahi.

Rikali jsme si, Ze empatii se Ize nauit. Pojdme i to jesté vyzkouSet v pracovnim listé.
Hodné zdaru.

Budte empaticti i doma. Pozorujte, zda si toho vasi nejblizsi vsimnou a jak budou reagovat.

Zapomeneme devadesdt procent toho, co ném ostatni fekl, ale nikdy ne to, jak jsme se s nimi citi.."

Lekce
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Eticka vychova

Vim, jak se citis

Zaci pokroéi od vizuélniho vnimani vcifovani se do druhych do pocitové roviny. Naudi se vnimat
pocity druhych...

POMUCKY:

Udebnice, CD Maly princ, psaci potteby, listeéky se jmény, pracovni list ViM, JAK SE CITiS.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zvolite formu seznameni s ukazkou v ucebnici — pokud mate CD, je lepsi je nejprve zakdim pustit
a az poté je nechat precist si ukazku v u¢ebnici.

Je na vasem rozhodnuti, kolik ¢asu budete ukazce vénovat. Pokud mate na lekci jen hodinu, staci
ke zcitlivéni poslech ukazky s kratkou hodnotovou reflexi.

Vysledkem motivace by mélo byt, Ze zaci “odhali“, Ze ochoCeni je skamaradéni, sprateleni.
A k tomu, abychom se s nékym mohli kamaradit, musime se navzajem poznat.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak jste pochopili obsah slova ,,ochocCit“?

e Uvedte priklady vyznamu tohoto slova ve vétach.

e Napada vas, co potrebujeme k tomu, abychom mohli s nékym kamaradit?

2. Nacvik ve tride
I§Iepéfmu poznani nas povede dalsi aktivita. r EE =EN =N BN N S S . -

Zaci si napisi své jméno na pfipraveny liste- z e .
¢ek a vhodi ho do klobouku (&i jiného pred- NGhled pI’GCOVI’)IhO lIStU

métu). ) o
Lekee | y/jMm, JAK SE CITIS

Pak si postupné losuiji listky a nikomu neuka- 31
Zujl! kOho SI Vylosoval I . Je podle tebe li¢ino tajemstvi v tom, Ze piitel citi srdcem? Vis, podle &eho se pozna kamarad?
Pozor — pOkUd SI VyIOSUJI’ SVé ]méno _ IOSUJI’ ﬁ Je rozdil v tom, vidét o¢ima a vidét srdcem?

NABIZIME TI ZNAKY PRATELSTVI. ,VYLOV* JE Z RYBNIKA, PODBARVI JE A PREPIS JE NA LINKU.

znovu a listek pak vrati zpét.

AZ losovani dokonéi vsSichni Zzaci, tfi-
du maximalné zklidnime a nechame déti
v tichosti pfemys$let o tom, jak predvedou
zaka, kterého si vylosovaly.

MUOzeme zpresnit zadani prace navodny-
mi instrukcemi — zamysli se, co je pro tvé-
ho spoluzaka typické, jaké ma zaliby, kte-
ry predmét ho bavi, co rad déla ve Skole
i po Skole.

Pak postupné, podle zajmu, zaci prevadéji
svého spoluzaka. Zvolime prfedem zplsob ha-
dani - m0ze typovat kazdy volné, nebo se Zaci
hlasi a hrajici vyvolava, nebo se hlasi ten, kdo
se pozna...

Nezapominejme, Ze ucitel nekomentuje vyko-
ny zakad.

Eticka vychova

Dobry pitel mé podie mé tyto znaky:




Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co vam tato aktivita prinesla, pochopili jste néco, pomohla vam v néem?

e Ve které fazi aktivity vam bylo prijemnéji — kdyZ jste premysleli, pfedvadéli, nebo kdyz vas nékdo
predvadél?

e Co vam béZelo hlavou bezprostfedné po vylosovani jména, vzpominejte?

e Co setilibilo na tom, jak té spoluZak predved|? Poznal ses?

3. Transfer do zivota

Podle ¢asu zpracujete pracovni list ve Skole, spole¢né i s komentarem — Jak to opravdu je, jak to mezi
prateli ve skute€nosti funguje.

Nebo zaklim zadejte zpracovani pracovniho listu doma, tfeba s kamaradem nebo s rodici. Ved'te Zaky
k tomu, aby si o praci v etické vychové zvykli doma povidat.

Je mozné, ze narazite na jiné nazory, které zaci pfinesou z rodin. To bude pravdépodobné pfedmétem dalsi
diskuse v hodinach.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Mas kamarady, mas pratele?

e Jak se podle vas pozna kamarad?

e Doplnili byste néjaké priklady chovani kamarada do pracovniho listu? A jaké?
Popovidejte si o kamaradstvi doma.

4. Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Clovék ke svému Zivotu potrebuje byt obklopen kamarady, prateli.

Varianty:
- =N B B B B B = . 1 Tato aktivita je variabilni ve vSech fazich,

Ndhled ucebnice na tomto mist& pfipomenu, Ze déti mohou

predvadét spoluzaky bez omezeni nebo jen
pantomimicky.

Lekce

31 | Vim, jak se citi$

Maly princ
Tu se objevila ligka.
4Dobry den,” fekla.

,Dobry den*, zdvoiile odpovédsl maly princ.
Obrétil se, ale nic nevidsl.

Jsem tady, pod jabloni... fekl ten hlas.

.Kdo jsi?* zeptal se maly princ. ,Jsi moc
hezka..."

LJsem liska,* fekla liska.

Pojd si se mnou hrat," navrhl jf maly princ.
,Jsem tak smutny..* i
Nemohu si s tebou hrat* namitla liska.
Nejsem ochogena®

,O promif,* fekl maly princ. Chvii premyslel
apak dodal: ,Co to znamena ochotit?* o
Ty nejsi zdejsi” fekla liSka, ,co tu hledas?*

Hledam lidi,* odvétil maly princ. ,Co to znamena ochogit?*

Lidé," fekla liska, ,maji pusky a lovi zvifata. To je hrozn& nepiijemné. Péstuii také slepice. Je to jejich
jeding zajem. Hledas slepice?*

Ne," fekl maly princ. ,Hledam prétele. Co to znamena ochogit?*

,Je to néco, na co se moc zapomina,* odpovédla liska.

,Znamena to vytvoiit pouta...*

Vytvoit pouta?”

,Ovsem,* fekla liska. ,Ty jsi pro mne jen malym chlapcem podobnym statisicim malych chlapci.
Nepotiebuji t& a ty mé také nepotiebujes. Jsem pro tebe jen liskou podobnou statisicim lisek. Ale
kdyZ si mé ochogis, budeme potiebovat jeden druhého. Budes pro mne jedinym na svéts a ja zase
pro tebe jedinou na svéts..."

.Zatinam chapat* fekl maly princ. ,Znam jednu kvétinu... Myslim, Ze si mé ochogila..*

Doporuceni/pozor

Predpokladame, Ze se aktivita déla v kolekti-
vu, ve kterém je bezpecno. Pokud by se nékdo
rozhodl pro tuto aktivitu s nepfipravenym kolek-
tivem, upozorni dopredu zaky, Ze nikdo nesmi
byt zesmésnovan.

Ukézku si miizete pre¢ist nebo si ji poslechnéte...

Dokézali byste nahradit slovo ochotit jinym slovem nebo nékolika slovy stejného vyznamu?

VIM, JAK SE CITIS

KaZdy z vés si napiSe své jméno na listecek.

Listeek vhodite do kiobouku.

Pak nasleduje losovani. Pokud si vylosujes sebe, losujes znovu a pak svij
listek vratis.

A pak...

g B0

Jak se vam dafilo v této aktivits? Dokazali jste byt empaticti?
Vratme se k malému princi a k lisce.

... Avrétil se k lisce.
Sbohem...* fekl
,Sbohem, fekla lika. ,Tady je to mé tajemstvi, iplné prostinké: sprévné vidime jen srdcem.
Co je diilezité, je ocim neviditelné.
,Co je dileZits, je oim neviditelné, opakoval maly princ, aby si to zapamatoval.
Antoin de Saint-Exupéry

Jak chapete lis¢ino tajemstvi?

Pojdme se podivat na pracovn list a vyzkouSet si, zda rozlustime nase tajemstvi.

Premyalejte o tom, koho ze svého okolf potfebujete mit? Pro¢ a k éemu ho nebo je potrebujete?
Mohli byste byt bez téchto lidi? Co by to pro vés pedstavovalo?

Lekce
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Eticka vychova

Pritelem v kazdé situaci

CiL:

ZAci si osvoji principy pratelstvi. Dokazi rozlisit, co je opravdu pratelské chovani a co je jen hrané.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list PRITELEM V KAZDE SITUACI, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Pre¢teme zaklm citat, mGzeme ho mit i nadepsany na tabuli.

nestésti pak Cini snesitelngjSim, ponévad? je sdili a snasi s nami spolec¢né.” Cicero.

Pak uvedeme téma hodiny - o pratelstvi — a prejdeme k ucebnici.

Nechame zaky v klidu samostatné precist a diikladné si prohlédnout pFibéhy v u¢ebnici.
Dbéame na klid ve tfidé, aby si zaci mohli pfibéhy vskutku prozit.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak chapete citat?

Stalo se vam nékdy, Ze se vam ulevilo, kdyZ jste se nekomu svérili s trapenim?
A nebo naopak s radosti?

Prijdou vam pribéhy realné?

Ocitli jste se nékdy v podobné situaci?

2. Nacvik ve tride

Aktivita - Konec dobry, vSechno dobré.

Zaky rozdélime do skupin — tentokrat doporu-

Cuji podle jejich volby — s kamaradem, pritelem r I I I S B S S .
— podle poctu zakl — idedlni jsou dvojice, ale je - e .

to Casove narocné. Proto se rozhodnéte sami — N Gh I ed p racovni h o l Istu

maximalné ale Gtverice. . .
tekee | pRITELEM V KAZDE SITUACI

Konec dobry, véechno dobré.

ﬁ 1. Nejprve vymyslete nazvy k pibshiim z uéebnice.

1. piibsh:

Zadame praci:

Prvnim Ukolem bude zapsat si nazvy pribéh(
do pracovniho listu — nic vic nezapisovat.
Druhym ukolem bude popovidat si ve dvojici o
tom, jak by pfib&hy mohly dopadnout, pozor -
podminkou je, ze zadame vymysleni dobré-
ho konce — nechceme katastrofické scénare.
Na zavér se dvojice sjednoti na znéni pribéh
a rozdéli si, kdo ktery bude vypravét.

2. piibgh:

tro 2. Nyni se pokuste vymyslet zakon&eni obou pfibéhii. Podminkou je, aby pfibéhy skonéily pro
véechny aktéry dobfe. Muzete vyuZit viechny ramecky, ale nemusite. Pokud neradi maluje-
te, miZete prib&h dopsat.

|

|

|

|

|

|

Hodnotovad reflexe: |

Posadime si zaky znovu do kruhu. I
Nechame je ve strucnosti prevypravét své va-

rianty pribéhd. I
Dbame na nekomentovani rlznych variant

ostatnimi zaky. i

|

|

|

|

Eticka vychova

Na zavér klademe otazky:

e Co se vam na této aktivité libilo a pro¢?

e Jak se vam ve dvojici spolupracovalo, co
vam slo nejlépe?

e Stalo se vam, Ze jste se nemohli
shodnout a jak jste to resSili?

Nyni se podivejte znova na nazvy piibsha, které jste vymysleli, nechcete je zménit?

Vratte se na zavér k citatu ze za¢atku hodiny
a zeptejte se zak(, zda citat jiz chapou lépe?




Eticka vychova

3. Transfer do zivota

Podle €asu si zaci samostatné a individualné dokoné&i pracovni list — a to bud’ v hodiné nebo za do-
maci ukol.
Zadame zakdm, aby si nasli do pfisté nebo na hodinu éteni priklad pratelstvi z literatury, filmu apod.

Vénujeme tomuto tématu dalsi ¢as v hodiné dle vaseho vybéru.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Znate z literatury (filmu) priklad pratelstvi dvou lidi?

Podle ¢eho soudite, Ze se jedna o dobré pratele?

Mate vy takového pritele, kamarada?

Uved'te priklad, kdy jste se navzajem o kamaradstvi presvédcili skutkem?

4, Zavérecné zobecnéni lekce

V duchu citatu z u€ebnice - ,Pritel je ten, kdo o vas vSechno vi a ma vas porad rad. Je to osoba, se
kterou jste sami sebou.”

Varianty:

Variantou je nechat dokonceni listu pravé do dalSiho ¢asu, ktery tématu pratelstvi vénujeme, a doplnit
touto samostatnou praci povidani na téma pratelstvi v literature a filmu.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Pritelem v kazdé situaci 32
 Pitelstvi Gini nase Stésti zarivejsim, zvySuje jeho tipyt, nestésti pak sini snesitelnéjsim, ponévadz
Je sl a sndsi s nami spolecné.”
Cicero

KONEC DOBRY, VSECHNO DOBRE

. Neiprve si pozoms prectéte oba piibshy. 2
Pak se rozdélite do skupin a dostanete dalsi Gkoly.

Sdélte ostatnim, jak jste vase piibéhy pojmenovali a jak podle vés skonéily.

oo

©

. Dalsi prace bude samostatna. Na pracovnim listé ¢. 30 si podle viastniho rozhodnuti zvolte své
vlastni pojmenovani a dokongent pfibéhu. Pokud budete mit malo ¢asu ve $kole, dokonéete tento
kol v klidu za doma.

Pratelstvi je mezilidsky vztah jici se vzaj a
Prateld se viti svym protéjskim chovaif ohleduping a chtgif pro své pratele to nejleps(.
V prételstvi je samozfejmé vzajemnd nezistna pomoc a touha travit spoletné co nejvice asu.

DileZité jsou také vzajemna upfimnost, déivéra a schopnost empatie.
Pratelé si mohou svéfit své pocity a nézory bez strachu, 7e by za né byli odsuzovani.

Piitel je ten, kdo o vés vi vechno a ma vas pofad stejné rad.
Je to osoba, se kterou se odvazujete byt sam sebou.

Lekce
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Co je soucit?

Z4aci se sezndmi s pojmem slova soucit. Dokazi soucit vyjadfit, dokazi aktivné soucitit se svym bliznim.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list CO JE TO SOUCIT?, psaci potreby, volné listy papiru.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Prectéte zakm pribéh o Samaritanovi.
Pohovorte s détmi na téma soucit.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e \Vite, co je to soucit?

Vyjmenujte synonyma k tomuto slovu.

Dostali jste se nékdy do situace, kdy jste s nékym soucitili?
A do situace, kdy neékdo soucitili s vami?

Jaké to bylo?

2. Nacvik ve tridé

Nejprve seznamte zaky s pojmem podobenstuvi.

Nasledné rozdélte zaky do skupin po tfech — je na vas, jakou zvolite formu rozdéleni.

Zadejte détem praci — vymyslet spole¢né podobenstvi — podobny pfibéh, jako je v uéebnici.

Tak aby byl ze soucasnosti, tfeba z vlastni

zku$enosti — ale neni podminkou. r EE =EN =N BN N S S . -

Aby z néj bylo néjaké ponauceni pro ostatni. Ndhled prGCOVI’)I'hO liStU

Hodnotovad reflexe:

Posadime se po skupinach do kruhu. Mluvéi
skupin postupné prectou nebo prevypraveéji
pfibéhy. Ujednotlivych pfibéhl se ptame zak(
na ponauceni. Sdilime pocity z prace ve sku-
pinach. Nechame déti vyhodnotit prib&hy.
Pozor! Ne jako nejlepsi a nejhorsi, ale zaji-
mavy, poucny apod.

=° | CO JETO SOUCIT?

33

ﬁ 1. Dokézete najit opaéné slovo ke slovu soucit? Je v tajence.
Nejkrasné;si lidsky cit m
Ll

. Ubytovacf zafizeni

Organ smyslu zraku Fo. ]

. Spojuje dva brehy feky m

1.
2
3.
4,
5. V&tsi nez méstecko je ...
6.
7.
8.
9.

. Misto pro spanek fﬁ I

3. Transfer do zivota s s

Navrhneme, jak a kde budeme zdafilé pfi- ‘ z”""":f’”éf"""’ %

béhy (nejlépe vSechny) publikovat. Necha- MW“” . L1l T
me na jednotlivych skupinach, aby vytvofily S 11

k pfibéhdm ilustrace za domaci Ukol nebo v
jiném predmétu.

Zadame dlouhodoby ukol - sledovat své okoli,
konkrétné projevy soucitu ve spole¢nosti.

e
2. Ted, kdyz jste slovo vylustili, pokuste se k nému najit synonyma (8). Aby se vam lépe hleda-
lo, nabizime vém nékolik slov, ze kterych si mizete vybrat. Slova, ktera vyberete, zakrouzkuje
avypiste.

alergie apatie chlad

Eticka vychova

bezvadny netenost spravnost

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Je dllezité o podobnych pribézich mluvit?

e K cemu je dobré je zverejriovat?

e Je takovych prikladid ve sdélovacich
prostredcich dostatec¢né mnoZstvi?

e Zménili byste na tom néco?

bezcitnost nélezitost

otupélost aktivita

zahal¢ivost letargie
neginnost odhodlanost zvidavost

strnulost nezéjem lenost
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4. Zavérecné zevseobecnéni lekce
Uc¢ime se prosocialnosti - pomahame druhym, protoze chceme. Je pro nas dostacujici nas dobry pocit.

Na co se mohou zaci ptat

Pro zpestfeni tématu byla do ucebnice dana Asociace Samaritan& CR. Doporuduji webové stranky
www.ascr.cz pro dalsi informace.

Doporuceni/pozor

Mozna vas napadne, Ze slovo soucit je zavadéjici, nepatfici do nasi u¢ebnice. Proto nasledujici slova:
,Zatimco empatie je pouze nastroj (jako ntz) a mize byt pouzita i v neprospéch objektu (vSichni
uspésni podvodnici maji empatii, ze se nam o ni nezda), slovo soucit vyjadfuje uz i U¢ast, souciténi
a osobni prozivani ur€itého traumatu s doty¢nym. Je to tedy nezneuzita empatie zejména v souvis-
losti s néjakou bolesti. Jinak mlzeme empaticky prozivat i radost s druhymi. Soucit tézko, to tam
nesedi. Na druhou stranu, napf. postiZzeni lidé nestoji o soucit. Je to ale soucit, o co nestoji?
Pravy soucit by mél byt provazen ohleduplnosti a G¢innou pomoci, pak asi nemUze nikoho urazet.

Napfiklad v budhismu patfi mezi Uplné nejvyssi ctnosti.”

Marie JakeSova

T L
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Lekce

33 | Co je to soucit?

Milosrdny samaritan

Piibsh se odehrava v davné dobé, v zemich dalné Asie. Na tomto tizemi v té dobg Zily narody, které se

nemély piili3 v lasce, Gasto se napadaly, opovrhovaly sebou. Byli o Zidé a Samaritani.

Apravé v této dobs se odehrava nasledujici piibsh.

Na pusté cests mezi mésty Jericho a Jeruzalém el
Zidovsky poutnik. A stalo se, Ze ho prepadii lupici.
Poutnika zbili, okradli a polomrtvého opustili. Muz
ziistal bezmocné lezet v prikopu u silnice.
Zanedlouho jel kolem knéz s chramovym sluhou,
ale iidné nechali nestastnika lezet, ani nezastavil.
Pak jel kolem na oslu Samaritan. Sestoupil z osla,
osetiil poutnika a dopravil ho do nejblizsiho hostin-
ce. Dal hospodskému penize, aby se o ranéného sta-
al, a slibi, 7e na zpateén cesté doplati, co je tieba.
Samaritan projevil soucit se svym bliznim. Po-
mohl élovék Glovéku. Bez ohledu na pivod...

Soucit = milost, soustrast, slitovani, politovani, milosrdenstvi.
Soucit by mél byt provazen ohledupinosti a uginnou pomoci.

V RAMEGKU JSOU UVEDENA SYNONYMA SE SLOVEM SOUGIT, DOKAZETE NAJIT ANTONYMUM
- SLOVO OPACNE? MALOU NAPOVEDU MATE V PRACOVNIM LISTE. NAJDETE SPRAVNE SLOVO.

PODOBENSTVI je PRIROVNANI (parabola, z feckého parabolé = pfirovnani, podobenstvi), je to
forma alegorie. Spogiva ve vyjadFent obecné mySlenky, Zivotni moudrosti, mravniho ponaucent
apod. na zakladé podobného (resp. vzorového) vyjevu Gi pribéhu.

NASE PRIBEHY O SAMARITANSTVI
« Rozdslite se do skupinek po tiech.
« Vasim spoleénym tkolem bude vymyslet piibéh, ktery by byl podobny nasemu tvodnimu pfib&hu

a vyplyvalo by z n&j n&jaké ponauden.
« Bylo by dobré, aby piibéh byl ze soucasnosti, piipadné z vasich zkusenosti.

Jak se vam dafilo piibéhy vymylet? Byla spoluprace ve skupin piijlemnd a tviiré?

Vyberte nejpovedengjsi piibshy a publikuijte je na strankéch vasi tfidy nebo ve Skolnim Gasopise.
Pokud budete chtit, dopliite pribshy ilustracemi.

P V&déli jste, ze u nas pasobi ASCR? To je ASOCIACE SAMARITANU CESKE REPUBLIKY?
Je to dobrovolné obdanské sdruzent lidi dobré vile. Jejich ilem je pomahat viem
lidem bez jakychkoli rozdi.

V mezindrodnich kontaktech uZiva anglicky nazev Association of Samaritans of
Gzech Republic, pouzivame vzdy zkratku ASCR. V nasi zemi ma tato organizace
iz stoletou tradici

Tak jako jde ruku  ruce svétio a tma, prava a leva, pravda a le, tak také k soucitu se vaze
Ihostejnost a sobectvi. Je dobré védét, co je co, abychom rozuméli viemu, co se kolem nas
dje, a abychom v&dsli, jak se chovat, co je spravné.

Dokonete tedy druhou tlohu v pracovnim listé, vyhledeite spréavna slova. Ta, kterym nebudete rozumét,
vyhledejte ve slovniku cizich slov. Popovideite si o nich, o jejich vyznamu ve Skole nebo doma.

Kdo nedslé nic pro druhé, nedélé nic pro sebel*

(. W. Goethe)
42 —

Lekce
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Poznamky:




Eticka vychova

VZORY

Poslednim tématem ve Ctvrtém rocniku je osmy stupen programu etické vychovy — realné a zobrazené
vzory. Cilem tématu je, aby Zaci pochopili v prvni fadé vyznam pojmu vzor jako pfikladu spravného
chovani ¢i jednani. Za¢iname s uvédomovanim si pojmu v nejblizs§im okoli zakd, kde se zpravidla dobre
hledaji pozitivni vzory. U¢ime zaky jejich vzory prezentovat, identifikovat, co je na jejich vzorech pfita-
huje. Pak prechazime ke vzor@im nerealnym, fiktivnim s nadpfirozenymi vlastnostmi. Vedeme zaky k
dovednosti rozliSovat realné a nerealné vzory. Postupné aktivitami vedeme zaky k poznani, ze i oni se
mohou stat vzorem pro ostatni. Nezapominame i na roli médii pfi ztotoZriovani se zakd se vzory.
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Rozhlédni se kolem sebe

Z4ci pochopi vyznam slova vzor, ve smyslu vzor jako pfiklad chovani, jednani. V dané hodiné se bude
jednat o realny vzor z rodiny nebo ze tfidy.

POMUCKY:

Uéebnice, pracovni list ROZHLEDNI SE KOLEM SEBE, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Precteme zaklm pfibéh, pfipadné mizeme zakdm pustit ukazku z filmu Jak vytrhnout velrybé stolic¢ku.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Znate pribéh?

e Jak se vam libi a proc¢?

* Pro¢ muZe byt tatinek vas kamarad?

Doporuceni/pozor
Citlivé pokladat otazky, s ohledem na neupliné rodiny.

2. Nacvik ve tridé

Zadame zakdm ukoly z u¢ebnice — zamyslet se nad vyznamem slova vzor, vysvétlit vyznam slova vzor.
Postupné dospéjeme s zaky k vyznamu slova vzor — pfiklad chovani, jednani, vystupovani.

Aktivita bude v této hodiné spocivat v samostatné praci zakl — za pomoci tabulky na pracovnim listé si
Z&ci uvédomi osoby ve svém vlastnim okoli a
zamysli se nad tim, jak je vnimaji. Doporucena
doba na samostatnou praci je 10 — 15 minut, Na'hled prGCOVHI'hO liStU
podle slozeni tfidy.

Pak samostatnou praci ukonCete a vyzvéte
zaky, aby se seskupili do skupin po 3 - 4 podle
vlastni volby.

Zadani dle u¢ebnice — pohovorte si o tom, k
¢emu jste dospéli, jaké vysledky - jaké vzory
mate v pracovnich listech? Cas, ktery tomu
vénujete, je 5 — 10 minut.

Pak prejdéte s zaky do kruhu.

F==—===== ==

e | ROZHLEDNI SE KOLEM SEBE

34

LIBI SE MI, ZE.
& Popiemyslej o otazkach v tabulce a doplii odpovédi. Pokus se, abys mél z kazdé skupiny alespoii jednoho
clovéka.

Kdo je tvym vzorem? Co se ti na nifna ném libi? V &em bys chtél/a byt stejny/4?

v rodiné:

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Ktera cast prace se vam libila vic?
Samostatna, ¢i ve skupiné. Proc¢?

e Ktera z otazek na pracovnim listu byla pro
tebe obtizna?

e Vyplnili jste vSechny otazky? Pokud ne, tak
proc?

e Co te pfekvapilo pri premysleni nad
otazkami. P¥isli jste na néco nového, co
Jste si neuvédomovali?

e Pokud chcete, rfeknéte nam své vzory
z rodiny a to, co se vam na nich libi.
Popripadé uvedte vzory ze tfidy, Skoly
apod.

e Je néco, co vas pfekvapilo na vyrocich
vasich spoluzak?

Ve tfidé (ve Skole)

Eticka vychova

jinde:
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3. Transfer do zivota

Provedte s zaky shrnuti — ¢lovék si vS§ima chovani druhych a vybira si vzory chovani, podle toho, co se
mu libi, co je mu sympatickeé.

Zadejte zaklm uUkol popovidat si o vzorech s rodic¢i. Pozor, je mozné, Ze néktefi zaci doma nenajdou
kladnou odezvu na zadani tohoto Ukolu. Podle toho pfistupujte k ovéfovani spinéni ukolu.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Moyslite si, Ze s vékem se vzory ¢lovéka méeni?

e MdZe se stat, Ze vy sami jste vzorem pro nékoho dalsiho, pro spoluZaky?

4.Zavérecné zobecnéni lekce
Kazdy s nas, i kdyz si to tfeba nerad pfiznava, ma ve svém okoli svij vzor. Clovéka, jemuz by se rad
podobal.

Varianty:

Zalezi na vas, zda zvolite uvedeny pFibéh pro senzibilizaci. S ohledem na ¢as je mozné pouzit pouze
¢ast tohoto pribéhu. Podle ¢asu vénujte dobu na reflexi pribéhu.

Podle ¢asové dotace mUzete vypustit praci ve skupinach. Dulezita je reflexe v kruhu. Varianté, kterou
zvolite, prizplsobte otazky v reflexi.

Na co se mohou zaci ptat

Je mozné, Ze 74ci budou uvadét i zdporné vzory chovani. Neni cilem hodiny déleni vzor(, nicméné
v tomto pfipadé zdlraznéte, Ze se bavime o vzorech vhodnych nésledovani — kladnych, pozitivnich.
Zjednodusené: Vzor = vzorné chovani.

Téma je pro tuto vékovou skupinu pomérné naroc¢né, proto postupujeme s taktem a primérenosti.

T L
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Doporuceni/pozor

Pri zadavani ukoll je potfeba zamyslet se
nad vyznamem slova vzor. Pochopeni téchto
vyznami zalezi na tom, jak vnimavou tfidu
mame. Pokud détem c&ini pochopeni tématu
potize, pomahame jim lehkou napovédou.

Lekce

Rozhlédni se kolem sebe 34
Vasek pfines| knizku, beze slova otevfel stranku popsanou ¢ervenym inkoustem a podal ji Luboovi.
,Tak maminka ma pijit do $koly,* podivil se Lubos, kdyz si precetl zapis: , A proc?*

Nechtél jsem psat sloh,* zamumlal Vasek s oima upfenyma na 8picky svych backor. A kdyZ pak

pohléd! Lubosovi do og, uZasl, poprvé v Zivoté mél pocit, Ze to neni vilbec nic t&zkéhol Ono taky

fikat straslivou pravdu slabé a bezbranné mamince nebo silnému tatinkovi je naprosto zasadni rozdil...

,Tak ja ptijdu do $koly misto maminky.* fekl a radostné si zamnul ruce. Vasek na to koukal s otevie-
nou pusou. Ze si bude Lubos pochvalovat navitévu ve kole, to si nepredstavil ani v nejveselejsim
snu. Asi proto, Ze nezna ugitelku Jedlickovou.

Ty prece musi& zejtra rano do Alp!* pFipomna nesobecky Vasek Lubogovi jeho povinnosti.
,ZGstanu s tebou!*

~Pojedes. Ja to maming vysvatiim,* zvolal rezolutn& Vasek. ,Pro opravdovy kamaradstvi nemaii holky
ani pochopeni!*

A co ty?* zeptal se Lubos a potutelnd se usmal.

.J& uz jsem ten sloh napsal,” ek Vasek, seskodil z gauce, vylezl na Zidi, sebral ze stolu sesit, otocil se
k LuboSovi a zacal &ist:

,Co déla TATA?

Muj TATA je nécelnik horské sluzby. Co fekne, to udéld. Ceké ve tfi na mne u skoly. Je na néj SPO-
LEHNUTI. Koupil mi PSA. Ma zkusenosti, nebot je horolezec. Vylezl na osmitisicovku. Prekond
véechny prekazky. Je to dobry KAMARAD.

M. Polediiakova, Jak vytrhnout velrybé stolicku. Praha — Premiéra 1991
p " . - . fr-
Dnes si budeme povidat o vzorech. Vite, co je to vzor? Pokuste se to vysvatiit druhym. i

Slovnik Geskych synonym nam nabizi tato slova steiného vy- [z
znamu: idedl, piiklad, predioha, $ablona, nékdy se pouziva cizi &
slovo paradigma.

K jakému vysvétlent jste dosli?
Je to mnohoznacné slovo, méa nékolik vyznam, uvadéjte jaké?

Vite, ktery z vyznamd slova vzor nas bude dnes zajimat? Sprav- &
né, budeme si povidat o vzorech chovani, jednan...

LIBI SE MI, ZE...

K této aktivité budete potiebovat pracovni list Libi se mi. Ve-
zméte si list a tuzku, najdéte si klidné misto ve tfidé. Premyslej-
te a vypliujte.

Dafilo se vam? Vyhledejte si spoluzaky do skupiny po tfech a2 &tyfech a popovideite si o vasich vzo-
rech.

Na zavér hodiny si popovidejte v kruhu o tom, co jste v dnesni hoding istil.

Vzorem je pro nés ngkdo, jehoz chovani se ném libf, imponuje n&m, proto ho napodobujeme. Ob-
vykle to byva nam blizka osoba. Ale méizeme mit i vzory virtualni, fiktivni, smyslené, ve skute¢-

nosti neexistujici.
I dospéli lidé maii své vzory. A méli je, i kdy2 byli détmi jako vy. Do piisti hodiny zjistéte u svych rodict
nebo prarodiét, jaké oni méli vzory, kdyz byli datmi.

Déti potiebuii spi§ vzory nez kitiku."

Joseph Joubert

Lekce
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Chci byt jako

CIL:

Cilem této hodiny je uvédoméni si faktu, ze se zaci leckdy ztotozfuji s postavami z neredlného svéta.
Nasim cilem je to, aby zaci dokazali rozliSit vzory neredlné, fiktivni s nadpfirozenymi vlastnostmi, a po-
stavy redlné. Pfipadné u nerealnych (zobrazenych) postav rozlisit vlastnosti, které jsou pro né vhodné
a realné k tomu, aby se s nimi identifikovali.

POMUCKY:

Udebnice, psaci potieby, papiry, pracovni list CHCI BYT JAKO...

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

CHYTRA HORAKYNE (POHADKY)
Byli dva bratfi. Jeden z nich byl bohaty statkar, nemél Zadnych déti a byl tuze lakomy. Druhy, chudy cha-
lupnik, mél jedinou dceru a byl prili§ dobry. KdyZ Slo dévceti na dvanacty rok, dal ji k bratru za husopasku.
Dve léta slouZila za stravu, po dvou letech zesilila a nastoupila za dévecku.

"Sluz jen, Manko, spravedlive," ekl ji stryc, "aZ vystoupis, dam ti misto mzdy jalovici. Pravé mam cCtyrne-
délini tele, to dochovam, a tobé to bude jisté milejSi nezZ penize."

"To vite," odpovédéla Manka, a od té chvile byla do prace jako oheri a krejcaru stryci neumafila. Ale stryc
byl Selma. Manka slouZila tri Iéta poctivé a bez reptani, otec ale churavél a starnul, a ona musela domd,
Zadala tedy jalovici, z které uz byla hodna krava. Tu obratil mily stryc koleCka, rka kdesi cosi, Ze ji tolik
neda, Ze ji to neslibil, a chtel ubohou Manku nékolika grosi odbyti. Ta vSak nebyla hloupa, aby byla penize
prijala, ale doma s placem otci vS§ecko povidala, usilujic, aby Sel panu prokuratorovi Zalovat. Otec, jsa
zlosti popuzen na nesvédomitého bratra, Sel bez meskani do mésta a Zalobu prednesl. Pan prokurator
ho vyslechl a poslal pro sedlaka. Sedlak ale dobre tusil, jestli to pan prokurdtor néjak nespravi, Ze musf
jalovici dat, proto hledél, jak by ho na svou stranu dostal. Pan prokurator byl v rozpacich. Bohatého
by si nerad byl rozhnéval, a chudy mél prece

pravo na své strané. Rozsoudil tedy chytrym r e e e
zplisobem. Zavolal si kaZzdého zvlast a dal jim “ e .

hadacky: "Co je nejbystrejsiho, co je nejsladsi- N Gh / ed p racovni h 0 l Istu

ho a co nejbohatsiho?" s tim doloZenim, kdo to
uhodne, Ze dostane jalovici.

Mrzuti odesli bratfi domd, celou cestu rozva-
Zujice, co by to asi bylo, ale ani jeden ani druhy
nemohl se pravdy dopatrat.

Lekee | CHCI BYT JAKO...
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TRIK NEBO SKUTECNOST
ﬁ Tvym dnesnim tkolem bude zamyslet se nad tim, co bys udélal/a v nasledujicich situacich.
Abys situace snadnéji zviadal/a, miizes si vybrat pomocniky.

Kdo by ti pomohl a co by udélal vzor ze svéta nereainého, svéta kouzel a triki?

Tato ¢ast je uvedena v u¢ebnici, dalsi ¢ast
je pouze v metodice.

Kdo by ti mohl pomoci a co by udélal tvij vzor ze skutecného svéta.

1. Jsi sam ve velkém mésté a ztrati$ se.
Svét trika a kouzel:

Skutecny svét:

|
|
|
|
"No jak?" ptala se Zena bohatého sedladka, I
kdyz prisel domdi. I
"Cert aby ty soudy vzal, ted’ jsem v bryndé,"
ekl sedlak a hodil tchorovkou o stdl. i
"No a proc, co se ti stalo, prohral jsi?" & Pomanas dédov] opravovat plot a rozeypos krabicl malych Sroubk.
|
|
|
|
|
|
|

2. Jste s kamaradem v lese na vyleté a kamaradovi se udéld moc Spatné.
Svét trikl a kouzel:

Skutedny svét:

"Co prohral! Neprohral, ale co nejspise teprve e
prohraju. Prokurator mné dal hdadacku: 'Co je
nejbystrejsiho, co nejsladsiho a co nejbohatsi-
ho?' Jestli to uhodnu, zachovam jalovici."

"To jsou véci s hadackou. Ja ji sama uhodnu.
Co by mohlo byt bystrejSiho nad naseho cer-
ného spicla, co sladsiho nad nas sud medu, co
bohatsiho nad nasi truhlu tolari?"

"Dobre mas, Zeno, tys to uhodla, jalovice je
nase." Tak se uspokojil mily sedlak a nechal si
chutnat, co mu Zena pfistrojila.

Chalupnik prisel domd cely smutny, povésil
klobouk na hreb a sedl za stdl.

"No, jak jste poridil, tato?" ptala se Manka.

Skutegny svét:

4. Najdes$ pfed $kolou mobil, po kterém uz dlouho touzis.
Svét trika a kouzel:

Skutecny svét:

5. Vypravujes se na vylet s kamarady a utrhne se i knoflik u kalhot.
g Svét trikii a kouzel:

Skutegny svét:

6. Pospichas do Skoly a ujede ti autobus.
Svét triki a kouzel:

Skutecny svét:




Eticka vychova

"Ba poridil. Jsou to pani, ti by ¢lovéka div nezblaznili."
"Nu a co, povidejte pak."
Tata povidal, co mu pan prokurator uloZil.
"Nu a co vic? To ja sama uhodnu, jen nebudte smuten, rano vam to povim."
Chalupnik ale proto prece celickou noc oka nezamhouril. Rano prijde Manka do sednice a povida: "Az
se vas bude prokurator ptat, feknéte, nejsladsi Ze je spani, nejbystrejsi Ze je oko a nejbohatsi Ze je zem,
Z niZ vsecko pochazi. Ale to vam pravim, at nerikate, od koho jste se to dovedél." Chalupnik sel k panu
prokuratorovi, Zadostiv, zdali ta odpovéd’ bude dobra.
Nejdrive zavolal prokurator sedlaka a ptal se ho na rozlusténi hadacek.
"Inu, ja myslim," odpovédél sedlak, "Ze nemuZe byt nic bystrejsiho nad mého spicla, ktery vsecko vyémucha
a vyslidi, nic sladsiho nad mudj sud medu, ktery jiz Ctyri Iéta leZi, nic bohatsiho neZ moje truhla tolard."
"Mily sedlaku," Fekl pan prokurator a pokrcil rameny, "to se mi nezda, ale vyslechnu, s jakou bratr prisel."
"Milostivy pane, ja myslim, nejbystrejsi Ze je oko, které mzZikem vsecko prehlidne, nejsladsi Ze je spani,
nebot at je clovék jak chce zarmoucen a utrmacen, kdyZ spi, nevi o nicem a nékdy se i ve snu potesi, a
nejbohatsi Ze je zem, z niZ vSecko nase bohatstvi pochazi.
"Tys uhodl, a dostanes jalovici. Ale povéz mi, kdo ti to rekl, nebot vim, Ze se to z tvé hlavy neurodilo!"
Dlouho nechtél chalupnik povédét, ale kdyz pan na ného naléhal, spletl se a vyjel s barvou ven.
"Dobre tedy, kdyZ je tva dcera tak chytrd, at pfijde zitra ke mné, ale at to neni ani ve dne ani v noci, ani
ustrojena ani nahd, ani pésky ani na voze."
To byl chalupnikovi zase kdmen na srdce.
"Mila Manko," rekl, kdyZ prisel domd, "tys to pékné spravila, prokurator nechtél vérit, Ze to mam ze své
hlavy, ja musel povédét, co jsem védél, a nyni mas k nému prijit, ale nema to byt ani ve dne ani v noci,
nemas byt ani naha ani ustrojena a nemas prijit ani pésky ani na voze!"
"Nu, to je toho, jen nechte, v3ak ja to vyvedu."
O dvou hodinéach s ptilnoci Manka vstala, vzala reZny, velmi ridky Zok, oblékla ho na sebe, na jednu nohu
vzala puncochu, na druhou naboso stfevic, a kdyZ bylo ke treti hodin€, mezi dnem a noci, sedla na kozu a
napolo pésky, napolo po jezdecku do mésta se dostala. Pan prokurator se koukal z okna a chytrou horakyni
jiz o¢ekaval. Uvidév, Ze tak dobre svou ulohu provedla, vysel ji naproti a pravil: "Nyni vidim, Ze jsi vtipné
dévce, chces-li, vezmu si té za Zenu."
"Pro& ne, chci," odpovédéla Manka, pfemérivsi pana prokurétora od hlavy k paté. Zenich si vzal hezkou
S S — nevéstu pod pazdi a vedl ji do pokoje. Nato po-
, y . 1 slal pro tatu, pro krejcite, a dal usit saty pro
Ndhled ucebnice nastévajici pani prokuratorovou.
Den pred svatbou prikazal Zenich nevésté, aby
se nikdy do jeho véci nepletla, do Zadného
soudu ani do ¢eho jiného, sice Ze se musel tu
chvili k otci navratit.
"Ucinim po tvé vili," odpovédéla nevésta.
Druhy den byla svatba, a z Manky se stala vel-
ka pani. NeZ ona se dobre do vseho hodila, ke
kazdému byla vlidna a manZela milovala, za to
ji také kazdy mél u veliké vaznosti. Jedenkrate
prisli k panu prokuratorovi dva sedldci, jeden
meél hfebce, druhy kobylu. Oba koné ale méli
dohromady. KdyZ kobyla dostala hrib€, nasta-
la otdzka, komu nalezi. Sedlak, co mél hiebce,
tvrdil, Ze vSim pravem jemu hribé patrfi; sedlak,
jemuz kobyla patfila, dokazoval, Ze ma k hribéti
jeste vétsi pravo. Tak se hadali, aZz se dostali k
panu prokuratorovi. Sedlak, jehoZ byl hrebec,
meél velké bohatstvi, i dal panu prokuratorovi
dobré slovo po strané, a hifebec dostal hribé.
Zatim ale pani prokuratorova vsecko ve vedlej-
Sim pokoji vyslechla, i nelibil se ji nespravedlivy
rozsudek pana manzela. KdyZz vysel chudsi sed-
lék ven, zakyvala na ného a pravila mu stranou:
»,Vy hloupy, proCpak jste se nechal tak napalit?
Kdopak to jakzZiv slySel, aby méel hfebec hfibé?*
»Inu, jat ovsem myslim, Ze se mi velka krivda stala,
ale kdyZ to milostpan tak spravil, co mam delat?“

Eticka vjchova
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CHYTRA HORAKYNE (POHADKY)
Byli dva brati. Jeden z nich byt bohaty statka,
nemél zadnjch déti a byl tuze lakomy. Druhy,
chudy chalupnik, mél jedinou dceru a byl pii-
1i$ dobry. Kdyz Slo dévéeti na dvanacty rok,
dal ji k bratru za husopasku. Dvé Iéta slouzila
za stravu, po dvou letech zesilila a nastoupila
za dévecku.
,Sluz jen, Manko, spravediivé,* fekl ji stryc,
a2 vystoupi3, dam ti misto mzdy jalovici. Pra-
V& mam Gtyiedsini tele, to dochovam, a tobs
to bude jisté milejsi nez penize.*
,To vite," odpovédéla Manka, a od t¢ chvile
byla do préce jako ohefi a krejcaru stryci ne-
umafila. Ale stryc byl $elma. Manka slouzila tii
Iéta poctivé a bez reptani, otec ale churavél a stamul, a ona musela domi, zadala tedy jalovici,
ze které uz byla hodna krava. Tu obratil mily stryc kolecka, fka kdesi cosi, Ze i tolik neda, ze ji
to neslibil, a chts! ubohou Manku n&kolika grosi odbyti. Ta vak nebyla hloupa, aby byla peni-
ze piijala, ale doma s pladem otci viecko povidala, usilujic, aby Sel panu prokuratorovi Zalovat.
Otec, jsa zlosti popuzen na nesvédomitého bratra, Sel bez meskani do mésta a zalobu ped-
nesl. Pan prokurator ho vyslechl a poslal pro sedléka. Sedik ale dobre tusil, jestli to pan pro-
kurator néjak nespravi, Ze musi jalovici dat, proto hledgl, jak by ho na svou stranu dostal. Pan
prokurator byl v rozpacich. Bohatého by si nerad byl rozhnéval, a chudy mél pece pravo na
své strané. Rozsoudil tedy chytrym zpiisobem. Zavolal si kazdého zviast a dal jim hadacky: ,Co
je nejoystrejsino, co je siho a co $iho?" s tim dolozenim, kdo to uhodne, Ze do-
stane jalovici.
Mrzuti odesi bratii domd, celou cestu rozvazuiice, co by to asi bylo, ale ani jeden, ani druhy ne-
mohl se pravdy dopatrat...

Bozena Némcova

e Znate pohadku O chytré horakyni? Vite, jak bude pokracovat? Pokud ano, prevypravéite ji sami svym
ﬁ spoluzakam. Pokud ne, poslouchejte pozorné.

Mohla by byt Manka vasim vzorem? Co se vam libi na jejim chovani, které jeji viastnosti? V cem
byste chtéli byt stejni?

CHCI BYT JAKO...

Rozdslte se do skupin po tfech.
Vasim dkolem je najit co nejvice konkrétnich ~ jmenovitych postav z pohadek nebo filmd, které maji

prikladné viastnosti. Jejich chovan je takové, jaké byste chtéli mit také.
Nezapomeiite jejich &iny a skutky také vypsat!

Mala napovéda:

44 —
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,Véfim vam, ale poslechnéte, co vam feknu, pod tou vyminkou, jestli se Zadny nedovi, kdo vam tu radu
dal. Zitra okolo poledniho vezmeéte sité, vylezte na vrch Skarman a délejte, jako byste chytal ryby. Mdj muz
pujde s nékolika pany v tu dobu okolo. Az vas uhlidaji, budou se vas ptat, co tam délate, vy jim odpovézte,
kdyZ mohou mit hrebci hribata, Ze mohou také na vrchu ryby rdst.“

Sedlak se pani podékoval a slibil, Ze se podle rady zachova. Druhy den si vySel pan prokurator s nékolika
pany na lov. Tu vidi jiZz zdaleka na Skarmanu sedlaka sité roztahovat. Pustili se vSichni do smichu, a kdyz
prisli az k samému vrchu, ptali se sedlaka, co na vrchu déla. ,,Chytam ryby,“ odpovédél sedlak.

» 1y blaznivy!” kricel pan prokurator, ,,kdo to jakZiv slysel, aby na vrchu ryby rostly?*

,KdyZ mohou mit hiebci hribata, mohou také na vrchu ryby rist,“ odpovédél sedlak.

Pan prokurator zUstal jako pivorika; hned si ale zavolal sedlaka dold, vzal ho na stranu a rekl: , To hribé je
tvoje, ale drive mi povis, kdo ti tu radu dal.”

Sedlak zapiral, co mohl, ale konecné prece pani prokuratorovou vyzradil.

Navecer prijde pan prokurator domd, ale pani si ani nevsimaje chodi po pokoji, nemluvi ani slova a na
Zadnou otazku neodpovida. Pani si hned pomyslila, jaky Skvor mu v mozku vrta, nicméné trpélivé oceka-
vala, k jakému konci se to schyli.

Po hodné chvili ziistal pan manZel se zamracenou tvari pred ni stat a pravil: ,\Vis-li pak, co jsem ti pred
svatbou pfikazoval?*

»Vim to, vim.”

»~Procpak jsi tedy sedlakovi radila?”

»ProtoZe nespravedInost snésti nemohu. Ubohy sedlak byl osizen.”

,Atsi byl osizen, nebo ne, tobé do toho nic nebylo. Nyni se navrat, odkud jsi prisla; abys vSak nerekla, Ze
jsem i s tebou nespravedlivé naloZil, dovolim ti odtud vzit, co tobé nejmilejsiho.”

,Dékuji, mily muzi, za tvou dobrotu, a kdyZ jinak byt nemize, poslechnu. Dovol, abych jesté naposled s
tebou povecerela, a to tak vesele, jako by se nebylo pranic mezi nami udalo.”

Manka béZela hned do kuchyné, dala dobrou veceri pristrojit a to nejlepsi vino uchystat.

KdyZ byla jidla na stole, sedli oba za sttil, jedli, pili a hovorili jako o hodech. Pani pripijela panu manZelu dost
a dost, a kdyZ vidéla, Ze je trochu zpity, porucila sluZzebniku, aby ji jesté tu nalitou sklenici vina podal.

,Mily muzil Tu sklenici vina vypij na moje zdravi a na rozloucenou. Jak to ucinis, ptjdu doma.“

Pan manzel vzal vino a jednim lokem je vypil na zdravi manZzelCino; ale jiZ ledva jazykem vladl. Po chvilce
mu hlava sklesla a on tvrdé usnul. Pani vsecko zamkla, sluZebnici pana uloZili, potom ho vzali i s posteli na
ramena a $li za pani. Otec spinal ruce, vida pozdé v noci podivny privod k chalupé prichazet. Teprv kdyz
mu dcera vsecko vysvétlila, byl spokojen.

Slunce stalo hezky vysoko, kdyZ se pan prokurator probudil. Koukd, mne si oci, a nemuiZe se vzpamato-
vat, co se to s nim stalo. Tu vejde do dvefi jeho pani v prosté, ale Cisté selské sukni, s Cernym cepcem na
hlavé. Ty jsi tu jesté?* pta se ji.

»Nu, pro¢ bych nebyla? Vzdyt jsem doma.”

»A co ja tu délam?“

»,Co0Z jsi mné nedovolil, abych si vzala s sebou, co mi je nejmilejsiho? Tys mi nejmilejsi, tedy jsem si vzala
tebe.”

Pan prokurator se dal do smichu, rka: ,,BudizZ ti odpusténo! Vidim vsak zfejmé, Ze jsi nade mne chytrejsi,
proto budes také od dnesniho dne ty soudit a ne ja.”

Pani prokuratorova byla tomu rada a od toho dne soudila ona a bylo vSude dobre.

Tento text byl zkopirovan ze serveru:
http://www.cesky-jazyk.cz/citanka/bozena-nemcova/chytra-horakyne-pohadky.html#ixzz2HBwScJ-
Ho

Pokud nékdo pohadku znd, nechte ho vypraveét, pripadné mizete obsah upresnovat. Je na vas, zda i
pak pohadku prectete.

Hodnotovad reflexe:

Po skonceni pohadky polozte zakdm nékolik otazek:

e Mohla by byt Manka vas$im vzorem?

e Co se vam libi na jejim chovani, které jeji vlastnosti?
e V ¢em byste chtéli byt stejni jako ona?



Eticka vychova

2. Nacvik ve tridé

Rozdélte zaky do skupin po tfech. Podle situace ve tfidé zvolite formu vybéru - napf. fizeny vami.
Ukolem skupiny bude vybrat postavy z pohadek, filma, které by jim mohly byt svym chovanim prikla-
dem. Zatim nespecifikujte, zda jejich redlnymi €i fiktivnimi vliastnostmi.

Béhem prace ve skupinach sledujte, zda je spoluprace ve skupinach efektivni, pfipadné taktné zasa-
hujte. Casova dotace aktivity je cca 10 minut.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Nejprve nechte Zaky posadit do kruhu a hovorte s nimi.

e Jak se jim pracovalo? Co je na praci bavilo? Jaka byla ve skupiné spoluprace, byla ve skupiné shoda
pri vybéri vzord? Pokud ne, tak jak ve skupiné pri vybéru postupovali?

e Pak jednotlivi mluvci skupin vyjmenuji postavy, které si déti ve skupinach vybraly.

e Je pravdépodobné, Ze se budou postavy opakovat. Pokud budete mit dostatek ¢asu, mizZete se
vénovat vSem postavam.

e Je pravdépodobné, Ze dostatek Casu mit nebudete, v tom pripadé si vyberte typické — opakujici se
postavy - a nechte Zaky vyjadrit, které vilastnosti Ci jaké chovani je na postavé zaujalo.

e Bude na vas, abyste Zaky vedli ke kladnym viastnostem a ¢inim a vhodnymi otazkami je udcili

rozliSovat, zda se jedna o vlastnost redalnou ¢i nadprirozenou, zda se muZe takto chovat i c¢lovék v
realném svété.

3. Transfer do zivota

Vzhledem k tomu, Ze tato ucebni jednotka je prevazné ,povidaci“, zadame zakdm jako domaci praci
vypracovani pracovniho listu.

V ucebnici je Ukol formulovan jako dobrovolny, je na vasi volbg, zda toho vyuzijete. Jedna se o Ukol pomérné
narocny na fantazii, proto doporucuji dobrovolnost.

Doporucuiji si najit ¢as na vyhodnoceni zpracovaného ukolu. Vyhodnoceni ve smyslu popovidani si
o vysledcich prace zakad.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

o Ktera ze situaci ti byla nejblizSi a proc¢?

o Dostal/a ses nékdy do podobné situace?

o Jak ses zachoval/a?

o Slo ti Iépe vymysleni redlnych &i neredlnych situaci?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Jakmile si zaCneme vS§imat svého okoli, hledame si mezi lidmi své vzory. Je jen na nas, jaké vzory si
vybirame, jaké cile si vytyCujeme.

Lekce
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Ten umi to a ten zas ono

Cilem této hodiny je, aby si zaci uvédomili, Ze pro n& mohou byt vzory i postavy z médii. Zaci poznaji,
Ze i medialni hvézdy jsou normalni lidé s normalnim Zivotem a to, co je o nich prezentovano v médiich,

je leckdy jen predstirani, pozlatko.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list TEN UMIi TO A TEN ZAS ONO, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Precteni si ukazky — je pomérné naroc€na, je tfeba ji s zaky rozebrat.

Pro lepsi pochopeni navrhneme zaklim, aby nahradili vzory z ukazky svymi ,medialnimi“ vzory. Timto

zavedeme pojem medialni vzor.

Zddraznime pasaz o rodicich a o tom, Ze jsou nam vzory, prestoze si to neuvédomujeme.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Znate nékteré z uvedenych postav?
Mate nekteré sve vzory z medii?
Cim vas zaujaly?

2. Nacvik ve tridé

Aktivita je vénovana medialnim vzorlm, tzv.
star.

Nejprve pracuji zaci samostatné, kazdy si vy-
tvofi svlj seznam.

Pak se zaci spoji do skupin po 4 (je na vas
jakou formou).

Ve skupiné zaci prodiskutuji svij vybér hvézd,
vyberou si mezi sebou jednoho, ktery bude
predstavovat jednu hvézdu. Pfipomerite za-
km, aby si nékolika vétami hvézdu pfipo-
mnéli.

Pak Zzaci prejdou do kruhu a postupné bu-
dou vhodnymi otazkami zjistovat, jaké hvézdy
predstavuiji jejich spoluzaci.

Pri aktivité dbame na dodrzovani pravidel ko-
munikace.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Jaké to bylo byt na chvili hvézdou?

Co se vam libi na Zivoté hvezd?

Je néco, co se vam na Zivoté hvézd nelibi?

V ¢em se asi odlisuje Zivot hvézd od Zivota

nas normalnich lidi?

e Jsou vSechny mediaini postavy stejné, Ize je
vsechny nazvat hvézdami? Uvedte pfiklady.

Vedeme zaky vhodnymi otdzkami k tomu, aby
prfemysleli, zda lze vSechny medialné znameé

F==—===== ==
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Vybavte si, ¢im jsou pro vas jako vzory vasi rodice?

Ndhled pracovniho listu

Lekce
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TEN UMi TO A TEN ZAS ONO

Vasim ikolem bude piifazovat k postavém aktivitu a oznaovat podie vas spravnou variantu slo-
vem ANO a slovy NE nespravnou variantu. Slova ANO, NE vpisujete do postrannich sloupcil.

Budete piitom premyslet, jak by se zachoval nékdo, kdo je vasim vzorem, nékdo, kdo se zachova vidy
tak jak ma — tedy spravng!

Jdete za chlapci a upozorni-
te je na jejich nespravné po-
&inani. Pokud byste se bali
pfimo je oslovit, ptjdete za
divéryhodnym dospslym a
feknete mu to.

Sluéné kamaradovi feknes,
Ze ti Ukol dal hodné prace
aon si ho mohl také udélat
doma sam.

Ziistil jste, ze se pani proda-
vatka spletla a vratila vam
o stokorunu vic — upozornite
i, ze se zmylila.

Zacne$ se smat a sebere$
mu kolobézku.

Ototite se a budete dglat,
%e ste nic nevidsli. Pfipad-
n& rychle projdete kolem nich
anebudete si jich véimat. Ra-
d&j nikomu nic nefeknete.

Pozadas ji, aby nebrzdila pro-

i | voz, a po schodech odjedes.

Pomiizes mu na nohy, otfes
mu sizy a pomiizes mu najit
rodice.

Po zjisténi, ze se pokladni
spletla ve svij neprospéch,
nic nefeknete, penize ve-
2zmete a odejdete

Pfistoupi$ k ni, nabidnes ji
pomoc a pomalu ji pomiizes
na schody.

Nebude se ti chtit mu dat
ukol opsat, dal ti hodné pra-
ce, ale nechces, aby o tob&
fikal, ze jsi lakomy a sketa.
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postavy zahrnovat do stejné skupiny. Vedeme je k odliSovani skupiny lidi, ktefi jsou medialné znami diky
tomu, co vyznamného dokazali ve svém oboru, jak se zachovali, jak seriézné vystupuji — ti jsou nasle-
dovanihodni. Do druhé skupiny by patfili lidé, ktefi se do médii dostavaji za kazdou cenu - vystfednim
zivotem, chovanim, které naplriuje stranky ,bulvarniho tisku“. Je tézké tento pojem vysvétlit zakdm 4.
tfidy — moznda senzacechtivy tisk, nehodnotny.

Na zavér reflexe se vratime k Uvodni ukazce - sice nas obklopuji medialni vzory, ale nejvétsi vliv na nas

maiji ti nejblizsi. Jsou nasimi nejvétsSimi vzory.

3. Transfer do zivota

Vyzva k zakiim, aby byli vnimavymi vi¢i svému okoli. Pokud bude ¢as a prostor ve $kole, zpracujete s
détmi posledni pracovni list €. 36 Ten déla to a ten zas ono. Nejprve je nechte pracovat samostatné a pak
si 0 jejich volbach pohovorte.

V pripadé netypické volby déti neodsuzujte, zeptejte se jich na to, jak by to udélaly ony. Pfipadné je
navedte na to, jak byste to udélali tfreba vy nebo nékdo, o kom vite, ze ho dité uznava a u koho je prav-
dépodobné, ze by zvolil tu spravnou variantu.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e [ ibi se vam vzor nékterého spoluZaka, proc¢?

e \edte déti, aby dokazaly formulovat, pro¢ si danou osobou vybraly.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

V duchu posledniho ramecku v lekci.
Vzory jsou vSude kolem nas, jen se musime kolem sebe pozorné divat. Divat se kolem nejen ocima, ale
vnimat predevsim srdcem.

—————————-lVarianty:
Na’hled uéebnice Pokud mame dostatek Casu ¢i mensi skupinu

z4akl, nechame kazdému, aby si vybral svou
hvézdu a ostatni hadali, kym je.

Eticka vychova
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3 Moje vzory

Na co se mohou zaci ptat

Je mozné, Ze narazite na rozdilné nazory,
které si zaci pfinaseji ze svych rodin. V tomto
pfipadé postupujte opatrné, takiné. Nezapo-
minejte na to, ze velkymi vzory pro zéky jsou
prave rodice, i kdyz si to tfeba ani jedna strana
nepripousti. Mlze se to vyskytnout pfi posu-
zovani medialnich vzor( i pfi feSeni pracovniho
listu — proto by nebylo vhodné, aby ho Zaci fe-
Sili doma.

Oldich Novy, Otto Wichterle, Zdengk Miler, Vaclav Ha-
vel... Tak ty j& miluji, ty j4 obdivuji, to jsou mé hvézdy, to
jsoumé vzory. Jsou Gzasni, chytf, bajetn, krasn, prosté
dokonal!

Jenze - nikdy jsem je nevidla na viastni o a oni nevi,
Ze existuji. Neznam je a oni neznaji m&. Néco krasného
jsem si od nich vzala, néco mi dali... Opravdu vsak jen
trochu. Pér péknych dilkd skladanky, pouhé stripky.
Kdyby nebyl Oldich Novy, muzi by nevédéli, jak vypada
galantnost...

Kdyby nebyl pan Wichterle, nemohla bych chodit bez bryli, aniz bych narazila do zdi.
Kdyby nebyl Zdensk Miler, nemély by generace déti svého krtetka.

Kdyby nebyl Vaclav Havel, neuvédomovali bychom si, ze léska a pravda vitézf nad nendvisti a i1
A zbytek? Mama a téta!

Vidi a znaji nés a my je také. To jsou opravdové vzory, at chceme, nebo ne. Sice obor au-
toopravaF mé opravdu neldka a tu lednicku bych si také obcas predstavovala plngjsi, ale
presto k nim vzhlizim.

Naugili mé, jak it, co délat a jak viibec byt.

Zaklady ... samoziejms. Na hodné véci budu muset piijit sama ... samoziejmé.

Zdroj - upraveny autorkou:
idnes

kd I-jak-zit-di tudenti.aspx?c=A091110_092808_

studenti_bar

SUPER STAR
Z televize, rozhlasu, filmového platna, z listti novin a éasopist, z billboardd a kdovi odkud jesté na nas
jukaji, vyéuhuji, volaji, vyzyvaji, obrazné ruce natahuji fotografie hvézd, chcete-li superstaaaar.

Co fika slovnik cizich slov:
Star~ hvézda, vynikajici uméleck nebo sportovni osobnost, osoba, kterd je v dané skuping nejoblibenési

Nejprve pracujte samostatng. Napite si jména hvézd - téch opravdovych do jednoho sloupce a do
druhého sloupce jména hvézd - radoby hvézd, pokud takové znate. Pokuste se uvadét u kazdého jmé-

? ﬁ% na i oblast, ve které hvézdy plisobi, &im vynikajl.
Spojte se do skupin po Gtyfech, prodiskutuite svou volbu hvézd, Pak se domluvite, zvolite jednoho

z vas a vyberete, kterou bude predstavovat hvézdu. Nékolika vétami si postavu pfipomenete.

Lekce
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Metodika
pro 5. rocnik
zakladnich skol

Kvéta Trékova
Romana Zemanova

llustroval: Roman Bures

V ramci projektu CZ.1.07/1.1.00/26.0114 ,Eticka vychova a ucebnice”

Vytvofilo Etické forum CR, o. s. ve spolupraci s Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani.

eF.C“"r Etické forum NARODNI INSTITUT

Ceské republiky PRO DALSI
VZDELAVANI

Tento material je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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DIALOG JAKO PROSTREDEK KOMUNIKACE

Uvodni &ast ugebnice pro zaky patych tfid se obsahové vraci k prvnimu kroku programu etické vycho-
vy, ke komunikaci. Z forem komunikace se zaméruje na dialog.

Z4aci se postupné aktivné seznamuiji s jednotlivymi pravidly pro vedeni spravného a ptiméteného roz-
hovoru. Prostfednictvim vlastnich prozitk( ziskavaji dovednost vedeni dialogl na rdznych pozicich.
Pri stavbé této Casti jsme vychazeli ze znalosti z pfedchazejiciho obdobi. Nejprve si zaci zopakuji
dovednosti z oblasti komunikace, jeji podobu jak verbalni, tak neverbalni. Pak postupné prechazime
k osvojeni dalSich pojm{ - dialog a monolog.

Pripomeneme si, Ze dllezitym zakladem Uspésné a efektivni komunikace je naslouchani, vnimani
druhého. Postupné Zaci dochazeji vlastnim poznavanim k jednotlivym pravidldm dialogu, potazmo
komunikace.

V zavéru této Casti uvadime sedm zakladnich pravidel komunikace. Pokud budete ve své tridé citit po-
tfebu zdUraznit dalsi pravidla, je to samoziejmé mozné. Cilem této ¢asti uCebnice je upevnit v Zacich
z&kladni socialni dovednost — dovednost komunikace jako zékladniho prvku prosocialniho vytvareni
prosocialnich vztaha.

Pro vyuku je mozné vyuzit audiovizualni pomUcku Zpravy agenta Kixe.
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Dialog

Z4ci si zopakuji, co je to komunikace, zakladni pojmy verbalni a neverbalni komunikace. Nové
si osvoji pojem dialog a pochopi vyznam tohoto slova.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list DIALOG, psaci pomdcky, moznost vyuzit audiovizualni pomQcku Zpravy
agenta Kixe.

PRACE S TEMATEM:

Pro zopakovani komunikace pracujeme s pracovnim listem DIALOG, s ukolem ¢&. 1. Ke zopakovani
zpUsobl komunikace mizeme vyuzit i ilustrativni obrazky.
V prvnim Ukolu vedeme zaky k samostatnému vyreSeni Ukolu (rébusu) a nalezeni klice k nému.

1. Senzibilizace/motivace

Pouzijeme kratkou nahravku dialogu. K senzibilizaci vyuzijeme obrazky v ucebnici. Vyzveme Zaky
k tomu, aby si v tichosti oba obrazky pozorné prohlédli. Pracujeme s tichem, je to dllezité pro prozitek.
Pokud mame k dispozici techniku, vizualizér, miZeme obrazky promitat postupné.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas pUasobil prvni obrazek? A proc¢?

e Jak na vas pUasobil druhy obrazek? A proc, ¢im?

e V &em je zasadni rozdil mezi obrazky?

e Jak jste poznali rozdil, kdyZ nic neslysime ani necCteme?

Vedeme zéaky k duleZitosti neverbalni komu-
nikace. r---------

Ndhled pracovniho listu
2. Nacvik ve tiidé

Ve . g v Vo 7 oqr - o DIALOG

K této aktivité vyuzijeme pracovni list Dialog 1

- 2. ukol e 1. Zopakui si, co je to komunikace. Pomiizeme ti.

Zéc b do samostatné m ,élet da|og g SVDRIKLMEBNOI DVOTRNOWZVUBMTIHVEACNPI
i budou vymy i y

k danym fotografiim, budou si domyslet, co se
na fotografiich dégje...

Az budou zaci hotovi, nechame je jejich napady
prodiskutovat ve skupinach, nejlépe tficlennych.
Zaci dostanou pokyn, aby ve skuping vybrali
ke kazdému obrazku nejzajimaveéjsi napad.

Z prislusnych namétd pak vyberou jeden dia-
log, ktery si nacvici a ostatnim predvedou.

V kruhu pak zaci své naméty predstavi
a diskutuji o nich.

VEYVMWEBNPA IVNNFIOTRNMWAOCVI

2. K nasledujicim obrazkam vymysli, o éem si asi osoby na nich povidaji?

L

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Ke kterému obrazku se vam vymyslel dia-
log nejlépe? Z jakého divodu?

e Ktera cast aktivity se vam libila? A proc?

o Jak probihal vybér namétd k nacviceni dia-
logu, jakym zptsobem jste vybirali?

Eticka vychova
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3. Transfer do zivota

VSimejte si, jak Casto lidé kolem vas vyuzivaji ke komunikaci dialog a jak ¢asto monolog. Kdy, kde
a kdo nejc¢astéji pouziva monolog a kdo dialog?
VSimejte si, jak vedete rozhovory vy!

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Pozorovali jste nékdy, jak se lidé pfi dialogu tvari?

e Co vSechno z jejich tvari mizZete vycCist?

e ZvaZujte, jak se asi pfi rozhovoru citi, podle toho, jak se tvari?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Dialog je dulezita forma mezilidské komunikace, spole¢né s neverbalni komunikaci tvofi jednotny celek.

T L

Ndhled ucebnice
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Dialog 1

Pro pfipomenuti:

Komunikace je sdélovani informaci, mySlenek, nazorti a pociti
mezi zivymi bytostmi, lidmi i zivogichy, obvykle prostrednictvim spo-
lecné soustavy symbold.

ZviFata se dorozumivai riznymi signa-
Iy (zvukovymi, pachovymi, tancem ap).
Hiavnim lidskym dorozumivacim
prostredkem vaak je verbaini komuni-
kace (jazyk a fec).

CO JETO DIALOG?

Dialog (fecky dialogos, od slovesa dialegomai, rozvazo-
vat, rozmlouvat) je rozhovor dvou nebo vice osob.
Dialog mize znamenat také ,rozhovor* fiktivni, psany,
a tedy literarni formu, napf. v divadle nebo v romanu.
V souéasné filozofil se nékdy uziva v preneseném smys-
lu slova pro hledani podstaty nebo pravdy skrze fe¢
a rozhovor (fec. dia, skrze a logos, slovo).

DIALOG = ROZHOVOR

Vi, co je opakem dialogu?
WMHOTNIORLPOJGI

Prejdéte k pracovnimu listu DIALOG a postupné splrite
zadani.

Ukol
Prohlédnéte si obrazky. Jak na vas ptsobi prvni a jak druhy obrazek? &

52

Nyni budete opét pracovat s pracovnim listem.

Uvidime nékolik ukézek dialogdi, Gesky rozhovori. Budeme si véimat, jak se od sebe jednotlivé rozhovory lisi.
Jisté jste si véimli, Ze nékteré dialogy byly povedené, jiné méné. Vaimejte si ve svém okoll, jak se lidé
bavi, jak vedou rozhovory. Pfisté budeme pokragovat v uceni se ,uméni dialogu®.

Monolog v4s svét zmensuje. Dialog ho zvétuje.*
(Reinhard K. Sprenger)

Lekce
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Lekce

2 O ¢em mluvime?

Z4ci zjistuji, ze dialogy jsou sice neoddélitelnou soudasti Zivota, ale presto je nutné fidit se urditymi

zasadami pro jejich vyuzivani. Cilem hodiny je zasada drzet se spole¢ného tématu, naslouchat, vnimat
druhého a reagovat na jeho podnéty.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list O CEM MLUVIME, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Cteni pfib&hu v uéebnici.

Zodpovézeni otazek z uCebnice.

Rozlusténi rébusu z pracovniho listu z Ukolu €. 1 — Jeden o voze, druhy o koze.

Hodnotovd refexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

* Pripadal vam rozhovor v poradku?

e Co na ném bylo zvilastniho?

e Byli jste nekdy v podobné situaci jako Tomas?

2. Nacvik ve tride
Rozdélime zaky do dvojic — volba zplsobu je na uciteli.

Zadame zakdm pokyn, aby ve dvojici zacali
rozdélovat pomotané rozhovory (ze 2. ukolu v

pracovnim liste). Ndhled pracovniho listu
ZpUsob tridéni je na Zacich — spojovani, popi-
sovani, barevné odliSovani.

Dalsi pokyn smérem k zaklm je, aby si ve
dvojici jeden z rozhovor( nacviéili, a maji
moznost ho rozsifit jak na zacatku, tak i na
konci.

F==—===== ==

tekee | 0 CEM MLUVIME?

1. POZNAS, KTERE JE TO CESKE PRISLOVi?

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jaka byla vase spoluprace ve dvojici?

e Jakym zplsobem jste pracovali a jak jste si
tento zptisob zvolili?

e Ktery zrozhovord vam pripada nejsympa-

2. BABYLONSKE ZMATENI

O: Mami, mazu jit ven?

T: Tak dobfe, a kam chces jet na vylet?
0: Pomiizes mi napsat kol, prosim?
T: Myslel jsem, Ze pijdu na fotbal

0: Ale, méme zase preklad z angliny

® Proc jste si vybrali pravé ten vas rozhovor?
e Co vam tato aktivita pfinesla nového? Zjis-
tili jste néco, dozvédéli jste se néco?

0: No, ale pofad ti to jde lip nez ms.

0: Jdu si s Honzou zajezdit na kole.
M: To slibujes porad!

M: Piijd na vegefi, v sedm hodin.

0: V kolik hodin mam byt doma?

M: Kam pojedeme v ned&li na vylet?

3. Transfer do zZivota

VSimejte si ve svém okoli, zda se lidé poslou-
chaji, kdyz spolu mluvi. VSimejte si, zda mluvi
o tom samém tématu.

J: Jé, to mi ale moc nejde.
M: Tak si vezmi pfilbu a jezdi opatré.
J: Uz zase? A z &eho?

T: Tak pojedeme az piisti tyden.

Eticka vychova

M: Uz zase na fotbal, ja chci na vylet.

M: S kym tam pijdes?

J: Tak si pfines véci a nezapometi na slovnik!

Sledujte i své rozhovory, uvédomuijte si, jak vy
poslouchate druhé.
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Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

o Je podle vas naslouchani druhému ddlezité?
o Jak byste se citili, pokud byste Zjistili, Ze vas druhy pri rozhovoru viibec nevnima?
e Stalo se vam to nékdy?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

K dalsimu ddlezitému prvku mezilidské komunikace patfi i naslouchani. Jediné s nim je komunikace

skutecné efektivni.

Spravné varianty rozhovort z PL

O: Mami,

muzu jit ven?

M: S kym tam pUjdes?

O: Jdu si s Honzou zajezdit na kole.
M: Tak si vezmi pfilbu a jezdi opatrné.
0: V kolik hodin mam byt doma?

M: P¥ijd’ na vecefi, v sedm hodin.

O: PomUze$ mi napsat ukol, prosim?
J: Uz zase? A z ¢eho?

O: Ale, médme zase preklad z angliny.
J: Jé, to mi ale moc nejde...

O: No, ale porad ti to jde lip nez mné.
J: Tak si pfines véci a nezapomeni na slovnik!

Lekce

52 —

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

O ¢em mluvime?

JA O VOZE, TY O KOZE

Jednou si takhle odpoledne povida osmilety
Tomasek se svou babickou a tu ho napadne, ze
babitka by mohla znat odpovéd na otézku, kte-
ré ho strasné zajima. Zepta se: ,Babicko, ne-
vi§ nahodou, kdo vynalezl motorku?* Babicka
se usméje a povida: ,Milacku, to nevim, ale ve-
zmi si encyklopedii a tam to uréité najdes. Tam
jsou riizné véci napsans, tieba kdo vynalez te-
lefon nebo kdo byla Mona Liza." , Aha," premys-
linahlas Tomasek, ,to je zajimavé, takze myslis,
2e by se motorka mohla jmenovat Mona Liza?"
Babicka opét s Gsmévem, jak si s Tomaskem
pékné povidaji, odpovi: ,Ano, kolo by se kiidné
mohlo jmenovat Mona Liza, kdyz se auto méize
jmenovat Mercedes, prot by se kolo nemohlo jmenovat Mona Liza?* Tomasek to tedy shmul: ,Tak ted’
uz to chapu, motorku tedy vymyslela Mona Liza.*

A je to. Schvéing, mrknéte se do encyklopedie, jestli tam nékde najdete, kdo tu motorku viastné
vynalezi? Taky by mé to zajimalo a myslim si, ze Mona Liza to opravdu nebyla...

Ve dvojicich si popovidejte o tom, zda se Tomasek dozvedél,
co potieboval?

Co bylo v rozhovoru $patn&?
Jaka zésada byla v tomto rozhovoru porusena?
Zkuste ji spolecné naformulovat!

1. \92 amiarduolz209 ! uinmd} ondnislogz 92 smA

Zapiste si pravidio do pracovniho listu Pravidla komunikace.

Prejdéte k pracovnimu listu O CEM MLUVIME a pokuste se
rozlustit smichané rozhovory.

Pro vasi lepsi orientaci jsou to rozhovory vzdy mezi dvéma osobami. Hodné &téstil

Az motanici rozlustite, postupné si dialogy prefikejte. Jeden z nich si vyberte a pokuste se ho rozsifit

podle vasi fantazie.

Vaimejte si pozorn@, jak i lidé povidaji, jak vedou rozhovory! Vsimejte s, jak je vedete vy! Vnimejte,
2da se lidé poslouchaji navzajem. Zaénéte u sebe a naslouchejte druhym pozomg!

Rozhovor s moudrym &lovékem je jednou z nejvétsich rozkosi.*

(Wiliam Somerset Maugham)

-------J

M: Kam pojedeme v nedéli na vylet?

T: Myslel jsem, Ze pljdu na fotbal.

M: Uz zase na fotbal, ja chci na vylet.
T: Tak pojedeme az pfisti tyden.

M: To slibujes$ porad!

T: Tak dobre, a kam chces jet na vylet?

Lekce
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Hop a skok

CIL:

Zaci si objevi dalsi pravidla pro spravné vedeni dialogu. Zaci si uvédomi, jak je nepfijemné, pokud
si navzajem skacou do reci.

Vyzkousi si a ovéli si, ze je dllezité dodrZzovat pfimérfenou vzdalenost od partnera.

DalSimi pravidly, se kterymi se Zzaci seznami, bude zachovavani o¢niho kontaktu a vstficny postoj ho-
voricich.

POMUCKY:

UcCebnice, pracovni list HOP A SKOK, psaci potreby.

PRACE S TEMATEM:

MUzZeme vyuzit obé predlozené aktivity nebo pouze jednu, zalezi na ¢asovém prostoru.

1. Senzibilizace/motivace

Zaci si prec¢tou komiks v uc¢ebnici. Nechame je pojmenovat, co neni v dialogu dobfe. Spole¢né na-
formulujeme dalSi zasadu - neskakat si do feci. Bylo by dobré, aby zaci rozhovor dramatizovali, tim
vynikne jeho obsah.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co nebylo v rozhovoru dam spravné?

Jak to pfesné nazyvame?

Stalo se vam, Ze vam nékdo ,,skocil do reci“?
Bylo vam to prijemné?

Mate dojem, Ze to také nékdy délate?

2. Nacvik ve tride e e
Prvni aktivita: Ndhled pracovniho listu
Posadime Zaky do kruhu a dame pokyny

k aktivité. HOP A SKOK

Z4ci si prohlédnou své sousedy.

Soused po pravici jim bude skakat do reci
a sousedovi po levici ska¢ou zase do redi oni.

Ucitel zaCne béZnou otazkou. Napf. "Libo,
cos délala o vikendu?" Liba se nadechne a
zacne fikat "Ja..." V tu chvili musi zareagovat
jeji soused po pravici. Skoci ji do reci a fekne
"Ty mi¢! To ja jsem..." a dokonéi za ni odpoved
tak, jakoby otazka byla kladena jemu.

Pak pokracuje dalSi otazkou na vybraného
hrace.

1. Na ose zkus naznacit pfiméfenou vzdalenost pii rozhovoru. Je to ta vzdalenost, ktera ti je

Lekce
e
g pFi rozhovoru nejvice pFijemnd, které ti vyhovuje.

ﬁ 2. Na obrazeich jsou skryta dalii pravidla pro spravny dialog. Odhali je? Pojmenuj je.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Byla vam tato aktivita prijemna?

Co vam na ni vadilo?

Stava se vam tato situace i bézné v Zivoté?
Skacete i vy do reci?

Vzali jste si z této aktivity néjaké pouceni?
Pravidlo si zapiSte do pracovniho listu.

Eticka vjchova

3. Naformulujeme dal$i dvé pravidla. Zapiste si je do iho listu Pravidla

4. .tkatnok in¢o emejuzrdoD

5. .alét jotsop ynciftsv emam urovohzor iiP




Eticka vychova

Druha aktivita:

Rozdélime déti do dvojic.

Nechame je nastoupit do prostoru ve vzdalenosti cca 150 cm.

Z4ci budou hovofit na téma prazdniny a budou se postupné pfiblizovat.
Priblizovat se budou tak dlouho, ¢i tak blizko, jak jim to bude jesté pfijemné.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

KdyZ se rozhlédnete, kaZzda dvojice stoji v jiné vzdalenosti — ¢im to je?
Pojmenujeme vzdalenost terminem intimni vzdalenost nebo osobni prostor.
Vadi nam, kdyz nékdo nas prostor narusuje? Jak se tomu branime?
Doplrite v pracovnim listé prvni ukol, naznacte vas osobni prostor.

3. Transfer do Zivota

VSimejte si, jak je druhému pfijemna &i nepfijemna vase vzajemna vzdalenost.

Pokud bude ¢as, dokonc&ete s zaky pracovni list s dalSimi zasadami. Pokud prostor nebude, nechame
zaky dokoncit praci doma.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Mdze vam do reci skocit dospély?
Stava se vam to?

Je to prijemné nebo neprijemné?

Jaky dalsi pocit z takové situace mate?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Dalsim ddlezitym faktorem pri mezilidské komunikaci je vzdalenost komunikujicich. Je velmi individu-
alni a je dllezité tento faktor vnimat.

e | Na co se mohou zaci ptat
Ndhled uéebnice Je mozné, Zze zvidavéjsi zaky bude podrob-

néji zajimat téma vzdalenosti hovoficich pfi
rozhovoru. Pro vysvétleni uvadime dalsi infor-

Eticka vychova

Lekce

Hop a skok mace:
HOP A SKOK... Z teorie proxemiky vyplyva déleni na Ctyfi za-
Komiks - Setkani dvou dam po n&kolika letech klad n|' Zény:
e intimni zéna - vzdalenost komunikujicich
je do 60 cm

e osobni zéna - vzdalenost komunikujicich
jeod60cmdo1,2m

¢ spoleéenska zéna - vzdalenost komuni-
kujicich je od 1,2 m do 2 m (az 3,6 m)

e verejna zéna - vzdalenost komunikuji-
cich je od 3,6 m do 7,6 m (i vice)

Proxemicky tanec Ize pozorovat pfi se-
tkani dvou ¢i vice lidi s rozdilnymi veli-
kostmi svych osobnich zén. Tento jev (po-
psany socialni psychologii) se projevuje
neustalym oddalovanim a pfiblizovanim
se zUucastnénych osob.

Jak se vam libil rozhor dvou dam? Bylo v ném vse

v poradku? Pojmenuijte to, co je pro tuto ukazku typické.

Aby se nam lépe hledala daldi zadsada pro spravné vedeni rozhovoru, vyzkousime si dalsi aktivitu. Lo
Posadime se do kruhu a vyslechneme pokyny.

{1391 ob iz amsedinl2s .S
Uz se vam podafilo najit dnesni pravidlo? Formulujte je a zapiste do pracovniho listu Pravidla komuni-

kace.

Postavte se proti sob& na vzdalenost dvou metr a povidejte si na téma prazdniny. Postupné se ﬂ
k sobé priblizujte tak diouho, dokud vam to bude jesté piijemné.

Jz2onslbbsv uonsidmiiq smiusibod .&

Touto aktivitou jsme se dostali k dal&imu pravidiu, spole¢né je naformulujeme a zapiSeme do se-
znamu

v IOP ASKOK it Sipravidla.
do pracovniho listu Pravidla komunikace.

Lekce
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S kym mluvim? |

Z4ci si prohloubi dovednost vystavby a vedeni dialogu. Upevriuiji si dovednost nacvikem se spoluzaky.
RozSifi si “seznam pravidel” o pravidlo, ze kazdy rozhovor by mél za€inat i kon¢it pozdravem.

POMUCKY:

Ué&ebnice, pracovni list S KYM MLUVIM I, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

V ucebnici je pfibéh ,napsany” obrazky.
Zé4ci si obrazky prohlédnou a sestavi si podle nich sv(jj ptib&h s rozhovory. Ugitel bude korigovat jeho znéni:

»Maly chlapec rano vstane a rfika mamince, jak se t€si do skoly. TéSi se, protoZze mél narozeniny
a moc se chce pochlubit kamaradim, co dostal za darek. Vyda se na cestu do Skoly, potka tam
své kamarady, pozdravi se s nimi a chlubi se, Ze dostal darek, a vite co? Dostal Stériatko a ma z néj
velikanskou radost.”

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Ktery obrazek bylo tézké rozlustit?

e Proc jste si vybrali rozhovor, ktery jste predved!i?

2. Nacvik ve tride

Zaky si posadime do dvou soustfednych kruhll ¢elem k sob&. Upozornime je, Ze se budou bavit vzdy
jen se spoluzakem proti sobé&, povedou roz-

L ] [ ] [ | | || [ ] [ ] | |
hovor na dané téma. |-

Ndhled pracovniho listu
Postupné zakim budeme zadavat témata
k rozhovordm (knihy, volny &as, prazdniny, jid-
lo, filmy, sport, domaci mazlicci, Skola; miceni
- vloZime mezi ,mluvené” dialogy).
Témata budou mit rdznou ¢asovou dotaci —
1 - 3 minuty.
Budeme zadavat praci tak dlouho, dokud se
dvojice nevrati k sobé. Pokud mame méné
Casu, aktivitu pfimérené zkratime.

tekee | § KYM MLUVIM? I.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Byly asy na témata stejné?

Které téma vas nejvic zaujalo?

Bylo ti nékteré téma neprijemné?

Co jste se dozvédeli o svych spoluzacich?
Jak vam vyhovovalo miéeni — co na ném
bylo pfijemné a co nepfijemné?

e Vyvodime, Ze komunikovat Ize i tichem.

2. Pii rozhovoru v komiksech, v téch, které jste dlali pii aktivits, viastné pii vsech rozhovo-
rech, je velmi dillezity cely pribéh. Nelze podcenit ani zaatek, ani konec.
Vis, &im rozhovor konéi a zacina?

Eticka vychova

Na konec hodiny miZeme Zakim zadat sa-
mostatnou préci z pracovniho listu S KYM
MLUVIM |, v dkolu & 1 dopini rozhovor
do komiksovych bublin. Vyvodime dalsi zasa-
du — rozhovor zacina i kon¢i pozdravem.

6. !mevardzop rovohzor i¢nok i jeni¢az ydzV

3. Dal$i zésadu si zapi§ do svého seznamu na pracovnim listé Pravidla komunikace!
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3. Transfer do zivota
Pékny pozdrav je dllezity zacatek rozhovoru. Vyzkousejte si, jak to funguje ve skute¢nosti. Vimeijte si,
jak na vaSe zdraveni bude reagovat vase okoli.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Stalo se vam, Ze vam nékdo neodpovédél na pozdrav?
e Jaké jste z toho méli pocity?

e Je vam néjaky pozdrav neprijemny a proc?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Je dulezité nejen pozdravit, ale také zvolit pfiméreny pozdrav v dané situaci.

Varianty:

Modifikaci aktivity mlze byt zapojeni vyucujiciho do dialogl, pfipravi si tak vychozi pozici pro dalsi
lekci — dialog s dospélymi — rozdily v dialogu mezi vrstevniky a s dospé&lymi.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vjchova
Lekce

4 | S kym mluvim? .
NAROZENINY

08B

V deseti obrazcich je ukryt kratky piibéh jednoho chlapce.

Spoletné vymyslete jeho obsah, prilbsh a nacviéte néktery z moznjeh dialogd. Nacvigené dialogy si navza-
jem predvedte se spoluzky.

V nésleduijici aktivité budete ve dvou soustrednych kruzich
a budete si, jak jinak, nez povidat.

P

0 &em? To se dozvite za chvili

Byly casy na témata stejné?

Které téma vas nejvic zaujalo?

Bylo ti nékteré téma nepfijemné?

Co jste se dozvédsli o svjch spoluzacich?

Vi§, co by nemélo chybét v 2zadném rozhovoru?

Dalsi pravidio najdes v pracovni listé &. 4!

V$imej si, zda ty i tvoji spoluzaci dodrZujete zasady
& spravného rozhovoru.

Vaimej si i dospslych!

Pékny pozdrav miiZe byt zatétkem pratelstyi

54 —
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5 | S kym mluvim? Il

Zaci si uvédomi rozdily v tom, s kym hovofi, rozliéi vedeni dialogu s vrstevniky a s dospélymi, dokazi
volit vhodna a pfimérena témata, slova a obraty.

POMUCKY:

Uc&ebnice, pracovni list S KYM MLUVIM Il a PRAVIDLA KOMUNIKACE, liste¢ky s postavami, psaci
potreby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zagi si preétou oba dialogy uvedené v uéebnici.

Pokusi se v nich najit rozdily.

Zapisuiji si je do pracovniho listu (vy je mUZete zapisovat na tabuli a pfitom je vhodné formulovat).

JiZ v této fazi miZzeme naformulovat dalsi pravidlo. Volime, vybirame, pouzivame vhodné pozdravy,
slova a vyrazy pfimérené - podle toho, s kym mluvime.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Vnimate rozdilnost obou rozhovord?

e Vcem spociva?

e DokaZete stejné jako KaCka volit spravna slova?
e Podle ¢eho je volite?

2. Nacvik ve trideé
Zaci si vypracuji ukol &. 2 z pracovniho listu

S KYM MLUVIM IL. e == = = = = = -
Rozdélime zaky do dvojic a v nich zkonzultuji 4 7 ;
o Ndhled pracovniho listu

Pak si dvojice vylosuje zadani postav a pfi-
pravi si rozhovor.

Napr: dvojice — ucitelka a Zak, zakaznik a pro-
davacka, ucitelka a rodi¢, dvé maminky, ma-
minka a tatinek, Iékar a pacient...
Pfipomeneme si s zaky pravidla pro vedeni sprav-
ného dialogu ( pracovni list PRAVIDLA KOMUNI-
KACE).

Dvojice postupné predvadeéji své rozhovory.
Zaci dostanou pokyn, aby peclivé sledovali do-
drzovani pravidel, ale nevstupovali do scének.

tekee | A) S KYM MLUVIM? 1.

1. Napiste rozdily v rozhovorech z u¢ebnice:

ﬁ Katka a Jana Pani ugitelka a Katka

2. Dalsim ukolem pro vés je to, abyste slova uprostied piifadili postavickam kolem. Jedno slovo ma-
Zete pritadit i vicekrat.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Shodli jste se pri rozdélovani slov z 2. ukolu
v pracovnim listu?

e Delalo vam nékteré slovo problemy, ne-
mohli jste se domluvit?

e Dokézali byste k nékterym postavickam do-
plnit jina vhodna slova?

e Jak jste byli spokojeni s volbou postav pri roz-
hovorech, jaky byl priibéh pripravy rozhovoru?

e Myslite si, Ze jste dodrZeli vSechna pravidla
spravného rozhovoru?

e Dodrzovali je ostatni? Ceho jste si v§imli?

Dobry den ¢us prda
automobil ahoj $kola
uca

Klient nekecej komp
focus vyzo  rande
hodnoceni dik fida
nashle  spoluzak
prazdniny klidek

Eticka vychova

ZOPAKUJTE SI ZASADY PRO VEDENI SPRAVNEHO DIALOGU, PRECTETE SI JE.
A PREDEVSIM SE JIMI RIDTE! HODNE USPECHU V ROZHOVORECH!
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3. Transfer do zivota

Zopakujte si zasady pro vedeni spravného dialogu, precCtéte si je a pfedevSim se jimi fid'te! Hodné

Uspéchl v rozhovorech.

Pracovni list PRAVIDLA KOMUNIKACE:

No oMb~

DRZIME SE SPOLECNEHO TEMATU — NASLOUCHAME Sl!

NESKACEME SI DO RECI!

PRI ROZHOVORU DODRZUJEME PRIMERENOU VZDALENOST!

DODRZUJEME OCNi KONTAKT!
MAME VSTRICNY POSTOJ TELA!

ROZHOVOR ZACINAME | KONCIME POZDRAVEM!
DBAME NA TO, S KYM ROZHOVOR VEDEME!
Je mozné uvést dalsi pravidla, ktera budete pfi praci ve své tfidé potrebovat.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

Které z nasich pravidel uplatriujete nejsnadnéji? Nedéla vam potize?
Které z pravidel je pro vas téZké a proc¢?

Jak je mozné tuto obtiZ prekonat?
Co by vam pomohlo?
Mohl by vam nékdo pomoci a kdo?

4. Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Tim jsou v tomto pfipadé vySe uvedena pravidla.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

S kym mluvim? II.

KACKA A TI DRUZI

J: Ahoj Kacko, kam jdes?

K: Gau Jani, dle, zase musim it k babce.

J: Ja jdu nakoupit do samosky, co kdybys $la se mnou?

K: Vi, musim tam chodit kazdé odpoledne, aby i nebylo smutno.
J: Kdyz musi, tak si jdi, ja jdu sama. Cau!

Pozomé si prectéte oba rozhovory. Najdéte v rozhovorech rozdily. Ty, které najdete, zapiste na pra-
covni list, k 1. tkolu.

Postupné si vylosujte téma vaseho dialogu a pfipravte se na
jeho predvedeni pred tfidou.

Nezapomesiite pfi dialogu na pravidla, ktera jsme si uréili.
Az se vystfidate v predvadéni dialogli, popovidejte si o nich.
Naformulujte dalsi zasadu spravného vedent dialogu.

alboq \22nmiotni woibsoq - pvolz bneidmiiq iz smibiidyV X
omivnd 92 mip\ 2 oo}

P B 2

— 55
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Poznamky:
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SEBEHODNOCENI| A SEBEUCTA

Tato kapitola je zamérena na pozitivni postoj k sobé samému, coz je nedilnym predstupném k pozitiv-
nimu pfistupu k okolnimu svétu a spolecenstvi.

Zaci si prostfednictvim rliznych aktivit uvédomi své schopnosti a silné stranky, vnimaji své Uspéchy
a utvareji si pozitivni sebehodnoceni. Zaci zaziji ispéch pii upravené verzi hry Aktivity, prostfednictvim
testu zjisti, Ze kazdy z nich je bytost od pfirody tvofiva, vytvori si kolaz o sobé To jsem ja.

Na zékladé predchozich aktivit Zaci vnimaiji vliv pozitivniho naladéni na svdj Zivot a prohlubuji tak bez-
podminecné sebepfijeti. Zahraji si scénky, ze kterych vyplyne nutnost pozitivniho naladéni v realném
zivoté, pre€tou si skutecné pfibéhy, kde je vyzdviZzen vyznam pozitivniho naladéni hlavnich postav.
Dale se zamé&fime na zplisoby vhodné a nevhodné sebeprezentace. Zaci budou prezentovat své prace
a zpracovavat zpétnou vazbu od ostatnich.

Posilime dovednost vytvareni redlnych ciltl a budeme rozvijet sebeovladani zak. Zaci budou vytvaret
obalku cild a vymyslet vlastni reakce ve vypjatych situacich.
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Aktivity

CiL:

ZAaci maji zaZit Uspéch prostrednictvim jednoduché hry.

POMUCKY:

Listegky s pojmy, pracovni list KViZOVA STRANKA.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Motivace zamyslenim se nad otazkami o Uspéchu ve hre, o pocitech pfi tom a dlvodech téchto pocitd.

Zaci odpovidaji na otazky:

e Vyhral/a jsi nékdy n€jakou hru?
Jakou?

Jak ses pfi tom citil/a?

Bylo ti to prijemné?

Proc?

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

o Myslite si, Ze je ddleZité zaZivat uspéch?
* Proc¢?

e Na co je tfeba davat pozor?

2. Nacvik ve tridé

Hra Aktivity (obdoba spolecenské hry Aktivity):

Princip: Zaci predvadéji pojmy z listecka.
Moznosti prfedvadéni: Pantomima, slovni
popis, kresleni.
Cil: Z&ci uhodnou pojem napsany na liste¢ku.
Metodicky cil: Kazdy zak zazije uspéch.
Formy prace: Mlzeme pouzit pojmy z pfiloze-
né tabulky, kterou okopirujeme a rozstfihame.
ListeCky si bud vybiraji sami zaci, nebo je pfi-
délime.
Z4ci si vyberou zplisob provedeni a postupné
kresli, hraji nebo popisuiji.
Doporuéeni: Je nutné predem si domluvit
pravidla pro jednotlivé ¢innosti, napf.
aktivita kresleni — nemluvime, nepiSeme slova,
aktivita predvadeéni — beze slov a zvukd,
aktivita popis — neuzZivame slova se stejnym
slovnim zakladem.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Meél kazdy, kdo vyhral, radost?

Jak se tvarili ti, kdo vyhrali?

Jak se citili ti, kteri vyhrali?

Myslis si, Ze je uspéch vZdy spojeny s ra-
dosti? Proc?

Co jsi citil/a, kdyZ ostatni uhodli tvé slovo?
Co se ti darilo nejvice?

Jak proZivali svij uspéch tvi spoluZaci?
Jak jsi proZivalla jejich uspéch ty?

Eticka vychova

Lekce
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Ndhled pracovniho listu

KViZOVA STRANKA

HADANKY
1. Vite, kdo mé nejvétsi problémy, kdyz ho boli v krku???
2. Vite, co déla osel, kdyZ na néj sviti slunce?

3. Maminka koupi i jablka v koieku a chce je rozd@lit trem dceram, ale jestd jedno jablko musi zi-
stat v kosi¢ku. Jak to udéla?

4. Jak se vejdou 4 terni sloni do trabanta???
2 dopedu a 2 dozadu......
Jak se vejdou 4 edi sloni do trabanta???

VYBARVI OBRAZKY PODLE POKYNU:

Népovéda: Zvyraznéna slova jsou anagramy = slova, ve kterych je piehazeno pofadi pismen.
Poradis si?

The RORAPT is blue, red and yellow.
The GOD is HEWIT and black.

The TAC is RAGENO.

The RYTUBTEFL is LUFLOOUCR.
The KSNAE is NEREG and brown.




Eticka vychova

3. Transfer do Zivota
S rodi¢i nebo kamarady si zahraj vasi oblibenou hru. VSimej si, jak prozivaji Uspéch ostatni hraci.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Meél kazdy, kdo vyhral, radost?
Jak se tvarili ti, kdo vyhrali?
Jak se citili ti, kteri vyhrali?
Myslis si, Ze je uspéch vZdy spojeny s radosti? Proc?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Mdj uspéch i Uspéch lidi kolem mi prinasi radost.

Tabulka moznych pojmii ke hre Aktivity

Spici pes More Automaticka pracka | Zednik Strach
Zizala Blesk Cervend pastelka Ucitel/ka Smich

Kar Reka Postylka Prodavac/ka Bolest
Zizala Les Nékupni taska Zpévék Plac
Papousek Potok Krém na ruce Herec Laska

Ryba Snih Pocitac Kvétinarka Kamaradstvi
Medved ledni Bourka Mobilni telefon Ridi& autobusu Pomoc
Zirafa Povoderi Automobil Uklizecka Darek

Vysledky ukold z PL

N L
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Eticka vychova

Aktivity

Vyhral/a jsi nékdy néjakou hru?

Jakou? Jak ses pfi tom citil/a? Bylo ti to pfijemné? Pro&?

AKTIVITY

Znate hru Aktivity? Pokud ne, nevadi. Dnes si zahrajeme upravenou verzi, ktera se bude hodit pro nai tfidu.

KRESLENI - kreslite na tabuli %
"bl PREDVADENI - pantomima
POPIS ~ pouze slovni, bez piedvadéni !
L

Vgbér moznych aktivit:

Od pani utitelky dostanete listecky s pojmy, které budete muset ostatnim zahrat, popsat nebo na-
kreslit. Nikomu je neukazujte!

Vybirate si ze tif vySe uvedenych aktivit jednu, kterou pouZijete k predvedeni pojmu.

Gilem je, aby ostatni uhodli, co predvadite.

Byl/a jsi rad/a, kdyz ostatnf uhodli tvdj pojem z listegku?

Co bylo pro tebe nejt&z8i?

Co jsi citil/a, kdyZ ostatni uhadli tvé slovo?

Je zajimavé védét, co pfi ispéSném uhodnuti slova citili tvi spoluzaci. Bylo to u vas vSech stej-
né?

Mj ispéch mé t&si a ispéch druhych mé tési take.

Nyni zkuste vyplnit pracovni list Kvizova stranka. Hodné stéstil

Ukol
S rodici nebo kamarady si zahraj vasi oblibenou hru.
Vimej si, jak prozivaji ispéch ostatni hragi.

Humor je kofenim Zivota." (Ceské prisiovi)

Hddanky:

1. No prece zirafall! Chudak!

2. Stin.

3. Jedné dcefi da jablko i s koSickem.
4. Nijak, jsou uz tam ti Cerni...

Vybarvovadni, preklad vét:
Papousek je modry, Cerveny a zluty.
Pes je bily a ¢erny.

Kocka je oranzova.

Motyl je barevny.

Had je zeleny a hnédy.

Spravny text v anglictiné:

The parrot is blue, red and yellow.
The dog is white and black.

The cat is orange.

The butterfly is colourful.

The snake is green and brown.
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Lekce

POMUCKY:

Psaci potieby, pracovni list ZNATE JE?

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Prace se &lankem o Karlu Capkovi.
Zdroj: http://cs.wikipedia.org/wiki/Karel_%C4%8Capek

Zaky nechame nejprve rychloétenim potichu predist lanek.
Z4ci odpovidaji na otazky typu: O kom je &lanek?

Jaka byla zaliba Karla Capka?

Jak se jmenoval bratr Karla Capka?
Clanek presteme spole¢né nahlas.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Kdo to byl Karel Capek?

Co o ném vite?

V jakych oblastech byl uspésny?

Chtéli byste byt zndmi a Uispésni jako Karel Capek? Pro&?

F== === === =

2. Nacvik ve tiidé , 0
Ndhled pracovniho listu

Cil: Z4ci ve skupinkach maji vymyslet definici
slova Uspéch.

Rozdéleni zakd na skupinky po 3 - 4, samo-
statna prace skupin.

Definice jednotlivych skupin na papiru.
Porovnavani definic (o¢ekavame, ze budou po-
dobné) a domluveni se na spole¢né definici.
Mdzeme zakim predlozit definici uspéchu
z encyklopedie pro porovnani.

Z4ci ji mohou vyhledat sami.

tekee | ZNATE JE?

Znate je? Vite, kdo jsou nebo byli, &im se proslavili a s kym byli spiiznéni?

e
g K osobam ze sloupce 1 pfitad informace ze sloupce 2.

Sloupec 1 Sloupec 2

anglicka spisovatelka, autorka roman

Vaclav Havel 'glioka spisovatelka
o Garodgjnickém ucni

&esky kral, nazyvan otec vlasti, zakladatel
Bozena N&mcova nejstarsi univerzity v Gechéch, znamého
mostu, cisaf Svaté fise

prvni demokraticky prezident CR po sameto-

Karel Gott Vvé revoluci v roce 1989, spisovatel, dramatik

prvni Seska svétice, fikalo se ji matka chu-
Karel IV. dych, svétio slepych, pomocnice vdov
asirotku, babicka Seského kréle Vaclava

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:
LiSily se vase definice od vyhledané?

prived! slovansky nérod do oblasti pod horu
Rip, je po ném pojmenovana nage viast

Tomés Garrigue Masaryk

e Jste radi uspésni?
e Pro¢ mame radi L'[spéch? Svata Ludmila Eﬁﬁi&é@ikﬁgiii oA broskov. Provi
e Myslis si, Ze jen slavni lidé zaZivaji skutecny
uspéech? prastee Gech Do e uerka smamé ity
e Souhlasis s vétou: Ten, kdo je uspesny, je
Stastny? Roala Danl et postavs vo i P 2 Karoks
Co by pro tebe bylo malym uspéchem? . - : —
Co by pro tebe bylo velkym tispéchem? Jotny Do oot o Raouso horsa v

e Bude to stejné i za hodinu, den, meésic,
rok, pét let?

Gesky zpévak, mnohokrat ocenény v anketé

Joanne K. Rowlingova Ziaty ik
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3. Transfer do zivota

e Vyplnéni pracovniho listu — pfifazovani slavnych osobnosti a oblasti, ve kterych byly Uuspésné.
Vysledky pro kontrolu: Ize ocislovat osoby, Cisla pak vepisovat do druhého sloupce nebo vybarvo-
vat stejnymi barvami osobu a informace.

e M¢éj oCi oteviené. Pokazdé, kdyz kolem sebe uvidi$ Uspéch, napis si Carku.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e Vyjmenuj nékteré pfiklady uspéchu, na které si vzpomenes.
e Jak se citili lide, ktefi zaZivali uspéch?

e Bylo to u vSech stejné?

e Jak ses citil/la ty?

o Kolik uspéchd jste zaznamenali?

4. Zavérecné zevSeobecnéni lekce

l:Jspéch je kofenim nasi snahy.

Uspésni nemusi byt jen slavni lidé.

Kazdy z nas ho zaziva kazdy den - prvni slova ditéte, jizda na kole, pochvala, feSeni Ukolu, pfekonani
se, pomoc ostatnim...

POJMY

Uspé&ch je vysledek snahy jednotlivce nebo skupiny o dosazeni uréitého cile.
Uspéch znamena Uplné nebo &aste¢né dosazeni planovaného cile.
Opakem je neuspéch.
Synonyma - zdar, kladny vysledek.
cs.wikipedia.org

N L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Uspéch 7
Precti si nasleduijici ¢lanek.
Karel Gapek byl mimoFadné dobrym érsky
0 gemz vedle znamych fotografii v DaSefice svéd¢i fada dalsich

dochovanych snimk@ véetng portrétt: znamych osobnosti, napfi-
Klad prezidenta Masaryka.

Méné znama je jeho zaliba v etnické hudbé, ke které ho doved!
zéjem o cizi kultury viibec. Patiil mezi predni sbératele v Cesko-
slovensku. Gelou dochovanou sbirku jeho dédicové v roce 1981
vénovali Naprstkovu muzeu (celkem 462 desek).

Autorstvi slova ,robot*, které se s divadelnf hrou R.U.R. rozsifilo
PO svété, je pripisovano jeho bratru Josefu, ktery mu toto slovo
poradil na nav&tévé u otce v Trencianskych Teplicich. Karel Gapek
piivodné uvazoval o slové ,labof“. Slovo robot je slovanského pa-
vodu, vzniklo ze slovesa robotovat (pracovat).

Roku 1995 mu byl in memoriam proptij¢en Rad T. G. Masaryka.

Zroj: httpilics.wikipedia.orglwikilKarel_%C4%8Capek

Kdo to byl Karel Capek?
Co o ném vite?
V jakych oblastech byl tspésny?

USPECH
Nyni budete pracovat ve skupinkéch.

Vasim cilem je vymyslet a napsat viastni definici, co je to uspéch.
Mzete se nechat inspirovat predchozim clankem.

Uspéch je kofenim naseho snazeni. Uspéch je kofenim nasf snahy.

Uspésni nemusi byt jen slavni lidé.

Kazdy z nés ho zaziva kazdy den - prvni slova ditéte, jizda na kole, pochvala,
fesent tkolu, prekonani se, pomoc ostatnim...

Pokuste se sami vyhledat zajimavé informace o znamém
¢lovéku. Reknéte je ostatnim.

Ukol &

Mgj ogi oteviené. Pokazdé, kdyz kolem sebe uvidis Uspéch, napis si dérku.

Kde je malo ismévu, tam je malo tspéchu.” (Ceské pfislovi)

Lekce
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Jsi vynalézavy/vynalézava

CiL:

Z4ci ziskaji pohled na sebe jako na osobu &inorodou a tvofivou.

POMUCKY:

Pracovni list SEBEHODNOCENI.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

e UzZijeme jednoduché cviceni pro orientacni zjis§téni dominance levé ¢i pravé mozkové hemisféry, viz
pokyny v u¢ebnici.

e Cviceni Ize provézt v krouzku, kdy si zaci pocitaji prevahu levé Ci pravé ruky, nohy, oka.

e V krouzku vyhodnotime, ktera skupina je pocCetnéjsi, kdo je vyhranény, u koho se pocty blizi.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

* Prekvapilo té tvé zjisteni? Pokud ano, pro¢?
e Mohli jste dopfedu usuzovat, co vam vyjde?

2. Nacvik ve tridée

Z4ci si samostatné vypracuiji odpovédi na testové otazky, odpovédi si mohou zapisovat do sesitu, psat
na folii pfes uc¢ebnici.

Nasledné spocitaji pocty kladnych odpovédi.

Vyhodnoceni testu:

Pokud jsi tfeba jen jednou odpovédél/a ano, jsi tvorivy/a.

Cim vice kladnych odpovédi, tim vy$si mira r S Sy

tvorivosti. L, , .
, Ndhled pracovniho listu
Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e \edéli jste o sobé, Ze jste tvorivi?

e Zamysli se nad nasledujici situaci: Tvij spo-
luZak odpovedél na vSechny otazky NE. Je
to mozné? Co o ném muZeme rici? Co by-
chom mu poradili?

o Myslis si, Ze je rozdil mezi pojmy - vynaléza-
vy, tvofivy a ¢inorody?

tekee | SEBEHODNOCENI

Do stuzky napi$ nebo nakresli charakteristiku, ktera té nejlépe vystihuje

ﬁ (mze to byt viastnost, vystizna pFezdivka...).
a/ vseobecné b/ doma

K K

c/ ve $kole d/ na krouzku

A K 2K

e/ podle vlastniho vybéru 1/ podle vlastniho vybéru

2K 2K

3. Transfer do zivota

Z4ci vyplni pracovni list Sebehodnocen.

Zakam poradime, co by mohli vypisovat do stu-
zek - vlastnosti, prezdivky, pro né typické véci.
Snazime se, aby neslo o negativni charakteristiky.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci nejprve ve dvoijici, nasledné ve skupin-
kach ¢tou, co vymysileli.

Na zavér jeden zak ze skupiny vyhodnoti zjis-
téné informace.

Eticka vjchova
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Lekce

4. Zavérecné zevseobecnéni lekce
Clovék je od pfirody bytost velmi &inoroda, tvoriva a vynalézava.

Doporuceni/pozor

Upozornéte zaky na zkreslenou vypovédni hodnotu vysledk( testd, kdy ziskavaji pouze orientaéni tida-
je, které nemuseji 100% vypovidat o jejich osobé. Vétsina volné pfistupnych testd jsou jen volno¢aso-
vymi aktivitami a nemaji zadnou spojitost s psychologickymi testy.

POJMY

Tvorivost neboli kreativita (z lat. creo = tvofim) €i invence, je zvlastni soubor schopnosti, které umoznu-

ji uméleckou, védeckou nebo jinou tviréi ¢innost. Ta se projevuje jako vynalézavost, jako vznik né¢eho
nového, originalniho, popt. tvaréim feSenim problémda.

Cinorodost (lat. industria) je jednou ze sedmi ctnosti a znamena Usili, pracovitost, pili, pri¢inlivost, ini-
ciativu. Jedna se o dUsledné vyuziti svych moznosti a schopnosti, jak ve fyzickém, tak i v duchovnim
svété. PriliSna Cinorodost se vSak stava nepfilis pozitivni vlastnosti - horlivosti.

Opakem cCinorodosti je lenost.

N L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Jsi vynalézavy/vynalézava
7 K zamysleni:
Vite, Ze prava strana mozku je tvofiva a levé je logicka? Ze pravé polovina tvého mozku fidi levou stranu
t&la a leva polovina mozku stranu pravou?

Ktera strana ma pod kontrolou vétsinu tvych moznosti?
Zjisti si to nasledujicim cvi¢enim.

« Sepni ruce. Ktery palec mas navrchu?
+ Zaloz si ruce na prsou. Kterou ruku mas navrchu?

« Dejsi nohu pes nohu. Ktera noha je navrchu?

« Podive] se do papirové trubicky. Kterym okem se kouk4s?
* Vykopni mié. Kterou nohu pouijes?

Ktera strana tvého mozku ma hlavni slovo?

Jsi vynalézavy/vynalézava?
Odpovidejte na nésleduiici otazky podile pravdy. Odpovédi si zaznamenavejte do sesitu.

Vyckejte pokyndi vyuéujici/ho k vyhodnoceni vysledke.

1. Uzjsi nékdy vyresila/a néjaky problém? ANO  NE
2. Vymyslel/a jsi uz nékdy viip? ANO  NE
3. Stalo se ti nékdy, Ze sis vystacil/a, i kdyZ po ruce nebylo fadné nafadi?

(napi. hiebik jsi zatloukl/a botou...) ANO  NE
4. Uz sis nékdy do jidla pridal/a ingredienci, kterou vétsina lidi nepouziva? ~ ANO  NE
5. Vymyslel/a jsi nékdy nsjaky piibsh? ANO  NE
6. Vymyslel/a jsi nékdy hru anebo jsi u néjaké hry upravil/a pravidia? ANO  NE
7. Vytvoril/a jsi nékdy originalni kresbu, karikaturu nebo pisnicku? ANO  NE
8. Vymyslel/a jsi nékdy hadanku? ANO  NE

Nyni spotiteite pocet odpovédi ANO a potet odpovéd NE.
Vyhodnotte s pani ugitelkou.

Clovék je od prirody bytost velmi €inoroda, tvofiva a vynalézava.

ﬁ Vyplite pracovni list Sebehodnoceni.

,Cim vyse vystoupis, tim vétsi mas rozhled.” (Ceské prislovi)
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To jsem ja

CiL:

Zaci maji pochopit, Ze kazdy je svym zptisobem jedine¢na bytost.

POMUCKY:

Ctvrtky, pastelky, fixy, ntizky, lepidlo, vétsi vybér Sasopistl, pracovni list V CEM BYCH MOHL/A BYT
LEPSI?

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Motivace zamyslenim nad konkrétni situaci z nedavné doby —rano: zamyslete se, co se vam dnes rano povedio.
Naladéni zakd na ,chvaleni se“.

Pro nékteré zaky, ktefi maji problémy s pozitivnim sebehodnocenim, mdze byt tato aktivita nepfijem-
na. Nenutte je, pomozte jim vymyslet silnou stranku jejich osobnosti.

Zamyslete se nad tim, co se vam dafri, v ¢em jste dobii (ve sportu, ru¢ni praci, lepeni modeld, vyrobé
Sperkd...). Pokuste se vymyslet alespori jednu oblast.

Reknéte to ostatnim. V&tu za&néte slovy: ,Nechci se chvalit, ale v ..... jsem opravdu dobry/4.”

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak jste se citili, kdyZ jste méli vymyslet néco, co se vam povedlo?
Bylo téZké néco vymyslet?

Prekvapilo vas néco? Co?

Bylo téZkeé uvédomit si, v ¢em jste dobri?

Jak byste pomohli nekomu, kdo by nemohl nic vymyslet?

2. Nacvik ve tridé r-—== = ===
Vyroba kolaze z &asopisovych vystFizkd. Ndhled pracovn fho listu

Dopfedu je nutné nashromazdit dostatek . ) .
tekee |y CEM BYCH MOHL/A BYT LEPSI?

vhodného materialu na vyrobu kolaze. 9
Zaci musi mit k dispozici ntizky, lepidlo, fixy, Do tabulky doplite voln polidka - konkrétai cie, Kterjch byste rédi v dané oblasti doséhl.
Zamyslete se a oznaéte policka, ktera vystihuji vas postoj, napf. kfizkem, vybarvenim....
pastelky... g
Oblast Konkrétni cil Mohl/a bych byt | Mohl/a bych byt | Mohl/a bych byt
Instrukce: lepsi lepsi lepsi
1. V Casopisech vyhledejte obrazky, které cha- ano ne NEMAM

ZAJEM

rakterizuji vasi osobu, vase zvyky, zajmy, ko-
nic¢ky, vSe, co radi délate, jite...

2. Obrazky vystrihejte.

3. Na &tvrtku napiste TO JSEM JA.

4. Az budete mit vSe vystfihano, naskladej-
te obrazky na Ctvrtku.

5. Vhodné naaranzujte.

6. Nalepte.

jizda na
koleckovych
Sport bruslich

Sport

pripravit projekt
pro celou tiidu
na téma:

Skola &im bychom

chtéli jednou byt

Domov p:?ravn nedaini

Domov

Doporuceni/Pozor
Je dobré si pfedem pfipravit ukazku kolaze -
pro lepsi pfedstavu déti.

pregist alespoft
Zajmy jeden dil Harryho
Pottera

Zajmy

Na zavér je dobré usporadat vystavu z hoto-
vych obrazkd.

Zaci si vytvory ostatnich prohlédnou a maji
moznost se ostatnich ptat.

Kazdy zak predstavi svou kolaz a vysvétli
ostatnim, pro¢ si vybral dané obrazky.

Viastni vybér
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Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Jsou tu néjaké prédce stejné? Pro¢ ano? Pro¢ ne?
Bylo téZké vybrat obrazky, které vas charakterizuji?
Poznali byste kolaZe svych spoluZaki?

Bavila vas tato prace? Co se vam libilo/nelibilo?

3. Transfer do zivota

Zamyslete se, zda mate néjaké oblasti, ve kterych byste mohli byt lepSi (sport, Skola, domov...)
Pokuste se vyplnit pracovni list V éem bych mohl/a byt lepsi?

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Bylo tézké vymyslet oblasti, ve kterych byste se mohli zlepsit?

e Bylo tezké vybrat odpovédi na vypsana témata?

e Myslis, Ze by mohl nékdo odpovédét na vse NE?

e Co byste fekli o lovéku, ktery by na vse odpovédél NEMAM ZAJEM?

4. Zavérecné zevseobecnéni lekce

Kazdy Clovék je jedine€nou bytosti.

Kazdy ¢lovék ma svou vlastni podobu, své charakteristické vlastnosti, zplisoby chovani a vyjadrovani,
své zajmy a zaliby, sva oblibena jidla, hudbu, filmy...

Vsichni patfime do stejného ZivociSného druhu - Homo sapiens -, ale kazdy z nas je jedinecnou osob-
nosti.

i e Doporuceni/pozor
Na'hled uc‘-’ebnice Setkali jste se nékdy s praci na stejné téma,

kdy jde o charakteristiku ¢lovéka? K ¢emu by
se dala tato prace pouzit? Proc je lidé vyrabéji
nebo shromazduiji?

Tvorba portfolii lidi (portfolia modelek, port-
folia Zaka, sbirky praci zaku).

Eticka vjchova
Lekce
To jsem ja 9

Zamyslete se nad tim, co se vam dnes rano povedlo.

Dokazete vymyslet alespofi jednu véc? g

Zamyslete se nad tim, co se vam dafi, v ¢em jste dobfi.

(Ve sportu, ruéni prace, lepeni modeli, vyroba $perkil...). Pokuste se vymyslet alespori jednu oblast.
Reknéte to ostatnim. Vétu zacnéte slovy: ,Nechci se chvalit, ale v ... jsem opravdu dobry/a.*

Zdroj definice kolaz:
http://www.slovnik-cizich-slov.net/kolaz/

TO JSEM JA
V dnesni hoding si pripravite kolaz na téma
JTo jsem ja.*

Koléz
- technika viepovani réznych materiali do
plochy obrazu,
- vytvamé dilo touto technikou vytvorené.

Na zavér usporadejte vystavu vasich vytvo-
6. Obrézky si nepodepisujte, ostatni budou
hadat tvirce obrézkd.

Kazdy &lovsk je jedinegnou bytosti.
Kazdy Slovék ma svou vlastni podobu, své charakteristické viastnosti, zpisoby chovanf
a vyjadfovani, své z&jmy a zaliby, sva oblibena jidla, hudbu, filmy...

Vaichni patiime ke stejnému Zivocisnému druhu ~ Homo sapiens, ale kaZdy z nés je jedinetnou

osobnost.
Ukol
Zamyslete se, zda mate n&jaks oblasti, ve kterych byste mohli byt lepsi (sport, skola, domov...
Pokuste se vyplnit pracovni list V Gem bych mohl byt lepsi?

Kdyz nékdo mici, jesté to nemusi znamenat, e nemé co fici. (Ceské prislovi)

Lekce
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Naladme se

Z4ci maji rozlisit pozitivné naladénou komunikaci a jednani s okolnim svétem, urgit vyznam pozitivniho
naladéni pro Zivot.

POMUCKY:

Pravocni list POZITIVNI NALADENI.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Na Gvod hodiny Zakdm vysvétlime pojem pozitivni — kladny, pfinosny - , opak negativni, kde se s timto
pojmem mohli setkat.

Prohlédnéte si se z4ky obrazky v uéebnici. Zaci popisuiji, co vidi na jednotlivych obrazcich, a pokusi se
domyslet, co jednotlivé osoby fikaji nebo co si mysli (jako bublinky v komiksech).

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

* Priradili byste k nékterému obréazku nebo osobé slovo pozitivni? Proc?
e Jak se asi citi jednotlivé osoby?

e Je ti nékdo na obrazcich sympaticky? Proc?

2. Nacvik ve tridé: Naladme se
Motivace k aktivité: Pfedvedeni ucitelovy scénky na téma pfivitani na dvod vyu€ovaci hodiny.
1. Vyberte, jakou scénkou chcete zacit - pozitivni - lhostejné.
2. Zahrajte scénku, kdy se vitate s détmina
zacatku hodiny. r e e e e

3. Odeidato zo tha. Ndhled pracovniho listu

4. Po navratu zahrajte rozdilnou variantu.
Z4ci po posledni ukazce uréuji, &im se scénky
liSily.

Navodné otazky: Kdy jste se vy jako divaci
citili 1épe?
Jaky uvod hodiny je pro vas tedy lepSi?

ke | pOZITIVNI NALADENI

1. Vymysli rizné symboly pro pozitivni naladéni do pfipravenych rame&ki (napf. slunicka,

ﬁ smajliky, kytigky...).

Doporuceni/pozor

Je dobré zakdm nejdfive predvést scénku,
protoze sami ztrati ostych pfi predvadéni
vlastnich scének.

|

|

|

|

|

|

Aktivita ve dvojicich I

Zaky rozdélte do dvojic. I
Zadani ukolu: Zahrajte scénku, jejiz téma

budete mit na listeCku. I
Zahrajte ji s pozitivnim €i Ihostejnym naladénim.

Ostatni budou hadat, o které naladéni Slo. I

|

|

|

|

2. Do duhy napis, jak na Elovéku poznas, ze je pozitivné naladén.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jaké naladéni je vam prijemnéejsi?

e Jak jsou naladéni lidé kolem vas, vasi rodi-
¢e, sourozenci, spoluzaci, kamaradi?

e MdZete udélat néco pro to, aby lidé kolem
vas byli pozitivné naladéni?

Eticka vychova
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3. Transfer do zivota

Rozhlédni se kolem sebe. Pozoruj lidi, ktefi t& obklopuiji. Jak jsou naladéni? Najde$ mezi nimi pozitivné
naladéné osoby? Zamysli se, podle ¢eho bys to poznal/a. Své zavéry napis do duhy v pracovnim listu.
Jaké symboly bys pouzil/a pro zachyceni pozitivniho naladéni?

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky a mohou ukézat své obrazky v pracovnim listu:
Jaké byly vysledky vaseho pozorovani?

Podle ¢eho si myslite, Ze poznate pozitivné naladéného clovéka?

Co jste si napsali do duhy?

Jaké symboly jste prifadili k pozitivnimu naladéni?

Bylo kolem vds vice pozitivné nebo negativné naladénych?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Pozitivné naladéného Clovéka poznas podle Usmévu, vlidného a vstficného chovani, ochoty ti
pomoci a tento Clovék se nenecha jen tak odradit.

Pozitivné naladény ¢lovék pfistupuje k zivotu s usmévem na rtech a snazi se prekonat prekazky,
které mu pfijdou do cesty.

S pozitivné naladénym ¢lovékem se citime Iépe.
Pozitivni naladéni je nakazlivé - mize preskocit z jednoho ¢lovéka na druhého.

Ndmeéty pro Zdkovské scénky: Pozadeite sourozence,

Jdete koupit nove zda by mohl prepnout

boty. program televize.
Jdete reklamovat Domluvte se se sourozen-
e e e 1 fotoaparat. cem, kdo plijde na nakup.

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Jste na navstévé u |V obchodé potfebujete vy-
tety a strycka. ménit malé tricko za vétsi.

Lekce

10 | Naladme se

? Vite, co znamena slovo pozitivita, pozitivni? Najdéte ceské slovo stejného

Omluvte se ve Skole | Na tréninku vas boli
ohledné zapomenuti | noha. Omluvte se
domaciho Ukolu. trenérovi.

vyznamu.

Zapomngéli jste si svaci-
nu. Pozadejte spoluzaka,
zda by vam nedal kousek
SVé.

Pozadejte spoluza-
ka, aby vam pujcil
svou propisku.

V kiné davaji film, ktery
byste radi vidéli. Navrhnéte
spoluzakovi/spoluzacce,
zda by chtél/a jit s vami.

Pozadejte pani
kucharku o pridavek
obéda.

Reknéte fidici v
autobuse, Ze mu ne-
doviraji zadni dvefe
autobusu.

Potrebujete pujcit drobné
na susSenku. Pozadejte

m NALADME SE

1. Sledujte scénku odehravajici se pfed vami. DokaZete uréit, kdy byl Elovék pozitivné naladén? 0 en I’Ze kamaréda
2. Nacvik ve dvojicich: p
Pipravte si scénky na zadana témata s vyuzitim pozitivniho naladéni a bez néj.
Ostatni spoluzaci hadaji, ve které scénce bylo uzito pozitivni naladéni.

Poproste pani
uklize¢ku o pUjceni | Nerozumite Ukolu z
hadru na podlahu. matematiky. Poproste
Vylili jste vodu pfi spoluzéka o pomoc.
vytvarné vychove.

Pozitivné naladéného Elovéka poznas podie tsmévu, viidného a vstiicného chovani,
ochoty nam pomoci a tento Elovék se nenecha jen tak odradit.

Pozitivné naladény clovék pfistupuje k Zivotu s ismévem na rtech a snazi se
prekonat pekazky, které mu prijdou do cesty.

S pozitivné naladénym Elovékem se citime Iépe.

Pozitivni naladéni je nakazlivé ~ miiZe preskogit z jednoho Elovéka na druhého.

Ukol

Rozhlédni se kolem sebe. Pozoruj lidi, kteff t& obklopuji. Jak jsou naladéni? Najdes mezi nimi
pozitivné naladéné osoby? Zamysli se, podle Geho bys to poznal. Své zévéry napis do pracovniho
listu. Jaké symboly bys pouzil/a pro zachyceni pozitivniho naladéni?

. Dobré slovo pusu nespali.* (Ceské piislovi)
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Vérte, neverte

CiL:

Z4ci objevi a pochopi nutnost pozitivniho pfistupu k Zivotu.

POMUCKY:

Pracovni list SLEDOVANI OKOLI.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Pozdrav v kruhu. Zéky nechame chvili premyslet a nasledné maji vyjadfit, vyslovit nebo zahrat po-
zdrav ostatnim (napf. usméy, véta, uklon hlavy, téla...)

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Ktera forma pozdravu je ti pfijemna a proc¢?

e Ktery pozdrav pouZivas nejcasteji?

e Se kterou formou pozdravu jsi mél nejvétsi problém a proc¢?

2. Nacvik ve tridé

e Pripomeneme zaklm, co je to pozitivni naladéni. Pokud nemate vypracovany pracovni list Pozitivni
naladéni, Ize ho pouzit nyni.

e Se zaky nahlas preCteme jednotlivé pfibehy.

e VSechny pfibéhy jsou pravdiveé.

Hodnotovad reflexe:
Zéci odpovidaii na otazky: Ndhled pracovniho listu
e Myslite si, Ze se pribéhy skutecné staly?

e Jsou hrdinové pribéht pozitivné naladéni?

F== === === =

Leiee | 5] EDOVANI OKOLI

Podle &eho jste to poznali? 11
e Co by se mohlo stat, kdyby hlavni hrdinové T Fadiny. Do pripravend tabulky ka2dy den (neépe veter) sapis idale o cvém naladént 8 nale.
v v o . o v v . déni vybranych osob ze svého okoli. Béhem jednoho dne budes$ mit vice zapish.
pribéht nebyli pozitivné naladéni? ﬁ

Miize$ pouzit tyto zkratky:

e Znate néjaky podobny pribéh ze svého
okoli?

P = pozitivni naladéni,
N = negativni naladéni,
J = jiné naladéni.

Den Ja Mij spoluzak | Mij spoluzak | Moje rodina | Moje rodina
Pondéli

Utery

3. Transfer do zivota

Po dobu jednoho tydne zaci sleduji naladéni
vybranych lidi kolem sebe - sami sebe, dva
Cleny rodiny, dva spoluzaky. Pozorované uda-
je zapisuji do tabulky v pracovnim listu Sledo-
vani okoli. Zak&im poradime, Ze mohou uZivat
nabidnuté zkratky a ze je dobré veler pred
spanim se zamyslet a pak své pocity zazna-
menat. Jako zavér je pod tabulku pfipojeno
zamysSleni, které navazuje na pozorovani.
To vypracujeme spolecné se zaky.

Streda

Ctvrtek

Pétek

Sobota

Nedéle

2. Zakrouzkuj vyhovuijici slova.

2 V jakych situacich ses citil/a Iépe: kdyZ bylo mé okoli pozitivné /negativné naladéno.
Mél/a jsem kolem sebe vice lidi naladénych pozitivné/negativné.

Situace jsem lépe zvladal/a, kdyZ jsem byl/a pozitivné/negativné naladén/a.

Vétsinou se ¢lovék pozitivné ivné naladén tési &jsimu zdravi.
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Hodnotovad reflexe:

Zaci doplfiuji zavér pod tabulkou a odpovidaji na otazky:

Nejprve nechame zaky predist zavér pod tabulkou v pracovnim listu. Zaci rozmysleji vysledky svych
pozorovani a vybiraji vyrazy, které zakrouzkuji. Nakonec si pfecteme zavér spolecné.

Prevazuji v tvé tabulce pozitivni, negativni nebo jina naladéni?

Myslis si, Ze jsou vSichni lidé radé€ji, kdyZ je kolem nich pozitivni naladéni?

Jak by asi reagoval Clovék, ktery je spiSe negativné naladény a resil by problém s nékym, kdo je

spise pozitivné naladény?
Bylo néco, co té prekvapilo?
Bylo néco, co te potésilo?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
S Usmévem a pozitivnim pfistupem jde vSechno Iépe.

N L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Vérte, nevérte

Jak jste dnes naladéni?
Podivejte se kolem sebe a jeden po druhém pozdravte své spoluzaky v kruhu. Dejte si zalezet.

VERTE, NEVERTE

Pectéte si nasledujici pfibehy.

Prvni pfibéh - OMA

Kdy? bylo Omé padesat let, zjistiii Iékafi, 7o ma rakovinu.
Oma zazila v Sudetech druhou svétovou valku, odsun sudetskych
Néme, totalitni rezim a nasledné i nawrat demokracie do Gech.
Je ze ,staré Skoly". Zije a vzdy Zila poklidnym Zivotem malé vesni-
ce. Nad diagnézou Iékarti se nezhroutila, kazdy den prozivala jako
dfive. Od své maminky a babicky znala Gginky bylinek a spous-
tu dalsich babskych rad pro Zivot. Kazdé réno vstavala s usms-
vem na rtech a pro kazdého vidy nasla viidné slovo. Dnes e to uz
velmi stara pani, ktera i s vaznou nemoci Za plnohodnotnym
zivotem.

Druhy pfibéh - NASE BARCA
Nase = Barta je  zlata  anglicka  kokrspandlka,  kte-
ra toho ma jiz hodné za sebou. Je to viastné takova psi babic-
ka. Uz jako fidtko byla veseld, pind Zivota a dobré nalady. Jeji
radostné tapani tlapek po podlaze nas rano probouzi a vita, kdyz
se vracime domi. NadSené vrténi ocasku, upfimny pohled do odi
a sméjici se tlamicka — zkratka Barda. Na prvni pohled nikdo nepo-
nd, e mé za sebou tii velmi vainé operace. Je to bojovnice, kte-
ré je na svété rada a uziva si kazdou chvilku Zivota. | kdy? ji nebylo po-
kazdé do smichu a citila se slaba a vyerpana po tézkych operacich,
jeii ocasek se rozkmital pokazdé, kdyz jsme k i prisli a promiuvili na .
Nevzdava to a idi se heslem: S ismévem jde vsechno lip.

) Treti pfibéh - NECHCI ZEMRIT
Tento piibsh je o chlapci, ktery se narodil télesné postizeny - nemé! ruce
ani nohy. Zivot byl pro néj piné jiny neZ pro ostatni déti, nemohl délat to,
co ostatni a co by se mu libilo. Kdyz mu bylo deset let, chtél se utopit.
Neslo to. Uvédomil si, Ze svym prikladem miize pomahat ostatnim. Po-
mahat tém, ktefi ztratili viru v lepsi Zivot a ktefi se citi na hranici svych sil.
Jehocil je ukazat jim, Ze vzdy to ma cenu sebrat silua edavajiny
své pozitivi naladéni, dobrou naladu a viru v zivol
néj, doslova nakazi svym nadsenim a pozitivnim pistupem k Zivotu.

Zamyslete se:

Myslite si, Ze se pfibshy skuteéné staly?

Jsou hrdinové pfib&ht pozitivng naladéni? Podle &eho jste to poznali?

Co by se mohlo stat, kdyby hlavnf hrdinové piib&ha nebyli pozitivng naladéni?
Znate néjaky podobny piibéh ze svého okoli? Povézte ho ostatnim.

S ismavem a pozitivnim pristupem jde viechno Iépe.

Ukol
Po dobu jednoho tydne sleduj naladéni vybranych lidi kolem sebe. Vice najdes v pracovnim listu
Sledovani okoli.

Kdo umi zpivat a smat se, ten se nelekd Zadného nestésti.* (Cesks prisiovi)

Lekce

LA
&

Lekce
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Kreslo pro hosta

Z4ci si procviéi kladeni otazek, kterymi budou zjistovat zajimavé informace o spoluzacich.
Zéaci se prostrednictvim otazek spoluzakdim zamysli nad tim, zda i o sobé zjistili nového.

POMUCKY:

Kreslo (Zidle) pro hosta - nejlépe otadeci, pracovni list JAK SE VIDIM.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zaci se zamysli nad otazkami v ugebnici. V duchu na otazky odpovidaji. Kdo jsi? Co mas rad? Zajima
té pfiroda? Tridi§ odpady? Kolik ¢asu denné travis na pocitaci?

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Umis odpovedet na tyto otazky?
e K ¢emu nam otazky slouzi?

2. Nacvik ve tride

Motivace k aktivité: D&tem vysvétiime, odkud pochazi nazev aktivity (Dfive pofad v Ceské televizi,
kdy hostem poradu byvaly znamé nebo vyznamné osobnosti. S nimi moderator hovofil na rozli¢na
témata. Pozvani do tohoto poradu byvalo cti.).

Z4ci se sesednou do kruhu, kam viradime specialni kieslo (Zidli) pro hosta. Je mozné kieslo dat do
stfedu kruhu nebo mezi ostatni zidle kruhu.

Dopfedu se s zaky domluvime, ze budou r e B e B e
klast otazky, které je zajimaji, a podle toho, £ e ;

co by se radi dozvédéli o osobé v kresle. Nahled pl’GCOVﬂIhO IIStU

Pokud zak v kfesle nebude chtit odpovidat, ice | JAK SE VIDIM

nemusi. 12
{ ¥ 1.z bidk b Sest vlasti ti, které té& ch: Kt i, tebe t ké. Vlast ti
Vybereme dobrovolnika do kresla. ﬁ 2 nabidey ybor sest vasinos, ot 18 charaterizul, [sou o ebe tpie. Viasinos
4 . H H 7 )4 > A o Nabidka vlastnosti:
Dle CaSOVyCh dISpOZIC VOlIme pocet Zaku do smutny, vesely, mrzuty, naladovy, bojacny, odvézny, zbrkly, nervézni, agresivni, kamaradsky, nepratel-

sky, spokojeny, nadseny, chladny, znudény

kresla.

Doporuceni / pozor

1.  Pozor na nevhodné otazky, které by
mohly byt tazanému ditéti nepfijem-
né — nutnost selekce, usmérnéni do-
tazd.

2. Mozné domluvit pred aktivitou, co je
vhodna otazka.

<X

2. Pozédej spoluzéka, aby zkusil vybrat 6 viastnosti, jak on vidi tebe. Vyznai je vedle druhého
diagramu.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

¢ Pro hosty v kresle:
Vadilo vam néco pfi upreni pozornosti
na vas?
Byly néjaké otazky, které se vam nelibily?
Citili jste se lépe v ki'esle nebo jako tazajici se?

Eticka vychova

Porovnej vysledky. Vidi t& spoluzék stejné, nebo jsou mezi vadimi pohledy rozdily? Prog?
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¢ Pro tazajici se:
Chtéli byste si také vyzkouSet sedét v kresle?
Byl pro vas problém vymyslet néjaké otazky?
Myslite si, Ze je jednoduché sedét v kfesle a Cekat na otazky?
Zkusili jste si odpovidat na otazky, které spoluzaci kladli osobé v kfesle?

3. Transfer do zivota

Mysilis, Ze by vas bavilo, aby se v Kfesle pro hosta vystfidali vSichni ze tfidy?

Zamysli se nad pfipravou celotfidniho projektu Kreslo pro hosta.

Zaky mizeme motivovat k celotfidnimu projektu Kreslo pro hosta:

e Mysli§, Ze byste si mohli zahrat tuto aktivitu i doma s rodi€i, sourozenci, popfipadé prarodicCi
a pfibuznymi?

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Zkusili jste si doma zahrat na kreslo pro hosta? Kdo s vami hral? Libilo se vam to?

o Zjistili jste néco nového o neékom z vasi rodiny? Pfekvapilo vds néco?

e Zkouseli jste v duchu hdadat, co bude osoba v kfesle odpovidat? Pokud ano, jak uspésni jste byli
v typovani?

e Zkouseli jste si predstavovat, co byste odpovidali vy?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Nikdy nezname nikoho uplné. Vzdycky se najdou néjaké informace i o tvych dobrych kamaradech,
které pro tebe budou nové. Je pro vas obohacenim lépe poznavat lidi i svét kolem.

Cloveék, kterého znas nejlépe, jsi ty sam. Ale i ty mGzes byt prekvapen nécim, co jsi od sebe necekal.
Je dobré dozvédét se o sobé néco nového.

el e e | Doporuceni / pozor
Ndhled ucebnice Pracovni list Jak se vidim Ize pouZit pro pra-

ci ve dvojici. Zaci nejprve hodnoti sami sebe,
vybiraji vhodné charakteristiky do diagramu.
Pak predaji list kamaradovi, ten jim vypini
diagram podle toho, jak ho vidi on. Potom si
list vrati zpét. Zaci srovnavaji, zda jsou oba
diagramy stejné, tzn. Ze se vidi stejné jako je
vidi kamaradi - spoluzaci.

MdzZeme se s zaky zamyslet nad rozdily mezi
diagramy.

Je néco, co té prekvapilo na tom, co ti do
diagramu vybrali kamaradi?

Myslis si, ze méli pravdu? Je mozné, ze té tak
vidi? Jak je to mozné? Co s tim mézes udélat?

Eticka vychova
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12 | Kfeslo pro hosta

g | Kdojsi?

g Co mas rad? Zajima té pfiroda? Tridi$ odpady? Jak ¢asto travi§ ¢as na poéitaci?
KRESLO PRO HOSTA

- Nasledujici aktivita ma svou historii.
Diive se takto jmenoval poad v Ceské televizi. Pro pozvané osoby bylo velkou cti do kiesla usednout
b a povidat si s moderatorem pofadu o svém Zivots.

Usednout do naseho ,kiesla pro hosta" a odpovidat na otézky spoluzakt by mélo byt cti i pro vas.

Zamysli se nad nasledujicimi otazkami.
Pro hosty v kFesle:
Vadilo vam néco pH upfeni pozornosti na vas?

Byly nékteré otazky, které se vam nelibily?
Citil jste se Iépe v kiesle, nebo jako tazajici se?

Pro tazajici se:
Chtali byste si také vyzkouset sedét v kiesle?
Byl pro vas problém vymyslet otézky?

Nikdy nezname nikoho tplné. Vzdycky se najdou néjaké informace i o tvych dobrych
kamarédech, které pro tebe budou nové. Je pro vas obohacenim Iépe poznavat lidi

i svét kolem.

Clovék, kterého znas nejlépe, jsi ty sam. Ale i ty méizes byt prekvapen nécim,

co jsi od sebe nedekal. Je dobré dozvédét se o sob& néco nového.

Ukol

Mysli, Ze byste si mohii zahrét na kfeslo pro hosta | doma?

M dost, kdo je spokojen s mélem.* (Ceské prislovi)
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Sebeprijeti

CiL:

Z4ci si maji uvédomit a pokusit se pojmenovat své klady a zapory.

POMUCKY:

Pracovni list MOJE KLADY A ZAPORY.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Zaky motivujeme zamyslenim se nad p¥inosem zvitat, ktera jsou pro &lovéka zdanlivé neuzite&na.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Bylo pro vas tézké vymyslet prinos zvirat?
e U kterych zvitat vam to Slo lIépe? Proc?

2. Nacvik ve tridé

Nejprve budou Zaci pracovat samostatné do pracovniho listu, kde maji pfipravenou tabulku. Zkusi
vyplnit pét svych prednosti a pét nedostatkd.

V dalsi fazi zaky pFiFadime do dvojic. Pozor na vybér dvojic. Zaci ve dvojici by méli byt na sebe po-
zitivné naladéni. Zaci by si méli sdélovat, co do tabulky vyplnili, umét se podélit o pocity a navrhovat
spolecné konkrétni zlepSeni. To Ize jen ve dvojici, kde se oba citi bezpecné.

Doporuceni/pozor

Zaky nenutimenécovymyslet, spisejevedeme
k tomu, aby sami odhalili a pojmenovali své r - S S S S B B B .
silné stranky. / ) .

Zaci vétsinou radi vymysleji sva negativa, Ndhled PfGCOVI’”hO listu

s vymysSlenim pozitiv mivaji problémy. Po-

Lekce A
mozme je nasmérovat. MOJE KLADY A ZAPORY

Zamysli se a do tabulky napi§ pét svych prednosti a pét viastnosti, které se ti nelibi nebo bys
a énil.

ﬁ je rad zma

Zavére&na faze probiha v kruhu. Z&ci dosta-
nou prostor pro vyjadreni svych postreh(, co
se jim podafrilo vymyslet, s ¢im by jim mohl
pomoci rozbor ve skuping.

CO MOHU UDELAT

KLADY ZAPORY PRO ZLEPSEN(

Doporuceni/pozor

Zaky nenutime vyjadrovat se, proto na reflexi
zaCneme pracovat s dobrovolniky. Jedna se
o téma, které by mohlo byt pro nékoho citlivé
a néktery zak by se tedy nerad vyjadroval.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e Co bylo pro tebe téz3i? Vymyslet své pred-
nosti nebo své slabsi stranky?

e Vadi vam, kdyZ se pouZiji pojmy pozitiva
a negativa, kladné a zaporné viastnosti?

e Jak ti bylo, kdyZ jsi mél o strankdch tvé osob-
nosti mluvit se spoluZzakem nebo spoluZackou?

e Objevil se mezi vami néjaky problém nebo
nedorozuméni?

e Jaky vyznam pro tebe méla tato aktivita?
Byla ti né¢im uzite¢na? Zkusis néco délat jinak?

Zde mate volné Fadky pro napady a rady vasich spoluzaki:

Etické vychova
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Doporuceni/pozor

e Dle situace si mizeme se zaky povidat o jejich tabulkach, co vyplfiovali jako své prednosti.

¢ O nedostatcich mluvime opét jen na zakladé dobrovolnosti a v atmosfére dvéry, ktera by v kruhu
ve skupiné méla panovat.

e Je dllezité slabsi stranky déti neodsuzovat, ale ukazat jim, Ze je lepSi je pfijmout, pojmenovat je
a pracovat s nimi (viz tfeti sloupek v tabulce pracovniho listu).

3. Transfer do zivota

Kazdy ¢lovék ma svou hodnotu.

Zkuste na sobé pracovat! Naméty, které jste si vymysileli pro vylepSeni svych slabSich stranek uvedte
do reality. Neni to jednoduché. Ale uvidite, az se vam podafi dosahnout prvnich vysledkdl, budete od-
ménéni pfijemnymi pocity a uspokojenim ze sebe samych.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Zkouseli jste pracovat na svych zaporech?

Jak se vam to darilo?

Jaké pocity jste méli, kdyZ se vam néco podarilo zménit k lepSimu?
Budete na tom pracovat dal?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

| véci a tvorové zdanlivé neuzitecni pfinasi uzitek. Je to jen na nas, abychom se snazili najit, kdy, kde a v &em je.
Kazdy mame své kladné i zaporné stranky. Je dobré ty kladné rozvijet a o téch zapornych premyslet,
hledat cesty ke zlepSeni a pracovat na nich.

N L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Sebeprijeti 13

Zamysleni ze svéta zvitat: ?

Vyberte si zvife a pokuste se k nému vymyslet, co je jeho prednost, &im je uziteéné.

i

SEBEPRIJETI

Budete pracovat do pracovniho listu Moje klady a zapory. Nejprve samostatné vypracujte cvideni 1.
Dalsi faze je prace ve dvojici se spoluzakem nebo spoluzagkou.

Na zavér si sednéte do kruhu a popovidejte si o tom, co jste Zjistili.

1 v&ci a tvorové zdanlivé neuZitedni pfinase]i uzitek. Je to jen na nés, abychom se snazili na-
jit, kdy, kde a v gem je.

Kazdy mame své kladnd i z4porné strénky.

Je dobré kladné rozvijet a o z4pornych premyslet, hledat cesty ke ziepSent

a pracovat na nich.

Kazdy lovék ma svou hodnotu.

Ukol
Zkuste na sobé pracovat! Naméty, které jste si vymysleli pro vylepseni svych slabsich stranek, uvedte

do reality. Neni to jednoduché. Ale uvidite, a2 se vam podafi dosahnout prvnich vysledkd, budete
odménéni prijemnymi pocity a uspokojenim ze sebe samych.

Lekce
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Co 0 mné jesté nevite?

CiL:

Z4ci nacvigi vhodny zplisob sebeprezentace své osoby a sleduji prezentace ostatnich.

POMUCKY:

ListeCky se situacemi z realného zivota, pracovni list NAJDI NEKOHO, KDO...

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Hra PrSi nebo Snézi. Détem vysvétlime nasleduijici hru.

Ugitel si stoupne na Zidli, v ruce ma pfipravené listegky se situacemi. Z4ci stoji kolem asi ve vzdalenosti
dvou metrd.

Az zavola: ,,Prsil“ (v zimnich mésicich ,Snézi!“), vyhodi nad sebe do vzduchu nastfihané listecky.

Pak se vsSichni sesednou do kruhu, pfitom se domlouvaji, kam liste¢ek zaradit, a tfidi: vhodny zplsob
chovani x nevhodny zplsob chovani.

Po ukonceni tridéni se jednotlivé sloupce prectou, poté je mlzeme nalepit na papir.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci preétou nahlas rozdéleni situaci na vhodné a nevhodné.

Zaci odpovidaji na otazky:

® Byla néjaka situace, kdy jste se nemohli rozhodnout, kam listeCek zaradit?
e Jak jste to vyresili?

2. Nacvik ve tridé

Aktivita probihd v kruhu.
Jelikoz se zaci jiz nékolikrat za svou Skolni dochazku predstavovali druhym, tak zvolime variantu pred-
staveni se ostatnim, ktera je na pokrocilejsi
Urovni - tzn. vybér specifickych informaci,
které spoluzaci nebudou znat. Na’hled pracovnl'ho liStU
Priklad je uveden v uc€ebnici, mozno napsat na
tabuli a Z&ci se budou drzet tohoto schématu.
Predstaveni by mélo byt kratké, stru¢né, vystizné,
aby ostatni spoluzaci udrZeli pozornost.

Upozornime zaky, aby se snazili predstavit
vhodnym zpUsobem, tzn. postojem téla, mi-
mikou, gesty, slovnim vyjadfovanim.

Leee | NAJDI NEKOHO, KDO...

1. Dopliite kreslenym postavam do bublinek text.

ﬁ Jejich komunikace by méla mit ,uréitou droveii

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jakée dal$i informace o sobé byste mohli fici?
Meéli jste problém fici néjaké informace?
Jak jste se citili, kdyZ jste o sobé miuvili?
Ceho byste se méli vyvarovat?

Co je dlilezité respektovat, kdyZ o sobé mluvite?

3. Transfer do zivota

Vsimej si lidi kolem sebe. Pozoruj, jak o sobé mlu-
vi, co fikaji. Vyber si jednu osobu a zkus zhodno-
tit, co se ti libilo nebo nelibilo na jejim projevu.

2. Najdi nékoho, kdo — jména napi$ do volného mista.
+ Umi hrét na hudebni nastroj.
* Vydrzi minutu bez dychani.

* Vyprovokoval nékdy rvacku.

Eticka vychova

+ Chodi kazdy den vencit psa

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jakou osobu sis vybral/a?

e Co se ti na jejim zplsobu chovani libilo
nebo nelibilo?

e Dal by se zplsob jeji sebeprezentace vy-
lepsit? Zkus poradit jak?

+ Nedostal nikdy pétku.
+ Tiidi odpad.

+ Neuklizf si po sob& po jidle.

+ Pousti v autobuse sednout stars lidi
+ Odhazuje na ulici papirky.

Cervens podtrhni piiklady vhodného/pozitivniho chovani.

Modre podtrhni piiklady nevhodného/negativniho chovani.
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4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Zalezi mi na tom, abych umél/a o sobé povidat.
Ostatni vnimaji nejen to, co fikam, ale i jak to fikam, jaka slova volim, jak se tvafim a jak stojim.

Situace na motivacni hru Prsi/Snézi

Nepustim sednout starsi osobu v autobuse.

Na ulici odhodim papirek od bonbonu.

Vencim naseho psa a uklizim jeho bobky.

V obchodé se snazim predejit ve fronté.

Neuklizim si véci ve svém pokoji.

Prostfu stll pfed obédem.

Udrzuji poradek ve svych vécech.

Pomohu sousedce s nakupem do schodd.

PGj¢im kamaradovi hru.

Na pujcené véci jsem opatrny/a.

Poperu se se sourozencem kvdli posledni
susence.

Posmivam se ostatnim.

Kdyz si néco pUj¢im, v poradku to vratim.

Prenecham posledni laskominu kamara-
dovi/kamaradce.

Jsem neopatrny/a na pQjcené véci.

Tfidim odpad.

Zapominam vracet pdjcené véci.

Bez dovoleni si pdj¢im kamaradovu véc.

Hazim v8echen odpad do jednoho kontejneru.

Poustim si hudbu hodné hlasité, i kdyz
vim, Ze ostatni to obtézuje.

Snazim se ostatnim pomahat.

Nedokazu udrzet tajemstvi.

Jsem spolehlivy/a, co slibim, to splnim.

Mam problémy prijit véas na schiizku.

Jsem dochvilny/a.

Mam radost, kdyz se ostatni lidé raduiji.

Nesnesu, kdyz ma nékdo jiny néco lepsiho.

Kdyz jsem nastvany/a , potrebuiji se na nékom
vybit.

Casto se na ostatni usmivam.

Mam zajem o ostatni.

Posloucham, co mi ostatni fikaji.

O ostatni se nezajimam.

Kdyz s nékym mluvim, koukdm se mu do oéi.

KdyZ néco provedu, hledam vinu u druhych.

Kdyz néco provedu, pfizndm se a snazim
se chybu napravit.

Kdyz nékdo tvrdi néco jiného nez ja, po-
fadné mu vynadam.

Snazim se problémy fesit v klidu.

Uznavam, Ze kazdy mé pravo na vlastni nazor.

MUj nazor je ten nejlepsi.

Pokyny k vypInéni PL:

Zakam vysvétlime, Ze i to, jak se chovaji v urgitych situacjch, je jejich vizitkou.

N L

Ndhled ucebnice
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14 Co o mné jesté nevite

“ Znéate hru ,Prsi“ s kartami?

za chvili budou prset nebo snéZit listecky. Pak miZete sbirat.

2 CO O MNE JESTE NEVITE
i V krouzku budete mit za tkol pred-
i stavit svou osobu. Jelikoz se ve tFidé
znéte, dnesni predstaveni bude jiz
pokrogilejsi, tzn. nefikate jen jméno,
vék, bydliste, sourozence, zaliby, do-
maci mazlicky. Pfidate specificks in-
formace, které o vas ostatni mozna
nevédi. Miizete se nechat inspirovat
nasledujicimi body.
« Jméno
« Znameni zvérokruhu
« Oblibené roéni obdobi
« Oblibena cinnost
« Cinnost, kterou neméte radi
«Doposud nejuétsi dosazeny Gspéch
(sportovni, ve Skole, na krouzku, sou-
182.)

« Kam nejradgji jezdite
« Profese - &im bych chtél/a byt

Jaké dalsi informace o sobé byste mohli fici?
Méli byste problém Fici néjaké informace?
Jak jste se citil, kdy? jste 0 Sob& hovoili?
Co e dleZité, kdyZ o sob& povidate? Vyjmenuite hlavni zasady.

Zalez mi na tom, abych umél/a o sobé povidat.

tit, co se ti libilo nebo nelibilo na jejim projevu

Dnes si zahrajete hru Préi alias SnéZi ve tiidé, ale nebudete potiebovat hraci karty. Pfipravte se,

Muzete pridat dalsi informace, které si myslite, Zze k vam
neodmyslitelné patii a které byste radi sdélili spoluzakim.

Vaimli jste si néteho, &eho byste se mli pii povidani o sob vyvarovat?

Ostatni vnimaji nejen to, co fikam, ale i jak to fikam, jaka slova volim, jak se tvafim a jak stojim.

Ukol
Vaimesi lidf kolem sebe. Pozoruj, jak 0 sob& miuvi, co fikaj. Vyber si jednu osobu a pokus se zhodno-

,Ptéka poznas po pefi, vika po srsti, ¢lovéka po reci.”

Zaci zkusi doplnit bublinky tak, aby ko-
munikace postav byla ,na udrovni¢, napf.
Co to je? Ty jsi rozbil okno? - Mami nezlob
se, ja jsem nechtél. Ja to pomohu opravit.
nebo Mysicko mys, pojd dovnitf, mam tu
lahodny syr. - Nepljdu kocourku, po¢kam si,

az usnes!

(Ceské prislovi)

Lekce
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15 | Predvedte se

CiL:

Zaci rozviji schopnost prezentovat svou praci pred spoluzéky vhodnou formou.

POMUCKY:

Dopredu pfipravené ¢lanky k prezentovani:

Varianta 1 - slohové prace zakd, referaty, kratka zamysleni...
Varianta 2 - ¢lanky z tisku, ¢asopisU, knih...

Pracovni listy PREDVEDTE SE.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zamysleni se nad tim, ¢eho by se méli Zaci vyvarovat a co by méli vyuzit, kdyz néco prezentuji pred
ostatnimi, napf. recitovani basnicek, prezentace referatl, slohovych praci ¢i vlastni tvorby.

Zaci sami vyjmenovavaji své postrehy a zkusenosti.

Hodnotovd reflexe:
Vybereme jednu z nabidnutych variant.
Varianta A:
Z nasleduijicich tvrzeni vyberte nejvhodnéjsi.
PFi prezentaci:
- mluvime tiSe; stfredné hlasité; hlasité kficime
- mluvime hodné rychle; stfedné rychle; pomalu
- vyslovujeme zfetelng; jako kdyz mluvime s kamarady; nedbale
- se tvafime vazné; usmivame se; mracime
se; chechtame se r - EE B B B B B B Em

- stojime pred posluchaci; sedime mezi / ) .
nimi; jsme bokem k posiuchadtm Nahled pracovniho listu
- Cteme z papiru; papir mame pro jistotu;

umime text nazpamét ekee | PREDVEDTE SE

Zapisuij si postiehy, které t& napadly pii sledovéni prezentaci.

g Co se mi libilo Ceho se vyvarovat

Varianta B:

Zaci odpovidaji na otazky:

* Proc je dobré miuvit primérené nahlas?

e Co se miiZe stat, kdyZ nezretelné vyslovuji?

e Jakou ndladu ve mné vzbuzuje usmév
na tvari prednasejiciho?

e Proc je dilezité, abychom méli prezentaci
pripravenou?

Varianta C:

Zaci sepisuji své postfehy na tabuli nebo
na velky arch papiru formou brainstormingu:
Co pouzit pfi prezentacich? x Ceho se vyva-
rovat?

2. Ndcvik ve tridé

Zaveér:

Etické vychova

Co urtité pouzit:

Doporuceni/pozor:
Prace by neméla pfesahnout 3 minuty.

Ceho se uréité vyvarovat:
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Varianty:

Dvé varianty:

1. Zaci mohou mit pfipravené vlastni prace, které uz pouZili nebo maji pouzit na jiné hodiny (esky
jazyk, pfirodovédné predméty...).

2. Zakam predlozime do skupiny élanky, o kterych si myslime, Ze by je mohly zajimat.
Pro tutu variantu je nutné si pfedem pfipravit vhodné texty.

Z4ky rozdélime do skupin — maximainé &tyf.

Predlozime jim/vezmou si pfipravené prace.

Ve skupince kazdy predvede svou praci.

Ostatni ¢lenové skupiny sleduiji.

Pak se prezentujici zak pokusi shrnout, jak byl spokojen, zda se mu prace a predvedeni povedlo.
Ostatni ¢lenové skupiny vyjadfi, zda s nim souhlasi, popf. uvedou pfipominky, co by mohl vylepsit.
Ve skupince si vyberou jednoho zaka, ktery praci predvede.

Vedouci skupin postupné predvedou své projevy pred tfidou.

s vz

Ostatni zaci je sleduji a své postrehy si zapisuji do pracovniho listu.

Hodnotovad reflexe:

Na zakladé zapisl v pracovnim listu s Zaky hovofime o jejich postrezich.
e Co se vam libilo/nelibilo na pfedchozich projevech?

e Slo by to udélat lépe? Jak?

e S Zdky vypracujeme zavér pod tabulkou v pracovnim listu.

e Zaver Ize s celou tridou prenést na velky papir.

3. Transfer do zivota

Rozhlédni se kolem sebe v autobuse, v obchodé&, venku na prochazce. Sleduj lidi kolem.
Zamysli se a pokus se odpovédét na nasledujici otazky:

e Jaci tito lidé jsou? Jak vypadaji?
e Jaké asi maji vlastnosti?
S e Jsou mili nebo mrzouti?
, v . -I * Jsou préatelSti nebo uzavreni?
Ndhled ucebnice
Hodnotovd reflexe:

Lekce

Z4ci odpovidaji na otazky:
e Je pro vas ddlezité, co si o vas ostatni my-
sli?
e Podle ¢eho si 0 nds nasi spoluzaci, ucite-
6, kamaradi délaji ndzor?
e Podle ¢eho si o nds délaji nazor cizi lidé
v autobuse, v obchodé, na ulici?

Predvedte se

bem bys to mél/a udélat? Co bys uréité nemél/a délat?

PREDVEDTE SE

« Budete pracovat ve skupinach.

Vypravéni pred spoluzaky Lo
Predstav si, e mas pred tfidou pregist vyprévéni o svém zéitku, které sis pfipravil/a. Jakym zpliso-

« Kazdy z vas precte prediozeny text pred ostatnimi ze skupiny, ti ho budou pozomé sledovat.
« Po precteni textu nejprve sami zhodnofte, jak se vam vystup poved!.
« Ostatni clenové skupiny mohou vyjadit svéjj nazor.

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce
Uvédomili jste si, ze kdyz Ctete nebo fikate re-
ferat, predvadite prezentaci, davate do toho
také kus sebe, své dovednosti, schopnosti,
ale i osobnostni rysy? Okolni svét si podle
toho utvari nazor na vasi osobu?
Myslite, Ze to samé plati i v situacich, kdy si
s nékym povidate, kdy vyjadfujete nazor na
néco, ale také kdyz jedete autobusem, jdete
do obchodu?
Zalezi mi na tom, abychom si dobre rozuméli.

« AZ se viichni vystiidate, vyberte vedouciho skupiny = ten, jehoZ projev se vam libil nejvice
a souhlasi s tim, Ze bude vedouci.

« Prostuduijte si prediozeny text.

+ Do pracovniho listu si zapisuite, co se vam libilo nebo nelibilo na jednotiivych projevech.

Uvadomilijste si, Ze kdy2 Stete nebo Fikite referét, predvadite prezentaci, davate o toho také kus
sebe, své dovednosti, schopnosti, ale i osobnostni rysy? Okolni svét si podle toho utvafi nézor na
vasi osobu?

Myslite, Ze to samé plati i v situacich, kdy si s nékym povidéte, kdy vyjadfujete nazor na néco,
ale i kdyZ jedete autobusem, jdete do obchodu?

Ukol

Rozhlédni se kolem sebe v autobuse, v obchodé, venku na prochazce. Sleduj lidi kolem.
Zamysli se a pokus se odpovédét na nasleduijici otazky:

Jaci tito lidé jsou? Jak vypadaiji?

Jaké asi maji viastnosti?

Jsou mili, nebo mrzouti?

Jsou pratelsti, nebo uzaveni?

Méjte na paméti pfislovi:

K ostatnim se chovdm tak, jak bych chtél, aby se oni chovali ke mné."

Lekce
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Jak se umim ovladat

CiL:

Zaci chapou nutnost sebeovladani v redlnych situacich.

POMUCKY:

Pracovni list UMiM SE OVLADAT.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

e Zamysleni se nad tim, jaka situace mUze byt vypjata, kdy se napf. jedna o Zivot.
e Z4ci by sami méli pfijit na to, Ze feé je o dllleZitych telefonnich &islech:

150 hasi¢sky zachranny sbor,

155 zachranna lékarska sluzba,

158 policie,

(156 — méstska policie, 112 — centralni &islo).

Hodnotovad reflexe:

Z4ci na podobna témata sami vymysli situace.
Vytvarné ztvarnéni dilezitych telefonnich Cisel a situaci na plakatky ve tfidé nebo do sesitu.

2. Nacvik ve tridé

Z4ci pracuji nejprve samostatné. Ctou si situace v testu v uebnici a pokou$i na né podle pravdy sami
sobé odpovédét.

Scitaji si pocet zapornych odpovedi.

Zavér: Cim vicekrat odpovi zaporné, tim lépe
se umi ovladat. , ; .
Pak se déti rozd&li nebo je rozdélime do sku- Ndhled pI’GCOVI’)IhO listu
pin po 3 - 4. Je ddlezité, aby spolu byli Zaci,
ktefi spolu byt chtéji.

Ve skupince si povidaji o svych odpovédich a
pro¢ se takto rozhodli.

Pfed tfidou vybrany mluv€i skupiny hodnoti
zavery a postrehy celé skupiny.

F== === === =

< | UMIM SE OVLADAT?

1. Doplii véty, jak se zachovas, co udslas:

ﬁ Kdyz dostanu pétku,

Kdyz mi sestra/bratr vezme bez dovoleni moji véc,

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Bylo jednoduché uvédomit si, jak byste
se chovali v téchto situacich?

e UZjste se neékdy dostali do situace, kdy jste
se zachovali opacné, neZ jste méli?

e Je bézné, Ze nékdo odpovi na vse kladné
nebo zaporné?

* Byla néjaka situace, kdy ses nemohl roz-
hodnout, jak odpovédét?

Kdyz musim jit uklidit svij pokoj,

Kdyz nemohu najit mobi,

Kdyz se mi nechce jit do Skoly,

Kdyz rozbiji oblibeny hrneek,

Kdyz si popalim ruku o svicku,

2. Obrézky - najdi rozdily mezi obrazky.

ZKkus nyni reagovat na situace v pracovnim listu.

Etické vychova




Eticka vychova

Doporuceni / pozor

Rozdame Zz4kam pracovni list, ve kterém jsou uvedeny problémové situace. Zaci se maji zamyslet nad
tim, jak by v nich reagovali. Své postrehy zapisuiji.

Nasledné zaci ¢tou své navrhy a spolecné s ostatnimi rozebirame jejich reakce a vybirame nejvhodnéjsi
zpUsoby reakci.

3. Transfer do zivota

Cim se lisi &lov&k od zvitat?

Jednim z rozdilt je to, Ze se ¢lovék umi ovladat. Kazdé rozhodnuti je dobré zvazit, abychom ochranili
sebe samé i své okoli pfed unahlenym jednanim.

Davej si pozor na jazyk neboli tyden bez nevhodnych slov.

Z4ci se pokusi zlepsit &i vyzkouset své sebeovladani jednoduchym, ale naroénym testem — zkusi tyden
hlidat svij slovnik. Vyvaruji se uzivani vulgarnich slov.

e Po tydnu s nimi pohovofime, jak se jim dafilo.

e Rozbor pfislovi — Dvakrat mér a jednou rez.

Hodnotovd reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak se vam darilo?

* Proc je ddlezZité hlidat si svij slovnik?

e Byly situace, kdy jste porusili své pfedsevzeti? Jaké?
e Mas néjaky recept na to, jak zvladat vypjaté situace?

4, Zavérecné zevSeobecnéni lekce
Zalezi mi na tom, abych mél/a své jednani pod kontrolou.

N L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
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16 Jak se umim ovladat

Ve vypjatych chvilich, kdy se jedna o ivot tobé, nékomu z tvych blizkych nebo nékomu Gpiné nezna-
mému, ocenis, kdyZ je budes mit ulozena v hlavé a nebudes o nich muset premyslet. Vi, o co jde?

? Nikdy nevis, kdy se ti budou hodit.

TEST SEBEOVLADANI

Prettéte si nasledujici véty.

Predstavte si sami sebe a zkuste podle pravdy odpovédat.

Vrhnu se bez rozmyglen do akee, kterd by mohla byt riskantn. ANO/NE
Viezl/a bych na strmou skélu bez vycviku a jisténi. ANO/NE
Skotil/a bych  vysky do vody, i kdyZ nevim, co je pod hladinou. ANO/NE
Necham se kamarady vyprovokovat k riskantnim &intm. ANO/NE
Vydavam penize i za nepotfebné véci. ANO/NE
Touzim, chci a kupuji si véci, které vidim v reklamach. ANO/NE
Sel/3la bych s nékym cizim, kdyby mi nabizel néco, po &em touzim. ANO/NE
Pidal/a bych se k ostatnim, i kdyZ bych nesouhlasil/a ANO/NE
s jeiich chovanim, jen kvdli tomu, ze jich je vice.

Po nélezu cizi pendzenky bych si i bez vahani nechal/a. ANO/NE

Cim vice odpovédi NE mate, tim Iépe se umite ovladat.

Pokuste se vymyslet text k obrazku.

Zalezi mi na tom, abych mél/a své jednani pod kontrolou.

Gim se lisf clovék od zvifat?

Jednim z rozdild je to, 7e Elovék se umi oviadat. Kazdé rozhodnuti je dobré zvazit, abychom ochra-
nili sebe samé i své okoli pred unahlenym jednanim.

Ukol - vyzva
Davej si pozor na jazyk neboli tyden bez nevhodnych slov.

Po dobu jednoho tydne se snaz, aby  tvého slovniku zmizela slova, ktera nejsou vhodna do spole¢-
nosti, ani kdyz jsi sam.

Chovejte se podle znamého piislovi. Rozumite mu? Zkuste ho fici svymi slovy.

. Dvakrét méf a jednou rez.“ (Ceské prislovi)

66 —
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Prekonavame prekazky

CiL:

Zaci formou hry prekonavaji prekazky na cesté vedouci k dosazeni cile.

POMUCKY:

Text pFipraverly na p@pfru formatu A3 napsany vétSim pismem, stopky, tuzka a papir, pracovni list
DOJDEME AZ DO CILE.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Zamysleni nad obrazky cest. Z4ci si pozorné prohlédnou obrazky v uéebnici a popisuji, co na nich vidi.
Zaky navedeme, aby se zamé¥ili na cestu - délka, tvar, co je na ni, kudy vede, jaka je.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

® Po jaké ceste dojdes rychleji k cili?

e Na jakou cestu budes vzpominat radéji? Proc¢?

2. Nacvik ve tride

Zaky rozdélime do dvojic.

Doporuceni / pozor

Rozmyslime se a roli jim pfidélime dle naSeho uvazeni. Ve dvojici by mélo byt jen jedno takové dité.
Rozdéleni pozic: ¢tenar — zapisovatel.

Ve tfidé pfipevnime pfipraveny text, postaci r e e e B

3 - 4 vty textu. Ndhled pracovniho listu

Naro¢nost textu: odborny text nebo text v ci-
zim jazyce.

Je lepSi mit text ve vice kopiich a rozmistit ho
na rlizna mista ve tridé.

Velmi dllezité je rozmyslet usazeni déti a
vzdalenosti jednotlivych dvojic od textu.
Pozor na bezpeénost détil Ukol ¢asové limi-
tovan, zaci se budou snazit béhat mezi zapi-
sovatelem a textem, aby méli co nejkratSi Cas
na splnéni ulohy.

ZdUraznéte zakdm, ze nezdlezi jen na rych-
losti, ale i na spravnosti textu.

Mé&rime Cas na stopkach.

ke | DOJDEME AZ DO CILE

1. Doplii tabulku podle sebe:

ﬁ Situace Cil Prekéazka Reseni (Co udglam)

Ve Skole mam prekreslit ;
Nakreslit barevny

barevng obrazek Ohrieok

z utebnice.

Nemam pastelky.

Neumim hrat na
z4dny hudebni
néstroj

Mame ve tfidé hudebni | Zahrat na hudebni
vystoupent, nastroj.

Opravit roztrzenou | Nikdy jsem to

Mam roztrzenou bundu. o
bundu. nedélal.

Chi si koupit novy Naseit si penize, | Z8tim mém mélo
mobil. penize: 1 pengz.

Ve $kole probhne
zapas v prehazované

Nejlepsi hrac méa

Vitézstvi nasi tidy. narazené zapésti.

Vyhodnoceni: Aktivitu vétSinou vyhodnotime

nasledujici hodinu, s ohledem na potfebny

Cas ke kvalitnimu rozboru.

e Dvojice, které maji napsany text, ho odevzdaji.

e Ucitel napiSe ¢as odevzdani.

e Kontrola spravnosti textu: za kazdou ma-
lou chybu 10 trestnych vtefin, za chybéjici
slovo trestnd minuta.

2. Bludi§té: Najdi cestu, kterou se detektiv dostane k hledanému diikazu.

Eticka vychova

vym Udajem (Cas prace + trestné vtefiny).

Dvojice, které jiz spinily ukol, mohou pra-
covat na ukolech v pracovnim listu.
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Pozor dame na oslabené dvojice, na déti se SPU, které by mohly mit problémy se ¢tenim nebo zapi-
sovanim textu.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci vyjadri spokojenost s aktivitou a své pocity po ni pomoci prstd. Cim vétsi podet prstd, tim vice
bodd pridélili.

Zaci odpovidaji na otazky:

e Co si myslite, Ze je t€Z3i - zapisovat text nebo Cist a diktovat text?

e Mlyslite si, Ze tato aktivita méla néjaky “hlubsi” smysl? Zkuste ho objevit. (Napr: Zaci pfekonavali pre-
kazky, resili narocny text, pracovali ve dvojici, museli spoléhat na druhého,dodrzovali ¢asovy limit,
respektovali kriteria spravnosti, prekonavali vzdalenost od textu, fyzicky se pohybovali po tfidé).
Jak se vam pracovalo?

Jaké prekazky jste museli prekonavat?

Co bylo vasim cilem?

Podarilo se vam to?

3. Transfer do zivota

Zamysli se a uvédom si, koho ze tfidy zna$ nejméné. Dej si cil, Ze 0 ném bé&hem nasledujiciho tydne
ZjistiS co nejvice informaci.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Splinil/a jsi ukol?

Podarilo se ti zjistit néco nového o nékom ze tridy?
Jakym zplsobem jsi to proved|?

Zjistil/a jsi néco zajimavého?

Prekvapilo té néco?

= e = = = = o Pokyny k vyplnéni PL:
Na'hled Uéebnice - pracovni list Ize pouzit bud pro dvojice,

l které dokonéi aktivitu Pfekonavame pre-
kazky, nebo pro celou skupinu
Lekce
Prekonavame prekazky 17 1 Cviten 1
vi¢eni
Prohlédni si obrazky, pok je popsat. Odpovéz na otazky. Loty v e v _ v
FOMISAN ST OBIEZ, ORUS S e popsal, epeves na o1z ﬁ | - vtabulce se maji zaci zamyslet nad fee-
nim situace, kdy maji dan cil, ale do cesty
l se jim postavi prekazka
- Z&ci navrhuji mozné zpUlsoby prekonavani
l prekazek
(napf. kdyz nemam pastelky, poprosim
Nafaos cets bt ot vaporiet? | souseda nebo pani ucitelku, zda by mi
Unmis vysvetit proc? nepﬁjéi |/a.. )
PREKONAVAME PREKAZKY I
Cviceni 2
l - ve zbylém Case Zaci pomahaji S. Holme-
sovi najit cestu bludistém = prekonavani
XY l prekazek
E;c?:;‘\ez?:: Evféevz.f‘v ?eiczi umistény ve tidé - bude tenar. - . . - - . ,
e 6 akiy e 60 et G0 naoat tnt txt s o nemanéim poctem chy. I 4. Zavérecné zevseobecnéni
?:;ﬂitr)ni: ;;Le;iz:n: ":(aidcu prekazku si nejprve ,prohlédnu®, pak ji vyhodnotim a vymyslim si I I e kce
e Nebojim se prekazek.
(o] ~ v s~ . . e
iiasr:;?c‘?:elav;f#g:jgc?hozemyméé neimens. Dej si cil, 76 0 ném bahem nasleduiiciho tydne ﬁ I Kazdou prekaZkU Sl hejprve ,,pr0h|ednu“, pak
' ji vyhodnotim a vymyslim si zpGsob, jak ji pre-
o - l konam.
Réda kocka ryby ji, ale do vody nechce.” (Ceské prislovi)
— 67 I
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Obalka cilt

Zaci nacviéi dovednost vytyéeni splnitelného cile.

POMUCKY:

Papiry, pastelky, fixy, nizky, pracovni list TANGRAMY.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Motivace zamyslenim nad otazkami z u€ebnice tykajici se cilevédomého Clovéka.
e Jaky musi Clovék byt, aby se o ném dalo fici, Ze je cilevédomy?

e Jaké musi mit viastnosti? Jak to na ném poznas?

e Myslis si, Ze jsi cilevédomy?

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

Je dobré byt cilevedomy?
Lze se naucit byt cilevédomy?

Znas nékoho cilevédomeého ve svém okoli?

2. Nacvik ve tride

Zaky je nutno vést k uvédoméni si ddlezitosti kladeni cilll a jejich realizaci.
Pravidlo ,, KdyZ se chce, vSechno jde“.

1. krok - poskladani a vyzdobeni obalky,
obalka = schranka na jejich cile.

Doporucéeni/pozor

Obdlku Ize predem pfipravit a vyzdo-
bit jako vzorovou, aby zaci vidéli, jak Ize
k Ukolu pfistoupit.

Pravidlo - tvofivému pfistupu se meze
nekladou.

2. krok - stanoveni cile nebo cill - nej-
lépe kratkodobych, ihned splnitelnych

— napf. kazdé rano si ustelu postel, kazdy
den vynesu odpadky, kazdy den se nau-
¢im 3 anglicka slovicka...

Napsat na listeCek do obalky stanoveny cil.

3. krok — uloZeni obalek cild, dle situace ve
tridé.

Obalky si zaci ulozi viditelné napf. do boxu
ve tfidé nebo zavési pomoci kolickd na
provazek ve tfidé, vlozi do Portfolia...

Pravidlo - dodrzujeme soukromi jednot-
livce. Koukame jen do své obalky, pokud
nam chce kamarad ukazat své listeCky, je
to na ném.

F== === === =
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Ndhled pracovniho listu

TANGRAMY

Tangramy - nejprve si piedti piibéh ze staré Ciny.

Pred davnymi a davnymi casy, v dobach, kdy nase Zemé byla jesté zarostia hlubokymi hvozdy a viadii v ni
vici, medvédi a zubfi, rozkvetla hluboko v nitru Asie mocna Cinska fige. V jejim &ele stal cisaf jménem Ji.
Byl to clovék prostého selského rodu a své viidci postaveni ziskal pili a inzenyrskymi uménim, diky kterému
dokazal spoutat dravé vody Feky Jang-c'-tiang. Kdyz dokondil Sedesaty rok pilné prace na regulaci fek,
odebral se koneéné na odpocinek. Rad vysedaval v jasminovém loubi a vypravéni 7
ktefi zavitali do kralovského palace z velkych dalek.

Jednoho dne dogel k brané stary venkovan. Jemny prach pokryvajici jeho nohy podaval svédectvi o diou-
hém putovani a Saty neobvyklého stiihu nasvédcovaly, ze prichazi odkudsi z pomezi fige.

Uved mé k jasnému cisafi,* pozédal cizinec straz. ,Nesu mu zviastni dar.*
Jakypak dar miiZe pfinaSet cisafi otrhany nuzak? USklibl se vojak, ale kdy muz naléhal, ohiasil ho v pal4ci.
Cizinec se viadci hiuboce uklonil a fekl: , Doslechl jsem se, Ze se skvéle vyznate v inzenyrskych védach.
Plines! jsem vam sedm nefritovych desti¢ek. Zazenou diouhou chvili a dobre vas pobavi."

Nato vyfial z mosny dva velké trojuhelniky, jeden stfedni a dva malé trojihelniky, &tverec a kosodélnik.
LZkuseny stavitel snadno sestavi z téchto sedmi desticek velky ctverec. V kratkém case vyies i jinou otaz-
ku — jak ze viech tvard sestavit dva velké Etverce, aby byly jeden i druhy naprosto stejné." Stafec se chvili
odmicel a pak pokracoval: , AZ tyto tkoly spinite, Jasnosti, naucim vas hru s témito destickami, ktera vam
zpfijemni osamélé hodiny. Nepfestane vs bavit cel4 Iéta.

CisaF skutetné po kratkém premysleni vyresil oba hiavolamy. Neznamy ho pak zasvétil do tajemstvi hry,
kterou zn4 dnes cely svét pod jménem tangram.

Tuto zvI&$tni hru, starou pry vice nez Ety’i tisice let, se naugite dnes i vy.

Z knity M. Zapletala Rok malych dobrodruZstvi
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Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Jak jsi zvladl/a slozZit obalku?

Vyzdobil/a sis ji podle sebe ?

Vymyslel/a jsi uz prvni cil?

Premyslel/a jsi o jeho splinitelnosti?

Myslis, Ze je dobré davat si cile? Proc?

Chce nékdo fici ostatnim, jaky si napsal prvni cil, ktery by rad spinil?

Pokyny k vypInéni pracovniho listu

Z4ci, ktefi pracuji rychleji, budou rvnl’t obdalku cild hotovou dfive nez ostatni; zacnou s praci v pracovnim
Iistg — prectou si pribéh ze staré Ciny a pak si vytvori vlastni sadu na skladani tangramai.
Cerpano z knihy M. Zapletala Rok malych dobrodruzstvi. Knizni klub, Praha 2008, str. 147

Precist pfibéh.

Nalepit velky &tverec z pracovniho listu na ¢tvrtku.

Nastfihat na mensi Utvary - 2 velké trojuhelniky, 1 vétsi trojuhelnik, 2 malé trojuhelniky, 1 Ctverec, 1 kosodélnik.

Zkusit poskladat plvodni Utvar.

Zkusit poskladat dva stejné velké Ctverce.

Zkusit poskladat zvifata a symboly, mozno vyuzit pravidla pro skladani tangram(:

- pfi skladani uzij vSech sedmi &asti

- dilky musi lezet vedle sebe, nesmi byt polozeny pres sebe a musi se dotykat alespori jednim rohem
nebo stranou

Naméty na obrazce:

N L

Ndhled ucebnice
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7 Jaky musi ¢lovék byt, aby se o ném dalo fici,
Ze je cilevédomy?

Jaké musi mit vlastnosti? Jak to na ném poznas?

Myslis si, Ze jsi cilevédomy?

Znas nékoho cilevédomého ze svého okoli?

OBALKA CILU
Dnes se nausite skladat obélku z papiru. Nebude to oby&ejna obélka, ale obalka vasich cili. Do ni
si dnes vlozite prvni cil, kterého byste radi dosahli. Postupem casu vam v obalce budou pribyvat dalsi

cile a nékteré, na nich? jste uz zapracovali, budete oznacovat jako spinéné.

Vite, o jakou stavbu jde a kde je?
Kdy a kdo a proé ji postavili?

Myslite si, e tito lidé méli néjaké cile?

Byly tyto cile splnitelné?

Setkali se tito lidé pfi budovani stavby s prekazkami?
Jak je asi prekonal?

ﬁ Prohlédnéte si obrazek. Pokuste se odpovédét na otazky:

Kazdy lovk by mél mit své cile. Cile mohou byt nebo 8, indivi
nebo spole&né skuping lidi, malé a velks, vyznamné a ménd vyznamné, spinitelné a nespinitelné.
Naugme se davat si spinitelné cile.

,Skoda kazdého ztraceného okamziku v nepretr?ité iadé zizraki, které se pied nasima ocima
rozvijeji na Zemi.*
(Otakar Brezina - basnik)

68 —
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3. Transfer do zivota

Prohlédnéte si obrazek. Pokuste se odpovédét na otazky:
Vite, o jakou stavbu jde a kde je?

Kdy, kdo a pro¢ ji postavil?

Myslite si, Ze tito lidé méli néjaké cile?

Byly tyto cile splnitelné?

Setkali se tito lidé pfi budovani této stavby s prekazkami?
Jak je asi prekonali?

Hodnotovd reflexe:

o Z4ci sdéluji informace, které vyhledali o Velké &inské zdi.

e Dale sdéluji ostatnim své domnénky o lidech, ktefi zed’ budovali, o jejich cilech a prekazkach, které
museli pfekondvat.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Kazdy Clovék by mél mit své cile. Cile mohou byt kratkodobé nebo dlouhodobé, individualni nebo spo-
le¢né skupiné lidi, malé a velké, vyznamné a méné vyznamné, splnitelné a nesplnitelné.
Naucme se davat si splnitelné cile.

Na co se mohou zaci zeptat

Velka ¢inska zed je nejvétsi stavbou lidské historie a Cisla, ktera ji popisuiji, jsou fascinuijici. Pétadvacet
tisic straznich vézi, tfi sta tisic mrtvych v prvni fazi jeji stavby a délka, ktera se v téch nejstfizlivéjSich
odhadech pohybuje okolo 8860 kilometrd.

Jak to tedy s viditelnosti Velké ¢inské zdi opravdu je? Rozhodné neplati tvrzeni, ze by byla vidét z po-
vrchu Mésice, jak se také dlouha léta tradovalo. Z obézné drahy Zemé ale zed opravdu vidét je — coz
dokazuiji i satelitni snimky. Neplati ale tvrzeni, ze by byla jedinou stavbou, ktera je z vesmiru vidét, z
vysky 320 kilometr({ jsou totiz viditelné i jiné lidské vytvory.

Jak presné je Velka ¢inska zed dlouhd, totiz nevime. Hlavni ,hfbet“ ma podle odbornik( délku okolo
Sesti tisic kilometrd, v nékterych mistech se ale zed tahne v nékolika liniich a v poslednich letech védci
objevuiji dalsi a dalsi zbytky zdi v oblastech, kde s ni v prvnich odhadech vlbec nepoditali. V roce 2012
se tak objevila zprava, ze zed mozna celkové méfi pres 21 tisic kilometrd! Cinti historikové do této dél-
ky nicméné zahrnuli i Useky, ve kterych dnes po zdi neni ani pamatky, ale ,pry“ tu kdysi ,urcité“ stala.
Velka ¢inska zed, které se obc¢as pro zplsob, jakym se vine krajinou a ,lemuje” vrcholky kopct a hor,
fika i ,Draci hrbet”, za€ala vznikat uz v roce 221 pfed nasim letopo&tem. Soucasnou podobu ale zdi
dala az dynastie Ming o témér dva tisice let pozdéji. Prvni obranné zdi totiz byly ¢asto jen valy z udu-
sané zeminy usazené v bednéni a osazené kamenim. AZ pozdéji se preslo ke klasické zdéné stavbé.
O stavbé Velké Cinské zdi navic koluji podobné legendy jako tfeba o stavbé Karlova mostu. | tady se
totiz vypravi, Ze do malty a dalSich stavebnich material délnici pfimichavali mouku a ryzi, aby byla zed
pevnéjsi. A pozor — nékteré zkazky tvrdi i to, Ze do zakladl zdi stavitelé pridavali mrtva téla téch, ktefi
pfi stavbé zahynuli.

Zed byla kdysi branou i hrazi. Chranila ¢inskou fisi pfed najezdy ko¢ovnikd a barbar. Kromé samotné
zdi, ktera misty méfila i deset metr(, ji tvorilo jesté zazemi pro vojaky — skladisté, kasarna, spojovaci
chodby uvnitf zdi a v neposledni fadé i strazni véze. Ty od sebe mély byt v idealnim pfipadé vzdalené
na dostrel dvou S$ipQ, v nékterych hiife dostupnych oblastech jsou ale vzdalenosti mezi vézemi i osm-
nact kilometrd. Celkem je pak téchto vézi okolo pétadvaceti tisic.

Velka ¢inska zed preckala véky. Neznamena to ale, Ze je v perfektnim stavu. SpiSe naopak. Reprezen-
tativni jsou spiSe jen turistické Useky, 75 % zdi je pak v opravdu tristni kondici. V odlehlych oblastech
ji mistni dokonce rozebiraji na stavbu svych domd. | tak ale zlistava symbolem Ciny — mimochodem
odkaz na ni najdete i v ¢inské hymné — a jednim z nejvétsich turistickych tahakd planety.

Zdroj:
http://www.novinky.cz/cestovani/exotika/298845-fascinujici-velka-cinska-zed-stoji-na-lidskych-kos-
tech-a-je-videt-z-vesmiru.html
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INICIATIVA A TVORIVOST

Tato kapitola je zamérena na vyznam iniciativy jedince pro spoleCnost.

Zaci budou prostiednictvim interview zjigfovat informace o spoluzacich, které tolik neznaji, a iniciativné
vstupovat do vztahl s nimi. Povedeme je k tomu, aby se udili iniciativné pristupovat k feSeni situaci
z realného zivota.

Déle se zaci naudi pracovat s vlastnimi neuspéchy a vyvodit z nich pouceni pro dalsi jednani, uvédomi
si vyhody a nevyhody projeveni vlastni iniciativy. Zahraji si scénky, kdy dojde k odmitnuti jejich inici-
ativy, budou vymyslet vhodné zplsoby reakci na odmitnuti a dokoncovat pfibéh podle naznacenych
Sablon.

V jedné z lekci budou zaci vyhledavat v rliznych zdrojich dostupné informace o iniciativé a iniciativnosti,
pfiklady iniciativniho chovani ve svété déti i dospélych, vyhody a nevyhody iniciativniho chovani.

Zaci se budou zamyslet nad tématem traveni volného &asu, smyslupiného vyuziti volného &asu a na
toto téma budou tvofit prezentace na pocitaci. Formou tydenniho projektu budou sledovat smyslupl-
nost vyuziti svého volného ¢asu.
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Zname se?

CiL:

Zak umi projevit iniciativu a zjisfovat informace o spoluzécich prostfednictvim interview.

POMUCKY:

Pracovni list INTERWIEW, psaci potreby, slovnik cizich slov. MoZnost vyuzit audiovizualni pomUcku
Zpravy agenta Kixe.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Hledame odpovéd na otazku, co je to interview.
Zakl se ptame, zda nékdy v zivoté vidéli, slySeli nebo Cetli interview, kdy a kde.

Doporuceni/pozor

Pokud nikdo nevi, nahlédneme do slovniku cizich slov nebo vyhledame na internetu — pokud mame
moznost.

Hodnotovd reflexe:
Zaci vyhledaji ve slovniku definici interview a najdou pfiklady v Zivoté kolem sebe.

2. Nacvik ve tridé

Z4ky nejprve nechame predist Uvod v uebnici a nasledné si vybrat mezi spoluzéaky jednoho, kterého
malo znaji a chtéli by ho poznat Iépe.

Poté zakiim rozdame pracovni list Interview, kde si prectou predtisténé otazky a dopisi tam své.

Daéle zaci pracuji na interview s vybranymi spoluzaky. Odpoveédi si zapisuji do pracovniho listu.

F== === === =

Doporuceni/pozor ) ) .
Ndhled pracovniho listu

Dbame na to, aby se vsSichni nesoustredili
na nékolik osob ve tfidé. Toto Ize zajistit i tim,

Ze se Z&ci ptaji ve dvojicich jeden druhého. 4o | INTERVIEW

19

Pieéti si otazky v nésledujici tabulce. Do volnych poliek doplii dal3i otazky, na které by ses
spoluzaka nebo spoluzacky rad zeptal/a.

a Otézky
ﬁ Mas néjaké sourozence?

Jaka zvifata mas doma?

Varianty:

Mozné je také dopredu (prfedchozi hodinu)
udélat kratkou anketu na téma, koho bych
chtél Iépe poznat, o kom toho mélo vim. Zaci
napisi tfi jména a ucitel dopredu vytvofi dvoji-
ce, které zaklm pouze oznami.

Piekvapilo/

Odpoved spoluzékalspoluzacky | o FIORSRIn

Co rad/a délas ve volném case?

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Dozvédéli jste se néco, co vam pfijde zaji-
mavé?

e Dozvédéli jste se néco, co vas prekvapilo?

e Moyslite si, Ze byl vas spoluZak/spoluzacka
rad/rada, Ze jste se o ném néco chtéli do-
zZvedet?

e Jak jste se citili vy, kdyZ si vas nékdo vy-
bral?

e Jak byste se citili, kdyby s vami nikdo ne-
délal rozhovor? Zamyslete se nad tim, &im
by to bylo zplisobeno.

e Zamyslete se nad tim, kdyby s vami délalo
rozhovor vice spoluZakd. O ¢em to vypovi-
aa?

Chtél/a by ses podivat
na pyramidy do Egypta?

Jaké je tvé nejoblibengjsi jidio?

Eticka vychova




Eticka vychova

3. Transfer do zivota

Zaci do dalsi hodiny sleduji a zapisuii si, jaka interview kolem sebe zaregistrovali. Upozornéte na rizné
podoby - v televizi, radiu a Casopisech.

Divejte se kolem sebe. Zapisuijte si, kde jste se setkali s interview kolem sebe. VSimejte si rliznych po-
dob.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e Kde jste se setkali s interview?

e Moyslite si, Ze lidé maji radi tento typ ziskavani informaci?

e Jak se citi clovék, ktery ma udélat interview s nékym cizim?
e Jak se citi Clovék, ktery je dotazovany pfi interview?

)

Chtéli byste nékdy délat nebo byt dotazovany v interview?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Clovék se nemusi pratelit se v&emi lidmi kolem sebe. S nékterymi najde spole¢nou teé Iépe, s jinymi
hire a s nékterymi se ji ani nesnazi najit. Neznamena to ale, Ze se nikdy nebudou bavit spole¢né
a nikdy se z nich nestanou kamaradi.

s e e T ETmA

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
Lekce

Zname se? 19

Co je to interview? ?

Setkali jste se nakdy s timto pojmem? Zuste fici, co si myslite, Ze to je.

ZNAME SE?
Rozhlédnéte se kolem sebe po tFidé. Jsou tu vasi kamaradi, jsou tu ti, se kterymi si nakdy povidéte, m
ale jsou tu i ti, o kierych nic nevite. Dnes se zaméfite na to, abyste se Iépe poznali i s nimi

Vyberte si nékoho, s kym se moc neznate, nepovidate si a o némi byste se radi dozvédéli néco vice.
Vezméte si pracovni list a dopliite otazky, na které byste se radi zeptali vybraného spoluzaka.
S vybranym spoluzékem udélejte interview.

Odpovédi spoluzaka si zaznamenejte do pracovniho listu.

Dozvédsli jste se néco, co vam pride zajimavé?

Dozvédali jste se néco, co vas prekvapilo?

Myslite si, 7e byl vas spoluzak/spoluzatka rad/réda, ze jste se o ném néco chtéli dozvédst?

Jak jste se ciili vy, kdy? si vas nékdo vybral?

Jak byste se ciill, kdyby s vami nikdo nedélal rozhovor? Zamyslete se nad tim, &im by to bylo zptiso-
bené.

Zamyslete se nad tim, kdyby s vami délalo rozhovor vice spoluzakil. O &em to vypovida?

Clovék se nemusi pratelit se vemi lidmi kolem sebe. S nékterymi najde spoleénou eé Iépe,
s jingmi hife a s nékterymi se ji ani nesnai najtt. Neznamené to ale, Ze se nikdy nebudou bavit
spoletné a nikdy se z nich nestanou kamaradi.

Ukol
Divejte se kolem sebe. Zapisute si, kde jste se setkali s interview kolem sebe. V&imejte si rtiznych podob.

Lekce

147



Eticka vychova

Lekce

Vyhody a nevyhody

CiL:

Zaci umi pojmenovat a znaji vyhody a nevyhody projevu viastni iniciativy.

POMUCKY:

Pracovni list TRIDIME VYHODY A NEVYHODY, psaci potieby, ntizky, lepidlo, volny list papiru — pro
kazdého.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Z uCebnice ¢teme a doplfiujeme véty:

e Aby auto nékam dojelo, je tfeba...
Aby medvéd prezil zimu, je tfeba...
Aby ptaci mohli létat, je tfeba...

Aby ¢lovék mohl zit, musi...

Abych mohl zit s ostatnimi, je tfeba...

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Bylo tézké dokoncit véty?

e Jaka véta pro tebe byla nejjednodussi?

e Jaka véta ti dala nejvice zabrat?

e Dokazalla bys vymyslet dalsi podobné véty?

Doporuceni/pozor
Mdzeme jiz pouzit slovo iniciativa a iniciativnost. Podrobnéji se jim budeme zabyvat az dal$i hodinu.
Misto slovo iniciativa mizeme pouzivat slovo
aktivita.

F== === === =

Ndhled pracovniho listu
2. Nacvik ve tridé
Budeme pracovat s pracovnimi listy. Tridime
vyhody a nevyhody. Zakdm je rozdéame.
Z4ci si predtou obsahy liste¢kll v pracovnim
listu.
Spole¢né se zaky vysvétlime vyznam jednot-
livych listecka.
Dale se zaci zamysli nad tfidénim do dvou
skupin - dle vyhod a nevyhod pro né, jako no-
sitele néjaké iniciativy.
Roztridéné listeCky zaci nalepi na list papiru.

e | TRIDIME VYHODY A NEVYHODY

20

Kdyz se snazite néco udélat, komunikovat s ostatnimi, pracovat ve skuping, pomahat doma
rodiéum, zkratka vyvinout néjakou &innost, musite v sobé aktivovat ,energetické zdroje" pro
toto konani. Jednim z nich je iniciativa, tzn. hnaci motor néco udélat.

Prettéte si nasledujici listecky. Pak je rozstfihejte. Roztidte je do dvou skupin podie toho,
2da pro vas predstavuji vyhodu nebo nevyhodu pfi snaze vykonat n&jakou &innost. RoztFidé-
né listecky nalepte na volny list.

&

Mam obavu, Ze kdyz nékoho |, Nechci s tebou byt ve sku-
oslovim, odmitne mé. piné!“

V autobuse: ,Sednéte si.
.Dékuji, jsi moc hodny/a."

.Co kdybychom vyklidili tu

»Nezlob se, ale rad/a bych | {0 c dole a udelali sitam

pracoval/a sam/sama. Uz
jsem si rozmyslel/a doma, co
budu délat. Treba jindy. *

.Nechci se s nikym domlou-
vat a délat to, co chtgji jini.
Chi pracovat podie sebe!*

klubovnu. Téta by ném tam
dal stary stiil na pinges.”
.No to je napad!*

,Ten/Ta nevi, co by si vymys-
lel/a, aby upoutal/a pozor-
nost! Ted vybira penize na
darek pro asistentku!*

Petra ma dobré napady,
chtél/a bych s ni byt ve sku-
ping.

»Super, uZ se tésim!“

.Potiebovala bych pomo-

148

Doporuceni/pozor

V této fazi zkontrolujeme pochopeni ukolu.
Zaky mlizeme nechat pfijit na zpGsob tfidéni
do dvou skupin.

Tridéni mizeme s zaky zacit spole¢né a oni
ho pak dopracovavaji samostatné. Mlzeme
pracovat spole¢né i po celou dobu.

Zaci by méli tfidit liste¢ky podle sebe — mohou
se liSit v nékterych vyhodach (napf. ,Nechci
se s nikym domlouvat a délat to, co chtéji jini.
Chci pracovat podle sebel!”).

Kazdy jsme dobry v négem,
spole&né vytvofime super
projekt.

wJestli budes ve dvojici s ni,
uz se s tebou nebudu bavit!*

ci pripravit kulisy na Skolni
oslavu. Méte nékdo odpoled-
ne cas?*

J& vam pomohu, pani utitelko."

Nejdfive jsem se balla pfijit
za Michalem, abychom pra-

covali spolu. Nase prezenta-
ce se ostatnim nejvice libila.

Zapomnél/a jsem pomiicky,
zeptam se Karla, ten jich ma
vidy vice.

.Kdo si sam nevymyslel téma
pro sviij projekt z viastivédy,
tomu ho pridélim sama.”

Ty nic ned&148, jen &ekas, az
to za tebe udélaji ostatni!*

.Pani ugitelko, mohl/a bych
pracovat samostatn&? Vyho-
vuje mi to vice.

Rada bych se s nimi bavil/a,
ale nejsme kamarédi, asi by
mé& mezi sebe nechtdli.

,Bud se mnou a ne s nim.
Véera o tobé fikal, ze mas
stary mobil a ani neumis hrat
na poéitaéi.“

.Zvu t& do kina. Pravé b&zi
premiéra Doby ledové 6.
LO.K. Uréité jdut*

Kazdy m&l nasbirat a prinést
nékolik kouski starého peciva
pro zvifata v z0o parku. Honza
prinesl &tyFi velké pytle.

.To je Sprt! Uz chce zase
délat n&jakou préci. D&l
to jen proto, aby se zalibil
ugitelce!"

..Dobry den, chcete pomoci
s tou taskou, pani Nova-
kova?* ,To jsi moc hodny/a.*

Babi&ka poprosila Elisku

© pomoc se srovnanim knih

v knihovné, kde mé babiéka svij
zavedeny pofadek. Eliska knihy
setfidila podle svého systému.
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Pro dité, které je zvyklé pracovat samo a nerado pracuje ve skupiné — vyhoda, pro dité preferujici praci
ve skupiné — nevyhoda.

Zaci se mohou lisit ve t¥idéni i podle pojeti informace na liste&cich — nékdo je mize posuzovat tak, ze
mu je fikaji jini, nékdo k nim pfistupuje, jako by je fikal on.

Varianty:
Z4ci pracuii ve skupinach. Liste¢ky nalepi v podobé skupinového posteru - plakatku.

Hodnotova reflexe:

Z4ci si prectou shrnuti této lekce v ramecku a maji vyjadrit své ndzory na vypsané zavéry.
e Souhlasite se v§im? Mate z néceho obavy?

* Jak je to u vas? Previadaji u vas vyhody aktivity — iniciativnosti nebo nevyhody?

e Je dobré byt iniciativni?

Doporuceni/pozor

Zaky vedeme k tomu, Ze i kdyZ se mohou objevit urgita tskali pfi iniciativnim jednani, je lepsi byt inici-
zgtivm’ nez pasivné zit a ¢ekat na iniciativitu od ostatnich. }

Zaky vedeme k tomu, aby nebrali osobné odmitnuti jejich navrhu ostatnimi. Slo jen o navrh, ktery se jim
nelibil, neslo o vyjadreni postoje k jejich osobé. Vysvétlime, ze i odmitnuti navrhu by mélo mit ur€itou formu.

3. Transfer do zivota

Zaci pozoruji iniciativni jednani kolem sebe. Zapisuii si vysledky Ukolu. Nebojte se pfijit s napadem
nebo navrhem na zorganizovani néjaké akce. Plati heslo: , Aktivité se meze nekladou.”

Nebojte se odmitnuti. Je normalni, Ze vSichni nesdili vaSe nadSeni a mohou mit jiny nazor.

Pravo na vlastni nazor méa kazdy. Pozor na pfehnanou aktivitu! Snazte se najit tu spravnou hranici. Rid-
te se pravidlem, ze va$e aktivita by neméla ostatni obtéZzovat.

Napadlo t€¢ nékdy, Ze bys mohl svou aktivitu

- . S S S B B e . 1 zmeé¥it? Sleduj, zda jsou projevy tvé iniciativy (na-

s v . vrhy) v rovnovaze s navrhy ostatnich, které ti dali.

N Gh l ed Ucebn Ice Za kazdy svUj projev iniciativy napi$ ¢arku sobé,

za kazdy projev iniciativy, kterym té oslovil nékdo
z tvého okoli pripis$ ¢arku ostatnim.

Eticka vychova

Lekce

20 | Vyhody a nevyhody

o Zamyslete se nad nasledujicimi HOantOVd reﬂexe:

ﬁ Zaci odpovidaji na otazky:

e Darilo se ti rozpoznavat iniciativni chovani
kolem sebe?
Kdo byl vice aktivni, ty nebo tvé okoli?
Ceho se iniciativni navrhy tykaly?

e Myslis, Ze je Clovék, ktery nema ani jednu
carku?

e Zamysli se, ¢im by to mohlo byt zplisobeno?

vétami:

Aby auto nékam dojelo, je tieba...
Aby medveéd prezil zimu, je treba...
Aby ptaci mohli létat, je tieba...
Aby &lovék mohl Zit, musi...

Abych mohl Zit s ostatnimi, je tfeba.

VYHODY A NEVYHODY
Dnesni hodinu budete pracovat s pracovnim listem Tridime vyhody a nevyhody. V ném méte uvedeny
potfebné instrukce. Ctéte pozormné

Prectéte si shrnuti této lekce v rame&ku.

Souhlasite se v&im? Mate z néceho obavy?

Jakje to u vas? Previadajf u vas vyhody aktivity ~ iniciativnosti, nebo nevyhody?
Je dobré byt iniciativni?

Nebojte se pfijit s ndpadem nebo navrhem na zorganizovani n&jaké akce.
Platiheslo: , Aktivité se meze nekladou.”

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce

Nebojte se pfijit s napadem nebo navrhem na
zorganizovani néjaké akce.

Plati heslo: , Aktivité se meze nekladou.”
Nebojte se odmitnuti. Je normalni, ze vSichni
nesdili vase nadSeni a mohou mit jiny nazor.
Pravo na vlastni nazor ma kazdy.

Pozor na prehnanou aktivitul Snazte se najit
tu spravnou hranici. Ridte se pravidlem, ze
vase aktivita by neméla ostatni obtézovat.

Nebojte se odmitnuti. Je normaini, Ze vichni nesdileji vase nad$eni a mohou mit jiny nazor.
Prévo na vlastni nazor mé kazdy.

Pozor na prehnanou aktivitu! Snazte se najit tu spravnou hranici. Ridte se pravidiem, Ze vase
aktivita by neméla ostatni obtéZovat.

Ukol

Napadlo t& nékdy, ze bys mohl svou aktivitu zméfit?

Sleduj, zda jsou projevy tvé iniciativy (navrhy) v rovnovaze s navrhy ostatnich, které ti dali.

Za kazdy svij projev iniciativy napi$ Garku sobé, za kazdy projev iniciativy, kterym t& oslovil nékdo
2 tvého okoli, pripi$ arku ostatnim.

*

Kdo nic nedéld, nic nezkazi."

Lekce
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Iniciativhé na iniciativu

Z4ci chapou nutnost aktivniho pfistupu nejen pfi feseni praktickych situaci, ale i pfi budovani vztah(
s lidmi v okoli.

POMUCKY:

Encyklopedie, internet, knihy, Casopisy, noviny, filmy,’ papl"ry na vytvoreni posterd, psaci pomUcky, fixy,
pastelky, nlzky, lepidlo, pracovni list COPAK ASI RIKAJI.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

ZAci pracuiji samostatné, preétou si otazku a nabizené varianty odpovédi.
Kazdy Zak si vybere variantu, ktera se nejvice blizi jeho zplsobu jednani.

Hodnotovad reflexe:
S Zaky pohovofime o vyhodach a nevyhodach jednotlivych odpovedi.
Zaky nenutime sdé&lovat jejich vybér.

2. Nacvik ve tridé

Zaky rozdélte do skupin, ve kterych budou schopni pracovat na zadaném tématu.
Pro tuto hodinu je dobré mit pfistup k internetu (nejlépe pocitacova ucebna), encyklopediim, kniham,
filmovym ukéazkam, novinam a ¢asopisim.
Jednotlivym skupinam pfidélime témata: Napfr.
1. skupina — Co je to iniciativa?
2. skupina — Jaké jsou vyhody iniciativy, konkrétni priklady?
3. skupina - Jaké jsou nevyhody iniciativy,

konkrétni pfiklady? r - I B B S B B = .
4. skupina — Zasady (pravidla) iniciativniho Na’hled pracovnl'ho liStU
chovani.

5. skupina - Vyhledejte priklady iniciativni-
ho chovani ve svété déti.
6. skupina — Vyhledejte priklady iniciativni-
ho chovani ve svété dospélych.
Kazda skupina vytvofi plakat — poster z nale-
zenych informaci.

Lekee | cOPAK ASI RiIKAJI
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1. Do bublinek dopliite rozhovor, ktery by mohl probihat mezi nakreslenymi postavami.

Varianty:

Z4aci vytvareji prezentaci na poditadi,
napf. v programu PowerPoint.

Nasledné predvedeni prezentace pro celou
tfidu, popt. jinou tridu.

Hodnotovd reflexe:

Usporadame vystavku, kde si procteme,

co jednotlivé skupiny zjistily.

Zaci odpovidaji na otazky:

® Jak se vam pracovalo ve skupiné?

e Ma skupinova prdace néjaka pravidla nebo
jde o Zivelnou ¢innost?

® Pracovalo se ti dobfe?

e Spolupracovali jste spolu? Rozdélili jste
si praci? Byl nékdo, kdo nechtél pracovat
ve skupiné, ale sam?

* Pracuje se vam lépe ve skupiné nebo indi-
vidualné?

2. Napis n&kolik vét o tvych planech.
1. Na dnesni odpoledne

2. Na tento vikend

3. Na letni prazdniny

4. Do budoucich deseti let
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3. Transfer do Zivota

Nasledné mdzeme pozvat i ostatni vyucujici a Zzaky a seznamit je s nasi praci.

Zaci by ptsobili jako priivodci vystavou praci a méli by seznamit navstévniky s cilem svych praci.
RozSifeni i na vystavku pro rodice — v ramci jiné Skolni akce.

Nesttj opodal!

Neboj se vyjadfit svlj nazor, nabidnout ostatnim své feseni, komunikuj s ostatnimi a bud’ aktivni.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

® Podarilo se vam splnit tkol?

e Jak jste se pri tom citili?

e Dalo vam hodné prace a premahani pristupovat aktivné k reseni riznych ukold a situaci?
e Predstavte si, pro koho byl tento ukol t€Zky? Pro koho byl tento ukol snadny?

[ ]

Jak vasi iniciativu prijalo vase okoli?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Snazime se, abychom byli aktivni, napadité fesili vzniklé situace a budovali vztahy s ostatnimi lidmi
kolem nas.

Pokyny k vyplInéni pracovniho listu

Pracovni list mUzeme pouzit pro skupiny, které budou mit svou préci spinénou dfive nez ostatni skupiny.
Ukol 1 je zabavné domysleni textu komiksu.
Ukol 2 je mozné pouzit jako domaci ukol.

s e e T ETmA

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
Iniciativné na iniciativu 21
Predstavte si nasleduijici situaci: &
Nékdo mluvi o né&em a vy nevite, co to je. Co udélate?
a) Nevim, co to je, nezajima mé to, neposloucham

to a odejdu.

b) Zeptam se ho, o &em to miuvi.

©) Tvakim se, Ze vim, o Gem je feé, a pak se zeptam
nékoho, kdo to védél.

d) Tvéfim se, Ze vim, o &em je fet, doposlechnu
si to a pak se podivam do slovniku cizich slov,
na internet nebo do encyklopedie

INICIATIVNE NA INICIATIVU

Tuto hodinu budete pracovat ve skupinkéch. 2&%

Ke své praci budete potiebovat encyklopedie, slovnik cizich slov, informace z internetu, noviny,
Gasopisy, ukazky z knizek a filmd.

Vyhledané informace zpracujete do podoby plakatkdi ~ posterd.

1. skupina - Go je to iniciativa?

2. skupina - Jaké jsou vyhody iniciativy, konkrétni priklady?

3. skupina - Jaké jsou nevyhody iniciativy, konkrétni priklady?

4. skupina - Zasady (pravidia) iniciativniho chovani.

5. skupina - Vyhledejte priklady iniciativniho chovani ve svété dti.

6. skupina - Vyhledejte priklady iniciativniho chovani ve svété dospélych.

Usporadeijte vystavu z vasich plakatld. Prostudujte, co se
vasim spoluzakdim podafrilo zjistit o daném tématu.

Pozvéte i ostatni vyucujici a spoluzaky.

Snazime se, abychom byli aktivni, ndpadité fesili vzniklé situace a budovali vztahy s ostatnimi
lidmi kolem nas.

Ukol
Nestdij opodall
Neboj se vyjadiit svéij nézor, nabidnout ostatnim své feseni, komunikuj s ostatnimi a bud aktivn.
,Kdo chce, hleda zptisoby, kdo nechce, hleda divody.
(Ceské prislovi)
=7
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Co k sobe patri?

CiL:

Z4ci zvladaji pfiméFené iniciativné reagovat v situacich kazdodenniho Zivota.

POMUCKY:

Pracovni listy CO K SOBE PATRI, psaci potieby, ntizky, lepidlo, vétsi papir na nalepeni skupinovych

vystupd.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Z4ci hledaji fe$eni nasleduijici hadanky. Anagram = slovo se zpfehdzenymi pismeny.

Zkuste vylustit nasledujici anagram.

Rozlusténi je odpovédi na otazku - Co je to iniciativa?

NiCAH TROMO
Reseni: HNACI MOTOR

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Podarilo se vam vylustit anagram?
Co je rfesenim?

2. Nacvik ve tridée

Souhlasite s tvrzenim, Ze iniciativa je hnacim motorem?
Doplrite tvrzeni, ceho je iniciativa hnacim motorem.

Tuto hodinu budeme pracovat s pracovnim listem Co k sobé patfi A.

Spole¢né s zaky precteme zadani ukolu Cislo 1
a vysveétlime pracovni postup.

Z4aci si nejprve preétou situace ze Zivota v le-
vém sloupci a budou k nim pfifazovat reakce,
které jsou vypsané v pravém sloupci (Ize pfifa-
zovat spojovanim, mozné i ocislovani, barevné
rozliseni...).

V dalsi fazi zaci samostatné vymysli své situace ze
Zivota a mozné reakce na né, které vypisuji do dru-
hého pracovniho listu Co k sobé patfi B.

Hodnotovad reflexe:

V zavéreCné fazi zaky rozdélime do skupin dle

vlastniho klice.

Ve skupinach si zaci ¢tou vymyslené situace a

nalepuiji je na vétsi list papiru.

Vytvarné zdatné skupiny mohou svij plakat

vyzdobit.

Zaci odpovidaji na otaky:

e Bylo tézké najit spravnou moznost?

* Resili byste nékteré situace jinak? Pokud
ano, jak?

* Podarilo se vam vymyslet situace na volny
pracovni list?

e Jak vam to $lo?

o Cim jste se inspirovali? Kde se vase situace
odehravaji? Komu?

e [ibilo by se ti, kdyby se vSichni kolem tebe
chovali iniciativné? Proc?

F== === === =
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A) CO K SOBE PATRI?

Ndhled pracovniho listu

1. PFeéti si situace v prvnim sloupecku a spoj je s moznymi reakcemi ve druhém sloupegku.

Jedete na dvoudenni Skolni vylet.
Budete prespavat v chatitkéch po
tiech. Nevi, s kym budes v chatce.

Maminka bude mit narozeniny. Je
to kulaté* vyrogi a bylo by dobré i
usporadat néco zviastnio.

Nabidnu mamince pomoc alespoit
s houpanim kogarku.

Jde po ulici a najednou vidis kogé-
rek, vedle kterého kle&i maminka.
SIyi8, e v koérku plage mimino.
Maminka utisuje sourozence, ktery
upad a zranil se.

Nabidnu jim papirovy kapesnik.

Je podzim, zagaly pliskanice
a spousta déti na krouzku, kam
chodis, je nastydla. Vedle tebe sedi
divkalchlapec, ktery/a popotahuje.

I pies to, ze jsi pohoding usazeny/a
na sedagce a unaveny/a, vstanes
a své sedadlo nabidnes této pani.

Jedete autobusem z kina. Je veder,
jsi unaveny/é a sedas na volné
misto. Na zastavee pristoupi starsi
pani.

Pijdu k nému a zkusim se s nim

dat do feéi. Pokud si bude chtit

povidat, zeptam se ho, co se mu
stalo.

Jdes po ulici a panovi, ktery &z

kolem tebe, vypadne z kapsy mobil-

ni telefon.

2Zvednu ji a vrétim ji zpét na jeji
misto.

Jdes nakupovat. Projizdis vozikem
mezi regaly a na zemi vidis lezet
krabici, kterd spadia na zem.

Zajdu za nékym ze idy, koho mam
réd a s kym kamaradim. Zeptam se
ho, jestli budeme spolu v chatce.

Pijdes do skoly a vidis, ze spo-
luzk, ktery je jindy vesely, sedi
stranou a je zamlkly.

Zvednu telefon ze zems, kouknu,
Kterym smérem pén b&z, zavolim
na ngj a bzim za nim, abych mu
telefon vréti/a.

Zajdu za ostatnimi z rodiny a navrh-
nu jim, 2 bychom méli uspoFdat
néjakou rodinnou oslavu a vymyslet
mamince speciini darek.
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Varianty:

Podle charakteru skupiny méze celd aktivita probéhnout jako:

e Samostatna prace jednotlivych zakd. Vystupem je list papiru kazdého Zzaka.

e Celotfidni prace — cela tfida mdze vyrobit jeden velky arch papiru, na kterém jsou nalepené situace a
reakce na né od vSech zakd.

¢ Projekt na pocitaci.

3. Transfer do Zivota
\vlél'mej si lidi kolem sebe a jejich chovani. Zapis$ si alespon jednu situaci, ktera t& napadla, a jeji FeSeni.
Zaci si mohou vybrat situaci ze Skoly, z domova, ze samoobsluhy...

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak jste byli uspésni pri monitorovani situaci kolem vas?

e Jak situaci resili jeji aktéri? Jak byste ji resili vy?

e Myslis, Ze je spravné se pred reakci na urcitou situaci nejprve rozmyslet? Délas to tak? Myslis, Ze to
délaji i ostatni kolem tebe?

e Co asi proZivaji lidé, ktefi reaguji bez rozmyslu, unahlené?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Reagujeme iniciativné, ale zaroven s rozmyslem. Poradme se s ostatnimi a vyslechnéme i jejich
feSeni.

s e e T ETmA

Ndhled ucebnice
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22 | Co k sobé patfi?

1. Rozlusténi je odpovéd na otézku - Co je to iniciativa?

Lt Zkuste vylustit nasledujici anagram.
i NICAH TROMO

CO K SOBE PATRI?
«  Dnesni hodinu budete pracovat s pracovnim listem Co k sobé patfi.

*  Nejprve budete pracovat samostatng, pozdgji ve skuping.
«  Piedtéte si kol &islo 1z pracovniho listu a vypracuite ho.
* Vikolu &islo 2 vymySlejte své viastn situace a mozné reakce na né.

Ve skupinkach si prectéte vymySlené situace a reakce na né. Z téchto schémat vytvote plakat, ktery
maizete i graficky upravit.

Reagujeme iniciativng, ale zéroveri s rozmyslem.

Poradme se s ostatnimi a vyslechnéme | jejich feent.

Ukol
Vaimejte si lidf kolem sebe a jefich chovan.
Zapiste si alespor jednu situaci a reakce na i (Skola, obchod, rodina, dopravni prostredek....
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VYSLEDKY UKOLU V PRACOVNIM LISTU 22A - CO K SOBE PATRI

Jedete na dvoudenni Skolni vylet. Budete
prespavat v chati¢kach po tfech. Nevi§, s kym
budes v chatce.

Maminka bude mit narozeniny. Je to ,kulaté” vy-
roCi a bylo by dobré ji usporadat néco zviastniho.

Nabidnu mamince pomoc alespori s hou-
panim kocarku.

Jdes po ulici a najednou vidis kocarek, vedle
kterého kle¢i maminka. Slysis, ze v kocarku
pla¢e mimino. Maminka utiSuje sourozence,
ktery upadl a zranil se.

Nabidnu jim papirovy kapesnik.

Je podzim, zacaly pliskanice a spousta déti v
krouzku, kam chodis, je nastydla. Vedle tebe
sedi divka/chlapec, ktefi popotahuiji.

| pfes to, Ze jsi pohodiné usazeny/a na se-
dacCce a unaveny/a, vstanes$ a své sedadlo
nabidnes této pani.

Jedete autobusem z kina. Je vecer, jsi una-
veny/a a sedas na volné misto. Na zastavce
pfistoupi starsi pani.

Pdjdu k nému a zkusim se s nim dat do
feCi. Pokud si bude chtit povidat, zeptam
se ho, co se mu stalo.

Jdes po ulici a panovi, ktery bézi kolem tebe,
vypadne z kapsy mobilni telefon.

Zvednu ji a vratim zpét na jeji misto.

Jde$ nakupovat. Projizdi§ s vozikem mezi re-
galy a na zemi vidi$ lezet krabici, ktera spadla
na zem.

Zajdu za nékym ze tfidy, koho mam rad
a s kym kamaradim. Zeptam se ho, jestli
budeme spolu v chatce.

Prijde$ do Skoly a vidis, ze spoluzak, ktery je
jindy vesely, sedi stranou a je zamlkly.

Zvednu telefon ze zemé, kouknu, kterym
smerem pan bézi, zavolam na néj a bézim
za nim, abych mu telefon vratil/a.

Zajdu za ostatnimi z rodiny a navrhnu jim, Ze
bychom meéli usporadat néjakou rodinnou
oslavu a vymyslet mamince specialni darek.
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Poznamky:
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Pribeh bez konce

CiL:

Zaci umi reagovat na odmitnuti jejich iniciativy a pracovat s odmitnutim od druhych.

POMUCKY:

Psaci potreby, list papiru na zapsani konce pribéhu nebo sesit, pracovni list KADUT JA KUKAT.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Formou brainstormingu.

Zaci vymysli, jak by mohly pfib&hy dopadnout, napft. dobry, $patny konec, objevi se nové osoby, narodi
se miminko, nékdo provede néco Spatného nebo néco dobrého, lidé se k sobé zatnou chovat dobre,
lépe, Spatné, hire, nékdo z pfibéhu zmizi, zemre, néco si koupi, néco prodaiji...

Hodnotovad reflexe:

Své napady zZaci zapisuji na tabuli, tvofi myslenkovou mapu.

2. Nacvik ve tridé

Nejprve spole¢né s zaky precteme nahlas pfibéh Bez konce.
Zaky rozdélime do skupin po cca 4 - 5 dle vlastniho Usudku — Z&ci spolu vymysli zavér prib&hu a budou
ho dramatizovat.
Kazdé skupiné uréime smér, jakym budou pfi dramatizaci postupovat.
1. Navrh k vylepSeni designu plotu je pfijat celou tfidou, Skolou.
2. Navrh k vylepSeni designu plotu neni
pﬁjatnikym_ r HE I BN BN BN BN BN BN =
3. Navrh k vylepS$eni designu plotu neni Ndhled I'GCOVI’)IIhO liStU
prijat tfidou, ale je pfrijat Skolou. p
4. Navrh k vylepSeni designu plotu neni
pfijat jednim z kamaradg.
5. Navrh k vylepSeni designu plotu neni
pfijat obéma kamarady (spoluzaky ano).
6. Navrh k vylepSeni designu plotu neni
pfijat vedenim Skoly.
7. Navrh k vylepSeni designu plotu neni
pfijat spoluzaky ve tfidé (ostatnimi ano).
Z4ci ve stanoveném d&asovém limitu vymysli
zakonc&eni pfibéhu.
V zavéreCné fazi zaci dramatizuji zavér pribé-
hu pred ostatnimi.

Lekee | KADUT JA KUKAT

1. Pfeététe si nasledujici basniéku.

3 Odpovézte na nize uvedené otazky.
KADUT

KADUT JA KUKAT
KUKAT JA LAPSET
KADUT
KADUT JA LAPSET
KADUT JA KUKAT

JA LAPSET
JA NAISET!

1. Tato basnicka je psana vive: Eindtiné poldting findtiné  cesting rusting  anglicting
Spravnou odpovéd zakrouzkuj.

2. Doplii nazev statu, kde se miuvi timto jazykem:

3. Hlavnim méstem tohoto statu je

2. Nyni se pokuste vymyslet svou vlastni verzi této basnicky.

Doporuceni/pozor

Zkontrolujeme porozumeéni zadani tkolu.
Popfipadé zaky nasmérujeme.

Ve scénkach by se mélo objevit odmitnuti
napadu pfimérenym zplsobem a adekvatni
reakce na néj.

P¥i této aktivité je nutna pomoc ze strany pe-
dagoga.

Névod: V basnicce nahradte slova KADUT, KUKAT, LAPSET, NAISET svymi viastnimi (napf.
jaro, 1éto, podzim, zima/mamka, tatka, bratr, rodinal...), JA = A.

ﬁ Vasi basnicku napiSte na volné misto.

Eticka vjchova

Pieklad pavodni basnicky do gestiny:
KADUT = ulice

KUKAT = kvétiny

LAPSET = déti

NAISET = damy

JA=a
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I:Iodnotovd reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Prohlédnéte si fotografie pod pribéhem. Myslite si, Ze maji néjaky vztah k nasemu pribéhu?
Ktera verze zakonceni pribéhu se vam nejvice libila?

Jaka verze byla nejrealnéjsi?

Jak byste urcité nechtéli, aby pribéh dopad|?

Jak byste se citili, kdyby nékdo odmitl vas napad?

Varianty:

Dokonc&eni pouze formou pfibéhu.
Zaci nedélaji dramatizaci, jen prectou své zakonceni pribéhu.

3. Transfer do Zivota
Pozorujte zivot kolem sebe. VSimli jste si, jak lidé reaguji, kdyz nékdo odmitne jejich navrh?

Hodnotovad reflexe:

Jak lidé kolem reaguji, kdyZz nékdo odmitne jejich navrh?

Myslis, Ze je jim to prijemné?

Na ¢em to zavisi, jak lidé odmitnuti prijmou?

Jak by se citil Elovek, ktery ma spousty navrhd, které jsou malokdy prijaty?
Proc¢ myslite, Ze nékteri lidé nikdy nic nenavrhuji?

Doporuceni / pozor

Prace s pracovnim listem Kukat ja kadut.

Pracovni list mizeme pouzit pro odpocinek po aktivité. Neni v ném zadna spojitost s probiranym téma-
tem. Cilem vyplnéni je relaxace a tvorivy pfistup k feSeni ulohy.

Vysledky PL Kadut ja kukat

s e e T ETmA

Ndhled ucebnice Ukol &. 1

1. Basni¢ka je napsana ve finstiné.
2. Stat: Finsko.

Eticka vychova

Lekce
il ez L s 23 3. Hlavni mésto: Helsinky.
Zamyslete se, jaky konec miize mit piibéh. @
\zla:;\:zgi\?jgriyb::;l:‘z:;??;aéhsr:;;:édh:‘za:ﬂé nema konec. Zkuste vymyslet riizné moznosti U kol é- 2

Na tabuli si nakreslete myslenkovou mapu réiznych variant zakongeni.

PRIBEH BEZ KONCE

Kazdy den chodili Jana, Jirka a Aneta do Skoly stejnou cestou. Nejprve museli projit mezi rodinnymi a

KADUT

KADUT JA KUKAT

KUKAT JA LAPSET

KADUT

KADUT JA LAPSET

KADUT JA KUKAT JA LAPSET
JA NAISET !

domky, kde vichni tfi bydleli, potom 8li kousek cesty pres park smérem k sidiisti. Na kraji sidiisté stala
Skola. Byla to klasicka sidlistni panelova budova, kolem které byl betonovy plot. Kazdy den dvakrat
prosii kolem Sedého betonu, ktery byl ozdoben podpisy nékterych spoluzakd z vyssich ronikd, nic
nefikajicimi napisy a sprejerskymi pokusy déti ze sidiists.

Jednoho dne rano pfi cesté do Skoly Jirka fekl: ,Mam napad!*

Nyni budete pracovat ve skupinach.
Vasim tkolem bude vymyslet pokracovani piibéhu.
Kazdé skupina zahraje svou verzi dokongen pribshu.

Piiklad verze v ¢estiné
Sloni

Sloni a opice

Opice a velbloudi

Sloni

Sloni a velbloudi

Sloni a opice a velbloudi
a zoologicka zahrada!

Prohlédnéte si fotografie pod pribhem. Myslite si, Ze maji ngjaky vztah k nasemu pfibghu?
Ktera verze zakonceni piibéhu se vam nejvice libila?

Jaké verze byla nejredinjsi?

Jak byste urcité nechtéli, aby piibéh dopadi?

Jak byste se ciil, kdyby nékdo odmitl vas napad?
Dostali jste se nékdy do takové situace? Jak jste ji fesili?

Zélei nam na tom, abychom navrhy ostatnich odmitali s tctou a abychom odmitnuti nasich
névrhi nebrali osobné (proti nam).

Ukol

Pozorujte Zivot kolem sebe.
Vaimli jste si, jak lidé reaguiji, kdyZ nékdo odmitne jejich navrh?

V8ude tam, kde Ize 2it, Ize Zit také dobre.”
(Marcus Aurelius - fimsky cisaf a filozof)

Lekce
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To se mi nepoved|o

CiL:

Zaci zvladaji adekvatné reagovat v situacich, kdy byli netspésni.

POMUCKY:

Psaci potteby, velky list papiru na zapsani piibéht a fedeni, pracovni list | VAM SE TO MUZE STAT.
PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

I?Fec":teme spole¢né uvodni text z uCebnice.
Zaci vyjadruji své zkuSenosti prostfednictvim odpovédi na otazky.

Hodnotovd reflexe:

Z4aci odpovidaji na otazky:

e Jak jste se zachovali po tom, kdyZ se vam néco nepoved/o?
e Premysleli jste nékdy, zda by to Slo udélat i jinak?

e Miuvili jste o tom nékdy s nékym?

2. Ndcvik ve tridé

Zaci nyni pracuji samostatné — maji si vzpomenout na ptihodu, kdy se jim néco nepodafilo.

Kazdy zak si vybere jednu pfihodu, o kterou se podéli s ostatnimi.

Jeden zak po druhém popiSe situaci véetné okolnosti pfedchazejicich a hlavné, jaké bylo jeho chovani
nasledné po neuspéchu.

Ostatni zaci navrhuji dalSi feSeni situace.
Vybirame nejvhodnéjsi feseni.
Kazdy zak napiSe v heslech téma pfihody —

vy

vedle pfipiSe nejvhodnéjsi reSeni. Na’hled pracovnl'ho liStU

Postupné se vystfidaji vSichni zaci.
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Lekee | | VAM SE TO MUZE STAT

Pieéti si jednotlivé situace a zakrouzkuij, jaké reakce by byla nejvhodnéjsi. Pokud vymyslis va-

riantu, které je podie tebe nejvhodnéjsi, dopis ji na volny Fédek jako pismeno d/. Ctvrtou situ-
3 aci si vymysli sam.

Doporuceni/pozor

Pro pfipad, Ze si néktefi zaci nemohou vzpome-
nout na zadnou pfihodu, kdy se jim néco nepo-
dafilo, mame pfipravené prihody na listeCcich.

. Jana si pripravila referat. Prezentovala ho pfed tiidou. David a Adam fekli, Ze se jim nelibilo, jak
ho Getla a Ze to neméla dobfe pfipravené. Ty s nimi nesouhlasis.

a/ Nebudu se do toho plést, at si to vyfidi sami.

b/ Vyjadfim svij nazor, Ze se mi referat libil. S Adamem a Davidem nesouhlasim.

Hodnotovad reflexe:
PreCteme si situace a jejich rfeSeni, které jsme
spole¢né zapisovali na papir. Zaci odpovidaji
na otazky. Jejich odpovédi by je mély privézt ke
zjisténi, ze neuspéch zaziva kazdy Clovek a neni
to nic katastrofalniho. Reakce na zaziti neuspé-
chu by méla byt naprosto pfirozena a zvladne ji
i zak v jejich véku. PfeCteme shrnuti v u€ebnici.
e Dokazali byste se takhle zachovat, pokud
byste se dostali do podobné situace?
® Bylo by to pro véds sloZité? Nebo naopak
naprosto prirozené?

o/ Po hoding zajdu za Janou a feknu i, ze se mi to libilo.

d/

~

. Slavek se ngkolik tydnii poctivé pripravoval na atletické zavody. Tyden pred uskuteénénim zavoda
trenér vybiral reprezentaéni druzstvo a Slavek nesplnil pozadované limity.

al Slavek by mél jit za trenérem, vysvétiit mu, jak se peclivé pripravoval, a tak by si zaslouzil na
Zzévody jet.

b/ Slévek by mél pfists trénovat jests vice, aby se mu podatilo limity spnit
cf Slévek by mé! s atletikou prestat, stejné nedosahuje pozadovanych vykoni.
o

w

. Na krouzku keramiky Kidra vyrabsla darek pro babicku. Byla to vzitka, kterd byla zdobend riz-
nobarevnymi kytickami. Véem détem z keramiky se moc libila. Kdyz ji nesla domd, taska s vazié-
kou ji upadia a dérek se rozbil.
al Kldra by se méla vyvztekat a vazicku zahodit. Vzdyt by mohli na keramice dévat néjaké ochran-
né obaly, aby se vyrobky cestou domi nerozbily.

b/ Kldra by méla pfisté davat v&t3i pozor a vazitku zabalit do krabicky, aby se nerozbila. Ted uZ je
pozdé truchlit nad ,rozlitym miékem*.

¢/ Klara by méla zkusit vAzitku slepit a babiéce Fici, co se jf stalo. Babitka to urité pochopi.

Varianty:

e Zaci nevymysli své prihody. Kazdy zak
dostane listeCek s pfihodou.

e Z&ci pracuji ve skupinach. Kazda skupina
pracuje na jedné prihodé.

e Pfihody mohou byt prozité nebo vymyslené.




Eticka vychova

3. Transfer do zZivota

Oteviete o&i. V&imejte si déti a lidi kolem sebe. V&imli jste si nékoho, komu se néco nepodafilo? Zaky
vedeme k tomu, aby si vS§imali okolniho svéta a svou pozornost nyni zaméf¥ili na situace, kdy se nékomu
néco nepodafilo.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak reagoval?

e Jak jste reagovali vy?

e Myslite si, Ze to bylo spravné?

e Co mohlo byt lepsi, co mohli vylepsSit?
[ )

Jak mohli jinak reagovat?

Nameéty pribéhu

Jdes si koupit nové Cislo Casopisu, ale je jiz vyprodané a neni k dostani v zadném obchodé.

Pomahali jste u babi¢ky a dédy na chalupé hrabat listi a zlomili jste hrabé.

Cistil/a jsi akvarium od fas a prevrhl/a jsi kbelik s vodou. Ta se rozlila na podlahu.

Chtél/a jsi maminku pfekvapit a vyprat pradlo. Do pracky jsi dal/a vSechno pradlo dohromady. Bilé
pradlo se obarvilo doSeda.

Vypracovaval/a jsi dlouhy domaci Ukol. Zabralo ti to spoustu Casu. Druhy den jsi ve Skole zjistil/a, ze
za domaci ukol bylo jiné cviceni.

Sel/$la jsi do divadla na predstaveni, na které ses velice t&sil/a. V divadle pfi kontrole listké se pfislo
na to, Ze listky byly na predstaveni, které se hralo o den dfive.

Jeli jste se Skolou na cyklisticky vylet. Cestou jsi najel/a na hiebik a propichl/a sis dusi u kola.

Na dovolené jste délali taborak. K ohni sis oblékl/a novou bundu. Kdyz ti maminka radila, aby sis

vzal/a tu starou, neposlechl/a jsi ji. Od ohné odlétla jiskra a novou bundu ti propalila.

s e e T ETmA

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce

Pamatujte si:

Kdo nic nedéla, nic nezkazi.

Neni ostuda, kdyZz se vdam néco nepovede.
Je nejlepsi, kdyz se to pokusite napravit.
Dalsi Ceské prislovi fika, ze chybami se &lo-
vék ugi.

Lekce

24 | To se mi nepovedio

Urcité jste to vSichni zazili.
N&co jste udélali, jak nejlépe to $lo, ale nesklidili jste za to zadny Uspéch, chvalu od ostatnich ani slova

pochopeni. Ucili jste se na pisemnou praci, ale vysledek nebyl uspokojivy. Chtéli jste pomoci mamince
s uklidem a rozbil st vysavac. Sl jste nakoupit a misto brambor jste koupili rajcata. Sli ste do knihov-
ny vratit knizku a nechali jste ji doma. Kdyz jste §li venit psa, zabouchli jste si dvere a Kiice zapomnéli
uvnitf bytu. Kazdy by mohl jmenovat své viastni prihody.

Jak jste se zachovali po tom, kdyZ se vim néco nepovedio?
Piemysleli jste nékdy, zda by to $lo udélat i jinak?

Pokyny k vyplnéni PL

Pracovni list mlzeme pouzit jako domaci
ukol, kde zaci nejprve doplfiuji své varianty
reakci v danych situacich. Na zavér vymysli
celou situaci i mozné reakce lidi v ni.

o
ﬁ TO SE MI NEPOVEDLO

Vzpomeiite si na viastni pithody, kdy se vam néco nepovedio.
« Vyberte sijednu, o které chcete miuvit pred spoluzaky.

« Pihodu popis 8lo, co predchazelo, co na Jak st hovali, kdy a kde k

«  Dejte hiavy dohromady. Ostatni mohou fici své napady, jak by Fesili situaci oni. Vyberte Feseni,

Které se vam zalo nejleps.
*  Napiste na velky papir zkréceny popis situace a navrh nejlepsiho fesent.

Pokud vas zadna vase pfihoda nenapadia, inspirujte se od vyuéuijiciho.

Predtéte si vypsané pithody a jejich fegent.
Dokézali byste se takto zachovat, pokud byste se dostali do podobné situace?
Bylo by to pro vés sloZité? Nebo naopak naprosto pfirozené?

Pamatujte si.

Kdo nic nedgl4, nic nezkazi.

Nen ostuda, kdyZ se vam n&co nepovede. Je nejlepsi, kdyZ se to pokusite napravit.
Dalsi &esks prislovi fiké, ze chybami se &lovék ug.

Ukol
Pozoruijte Zivot kolem sebe.
Vaimli jste si, jak lidé reaguji, kdyZ nékdo odmitne jejich navrh?

Oteviete oci. Vaimejte si déti a lidi kolem sebe. Vsimli jste si nékoho, komu se néco nepodailo?
Jak reagoval? Jak jste reagovali vy?
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Eticka vychova

Jak ho vyuzit?

Zaci rozviji tvotivy pfistup k Fedeni Gkolu a spolupréci. Zaci zvladaji kriticky hodnotit zplisob traveni
volného Casu déti.

POMUCKY:

Pogitadova pracovna, pracovni list VOLNY CAS.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Pre&teme spoleéné Gvodni text z uSebnice — hadanka - feseni — VOLNY CAS.

Hodnotovad reflexe:
Z4ci vyredi hadanku v ugebnici a popovidaji si na téma VOLNY CAS.

2. Nacvik ve tridé

Zaky rozdélime do skupin o cca 2 — 4 z4cich.

Dohlédneme na to, aby kazda skupina byla schopna vytvofit poc¢itacovou prezentaci — nutna pritom-
nost alespon jednoho poditacové zdatného Zaka v kazdé skupiné. o o

Kazda skupina vytvafi prezentaci napf. v programu PowerPoint na téma VOLNY CAS DETI.

Doporuceni/pozor

Je dobré domluvit se s vyuc€ujicim Informatiky a tuto aktivitu pojmout jako spole€ny projekt.
Tato aktivita vyzaduje vice nez jednu vyu€ovaci hodinu.
V kazdé skupiné alespon jeden pocitacové zdatny zak.

Hodnotovad reflexe: i i ]
Jednotlivé skupiny budou prezentovat své dila Nadhled pracovnlho listu

ostatnim zakam.

MdzZeme hlasovat a vybrat nejvydarené;si pre-

zentaci — pozor — nesestavujeme poradi vSech

prezentaci.

Nasleduje rozbor se zaky:

o Mély vase prezentace néco spolecného? Cemu
vénujete nejvice Casu po prichodu ze skoly?

e Co myslite, Cemu vénuji nejvice Casu Ceské déti?

F== === === =

~< | VOLNY CAS

25

#

Prohlédnéte si nasledujici schéma. Co mizete doplnit misto otaznikii?

Prectéte si ¢lanek v u¢ebnici o vyzkumu vol-
ného Casu déti.

Varianty: I
Mezipredmétovy projekt — do projektu za-
pojime i vyuCujici eského jazyka, matematiky, I
informatiky a ostatnich predmétd.

Napr: I
Cesky jazyk - slohova prace na téma Volny &as. I
Matematika — tydenni sledovani vyuziti vol-
ného Casu, Casové zastoupeni jednotlivych I
¢innosti, zpracovani do grafd ¢i diagramd.

Informatika - pocitacové zpracovani.

Vytvarna vychova - vytvor s volnocasovou
tematikou.

Misto skupinové prace — samostatna prace
jednotlivet — volime dle charakteru skupiny.
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Lekce

3. Transfer do Zivota
Zaci jeden tyden sleduiji vlastni vyuZiti volného ¢asu. Vysledky zaznamenavaji do tabulky.

Napt.

Pomoc Priprava do

doma Sport Skoly Krouzek Jiné Jiné

Pondéli

Utery

Streda

Ctvrtek
Patek

Sobota
Nedéle

Hodnotovad reflexe:

Zaci vyhodnoti vyplnénou tabulku.

Zaci odpovidaji na otazky:

Myslite si, Ze volny &as travite efektivné?

Myslite si, Ze volny &as travite rozmanité?

Myslite si, Ze volny &as travite smysluplne?

Myslite si, Ze je spravné travit volny ¢as jednostranné?

Myslite si, Ze je spravné travit volny ¢as hlavné na pocitaci?

Co byste poradili nékomu, kdo travi vétsinu volného casu na pocitaci?

el e 4, Zavérecné zevseobecnéni
Ndhled ucebnice lekce

ZaleZi ndm na tom, abychom uméli efektivné,
rozmanité a smysluplné vyuzit volny ¢as.

Eticka vjchova

Lekce
Jak ho vyuzit? 25 1
Na Uvod zkuste najit feSeni nasleduijici hadanky. Co je to? #
Vsichni ho mame radi. I
Vaichni ho mame kazdy den alespori trosku.
Nékdo ho ma vice, nékdo ho ma méné.
Neékdo ho vyuzije napino, nékdo ho promarni.
Nékdo si ho vazi vice, protoze ho ma méné.
Neékdo si ho nevazi, protoze ho mé nadbytek.
Co fikate vysledkim vyzkumu jak déti travi volny ¢as? I
Doma déti travi volny ¢as nejCastéji sledovanim televize. Jak ukazal rozsahly vyzkum mezi détmi
na zakladnich 8kolach, vice nez 90 procent 2ak( se na ni diva nékolikrat do tydne. Denné se na televizi
divaji pFiblizné tfi &tvrtiny dti, téméF pétina z nich pres dvé hodiny denné.
,Z vyzkumu nam mimo jiné vySla uréita provazanost mezi televizi a internetem. Cim vice déti sledu-
ji'televizi, tim pravdépodobné i vice ¢asu stravi u internetu,” dodava vedouci vyzkumu Miroslav Bocan
z Nérodniho institutu déti a mladeze.
Podle détského psychologa Véclava Mertina mé televize uréité i pozitivni viiv, je ale potieba,
aby se dité rozvijelo ve viech oblastech. Rodie by tak ditéti méli nabidnout mnozstvi riiznych aktivit.
Prévé pestrost je podle psychologi pro déti zasadni, aby se mohly vSestranné rozvijet. I
srpen 2012

Zdroj:  http:/fwww.rozhla: /. i-stal i levize-p:
tvrzuje-vyzkum--1096672

Zalezi nam na tom, abychom uméli efektivng, rozmanité a smyslupiné vyuzit volny &as. I
Ukol |
Jak jste na tom s volnym Easem vy? Do tabulky si zaznamenéavejte, kolik asu denné travite jednotli-
vymi €innostmi.
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Poznamky:




Eticka vychova

ASERTIVITA

Asertivita je v dnesni dobé nepostradatelnou soucasti mezilidské komunikace. Toto je prvni krok, kdy
se s pojmem asertivity Zzaci setkavaji, a je tedy nutné k nému pfistoupit na odpovidajici urovni.

Zaci by si méli uvédomit déileZitost asertivniho chovani v b&zném Zivoté. Seznami se, pochopi a budou
umét vysvetlit jednotlivé asertivni zasady upravené pro déti.

Dale si zaci upevni dovednost vyjadfit svlj ndzor na réizné oblasti Zivota a pfi tvorbé ankety spolupra-
cuji s ostatnimi spoluzaky dle zdsad asertivity.

Na zakladé pribéhu budou zaci vybirat rlizné varianty zplsobu reakci jednotlivych aktér( a rozebirat,
jaké chovani bylo asertivni.

V z&véru tématu se budeme vénovat pojmu manipulativni jednani. Zaci si uvédomi pfitomnost mani-
pulativniho jednani v mezilidské komunikaci a budou se ucit branit se mu, a to samozfejmé primérené
svému veéku. VSichni by méli zvladnout dovednost fici ne.
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Nebojime se jednat

CiL:

2éoi pochopi asertivni zasady upravené pro déti.

Zaci umi vysvétlit jednotlivé zasady primérené svému véku.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni listy SPRAVNE A NESPRAVNE, psaci pomticky.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Pribéh z u€ebnice preéteme nahlas.
Z4ci se pokusi veitit do situace a vyslovit své nazory, jak by se zachovali oni.
Z4k hled4 a nachazi zptsoby komunikace v relné situaci.

Zak nabizi rlizné zplsoby Feseni situace.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

Jak byste pfibéh z autobusu dokoncili?
Stalo se vam nékdy néco podobného?
Co si myslite, jak se David citil?

2. Nacvik ve tridé
Z4ci nejprve pracuji samostatnég, preétou si zjednodusené asertivni zasady z uéebnice, prohlédnou si
fotografie nad textem.

Predpokladany €as cca 5 minut:

e spole¢né se zaky precteme nahlas jednot-
livé asertivni zasady pro déti a rozebereme
je, abychom se presvedcili, zda jim vsSichni
zaci rozumi

¢ nasledné nechame 24ky samostatné pra-
covat na pfifazeni zasad k vySe uvedenym
obrazkdm

® je mozno vice pfifazeni vysledkd:
zasada 1 obrazek A, B
zéasada?2  obrazek C, F
zédsada3  obrazek B
zéasada4  obrazek D, J
zéasadab5  obrazek D, J
zasada6  obrazek D, G
zéasada7  obrazek C, D, |
zédsada8  obrazek B, |
zéasada9 obrazek E, H
zésada 10 obrazek H

Varianty:

e Z&ci mohou pracovat ve skupinkach po 3 -4
zacich.

e Mame nashromazdéné obrazky z ¢asopisl
a z4ci se snazi prifadit tyto obrazky k vypsa-
nym zdsadam — nutné mit pfipravené mate-
rialy.

e 7&k&im promitame obrézky &i fotografie a oni

vybiraji zasady asertivity — nutné mit k dispo-
zici dataprojektor a mit pfipravené materialy.

F==—===== ==
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Lekce

26

G

Ndhled pracovniho listu

A) SPRAVNE A NESPRAVNE

Pfeéti si nasledujici tvrzeni a zkus je roztfidit do lodi¢ek. 1. lodi¢ka — spravné postoje,
2. lodika ~ nespravné postoje (pfedsudky).

Kluci neplagou.
Nemzes se zavdacit/zalibit viem.

MB&I/a bys sviij nazor pfizpisobit nazoru vétsiny.

Chybovati je lidské.

Nenf ostuda fici: ,J& nevim.*

Zeptej se, pokud nécemu nerozums,

Musis se dobre utit, abys byl Iékaf/lékarka jako tatinek.

0 svych pocitech bychom neméli miuvit.

Clovék by m&l mit stejné nazory cely Zivot

Nézor mze§ zménit.

Nezajimej se o pfitiny chovani druhych lidi, je to jejich véc.
Nenf neslusné odmitnout nabidku.

Chyby délaji jen hiupéci.

Res problémy v klidu a s chladnou hlavou

Musi§ znét davody, pro¢ jsi to udélal.

Nedej na sob& znat, kdyZ ndtemu nerozumis.

MBI bys dobfe vychazet s kazdym Elovékem.

Clovék by mél vyjadiovat své prani.

Takhle to déla kaZdy, je to tedy spravné.

Kdy? t& nékdo nastve, klidng mu vynadej od plic
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Hodnotovad reflexe:
Zaci sdéluji vysledky pfifazeni obrazk( k pravidltim.
aci odpovidaji na otazky:
Podarilo se vam ke kazdé zdsadé priradit obrazek?
Jaky nebo jaké?
Rozumite véem pravidlim?
Myslite si, Ze jsou tyto zasady uziteCné?
Proc ano, pro¢ ne?
Pouzivate nekteré zasady?

e o o o o o N

Vratime se k pfibéhu na zacatku stranky. Zjisfujeme, zda se nezménil pohled Zakd na ranni pfibéh
z autobusu, zda ho nyni nevidi v jiném svétle. Ptame se:

e Zménilo se u tebe néco? Pokud ano - co nyni vidis jinak?

e Zviladnes z toho vyvodit néjaké zavéry pro bézny Zivot?

3. Transfer do zivota

Pro lepSi pfedstavu asertivniho chovani, vypracujte ukoly v pracovnim listu Spravné a nespravné. Situ-
ace z pracovniho listu A) rozstfihejte a nalepte do pracovniho listu B)

1. lodi¢ka - spravné postoje,

2. lodi¢ka - nespravné postoje (predsudky)

Hodnotovad reflexe:

Zaci vystavi obrazky dvou lodiéek, kde maji nalepené roztfidéné situace podle toho, zda vyjadfuiji
spravny nebo nespravny nazor, postoj.

Zaci odpovidaji na otazky:

® Proc jste pfiradili... do spravné/nespravné lodicky?

® Proc je... spravné/nespravné ?

e KdyZ porovnate vysledky vasi prace, maji ostatni spoluZaci stejné lodicky? Pro¢ ano/proc ne?

T L

Ndhled ucebnice 4. Zavérecné zevieobecnéni

lekce

Asertivita je zplsob komunikace, pfi které
Clovék vyjadfuje a oteviené a pfiméfené pro-
sazuje své myslenky, city, nazory a postoje.
Postupuije pfi tom tak, aby neprekracoval pra-
va vlastni, ani prava druhych lidi. Asertivita vy-
chazi z Ucty k sob& samému i z Ucty k druhym
lidem.

Uéme se chovat asertivné!

Eticka vjchova
Lekce

26 | Nebojime se jednat

Precti si ranni pfibéh.
David a Petra jezdi do Skoly autobusem. Kdy nastupuji, je autobus poloprazdny, postupné se zapl-

fiuje dalsimi $kolaky a dospélaky, kteff jedou do prace. Nékdy se objevi  babicka &i déda, ktefi jedou
k Iékati. Jako dnes. NeZ stacil David oslovit starou pani, uZ slysi jeji ostra slova: ,To je dnes miadez!
Kazdy si sedi a starou zenskou nepusti. Véak se jim to jednou vrétil*

Predstavte si, ze jste David. Jak byste zareagovali?

P AT AR
WE LY

NEBOJIME SE JEDNAT

Pretti si nasledujici zasady.
Pokus se priradit fotografie k témto zasadam.

ASERTIVNi ZASADY PRO DETI

. Mg city pod kontrolou.

. Piiznej svou chybu.

. Naué se upfimné vyjadiovat sva piéni, pocity, nazory.
. Respektuj druhé.

. Poznej a chtdj poznat ostatni.

M&j oéi oteviené, koukej na sebe i druhé reaing.
Toleruj nézory druhych - méj usi oteviené.

. Bud pozornym posluchacem, vyslechni druhé.

. Touha po vitzstvi neni dobry radce.

10. Uméni najit kompromis.

CmNOORON A

Asertivita je zptisob komunikace, pii které Glovék vyjadiuje a oteviend a piiméfens prosazuje své
myslenky, city, nézory a postoje. Postupuje pi tom tak, aby neprekracoval prava viastni ani prava
druhych lidi. Asertivita vychazi z ticty k sob& samému i z dcty ke druhym lidem.

Uéme se chovat asertivné!

Prectéte si znovu vyde uvedens zésady spoleéné s ostatnimi spoluzéky. Podafilo se vam ke kazdé
? z4sadé piifadit obrazek? Jaky nebo jaké? Rozumite véem pravidiam?

Zkuste se vratit k piibéhu na zacatku stranky. Zménilo se u tebe néco? Pokud ano - co nyni vidis
jinak? Zvladnes z toho vyvodit néjaké zavéry pro bézny Zivot?

Pro lepsf predstavu asertivniho chovani dopliite Gkoly v pracovnim listu Spravné a nesprévné.

. Neni hanba, Ze nevis, ale Ze se neptds.”

(Turecké prislovi)
76 —
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Pojdme si hrat — delame anketu

Zak zvlada vyjadrit svij nazor na rdizné oblasti Zivota.
Zak aktivné spolupracuje s ostatnimi pfi tvorbé ankety.

POMUCKY:

Papiry, psaci pomt‘]cky,’ dataprojektor — pokud je k dispozici -, pracovni list NAVRH ZAZNAMOVEHO
ARCHU ANKETY a NAVRH ARCHU NA VYHODNOCENI ANKETY.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Z4ci postupné vyjadfuiji své nazory, odpovidaji na otazku:

Co si mysli$ o pocitacovych hrach, o ochrancich pfirody, o cestovani do vesmiru?
Z4ci zadinaji odpovéd: »,Myslim si, Ze..., protoze..."

Z&ci umi vyjadFit svij nazor na rdizna témata.

Zaci umi vyslechnout nazory ostatnich.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:
e Bylo pro tebe tézké vyjadrit svij ndazor?

e Co na tom bylo pro tebe nejobtiznéjsi?
e Co je treba dodrZet, kdyZ vyslovujeme svij ndzor?

2. Nacvik ve tridé

Zaci pracuji bud’ spole&né na piipravé ankety nebo v n&kolika skupinéch (je to zavislé na charakteru

ankety i tfidy).

Precteme si s zaky, co je to anketa a prlizkum

verejného minéni. Vysvétlime rozdily mezi nimi. ) ) .

e Pokud mame k dispozici dataprojektor, Nahled pI’GCOVI’)IhO listu
mUzZzeme Zaklm ukdazat videonahravku
napf. ankety Volba prezidenta 2013
http://www.volba-prezidenta.cz/video_
ankety_praha_2012/

e Se zaky preCteme postup prace pfi tvorbé
ankety a pomUzeme jim rozjet praci.

1. Vyberte si téma ankety — ekologie, sou-
¢asna moéda, nové vybaveni do Skoly...

2. Vyberte druh ankety — uvnitf tfidy, celo-
$kolni, mimoskolni (obec), uvnitf rodiny.

3. Mdzete pracovat jako celek nebo se roz-
délit do nékolika skupin.

4. Vymyslete otazky tykajici se vybraného tématu.

I
I
I
I
I
I
I
5. Otazky zapiste. I
I
I
I
I
I
I

F==—===== ==

=< | NAVRH ZAZNAMOVEHO ARCHU ANKETY
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g OTAZKA ODPOVED

6. Pripravte si formulaf, do kterého budete
zaznamenavat odpovédi.

7. VSe konzultujte s vyucujicim.

8. Zaznamovy arch odpovédi nakopirujte
pro kazdého zaka skupiny (tfidy).

9. A mUzete se jit ptat. Svdj prizkum mizete
dokumentovat i videonahravkou.

Doporuceni/pozor

Je mozné, Ze Zaci budou potfebovat pomoci s
formou zaznamového archu pro odpovédi an-
ketnich otazek. MUZzeme mit pfipravené vytisté-
né tabulky, do kterych pouze dopisi otazky.




Eticka vychova

Napr:

M
O«

OTAZKA ODPOV

1.
2.

Varianty:
Anketni otazky mdzeme pfipravit ve tfidé, tabulku pro zaznamenani odpovédi zpracovat na pocitacich
(pokud je mame k dispozici). Vysledky ankety mlzeme také zpracovavat na pocitacich.

Hodnotova reflexe:

Vyhodnotime anketu a udélame zaveéry.

Zaci by si méli spole&né projit zji§téné informace, domluvit se na zplisobu vyhodnoceni - tabulka, graf,
schéma, diagramy. Pro zpracovani by bylo vyhodné pouzit pocitace.

Zaci odpovidaji na otazky:

Jak jste se svou praci spokojeni?

Co se vam v porovnani s profesionalni anketou podarilo?

Co byste mohli vylepSit?

Bylo pro vds naroc¢néjsi kladeni otazek nebo odpovidani na né? Proc?

Prekvapilo vas néco?

3. Transfer do zivota

Zaci maji za Ukol vyhledat kolem sebe réizné ankety, préizkumy a zaznamenat, v jakém zdroji je vidéli,
jaké bylo téma, jak byl zpracovan zavér.
Ukol: Najdéte ukazky anket v televizi, Casopisech, novinach, na internetu.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Kde jste objevili anketu?

Meéla stejné znaky jako anketa, kterou
jste tvorili ve Skole?

Jak byla zpracovana?

K ¢emu jsou podle vas ankety dobré?
V ¢em vidite jejich uskali?

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vjchova

Pojdme si hrat 27

Co si myslis o...? s
Zkuste vyjadFit sviij nazor na nasleduici témata. s

4, Zavérecné zevseobecnéni

lekce

Umime vyjadfit sv{j ndzor na Urovni a nebojime
se toho.

* Pocitatové hry
« Ochranci pfirody
« Cestovani do vesmiru

POJDME SI HRAT - DELAME ANKETU
Cilem dneni hodiny bude pripravit anketu. Miize to byt anketa vas tfidy, ktera se bude tykat problematiky
celé Skoly, vasi obce, Geské republiky nebo vybranych globalnich témat. Méize to byt pouze anketa uvnit

tiidy. V3e zalezi na vasi domluvé.
Nésleduijici Fadky budou pro vs voditkem, jak mate postupovat. g&%

. Vyberte si téma ankety - ekologie, sou¢asna méda, nové vybaveni do $koly...
Vyberte druh ankety - uvnitf tridy, celoskolni, mimoskolni (obec), uvnitf rodiny.
Mizete pracovat jako celek nebo se rozdglit do nékolika skupin.

Vymyslete otézky tykajici se vybraného tématu.

Otazky zapiste.

Pipravte si formulé, do kterého budete zaznamenavat odpovédi

Ve konzultute s vyugujicim.

. Zaznamovy arch odpovédi nakopirute pro kazdého zaka skupiny (tfidy).
Amizete se jit ptat. Svij prizkum mézete dokumentovat i videonahravkou.

ceNoasLLa

Na zavér je nutné anketu vyhodnotit.
Mate moznost vysledky prezentovat v podobé tabulky, grafu, diagramu nebo zapisem.

Odpovézte na otazky:

« Jakjste se svou praci spokojeni?
« Co sevam v porovnani s profesionaini anketou podatilo?

« Co byste mohli vylepsit?

« Bylo pro vés néro&n&ji kladen! otazek, nebo odpovidni na n&? Prot?
« Prekvapilo vas néco?

Anketa (z franc. enquete [ankét] - prizkum, Seteni) je nesystematicky prézkum nézort: dotazem
u obvykle malé skupiny respondentdi (dotazovanych), kteff nesplfiuif statisticka kritéria.
Napr. Anketa Gesky slavik, Sportovec roku.

y minéni vefeji i q i & a f vyZzaduji
daleko V&t pocet respondentd (stovky aZ tisice) a petivy vybsr, tak aby soubor respondentdi vyka-
zoval podobné charakteristiky (napfiklad vék, pohlavi, vzdélani, postaveni apod).

Napf. prizkum vefejného min&ni ~ Vanoce 2012.

Umime vyjadfit svéj nazor na drovni a nebojime se toho.

Ukol &

Najdéte ukazky anket v televizi, Gasopisech, novinach, na interetu.

,Kolik hlav, tolik nézorti. Quot capita, tot sensus.”

Lekce
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Lekce

28 | Zvladnes to

2ék umi pfijmout zpétnou vazbu.
Zak tvorivym zplsobem ztvarnuje své predstavy a pocity.

POMUCKY:

Psaci a kreslici potreby, pracovni list JAK BYSTE TO RESILI VY?

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Lze realizovat v kruhu nebo v lavicich.

Z4ci si prectou text z oblasti psychologie barev.

Je mozné rozvinout debatu na toto téma.

Zak zvlada predstavu spojeni barvy s uréitym pojmem - at konkrétnim &i abstraktnim.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Vérite informacim, které jste si precetli?

e Mate néjakou zkusenost s plisobenim barev?

e Myslite si, Ze barvy mohou ovlivnit nase jednani?

2. Nacvik ve tridé

Zaci budou pracovat s pracovnim listem Jak byste to fesili vy?

Nejprve si spole¢né nahlas preCteme pfibéh z pracovniho listu.

Pak z&ci pracuji samostatné a vyplfuji ¢tvrté moznosti reakci v pfedlozenych situacich. Je tfeba dat
zakdm dostatek ¢asu a zajistit jim klidné pro-
stfedi pro jejich tvoreni. ) ; .
Zdlraznime, ze se maji vzit do pribéhu a k NGhIEd pI’GCOVI’)IhO lIStU
vypracovani pristoupit poctivé a odpovédné,
jako by Slo o né.

Po ukonéeni samostatné prace spole¢né ro-
zebirame dalS$i moznosti, které zaci vymys-
leli, a sdélujeme si nejoptimalnéjsi variantu.

F==—===== ==

Lek DEC
~ o~ | JAK BYSTE TO RESILI VY?
Pozorné si preéti nasleduijici pribéh. Na volny fadek dopis dalsi moznosti reakce. Zakrouzkuj,

28

jak bys reagovalia ty. Zkus podtrhnout tu nejspravnéjsi variantu. Shoduje se tvoje odpovéd
a s nejlepsi moznosti?

Pozvalla jsi kamarady a kamaradky na oslavu narozenin. Mél/a jsi pfipraveny zébavny program se
soutézemi, ob&erstvenim i tancem. Se v3im ti pomahali rodiée i miadsi sourozenec. Oslava byla viastng
zahradni party s grilovénim. Pozvéno bylo patnact lidi, pfiglo o jednoho vice.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Podarilo se vam domyslet dalsi moznost,
jak v dané situaci reagovat?

e Jaka reakce to byla, spravna nebo ne-
spravna?

e KdyZ porovndte reseni ostatnich spoluzakd,
shodovali jste se nebo jste se spise lisili?

e Zamyslete se nad tim, ¢im je to zpldsobeno?

e Myslite si, Ze Ize najit spravné reseni kazdé

Rodige ti fekli, Ze party bude od 14 do 18 hodin. Ty jsi chtél/a deldi as.
a) Piizpisobi$ se tomu, co chigji rodice

b) Prosazujes delsi ¢as, jinak oslavu radéji nechces.

SItuace? c) Pokusi$ se domluvit s rodici, Ze pokud by se vsichni dobfe bavili, mizete ¢as ukonéeni posunout.
< A [ v M
e Na cem zalezZi, zda se nam podari spravné .
v v , it % Tviij sourozenec si pieje, aby mohl na tvé oslavé vybirat pisnigky.
reseni naj’t. ? a) Snazis se mu vysvétlit, ze tvi kamaradi maji radi jiné pisnicky a uz mas domluveného svého DJ.

b) Vynadas mu za to, jak ho viibec napadia takova hloupost
) Nechas ho, at si to vyzkousi.
d)

Pfigel spoluzak, ktery nebyl pozvany.
a) Reknes mu, Ze nebyl pozvany, tak af jde domd.

b) Prejdes fakt, Ze nebyl pozvany, a pozves ho dal.

©) DAl ho pustié jen za podminky, Ze donesl néjaky pgkny darek.
d)

Rano pred oslavou préelo.
a) Jsi nastvany/a, urcité bude prset cely den a ty mas zkazenou oslavu.

b) Vymyslite s rodici nahradni program ~ grilovat se bude na terase, tanec a soutéze se presunou do
obyvaciho pokoje

©) Oslava se rusi pro nepiizefi pocasi.

168 —
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Doporuceni/pozor

e V pfipadé potieby zakim poradime, jaké dals$i varianty by mohli vymyslet.
Napfr. Domluvi$ se se sourozencem, aby ti pomohl pfemluvit rodi¢e. Zacnes se vztekat. Budes$ sou-
hlasit, ale myslis si, ze rodi¢e pfemluvi$ dodatec¢né...

e Je dobré, kdyz zaci maji moznost pracovat v klidu, nebyt ruSeni ostatnimi.

3. Transfer do zZivota

Je pro Clovéka jednoduché pfijmout nazor ostatnich? Zajimavé situace si zapisujte a pohovorte o nich v
dalsi hodiné.

Zaci by si méli v&imat svého okoli a soustredit pozornost na to, jak lidé uméji pfijimat zpétnou vazbu
od ostatnich. Zakaim vysvétlime, jakych konkrétnich situaci by si méli véimat: reakce lidi na provedenou
praci, na pomoc ostatnim, reakce, kdyz se néco nepovede...

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:

e (o jste vypozorovali?

e Byli jste spokojeni s tim, jak lidé reagovali?

e Co byste jim poradili? Co se vam na jejich reakcich libilo nebo nelibilo?

e SnaZte se shrnout, co jste si pfi pozorovani reakci na zpétnou vazbu uvédomili.

Podnét pro zaky: vyhledat si dalsi informace z oblasti psychologie barev.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Umime pfijmout rozhodnuti ostatnich a umime na né patficné reagovat - s rozmyslem, chladnou hlavou
a bez emoci.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova

Lekce
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3 VSude kolem sebe vidite barvy.

Barvy méizete prifadit k roénim obdobim, k naladam, pocittm, zvukim, sloviim, zpivé se o nich v pisnic-
kach, réizné barvy na nds maji rtizné Gcinky.

Zamyslete se nad povahou barev z nésledujici nabidky:

Gerna - je spojovéna s eleganc, autoritou, silou, symbolizuje nicotu, v nasf kultufe je vnimana jako bar-
va smutku a smrti.

Cervend - plisobi vznesens, symbolizuje energii, dynamiku, zménu a pronikani vped. Vzpouru, pievrat
arevoluci symbolizuje tedy zcela logicky.

Bila - piedstavuje svobodu, je barvou miru, chladu a istoty.

Pokud pro vas byly tyto informace zajimavé, mazete se vice dovédét z psychologie barev.

i 4

JAK BYSTE TO RESILI VY?

Dnesni hodinu budete pracovat do pracovniho
listu Jak byste to Fesili vy? Vase prace bude
zalozena na piibéhu, ktery jste mozna zazili sami
nebo se do podobné situace dostali vasi kama-
radi. Snaste se pracovat poctivé a k zadanym
Gkolim pfistupovat odpovédné, jako byste cely
piibsh prozivali.
Nejprve pracuite v klidu samostatng.

Nasledné probshne spoletné rozbor vasich
praci.

ﬁ Odpovézte na otazky:
* Podafilo se vam domyslet dalsi moznost, jak v dané situaci reagovat?

« Jaka reakce to byla, sprévn, nebo nespravna?
+ KdyZ porovnate fesen ostatnich spoluzaki, shodovali jste se, nebo jste se spise liili?
« Zamyslete se nad tim, &im je to zptsobené?

« Myslite si, ze Ize najit spravné feSeni kazdé situace?

* Na em zalei, zda se ndm podaii spravné feent najt?

Umime pijmout rozhodnuti ostatnich a umime na né patfiénd reagovat ~ s rozmyslem, chladnou
hiavou a bez emoci.

Vsimejte si svého okoli.
Je pro ¢Elovéka jednoduché pfijmout nazor a rozhodnuti ostatnich? Zajimavé situace si zapisuijte a po-

hovoite o nich na dalsi hodiné.

78 —
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Tohle tedy ne

CiL:

Z4ci se umi branit manipulativnimu jednani pfimérené svému véku a umi fici NE.
Zaci si uvédomuiji existenci manipulativniho jednani v mezilidské komunikaci.

POMUCKY:

Ugebnice, pracovni list KDYZ, psaci pomdicky, listeéky s popisem situaci, arch papiru.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace
Na zakladé obrazku v ucebnici.

Z4ci si prohlédnou obrazek a domysli dialog, ktery by mohl mezi détmi probihat.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

® Bylo pro tebe obtizné domyslet text?

O ¢em si asi povidaji?

Jak se citi?

Kdo ma prevahu - je dominantni?

Jaci jsou, jaké myslite, Ze maji vlastnosti?

2. Nacvik ve tridé

Pracujeme spolec¢né.
Precteme si text z u¢ebnice.

Pokud je tfeba, zakiim vysvétlime pojmy manipulace, manipulator.

Pokracujeme skupinovou praci, doporucena velikost skupiny po 4 — 5 Zacich.
Zakam rozdame listeky s popisem situaci svadéjicich k manipulativnimu chovani.
r | | | | | | | | |

Z4ci si rozdéli role — manipulator, manipulova-
ny — mlze byt jeden i vice zaka.

Zaci maji béhem 5 - 10 minut pripravit kratké
scénky, jejich cilem je ubranit se manipulaci.
ZAci postupné zahraji scénky pred celou tfidou.

Varianty:
e V pfipadé méné pocetné skupiny pracuji
zaci samostatné — kazdy ma svou situaci.

e Zaci mohou situace vymyslet sami — pokud
se jedna o kreativni a vnimavou skupinu.

Hodnotovad reflexe:

Po kazdé scénce se ptame, zda se skupiné po-
dafilo splnit cil: ubranit se manipulaci a nene-
chat se k né€emu donutit.

Na velky arch papiru vypiSeme zpCisoby obra-
ny proti manipulaci.

3. Transfer do Zivota
VyplInéni pracovniho listu Kdyz.

Hodnotova reflexe:

Provadime rozbor odpovédi v pracovnim listu
Kdyz.

Na zakladé odpovédi mlzeme vypracovat
=Prvni pomoc pfi manipulaci®.

Lekce
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Ndhled pracovniho listu

KDYZ

1. Precti si zagatky vét, zamysli se a doplii véty.

KdyZ mi nékdo fekne, Ze se mnou nebude kamaradit, pokud mu nekoupim éokoladu, tak

Kdyz mi nékdo fekne, ze se mu nelibi, jak zpivam, tak

KdyZ se mé nékdo snaZi pfesvédcit, abych si koupil/a stejnou véc, jako ma on/ona, tak

Kdyz mi kamarad/ka nechce vratit DVD a fiké mi, Ze uz se na ten film stejn& nebudu divat, protoze
jsem ho vidél/a, tak

Kdyz se mé snazi
ona také nejde, tak

presvédsit, abych zitra do Skoly, Ze je stejns jen beseda a on/

Kdyz vim, ze mi nékdo Ize do o&i proto, aby mé o nécem presvédsil, tak

Kdyz mé sourozenec presvédzuje, abychom se divali na film, ktery vybral on, ale ja chei na jiny, tak

Kdyz bratr/sestra nemohou néco najit a obvini mé, Ze jsem jim to schoval/a, tak

Kdyz mam vybrany referét a kamarad/ka mé pfesvédcuje, abych si ho s nim vyménil/a, Ze j4 ten jeho
zviadnu lépe, tak

Kdyz si v automatu koupim posledni tyginku a spoluzak se mé snazi donutit, abych ji s nim vyménil/a
za néco jiného, co ja nechci, tak
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4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Nebojim se fici ne.

Témata ke scénkam Tohle tedy ne

DOMACI UKOL - Spoluzék/spoluzagka doma nevypracoval/a doméci tkol. Ve kole se t& snazi premluvit,
abys mu/ji ho dal/a opsat. Mas ho sice vypracovany, ale nejsi si jisty/a, jestli je spravné. Pouziva véty typu:
Doma jsme méli navstévu a ja nemél/a Cas. Ty se jen vymlouvas, urCité to mas spravné. Bylo mi Spatné.
Pamatujes, jak jsem ti dal/a ten novy... PFisté t€ uz nepozvu na oslavu. Az bude$ néco potrebovat ty, tak...
Kdyz mi to das opsat, tak ti...

KOURENI - Kamaradi jdou po $kole na odlehlé hfi$té a s sebou berou krabi¢ku cigaret. Co asi budou
délat? Chtéji, abys Sel/Sla s nimi. Tobé se nechce, koureni té nelaka.

Pouzivaji véty typu: Pojd, nebud srab. Kazdy to jednou musi vyzkousSet. Neboj, nebude ti Spatné. Kdyz to
nezkusi$, tak uz s nami pfisté nechod. Adaa, mamingin mazanek.

ALKOHOL - Kamarad/ka porada oslavu narozenin. Kdyz je zabava v nejlepSim, nékdo vytahne lahev
alkoholu, kterou necha kolovat. Lahev dojde az k tobé, ale ty se nechces napit.
Pouzivaji véty typu: Dej si, nebud srab. Kazdy to jednou musi vyzkouset. Neboj, nebude ti Spatné. Kdyz to
nezkusis, tak uz s nami pristé nechod na zadné oslavy. Je to normalni, ze se na oslavach pije alkohol. Tvoji
rodice se na oslavé také urdité napiji. Neumis se bavit. A4aa, maminéin mazanek.

ZAJIT NA NAKUP - Maminka poslala starsiho sourozence na nakup, ale tomu se nechce. Snazi se t& pfi-
mét, abys Sel na nakup misto néj. Tobé se nechce.

Pouziva véty typu: Kdyz pljdes, dam ti dvacku. Pamatujes, jak jsem ti dal... Pristé se na tebe vykaslu a
nepomohu ti s... Kdyz nepdjdes, tak...

PARTA - TvUj nejlepsi kamarad/ka ti navrhl/a, jestli nechces pfijit k nim do party. Mas ho/ji rad/a, ale o
parté vis, Ze obCas délaji véci, které se ti moc nelibi.

Pouziva véty typu: Pojd, jen t& s nimi seznamim. Mné se mezi nimi libi a nikdy mé k ni¢emu nenutili. Kdyz
nepujdes, hledej si jiného/jinou kamarada/ku.

e e -| KRADEZ V OBCHODE - Do tfidy pfisel novy
L 14 ; spoluzak/nova spoluzacka. Je starSi nez vy

Nahled Ucebnlce a ma vice zkuSenosti nez vy. Kolem nové pfi-

chozi/ho je skupina déti, ktefi se ho/ji snazi

Eticka vychova

2 napodobit. Jednou odpoledne je potkas ven-
Tohle tedy ne 29 ku a jdes s nimi na hfi&ts. Abys ale mohl byt s
Prohlédni si obrazek a pokus se domyslet text do prazdnych g nimi, Chtéjl', abys v malém obchCdku ukradl| éo-
bublinek.

koladu na dlkaz toho, Ze jsi hoden byt s nimi.
Tobé se nechce nic krast. Pouzivaji véty typu:
Neboj, nikdo t& nechyti, nemaji tam kamery.
Uvidis, bude se ti to libit, je to adrenalin. Jesté
nikdy nikoho nechytili. Kdyz to neudélas, tak si
jdi doma.

0O cem si asi povidaji?

Jak se citi?

Kdo mé prevahu - je dominantni?

Jaci jsou, jaké myslite, Ze maj viastnosti?

TOHLE TEDY NE

Kazdy z vas jisté zaZil pocit, kdy vas nékdo k nécemu premlouval |

amoc se vam do toho nechtélo. Vétsinou jde o véci, které pro vas

nejsou zésadni, a tak nevadi, kdyz se nechate premluvit.

Prizpiisobil jste se nékomu a nééemu, ale nestdlo vas to mnoho premahani (napr. jit do kina v jiny den, jit
najiny film, zménit program...).

Néco jiného je, pokud se vés nékdo snazi pfimét udslat néco, co nechcete, a ve vas zistava pocit,
Ze to neni ipiné v poradku a Ze jste se neméli nechat premluvit. Nedejte se a pevné si stiijte za svym!

Mohlo by jit o manipulatora a vy byste se mohli stat jeho obéti.

SPORT - Na vasi Skole se kazdy rok porada
soutéz ve fotbalu/pfehazované. Mate dat do-
hromady druzstvo, ty jsi jeho kapitan/ka. Jeden
spoluzak se té snazi presvédcit, abys ho pfibral
do tymu. Ty o ném vi§, Ze se pouze vytahuije,
ale hrat moc neumi.

Pouziva véty typu: Jsem fakt dobry/a, uz nékoli-
krat jsem vyhral/a. Mam fakt dobry mi¢, vezmu
ho s sebou, budeme s nim trénovat. Tata nam
pak vSem zaplati menu u Mc Donalda. Kdyz mé
vezmes, tak ti zaplatim kino. Jestli mé nevez-
mes, tak vSem feknu, ze fotbal/pfehazovanou
moc neumis hrat. No jo, ty si vybiras jen své ka-
marady/ky.

Manipulace je termin oznagujici snahu o piisobenf na mysleni druhé osoby & vice osob.

Manipulator se snai presvédtit osobu & osoby o spravnosti mySlenky, nézoru & jednani, Kte-
16 vSak nejsou manipulovanym jedincm viastni. Cilem manipulatora je pouhé dosaZent viastnich
ciltl, ALE na Gkor manipulované osoby. Manipulator uziva lichocent, hrozby, vyvili asovy nétlak,
je ochoten délat istupky, ale Z4da za né protisluzby.

osobassi asto neuvsdomuje, Ze je s ni 4no. A pokud ano, z n&jakého d
du se nemiize &i nechce branit.

Jak se ubrénit manipulaci? Pokud méte pocit, Ze vami nékdo manipuluje a snai se vés presvédéit
k n&&emu, co skuteéné nechcete, pak mizete:

1. Ignorovat nabidku.

2. Predstirat, Ze nerozumite.

3. Rici své stanovisko a stle ho opakovat.

4. Pokladat upfesfiujici otazky.

5. Zménit téma hovoru.

6. Ukongit hovor a odejt.
Dnesni hodinu se pokusite odolat manipulaci a zkusite vymyslet co nejicinn&jsi zptisob obrany proti ni. ?ﬁ%

Pracovat budete ve skupinkéch.
« Prettéte si situace napsané na listeccich, které jste dostali.
+ Rozdélte si role - je tfeba mit manipultora a manipulovanou osobu.
« Zkuste si piipravit scénku na dané téma.
* Nezapomeiite! Gilem je ubranit se manipulaci.
* Nazavér vas Seka predvést pripravené scénky pred celou tiidou.
& é i apokuste se zhodnot, i filo ubranit se manipulaci.
« Na arch papiru spoleénd vypiste nejlepsi zplisoby obrany proti manipulaci, které se vam zdaj
Gginné a vyzkouseli jste si je pii dramatizaci.

Nebojim se Fici ne.
Vypracujte Gkoly v pracovnim listu Kdyz.

N zitiek odklddej jediné ~ hnév.
(Kurdské prisiovi)
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30 | Pozorné se divej

Z4ci rozpoznaji manipulativni chovani nebo jeho naznaky kolem sebe.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list ZAZNAMOVY LIST, psaci pomtcky, DVD prehravaé, pohadka nebo film
pro déti.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

V kruhu formou odpovédi na otazky:

e Mate radi pohadky?

e Jaka je vase nejoblibenéjsi pohadka?
Zaci doplIni pohadkovy kviz.

Vysledky: 1b, 2c, 3a, 4b, 5c.

Hodnotovd reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky a kontroluji spravné odpovédi kvizu.

2. Nacvik ve tridé

Projekce pohadky/filmu.
Po zhlédnuti pohadky/filmu spolecné se 2aky vyplnime pracovni list — zaznam o zhlédnutém filmu.

Varianty:

Mdlzeme se domluvit se zaky a udélat hlaso-

vani, jakou pohadku/film byste si vybrali? r e e e e
Hodnotova reflexe: Ndhled pracovniho listu

Z4aci odpovidaji na otazky:

e Zviadli jste vyplnit cely pracovni list?

e Byly néjaké otazky, o kterych jste se museli
s nékym radit?

e Podarilo se vam odhalit manipulativni cho-
vani? U koho? V jaké situaci? Jak byste na-
hradili toto chovani?

e Setkali jste se s podobnym chovanim? Kdy
a kde?

tekee | ZAZNAMOVY LIST

Nazev filmu:

Zanr:

Rezie:

Rok natoceni:
Hereckeé obsazeni:

Hiavni filmové postavy:

Postavy s kladnymi viastnostmi:

Varianty:

Vypracovani pracovniho listu mizeme zadat
za domaci ukol. Dal$i hodinu s zaky projde-
me jejich zaznamy.

Postavy se zapornymi viastnostmi:

Situace, ve kterych jsi pozoroval manipulativni chovani:

Situace, ve kterych jsi pozoroval Gtoéné chovani:

3. Transfer do zivota

Z4ci se pfi sledovani televizniho programu
zameéfi na naznaky manipulativniho chovani
a pohovofi o tom v pFisti hodiné.

Situace, ve kterych jsi pozoroval lhostejné chovani

Eticka vjchova

Situace, ve kterych jsi pozoroval asertivni chovani:

Hrajeme si na detektivy

Vyber si jeden pofad v televizi a snaz se ho
analyzovat a odhalit osoby, které maiji sklony
k manipulaci s ostatnimi.

Muj nézor na film;

Na stupnici vyzna své hodnoceni filmu: * 7/’? * ik *
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Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Jaky porad jste si vybrali?

Podarilo se vam objevit manipulativni chovani?

V ¢em spocivalo?

Jak sla situace fesit podle pravidel fair play?

Jak se citi osoba, se kterou se nékdo pokousi manipulovat?

Vidéli jste nékdy podobnou situaci v realném Zivoté?

Jak dopadla?

Co byste svému okoli poradili, jak tuto situaci resit, kdyzZ nyni vite, jak se branit manipulaci?

Doporuceni/pozor

Je dobré znat prehravany film, abychom zajistili dostatek situaci obsahujicich komunikaci mezi po-
stavami.

Film je dobré zhlédnout v jiné hodiné. Pfi hodiné etické vychovy realizujeme pouze Uvodni aktivitu
a vypracovavame Zaznamovy list.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce
Chovame se férové, jedname na rovinu, ale taktné, manipulaci neuzivame.

T L

Ndhled ucebnice

Eticka vychova
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30 | Pozorné se divej

Odpovézte na otazky:
Méte radi pohadky?

Jaké je vaSe nejoblibengjgi pohadka?

Pokus se doplnit kviz:

. Sipkova Riizenka se probudila diky:
a/ pohlazeni od prince
b/ polibeni od prince
o/ pichnuti o prstu o tm riize

2. Zeleny muzicek ze znamého vedernicku
pro déti se jmenuje:
a/ Cipisek
b/ Kiemilek
o/ Rakosnidek

©

V&ichni zname Pohadku o osklivém:
a/ kagatku
b/ kotatku
cf kufatku

N

Pohadka Zdefika Svéraka na motivy dvou
pohadek Karla Gapka se jmenuje Lotrando a:
a/ Okajda

b/ Zubejda
o/ Nosajda

o

Kral Miroslav si vzal za zenu:

a/ princeznu se zlatou hvézdou na Gele
b/ princeznu Kolobézku

</ pysnou princeznu

POZORNE SE DIVEJ A VNIMEJ
Dnes budete sledovat pohadku/film.
Vasim tkolem je pozoms se divat a v&imat si situaci, kde spolu postavy komunikuil.
Gilem je snazit se odhalit naznaky manipulativnino chovani v nich.

Pokud jste se pozorné divali, nebude pro vas problém vypinit zéznamovy list.

Chovame se férové, jedname na rovinu, ale taktn&, manipulaci neuzivame.

Hrajeme si na detektivy
& Vyber si jeden pofad v televizi a snaz se ho analyzovat a odhalit osoby, které maji sklony k manipulaci

s ostatnimi.

,Lidé davsiuji vice o&im nez usim: z toho vyplyva, Ze dlouhd je cesta pougovanim, krétkd
aGginna piiklady.”
(Seneca - fimsky filozof, dramatik, basnik a politik.)

80 —
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PROSOCIALNi CHOVANI

Posledni téma v patém rocniku logicky uzavira cyklus vyuky, chcete-li vychovy, etiky na prvnim stupni
zakladni skoly.

Od pfirozeného poznavani druhych, jejich rlznych zajma i vlastnosti, pfechazime k priklad&m réznych
zivotnich situaci, do kterych se mohou zaci ¢i jejich vrstevnici dostat.

Z4aci poznavaji, Ze existuji organizace (lidé), které v téchto situacich poskytuji pomoc, pomohou najit
vychodiska. Dllezitym momentem je zde zdlraznéni pojmu zodpovédnost.

Zodpovédnost za sebe i za druhé. Dale zde zazni i dalsi dlezity pojem a tim je povzbuzeni, prirozena
lidska potfeba kazdého z nés. Pres klasicky pfiklad pomoci druhym, kterym je darcovstvi krve, se do-
staneme k pomoci v patovych Zivotnich situacich, kdy se projevi prosocialni mezilidské vztahy.

Systematickym plisobenim na zaky tak mame moZznost vychovavat z nich osobnosti, kterym je vlastni
prosocialni chovani. Zakam je vlastni aktivni projevovani zajmu o druhé. Dokazi pfirozené respektovat
rézné odliSnosti svych spoluzakl ¢i spoluobcant. A predevsim vyjadrfuji svobodné své prosocidlni
chovani vagi druhym.
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Mam o tebe zajem

CiL:

Z4ci poznaji, Ze o druhych se mohou dozvidat stale nové véci. Toho docili tim, Ze se nauéi druhym
naslouchat, presné formulovat otazky. Nauci se projevovat zajem o druhé.

POMUCKY:

Ucebnice, pracovni list MAM O VAS ZAJEM, psaci potreby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Poslech pisné Z. Svéraka, J. Uhlife — Neopoustéj staré znamé...

Precist si text v u¢ebnici.

Hodnotovad reflexe:
Z4ci odpovidaji na otazky:
e Jak jste rozuméli textu?

Napada vas néjaké prirovnani?

2. Nacvik ve tridé

Jak na vas pdsobil, jaké z néj mate pocity?

Setkali jste se s né¢im podobnym ve svém Zivoté?

Aktivitu uvedte tim, Ze ackoli se Zaci jiz za dobu spole¢né dochazky znaji, mohou se dnes dozveédét

tfeba jesté néco dalsiho...

Dejte pokyn, aby si Z&ci nalistovali pracovni list MAM O VAS ZAJEM.
Pak dejte zak&im pokyn, aby ve tridé nasli spoluzaky, ktefi odpovidaji zadanym otazkam.

Jména by se neméla opakovat.

Z4akam nechte na praci cca 8 — 10 minut.

Pak nechame zaky posadit do kruhu a rozdé-
lime je do skupin po 3 - 4.

Zadame dalSi Ukol - proberte vaSe zjisté-
ni, porovnejte je. Ziskana jména se pokuste
vhodnymi otazkami rozsifit o dalsi informace
— napf. na jaky nastroj hraje, jak dlouho atd.
Pak se vrafte se zaky do kruhu.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Ktera cast aktivity se vam vice libila?

Pro& vam vyhovovala vice nebo méne?

Co zajimavého jste o svych spoluZzacich zjistili?
Dozvédéli jste se néco uplné nového?

Jak se vam s ostatnimi spolupracovalo?

3. Transfer do zivota

V zavéru hodiny zadejte zaklm druhy Ukol
z pracovniho listu MAM O VAS ZAJEM.
Budou jej plnit jako samostatnou praci. Po-
kuste se, aby zaci meéli na praci naprosty klid.
Pokud bude nedostatek ¢asu, zvolte variantu
domaciho ukolu.

Pri zadavani zakiim zdlraznéte, Ze by o odpo-
védich méli opravdu vazné premyslet.

Jako dalsi ukol zakm zadeijte, aby to, co na-
psali do pracovniho listu, opravdu realizovali.

F==—===== ==
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Ndhled pracovniho listu

MAM O VAS ZAJEM

1. Najdi, kdo ze tidy:

~ hraje na hudebni néstroj
~ ma doméciho mazlicka

- se chee naugit néco nového
~ chodi na n&jaky krouzek

~ bydli i s babickou a dédou
~ rad &te

- pravidelng sportuje

~ i rad povida s druhymi

— umi uvafit jidlo

~ potiebuje pomoci s ugenim

2. Zamysli se a napi$ odpovédi na nasleduijici otézky.

a) Které z vySe uvedenych témat t& natolik zaujalo, Ze by Sis 0 NEM ChEEI S ....................... POPO~

vidat del$i dobu? ..o

b) M4 z aktivity dojem, Ze by nékdo ze tFidy potfeboval tvou pomoc a v 8em, s &iM? ...................

©) Mysli§ si, ze bys 0 pomoc chtél nékoho pozadat ty? KOO @ V BBM? .........vvvveververreerrersesres s
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Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:

e Co vyvolalo tvij dalsi zajem?

e Ktery z ukold ti pripadal nejtézsi?

e PoZzadal té jiz nékdo ze tfidy o pomoc?
e Chces a mizes o tom hovorit?

[ ]

Pozadal jsi nekoho ve tfidé o pomoc? Poskytl ti ji?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Lidé si navzajem maji stale co davat. Je potfeba se kolem sebe pozorné divat, naslouchat, vnimat a
vcifovat se. Pokud se vam toto bude dafit, budete druhym lidem spolehlivou oporou.

Doporuceni/pozor

Nize jsou uvedeny doporucené otazky, mlzete je doplnit svymi.
Vybirejte takové véty, které vam pomohou pripadné fesit problémovou situaci v kolektivu.
Zjisti, kdo:

hraje na hudebni nastroj

ma domaciho mazlicka

se chce naucit néco nového

chodi na néjaky krouzek

bydli i s babi¢kou a dédou

rad Cte

pravidelné sportuje

si rad povida s druhymi

umi uvafit jednoduché jidlo

potfebuje pomoci s u¢enim

Ndhled ucebnice

Eticka vjchova
Lekce
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Zden&k Svérak
Neopouste;...

Neopoust staré znamé pro nové,
2VI48t& kdyZ jsou momentaing v nouzi.
Mozna maj pamét jako slonové,
kazdé rano tesknota je vzbouzi.
Neopoust] staré vci pro nove,

i kdy2 barva Sedivi a pryska,

byly kdysi lesklé, byly chromovs,
ated sejim na smetiti styska.
Dneska jsi tak (sps&ny a nem4s strach
hdny hiebik netlaci & v botg,

zitra budes opustény stary brach,

zitra budes Gspasny kil v ploté.
Neopoust] staré znamé pro nové,
nebud na né z¢istajasna drzy,

mozna maji pamét jako sionové,
mozna je to nadosmri mrzi.

Ted jste si poslechli krasnou piseri od Zdeiika Svéraka. Mohlijste si jeji text v kiidu predist.

Zkuste si odpoveédét na nasleduijici otazky:

Jak textu rozumite?
Napadd vés n&jaké pfirovnani ze Zivota?
Setkali jste se s né&im podobnym ve svém Zivots?

Zajima vas to?

Zdengk Svérak (* 28. bfezna 1936, Praha)
Je Gesky humorista, dramatik, scenarista, textaf a herec. Uzce spolupracoval
s Ladislavem Smoljakem v divadle Jary Gimrmana, v 70. a 80. letech i jako filmo-
vy scendrista. Se svym synem Janem ve filmu od 90. et a s hudebnim skiadate-
lem Jaroslavem Uhiifem na pisnich pro d&ti a hudbé ke svym filmam. Je drzite-
lem dvou cen Cesky lev za scénéf k filméim Kolja a Vratné lahve. Jeho filmu Kol-
ja (scénéF a herec) byla dne 24. brezna 1997 udlena cena americks filmové aka-
demie Oscar za nejlepsf zahraniéni film roku 1996.

Fotografie Petr Novak, Wikipedia

CO O VASVim?

Sice jste ve spolecné tfidé jiz téméF pét let, ale presto byste se dnes mohli dozvédét néco nového.
Pojdme si vyzkouset nasledujici aktivitu a uvidime. .

Aktivita se bude skladat ze dvou Easti, dobre vnimejte jejich pribsh

Tim, Ze budete druhym naslouchat, budete o n& projevovat aktivni z&jem, priblizite se jim.
Poznite, co opravdu prozival, jak se cit. Véas poznite, kdyZ budou potfebovat pomoci.

Nyni vés Geka vypinéni tkolu 2 v pracovnim listé. Neni diouhy, ale vénujte mu pozomost a opravdu
o otazkach premyslejte.

Po vyplngni odpovéd si jednu vyberte a ,uvedte ji v Zivot*. Vite, co to znamen4? Ze odpovéd Ize po-
vazovat za zadani Gkolu, ktery mate spinit.

»Nem(iZete jeden druhému divéfovat?

Pak si také nemiiZete navzajem pomocil*

(osef Capek)

-------J
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Clovék, tvor zodpovédny?
CiL:

Z4ci se aktivng seznami s pojmem zodpovédnost. Rozpoznaji zodpovédné chovani u druhych. Naugi
se vnimat poskytovani nezistné pomoci u druhych.

POMUCKY:

Ugebnice, pracovni list ZODPOVEDNOST, psaci potreby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Posadte se do kruhu a zadejte zakdm otazku:

Co je to zodpovédnost? Co si pod tim slovem predstavujete?

Pokud budou mit Z4ci s otazkou problém, navedeme je hned na pracovni list ZODPOVEDNOST.
Pokud Zaci budou mit dostatek napadd, vyuZijte pracovni list ke shrnuti.

Hodnotovd reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:
e Co si konkrétné pfedstavujete pod pojmem zodpovédnost? Uvedte priklad ze Zivota.

e Je zodpovédnost dileZitou lidskou viastnosti?
e  Pro si to myslite?

2. Nacvik ve tridé
Pracujeme opét v lavicich — doporuceni.

Podle ¢tenarské Urovné zvolte jeden z nabizenych postup(:

- zaklm pribéh prec¢téte bez ucebnice

- pribéh Ctéte spoletné se Zaky r - . S S S S e e .
- pribéh nechte precist zaky samostatné s s .

_ zavér piibdhu détem doététe z metodiky Nahled pracovniho listu
- pred doctenim mUlzete détem polozit otaz-
ku, jak se pribéh podle nich bude vyvijet

Pokracuje prace ve dvojicich — doporucéeni.
Dvojice spole¢né vypracuji druhy Ukol z pra-
covniho listu.

2> | ZODPOVEDNOST

1. Co je to zopovédnost, jak podle vés vypada zodpovédny &lovek?
MZete vybirat Z z
Zodpovédny Elovék —

co slibi, to spini, pini své tkoly, dokaze pfiznat chybu, nevsimé si druhych, chodi véas,

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas pribéh zaptisobil?

e Které obdobi Petfina Zivota bylo nejstast-
néjsi a proc?

e Co (kdo) nejvice ovlivnilo Petfin Zivot? A jak
ho to ovlivnilo?

e Jak jste usporadali postavy z pfibéhu na
,0Se zodpovednosti“?

e Proc¢ se postavy tak chovaji? Jak bychom

jim mohli pomoci?

Co byste Petie chtéli vzkazat?

chové se slusn&, mé prehled o svych povinnostech, nikdy nic neslibuje, je zdvoFily, ob&as Ize,
s nikym se ned@li, stara se o své nejblizsi, ji zdravé, Zasto se nudi, zajima se o druhé,

ma své osobni véci v poFadku, miuvi pravdu.

Napadaji vas je3ts dal3i istil i, projevy Elovéka?

2. Z pfibéhu Jak jsem se dostala do détského domova? vypiste postavy, pfidélte jim zkratky nebo
znagky a umistéte je na osu zodpovédnosti.

Eticka vychova

3. Transfer do zivota

Spolecné projiti stranek Pomahame détem.
Zadani dlouhodobého ukolu - prostudovani
stranek a vybér dalsiho pfibéhu.

Vyhledani dalsi podobné organizace, zabyva-
jici se pomoci druhym.

o 100
NEZODPOVEDNY ZODPOVEDNY
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Eticka vychova

Hodnotovad reflexe:

e Znate podobny pfibéh ze svého okoli?

e Znate pripad spoluZaka, ktery je zodpovédny? Uvedte priklad.
e Znate dospé€lého, ktery je zodpovédny? Uvedte priklad.

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Kazdy z nds svym zodpovédnym chovanim ovliviiuje vzajemné vztahy ve tfidé, v rodiné, v kazdém
spolecenstvi. Pokud se nékdo chova nezodpovédné, ovliviiuje tim i zivot druhych.

Dokonceni pribéhu - Proc jsem se dostala do détského domova?

Poté mi zavolala manzZelka zaméstnavatele mého taty a fekla mi, Ze tata v praci dostal infarkt a na misté
zemrel. UZ drive mél problémy se srdcem a cukrovku. Ja jsem tomu nemohla a ani nechtéla uveérit. Tak
jsem Sla za znamym mého taty Markem, ktery Zil ve stejné rodinné situaci jako my. KdyZ jsem k nému
prisla, mél slzy v ocich, vzal mé ven, a kdyZ jsem se ho zeptala, jestli je to pravda, on neodpovedel,
jen mé objimal. Rekl mi, abych $la za mamou a fekla ji, co se stalo. Bez téty jakoby najednou pro mé
Zivot ztratil smysl, chtéla jsem ho ukoncit, ale v té chvili jsem si uvédomila, Ze tady mam jesté dalsi lidi
z rodiny.

Sla jsem tedy domu, mama byla zase opild, kdyZ jsem ji fekla, co se stalo, jesté se na mé osocila, co
si to vymyslim, pak se rozbrecela a nemohla pfestat. Zavolala jsem strycovi, to je bratr mého taty, aby
prijel, jelikoZ jsem nevédéla, co mam délat. Dal nam néjaké penize, abychom mély s mamou na jidlo a
také ji dal néco na uklidnéni. Mama diky alkoholu nebyla viibec schopna resit nasi budoucnost. Z bytu
nas nakonec vystéhovali, protoZe jsme nemély na placeni najemného.

JelikoZ jsme se ocitly na ulici, tak jsem Sla bydlet na 4 dny ke svému nejlepSimu kamaradovi Pepovi,
ale védéla jsem, Ze je to jen dodasné feseni. Sla jsem nakonec za babi¢kou, u které jsem bydlela 21
dnd. Mama mezitim nasla socialni ubytovnu, kde jsme néjakou dobu pobyvaly. NeZ se matka opét opila
a obé nas z ubytovny vyhodily a ja se opét ocitla na ulici. Zavolala jsem své nevlastni sestre, kterou

mél tata z prvniho manZelstvi a ta okamZité
- O O B B B B B 1 informovala socidlni urad. Prespala jsem u

, v . sestry a druhy den jsme Sly na méstsky urad,
N Gh l ed u Cebn Ice kde mé pracovnice z oddéleni socialné prav-
ni ochrany déti okamzité nechala umistit na
krizové Iizko do nemocnice. Tam jsem byla 4
dny a dne 18. 8. 2011 jsem byla pfemisténa
do détskeého diagnostického ustavu. Zde jsem
byla zhruba 3 mésice, neZ se vyridily vsech-
ny potrebné ndleZitosti a mama byla zbave-
na rodicovskych prav. Poté jsem v listopadu
2011 byla premisténa do détského domova,
kde bydlime v samostatném byté. Mam zde 6
spolubydlicich. Presto, Ze je to moc hezky byt,
mam tady 4 tety a 1 strejdu, jsem si dodnes
nezvykla. VZdycky jsem byla jedinacek a ted’
musim fungovat ve velkém kolektivu a nemam
moc soukromi.

Eticka vychova

Lekce

32 | Clov&k, tvor zodpovédny

Zaéneme prvni otazkou: CO JE PODLE VAS ZODPOVEDNOST?

Je to tézké, ze? Pokud vam to plide ztézka, vezméte si na pomoc pracovni list.
Pro¢ jsem se dostala

do détského domova? . '

Predtéte si piibéh tiindctileté Petry.

Premy3lejte, zda je v piibéhu néco o zodpovédnosti.

Jmenuji se Petra, je mi 13 let a chtéla bych vam vypré-

Vet piibeéh, jak jsem se dostala do détského domova.

Zila jsem s rodii od svého narozen. Kdyz mi bylo pét

let, méma od nés odesla. Nemohla jsem se s tim smif,

e méma s némi uz neZije. Téta se nemohl divat na to,

jak se pordd trépim, a zacal mému hledat. ——
Po dvou mésicich i téta opravolu nasel a ze mé

Stastnéisi holka na svéts, méma u? zase Zila s némi. Klapalo

to veelku dobre, zase jsem si myslela, Ze jsme Stastna rodina.

Az v osmi letech jsem si uvédomila, Ze to tak nen. Zjistila jsem, Ze méma je alkoholicke. Situace se postu-
pem Casu zacala zhorsovat a zhorsovat, az to doslo tak daleko, Ze jsme se chtéli s ttou odsthovat Uz se
to nedalo vydriet. Téta se obaval, ze mu mé nedaji do péce. Takjsme 2ili v jednom byté do mych 12 let, nez
tita nasel pro nés jiné bydlen.

Byl kvéten 2011 a tata mi réno fekl, Ze se budeme stéhovat. J jsem ten den pfisla z vychézky o trochu déle,
nezjsem méla, tata uz spal a j& nevédéla, jestli to tata myslel opravalu vézné, ze nasel jiny byt. Réno odché-
zel hodné brzy do préce, tak jsem Cekala, aZ prijde z préce a ja s ho koneéné budu moci zeptat. Tata ale
domdi nepiiel. Méma byla zase opilé, tak jsem $la ven za kamarédkou.

Pro zajimavost:

Mym nejvétsim pranim je, aby se mama dala
dohromady, prestala s alkoholem, nasSla si
praci a bydleni a mohly bychom byt zase spo-
lu, jako rodina. Prestoze jsem s mamou v pra-
videlném kontaktu, bud’ ji navstévuji ja nebo
prijde ona za mnou, rodinny Zivot mi chybi
a moc se mi styska po tatovi, ktery me vzdy
umeél podrzet nad vodou.

Nastésti existuji lidé, ktefi se rozhodli pomahat détem v nouzi.
Jako piklad uvadime jednu z organizaci, ve které se tito lidé sdru-

i:a: !}. il

Vitejte na strankach DEJME DETEM SANCI, o.s.,
dng http:/www.dejmedetemsanci.cz/
mP"w&'“? Nabizime komplexni pomoc détem a miadym lidem z détskych
domovii, zejména v poslednich letech jejich pobytu v détském
domove, pfi jeho opousténi a v zacatcich jejich samostatného zi-
vota. Vice informaci naleznete v jednotlivych projektech organizace.

ﬁ Podivejme se na uvedené webové stranky. Doma si vyhledejte dalsi piibsh, ktery vas zaujal.
K FeSent: Premyslejte o tom, pro¢ druzi chtéji pomahat détem v nouzi? Co je k tomu vede?

Mizeme o svych pocitech, tuzbéch, strachu a &inech pfemyslet. A védomé se rozhodnout ke
2zméné, ke spravnému pristupu k problému.

Je to tézké, Elovéku se do toho nechce. Ale je to nutné. Pfijméte vSichni zodpovédnost za to,

jak vypada vas zivot, jak se chovate, jaci jste. TFi, dva, jedna... ted!

Cllern mnoha millonii fic je svobodné si délat, co se jim zachce, a nechat za to pykatjiné, ka2 se néco pokazi
(Theodore Dalrymple)

Lekce

32

179



Lekce

180 —

Eticka vychova

To dokazes!

Z4ci pochopi vyznam povzbuzeni pro sebe samotného i pro druhé. Vyzkouseji si zptsoby povzbuzeni
a pochvaly. Dokazi ve spravnou chvili druhé obdarovat vhodnym povzbuzenim.

POMUCKY:

Ucebnice, psaci potreby, listeCky, karty, kniha A. Marshala Uz zase skacu pres kaluze, film nebo ukazka
ze stejnojmenného filmu, technické zafizeni k prezentaci, pracovni list JAK NA POVZBUZENI.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Prec¢téte zakdm ukazku z knihy. MUZete vyuzit i filmovou ukazku.
Zeptejte se zakl na to, zda tento pfibéh znaji.

V pfipadé zajmu seznamte zaky s informacemi o dé&ji knihy i o autorovi.
Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

Jak na vas pusobila ukazka?

V jaké situaci byl chlapec, podle &eho jste to poznali?

Jaké pocity mél chlapec?
Jaké mél vlastnosti?

2. Nacvik ve tride

Podle pokyn( z u¢ebnice se Zaci sami rozdéli do dvojic. Jen davejte pozor, aby nedoslo k néjakym problémdm nebo
aby nékdo nezlstal sam. Trojice neni pro tuto aktivitu pfilis vhodna a bylo by lepsi, aby do hry vstoupil vyucuiici.
Zaci si vezmou prazdné listeCky a zaCnou si povidat o konkrétnich vécech ze svého kazdodenniho zZivota,

z domova i ze Skoly, které jim délaji problémy. e e
Pro lepsi pochopeni mdzete uvést nékolik prikla- |'
di ze svého Zivota... Ndhled pracovniho listu

Po Gvodnim povidani zaky vyzvéte, aby své téz-
kosti napsali na papirky — podle situace 3 — 5
prikladd kazdy z dvojice.

Ve dvojici pak z&ci fesi, jak by Slo danou tézkost od-
stranit, jak by si mohli vzajemné pomoci.

Po tomto probrani kazdy sefadi své tézkosti

Lekee | JAK NA POVZBUZENI

1. Dopliite slova, ktera vam pomohou objasnit vyznam slova.

ﬁ Co véechno je povzbuzeni? Je to:

od nejméné zavazné az po tu nejtézsi a nale- 5 © i s :
pi je tak na kartu. K tém, se kterymi mu mdze z 3 wle e
kamarad (nebo né&kdo jiny) pomoci, si napise N T
poznamku. T Tatwietete

N D S I
Hodnotovd reflexe: ' E—

Z4ci sedi v kruhu po pracovnich dvojicich.

e Objasnila vam tato aktivita néco, pomohla
vam v né¢em? Pokud ano, tak v cem?

e Jak jste se pri praci citili? Co vam bylo pri-
jemné a bylo vam néco nepfijemné?

e Pocitili jste, Ze vas vas kamarad povzbudil,
v nécem potésil? Chce nam sdélit v ¢em?

e S jakym problémem byste mohli kama-
radovi pomoci, ve kterém byste ho mohli
povzbudit, povzbuzovat, aby se mu poda-
filo problém prekonat, vyresit.

e Poradte se ve dvojici, zda o tom konkrét-
nim problému mdzZete oteviené v kruhu
promluvit.

2. Jak témto slovim rozumite? Napiste o kazdém slovu alespofi jednu vétu. Pokud si nebudete
jisti, podivejte se do slovniku synonym.




Eticka vychova

3. Transfer do zZivota

Kartu s vaSimi problémy si oznacte datem, uschovejte si ji. ObCas se na ni podivejte, jak se vam da¥i
s tézkostmi vyporadavat.

Pro to, abyste si Iépe upevnili pojem povzbuzeni, vypracuite pracovni list JAK NA POVZBUZENI.

Je na vyucujicim, zda PL bude jako domaci Ukol nebo si ho vypracujete spolecné.

Hodnotovad reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

e (o je to povzbuzeni?

e Kdo vam ho nejcastéji poskytuje?

e Davate vy nékomu povzbuzeni a jakou formou?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Nezapominejte na to, Zze kazdy z nas ma néjaké své potize, tézkosti, problémy a kazdy z nas potfebuje
od druhych povzbuzeni, nékolik milych a potésujicich slov.

Rozdavejte povzbuzeni kolem sebe. Neni to snadné, ale obohati to i vas.

Pro zajimavost

Alan Marshall (2. kvétna 1902, Noorat, stat Victoria, Austra- ~ Jeho dilo: N ] ’
lie - 21. ledna 1984, East Brighton, Australie) byl australsky ~® 1944 To je m{j lid - sbirka povidek
spisovatel, publicista, cestovatel a folklorista. V roce 1908 ¢ 1952 Lidé pradavnych ¢asll - soubor povidek ze

onemocnél détskou obrnou a od té doby byl nucen pouzi- Zivota a zvykd domorodych obyvatel Austrélie
vat berle. Od roku 1922 do roku 1933 pracoval jako urednik, (Australcd)

v této dobé se zacal zajimat o psani. e 1956 Jak to jde Andymu - sbirka povidek
M&I svij vztah i k Ceskoslovensku, nebot si od roku 1965 z autralského venkova

dopisoval s BoZenou Foltynovou, ktera mu napsala, protoZze e 1955 Uz zase skadu pres kaluze - | Can Jump
ji zaujala jeho kniha. Roku 1972 dokonce pfijel do Prahy, kde Puddles; jeho nejznamé;jsi dilo, které se brzy po
se s ni osobné setkal. 3 vydani stalo bestsellerem, prakticky jde o prvni
Béhem svého Zivota obdrzel celou Fadu ocenéni napf. Rad dil Zivotopisné trilogie. Karel Kachyna podle néj
Britanie, Rad za pratelstvi mezi narody (SSSR) a v Australii natogil v roce 1970 stejnojmenny &esky film.

ziskal mj. Rad za sluzby literatufe Austrélie, Cestny doktorat
pravnich véd.
| | | | | | | | | 1

Ndhled ucebnice

Eticka vjchova

1962 To je trava

1963 V mém vlastnim srdci

Short Stories - vénovano Bozené z Ceskoslovenska
Four Sunday Suits and other stories by A.M.

Zdroj: http://cs.wikipedia.org/wiki/Alan_Marshall

Lekce

To dokazes 33
Doporuceni/pozor

e Je vhodné mit k dispozici knihu — podle
C¢asovych moznosti precist delsi pasaz Ci
dalsi uryvky.

e Rozhodné doporucte détem k precteni
knihu ¢&i film ke zhlédnuti.

¢ Priaktivité je dobré, pro jeji hladky pribéh, mit
v bodech napsan postup pfi praci na tabuli.

e Je tfeba dbat na to, aby ruch ve tfidé byl
jen pracovni.

L Pléstvi medu je fe¢ viidng, lahodou dusi a uzdravenim kostem.*
(Bible, Prislovi 16:24)

Uz zase skacu pres kaluze

...zadival jsem se na sacek cukrovi v travé. Ani na chvilku mé
nenapadio, e bych si jej nemohl podat sam. Jsou to piece
mé bonbony! Dostal jsem je. K ertu s nohamal V3ak ja si je
néjak podam. Vozik stél na kraji cesticky, ktera se vinula ko-
lem travniku, kde ted lezely bonbény. Zachytil jsem se za po-
stranni opéradla a rozhoupal jsem vozik ze strany na stranu, az
visel vzdycky jen taktak nad naklonénym kolem. Pak jsem se
naprel jesté vic, vozik se zitil na bok a ja spad obliéejem do
travy. Uhodil jsem se do zavazané nohy v dlahach o kamen-
nou obrubu cestiky a tak mne to prudce zabolelo, Ze jsem néco zlostné zavréel a vytrhl nékolik kofinkd tra-
vy. Bledé kofinky, které drzely ve svém sevieni hrudku drsné piidy, jako by mi n&jakym zviastnim kouzlem
dodaly Gtéchy. Vzapéti uz jsem se plazil k bonboniim a nechéval za sebou polstare, prikryvku, &asopis...
Kdyz jsem dolezl k papirovému sécku, popadl jsem ho do ruky a usmal se.

Jednou mi tatinek fekl, abych mu vylezl na strom a prehodil pfes vétev provaz, a kdyz jsem se vy3plhal
nahoru, nad$ené na mne zezdola volal: ,Pfece jsi to dokézal. U viech &ertdl, pfece jsi to dokazall*
Dokazal jsem to, myslel jsem si ted a oteviel jsem sacek s bonbény.

Na pfibéh Alana Marshalla se mizete podivat i v ceském filmu Uz zase skacu pres kaluze reziséra Karla
Kachyni z roku 1970.

Clovék dokaze hodné véci, ale dokazal by je sam? Potfebuje se pekonavat predevsim pro druhé
a zarovei potfebuje od druhych POVZBUZENI.

TO DOKAZES! m
Budete pracovat ve dvojicich — vyberte si dvojice tak, aby se vam dobie spolupracovalo. Bude zélezet

na vzajemné divére mezi vami.
Nejprve si povidejte o tom, co je pro vés t&ké, s &im méte potize, co vam takzvans nejde. Jednotlivé

Reseni kiizovky:
Pochvala

Obdiv

Vzpruha

Ltézkosti" si zapisujte na papirky. Jeden problém - jeden listek.
Po spinéni tohoto Gkolu se dozvite, co budete délat dal...

Pro zajimavost:

Mozna ste vidsli Letopisy Narnie nebo Pana prstendi. Ale v&déli
ste, e jejich autofi, C. S. Lewis a J. R. R. Tolkien, byli profesory
na Oxfordsks univerzité a udrzovali blizké pratelstvi? Kazdy tyden
se setkavali u jidla, mluvili 0 svych snahach psat novely a etl si

paséze svych zatim nevydanych dél. Byl to Tolkien, ktery povzbudil Za] em
Lewise, zievného ateistu, aby prozkoumal kiesfanstvi, co? nako-
nec vedio k jeho obraceni. A byl to Lewis, ktery dodal odvahu Blah
Tolkieniovi, aby pokracoval v psani novel a aby usiloval o zverejnéni ano
Nebyt jejich pratelstyi a vzajemného povzbuzovani, svét by ne- L,
spatiil nejlepsi apologeticka (ndbozenskd) dila dvacatého stoleti Uznani
aani jedno z nejlepsich fantastickych da, které kdy byla napsana.
e Zastita
Nezapomefite na vyplnénf pracovnino listu, nebude to jednoduché. Ale vy to jisté zviadnete!

Kazdy potrebuje POVZBUZENI. Nikdo z nas niéeho nedosahne bez pomoci a pochopeni. Elan

Vsichni obéas potrebujeme, aby nam nakdo poklepal na rameno a fekl: To je dobry, to dokazes! v ,

No ne, to je skvalé. Moc se mi to libi. To se ti fakt povedio. N ad sSeni

,Nikdy nevite, kdy jeden okamzik a pér upiimnych slov mdze mit viiv na néi zivot.*
Zig Zigar

Idedly
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Jak pomahame

Cilem lekce je privést zaky k uvédoméni si formy pomoci, kterou oni poskytuji druhym. Pochopi vy-
znam slova nezistny, solidarita.

POMUCKY:

Udebnice, pracovni list JAK POMAHAME, psaci potieby.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Cetba ukazky z uéebnice.

Diskuse o darovani krve — vlastni zkusenosti Zakd z jejich okoli - viz otazky z u¢ebnice.
Informace vyucujiciho o této formé& pomoci.

Pracujeme v lavicich &i v kruhu podle uvazeni vyucuijiciho.

Hodnotovad reflexe:
Zaci odpovidaji na otazky:
e Je to potreba darovat krev?

e Znate nékoho, kdo daruje krev?
e Znate nékoho, kdo dostal krev pfi operaci?

2. Nacvik ve tridé

Uvedeme aktivitu tim, ze zaci zatim nemohou darovat krev, ale jiz mohou byt druhym napomocni.
Zaci se rozdéli do dvojic — mdze je rozdélit r - EE EE B B B B e Ew
i vyuCujici. Pracovat budou s pracovnim lis- , , .

tern JAK POMAHAME. Nechame akiim 7 — Ndhled pracovniho listu

10 minut na prvni ukol.

Nasledné se spoji dvé dvojice do jedné skupiny.
Spole¢né diskutuji nad druhym Ukolem z pra-
covniho listu, vysledky si zapisuji.

Lekee | JAK POMAHAME

1. Mate za tkol napsat si piiklady toho, jak poméhate. Aby se vam Iépe premyslelo, mate tady

malou napovédu.
ﬁ a) Pomahéte v roding? Jak — &im a komu? Rodiéam, prarodiaim, sourozencim

Hodnotovad reflexe:

Sedneme si s dé&tmi do kruhu. Zaci sedi po

skupinach a maji s sebou pracovni list.

Nejprve si popoviddme o pribéhu prace

v jednotlivych ¢astech: Jak se zaklm pracova-

lo ? Byl ukol snadny nebo obtizny a proc? Jaka

byla spoluprace? Pracovalo se jim Iépe ve dvoji-

ci Ci ve Ctverici a z jakého dtvodu?

Mdazeme si udélat i rychly statisticky prehled

— pomahame Castéji doma, ve Skole, jinde -

jaké jiné okruhy z&ci objevili.

Pak nasleduji vysledky prace z otazek ve dru-

hém ukolu.

e Proc vlastné pomahame?

e Co mame z toho, Ze pomahame
druhym?

e  Prinasi nam pomoc néco?

e Komu nejcasteji pomahame?

PFi odpovidani na tyto otazky musi byt vyucujici

opravdu nestranny, musi se zdrzet komentare,

necha déti, aby odpovidaly samy.

b) Pomahate ve $kole? Jak — ¢im a komu? Ucitelim, spoluzakim, kamaradam...

c) Pomahate jinde ve svém okoli? Kde — ¢im a komu?

2. Odpovézte na otazky:
Pro¢ viastné pomahame?

Co mame z toho, ze poméahame druhym?

Eticka vychova

Pfinaéi nam pomoc néco?

Komu nejéastsji pomahame?
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Na zavér ,vytahne“ ty nejlepsi — nejvystiznéjsi odpovédi, které shrne. Doporucuji si dil¢i odpoveédi
78kl zapisovat.

Idedlni by bylo, pokud by se takto déti dokazaly ovlivnit jiz pfi samostatné praci.

Pokud budeme mit ¢asovou rezervu — mlzeme si v pracovnich listech nasledné udélat sumarizaci
odpovédi, zvyraznit si optimalni odpovédi.

3. Transfer do zivota

Provedeme shrnuti hodiny - viz vyse.

Doporuc¢ime zakdam, aby si vedli deni¢ek. Do néj si mimo jiné mohou zapisovat, jak pomahaji nebo jak
je jim pomahano. Pokud nemaji denitek, mohou vyuzit diar &i zapisnik.

Pokud nam lekce vychazi do obdobi pred prazdninami, miZzeme vymezit na zapisovani zazitk{
prazdniny. Pak je tfeba se domluvit s vyudujicim, ktery bude s zaky po prazdninach pracovat, aby si o
zapisech s zaky popovidal. Je dobré mit vytyCené urcité Casoveé obdobi a je dobré nezapomenout na zhod-
noceni dlouhodobého ukolu.

Hodnotovd reflexe:

Z4ci odpovidaji na otazky:

DokazZete si vybavit, kdy jste spole¢né s rodi¢i nékomu pomahali?

Je dobré pomahat s nékym dals$im?

Co vam to prinasi?

Proc¢ je dobré si vzajemné dobré skutky - vzajemné pomahani zapisovat?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Nezapominejte — neodsuzujeme déti za ,,nespravné odpovedi“ — dovedeme je ke spravnym zavérlm. Vysled-
kem by méla byt nezistnost, dobry pocit, radost z pomoci, zjiSténi, ze pomoc nam p¥inasi uspokojeni.

Na co se mohou zaci ptat
Déti se mohou ptat na veskeré informace

Ndhled ucebnice spojené s darcovstvim krve. Je dobré si do-
predu nékteré udaje a informace osveézit. Je
dobré mit informace i o Iékafi Janském.
Zdroje:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Jan_Jan-
sk%C3%BD
http://cs.wikipedia.org/wiki/Darov%C3%A-
1n%C3%AD_krve
http://www.vfn.cz/pracoviste/kliniky-a-odde-
leni/fakultni-transfuzni-oddeleni/informace-
-pro-darce-krve/
http://www.vzp.cz/klienti/vyhody-a-prispe-
vky/vyhody-pro-darce-krve
http://www.cervenykriz.eu/cz/ocenovani.
aspx
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34 | Jak pomahame?

Zpréva z tisku
Dérci krve prevzali medaile za nezistnou pomoc druhym.

Celkem 50 zlatych medailf za Ctyficet odbért a 66 stibmych za dvacet odbérd prevzali |
ve stfedu odpoledne z rukou primétora Martina Baxy a radniho Jifiho Kuthana dérci krve.
Program slavnostniho ceremonidlu, ktery se uskuteénil v obfadni sini pizefiské radnice,
zpfjemnili hudebnim vystoupenim z&ci Zkladni umélecké Skoly v ulici Terezie Brzkové.
Mezi mladymi lidmi Gasto slycham, ze by chtéli jet pomahat do Afriky &i do Indie. Malo
2 nich ale mysli na to, co se déje kolem nés, v nasem mésts. Vase rozhodnuti je délezité
nejen proto, aby v nemocnicich byl dostatek krve, ale je to také dikaz toho, e solidari- Kapicka za
taa vile pomahat druhym nenf na tbyt&," uved! pfi této prileZitosti primator Martin Baxa prvni odbér
a podskoval pritomnym za jejich nezistnou pomoc.

Zdroj: i i-krve-prevzali- " o drubym.asp

Pro zajimavost: Cesky Cerveny kfiz a ocefiovani bezpfispév-
kovych darct krve

Cerveny kfiz byl jednim z hlavnich iniciatoré rozvoje destného, bezpfispévkového darcovstvi krve
v Sedesatych letech a s jeho rozvojem se zéroven stal zékladnim garantem oceftovani bezpispévko-
vych dérch plaketami a pozdéji medailemi Dr. Jana Janského.

Q

Vedali jste o tom, Ze Ize darovat krev? Pokuste se vymyslet, jaké jsou podminky pro darce krve? Znate
nékoho ve svém okoli, kdo pravidelné chodi bezplatné darovat krev? Zeptejte se svych znamych. Vite
o tom, Ze Ize také darovat jen nékteré slozky krve?

Co fiké slovnik: nezistny = ob&tavy = nesobecky = altruisticky
solidarita = soudrznost = jednota

m JAK POMAHAME

Budete pracovat opét ve dvojicich. Dejte hlavy dohromady a vypiste véechny varianty pomoci, kterou
vy poskytujete druhym.

Pak se spojte s dalsi dvojici a porovnejte vysledky svych zjisténi. Po dokongent tohoto tkolu si ve
skupiné pripravte odpovédi na nasledujici otazky:

Doporuceni/pozor

Dbejte na to, aby Uvodni &ast hodiny byla
vskutku jen zcitlivénim, tak abyste méli dosta-
tek Casu na aktivitu a jeji reflexi.

Pro viastné pomahame?
Co mame z toho, Ze pomahame druhym?
Pfinasi nam pomoc néco?

Komu nejéastéji pomahame?

A Vyusijte k odpovédim své podklady.

@ Na zavér si popovidame spolecné o tom, co vam tato aktivita pfinesla.

Poméhat miizeme slovy i skutky. O pomoci slovy, o povzbuzent jsme hovofili v predchazejici lekci.
V dnesni lekci jsme si povidali o dalsich forméch pomoci, o pomoci skutky, drobnymi i vétsimi Giny.

Mozn jste prigii na to, Ze si leckdy ani neuvédomujeme, co d&lame pro druhé a co druz d&laf pro nés.

Zopakuite si, co znamena slovo nezistny, nezistng, nezistnost!

Kdo nedélé nic pro druhé, nedslé nic pro sebe."
(Johann Wolfgang von Goethe)
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35 | Respekt

CiL:

Z4ci si ujasni vyznam slova respekt, respektovat. Upevni si nazor, ze kazdy z nas je hoden respektu.

POMUCKY:

Ucebnice, listeCky, Zetony (nahradni material), karty s jednotlivymi pribéhy - pocet podle poctu zaka ve tridé.

PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Nejprve se zakl zeptame, jak rozumi slovu respekt.

PreCteme si spole€né text z u€ebnice. Vysvétlime si pojem kulturné smiSené spolecnosti.
Prohlédneme si obrazky.

Hodnotovd reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Ktery obrazek ve vas budil nejvétsi respekt?

Dokazete formulovat proc¢?

Stac¢i nam fotografie k tomu, aby clovék vzbuzoval respekt?
MdzZe byt fotografie zavadéjici, klamna?

Co predevsim rozhoduje o tom, zda v nas ¢lovék vzbudi respekt?

2. Nacvik ve tridé

Z4ci ve tfidé se rozlosuii — tretina si vylosuje Eerveny Zeton, tfetina modry Zeton a tretina bily Zeton.
Vyucujici poSle zaky s Cervenymi a modrymi zetony za dvere. ,,Bilym* détem vysvétli, Ze jsou skupinou,
ktera dokaze druhé respektovat, dokaze je povzbudit, vyslovit uznani, slozit pochvalu.

Pozve ,Cervené” zaky — jim vysvétli, ze jsou skupinou, ve které jsou lidé netolerantni, ktefi druhé nere-
spektuji, dokazi je urazet, podcenovat, nevéfit jim.

Z4ci z obou skupin budou viditeln& oznageni — Zetonem, samolepkou, visagkou.

Nakonec za dvefmi rozdélime role ,modrym® zakim. S i —
Ti obdrzi kartiCku s popisem role, kterou ve tfidé po- , , .
stupné ostatnim pfedtou — texty viz doporuéeni. Ndhled pracovni ho listu

Zaci z dalsich dvou skupin dostanou kratky ¢as
na rozmysleni a pak budou postupné pfichazet
k ,hercdm“ a promlouvat k nim — v duchu zadani
role. Nechame Zaky kolovat volné, kazdy by mél
mit 2 — 3 promluvy. Promluvy by mély byt v nékoli-
ka malo vétach. Upozornime z2aky, ze promluvy ne-
budou jednoslovné, budou vedeny slusnou formou
— mohou vyuZivat nespisovnou rec, ale ne vulgarni
vyrazy. Déle, Ze Zaci budou pfistupovat k herclm
jednotlivé a nebudou se prekrikovat a postrkovat.
Nechame zaky vystfidat se, dohrat etudy. Pokud
mame dostatek ¢asu, mlzeme skupiny prostfi-
dat s tim, Ze Zakdm rozdame jiné role, tak aby se
promluvy neopakovaly.

Vyuéuijici si v préibehu aktivity zapisuje promluvy. Pre-
suneme se s zaky do kruhu, nejlépe po skupinach.

= | RESPEKT

1. Vypiste o proslovy 2 sktvity, Kteté vyladrovaly respeic, povabuzent, dotu, pochvalu.. Ty
odp

ﬁ které jste si vyslechli, vymysleli i

2.V utebnici je 0, ze respekt ke druhému je mozné vyjadiit nejen slovy, ale i gesty, po-
ﬁ stol T mimikou. u edlep kladyk]ednotl ym neverbélnim vyrazim, jak vypadaji i co zna-
menaji:

GESTA:

POSTOJE:

MIMIKA:

3. Uvedte piiklady lidi ze svého okoli, ke kterym mate respekt a &im si ho u vés ziskali:
ﬁ Jeto . protoze

Jeto , protoze

Hodnotovad reflexe:

Kazdé skupiny se zeptame, zda jim byla jejich
role pfijemna, pro¢ ano a proc¢ ne.

Dale mUzeme polozit otdzku, zda aktivita byla
snadna — pokud ne, tak co bylo t&zké?

Pokud si skupiny vymeéni role, nechame zaky po-
rovnat pocity v jednotlivych roli.

Pokud si nevyméni role, nechame je jen teoretic-
ky posoudit, co bylo lehé&i a co téZSi postaveni, a
proc¢ si to mysili.

Jeto . protoze

Eticka vychova

U koho jste vzbudili respekt vy? A ¢im, co myslite?

u . protoze,

u . protoze,

u . protoze,
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Shrneme vyroky. Pfipadnymi negativnimi projevy se nebudeme dlouho zabyvat, jen se zeptame na
pocity hercl, kdyZ jim nékdo tyto vyroky sdéloval.

Dale peclivé projdeme pozitivni vyroky, rozebereme jejich vyznam pro ,obdarovaného”. Zeptame se
z4aka, zda pfi vymysleni vychazeli z vlastni zkusenosti, zda tyto vyroky slychavaiji.

3. Transfer do zivota

Nechame zaklm zpracovat pracovni list. Mohou pracovat ve dvou etapach — ve Skole prvni Ukol, doma
druhy Ukol. Zalezi na ¢asové dotaci.

Na zaveér si zaci mohou vypsat, kdo z jejich okoli u nich vzbuzuje respekt a pro¢.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Kdo ve vasem okoli - z déti, z dospélych - ma vas respekt?

e Vyberte nékoho a podélte se s nami o to, ¢im si vas respekt ziskal?
e Myslite si, Ze i vy vzbuzujete u nékoho respekt? Cim?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Respekt si zaslouzi kazdy Clovék, pokud se chova slusné. | my si ho zaslouzime svym chovanim, vy-
stupovanim a projevy.

Neodsuzujeme druhého Clovéka, aniz bychom ho Iépe poznali.

Varianty:

e Zde jsou dvé moznosti hry — déti budou mit svou roli nalepenou na zadech a nebudou ji znat nebo obdrzi
kartiCku s popisem role, kterou ve tridé prectou.

e Je mozné zvolit i variantu, Ze jim ostatni budou psat glosy na prouzky papirku a budou jim je pfina-
Set — je to méné prozitkove intenzivni, ale pro shrnuti snadnéjsi.

Popis roli:

Byl/a jsem dlouho nemocny/4, nestacil/a jsem dohnat u¢ivo, mam Spatné znamky, bojim se jit doma.

2. Mam porad samé jednic¢ky, u¢eni mi jde samo, nemusim se vlbec ucit. Ale stejné mi déti rikaji, ze
jsem Sprt/ka, a posmivaji se mi.

s m- 3. 0Od mali¢ka trpim hroznou trémou, jakmile

V4 \"4 4 ya . v . . v , v
Ndahled ucebnice mam mluvit Qrve,d Ildml,vzce,rvenam a zaénu
| koktat. NesnasSim zkousSeni u tabule, ucitelé
e si 0 mné mysli, Ze jsem hloupy/a.
Respekt 35 | 4. Od 4 let hraji na housle, vyhral/a jsem spous-
V bé#né feéi ,budit respekt* znamena vzbuzovat (ictu, vybizet k opatrnému jednani a zachazeni. tu SOUteZI’ uz JeZdIm | do Zahranlc' DO Sk0|y
Respt e Gl o oo s o ki, ot o 3 | chodim malo, ale jde mi v pohodé. Jen ne-
S e e o et mém zadné kamarédy, mam malo Casu a
me—— I vsichni si mysli, Ze jsem namysleny/a.
droje: http://cs.wikipedia.org/wiki/Respekt

Sk ynomym i respelt < eta, vaznost 5. Chodim rad/a do 8koly, je tam klid, docela si
B, odpoéinu a dozvim se spoustu zajimavych
véci. Dokonce chodime i na poc¢itace. Doma
musim pomahat rodi¢m, mame hospodar-
stvi, a tak se musime otaget. Skoda, Ze mu-
sim hned po $kole domd.
Jsem trochu jiny/4, mdj tatinek pfijel do Cech z
Indie studovat medicinu a oZenil se tady s mou
maminkou. Narodil/a jsem se jim ja. Mam jinou
barvu pleti nez ostatni spoluzaci. Ve Skolce to
bylo fajn, nikomu to nevadilo. Ve Skole se mi
néktefi spoluzaci posmivaji, nechtéji se mnou
kamaradit ani sedét, Ze pry jsem cikan/ka a ze
mUzu i krast a blhvi co jesteé...
Ucitelé si mohou doplnit dalsi pfibéhy, mohou je
rozSifit, obménit - napriklad podle aktualni situace.

Dokézete posoudit, &im se tito lidé Ii&i a co majf spole&ného? Lze na prvni pohled poznat, zda tito lidé
u nas budi respekt? Potiebovali bychom o nic védét néco vic? A co?

2

O respektu méize rozhodnout prvni dojem, pohled na &lovéka. Ale zpravidia o tom, zda ma nékdo
u nékoho nebo z nékoho respekt, rozhodui skutky, chovant, projevy.

JAK ME VIDI? ?ﬁ%
Na tuto aktivitu se rozlosovanim rozdglite do tif skupin podle vylosované barvy. Postupné se kazda

skupina dozvi zadéni své role.
Vyzkousite si na vlastnf kiizi* respektovani i nerespektovani, prijimant | davani.

Zamyslete se nad tim, Ze respekt ke druhému je moZné vyjadit nejen siovy, ale i gesty, postoji | mimikou.
Uvedte nékolik piikladéi do pracovniho listu.
Respektovani a ziskavani respektu je celozivotni cesta, na kterou se vydava kaZdy z nas a na
16 cesté potkava rtizné prekazky, které musf prekonavat. Ale také na té cestd potkava stejné

poutniky, s nimiz si méize navzajem pomoci.

Jisté méte kolem sebe hodné lidi, ktefi maji vas respekt. Urcité jsou kolem vés i lidé, ktefi maji respekt
k vam. Uvedte je do pracovniho listu

Na co se mohou zaci ptat:

Upozornéte déti na nezaménovani respektu se
strachem!

Respekt musi byt zaslouzeny; nemize byt vynuceny anebo automaticky."
(David Lane)
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Spravna volba

Cilem je upevnit u Zakl presvédceni o vliastnich moznostech byt druhym napomocny. Upevnit védomi

o vlastnich schopnostech pomahat i o tom, Ze kolem sebe maji lidi, ktefi dokazi v pravou chvili pomoci.
Upevnit v zacich zodpovédnost za vlastni rozhodovani.

POMUCKY:

Udebnice, karty s pfib&hy, pracovni list SPRAVNA VOLBA, psaci potieby.
PRACE S TEMATEM:

1. Senzibilizace/motivace

Sami zakdm precteme Uvodni text nebo poloZime otazky z textu.

Nechame rozpoutat diskusi na dané téma — primérené dlouho.

Je mozné, ze zaci budou védét o cené Michala Veliska. Nechame je prezentovat, co védi, a zatim in-
formace nedoplfujeme.

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

Slyseli jste o tomto pfibéhu?

e Co o ném vite?

e Jakeé pocity ve vas tento pfibéh vzbuzuje?

e Co je v takovychto situacich ddleZité mit ¢i nemit? Jaké viastnosti?

2. Nacvik ve tride
Z4ci se rozdéli do skupin po tfech (nebo operativné podle potieby vyuéujiciho).

Kazda skupina si vylosuje kartu s pfibéhem — - EE EE B B B B e Ew
viz doporuceni. r ) p .
Vsichni Zaci ve skupiné si piibéh pozorné pre- Ndhled pr acovniho listu

¢tou — mohou si predcitat nebo Cist spole¢né,
zplsob nechte na nich. Jen dbejte na klid ve
tridé.

Pak vyucujici zada ukol, aby si skupina vybra-
la mluvéiho, ktery ostatnim prevypravi zaca-
tek prfibéhu, a dalsiho, ktery pfibéh dopovi.
Pak se presunete s détmi do kruhu.

Zazni va$ pokyn, aby prvni skupina zacala
vypravét pribéh - vypravéCe zastavite, nez
pfibéh vyvrcholi, a nechate ostatni déti, aby
odhadly, jak pfibéh dopadl.

Po sdéleni nazorl zakl nechate dovypravét
druhého mluvciho skupiny.

Timto zpUsobem se vystfidaji vdechny skupiny.

Lekce
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Spravna volba

1. Vypiste vlastnosti hrdiny z vaseho piibéhu. Co na ném obdivujete?

2. Napiste, co jste zjistili. Vypatrali jste ve svém okoli nékoho, kdo zachrafioval nebo byl nékym
zachréanén? Napiste jeho pfibéh:

Hodnotovad reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jak na vas pribéhy zaplsobily?

e Ktera cast aktivity byla pro vas nejpfinos-
néjsi a proc?
Ktery pfibéh vas nejvice zaujal a &im?
Jsou to skute¢né nebo smyslené pribéhy?

e Jednalo se o skutecné pribéhy, které se
nashromazdily v nadaci ADRA, kam je za-
silaji nasi spoluobcané a navrhuji jejich hr-
diny na Cenu Michala Veliska.

Eticka vychova
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3. Transfer do zivota

Budte vSimavi ke svému okoli, neodvracejte hlavu od lidi, ktefi potfebuji vasi pomoc, byt zdanlivé ma-
lou. V jejich ocich to mlze byt pomoc nejcennéjsi...

Zpracujte s détmi pracovni list nebo je nechte zpracovat ho za domaci Ukol. V nasledujici hodiné ne-
zapomente na reflexi.

Hodnotova reflexe:

Zaci odpovidaji na otazky:

e Jaké spolecné vlastnosti se u nasich hrdini opakovaly?
e Obdivovali jste stejné véci jako vasi spoluzaci?

e Cimto je?

4, Zavérecné zevseobecnéni lekce

Hrdinové nejsou jen ve filmech, v knihach, hrdinové Ziji mezi ndmi a mohou vypadat Uplné obycCejné.
Nepoznaji se na prvni pohled, ale podle toho, jak se zachovaji, kdyzZ je potfeba pomoci.

Varianty:
Pokud mate méné ¢i vice zakd, uzplsobte tomu velikosti skupin: 2 — 4 Z4ci.
Zde je nékolik pribéhd, které uvadime se svolenim nadace Adra. Jsou to pfibéhy déti a jedné Zeny —

vitézky letosniho ro¢niku. Je mozné tyto pribéhy aktualizovat tak, jak budou pfibyvat na strankach
nadace ADRA.

Bui Duy Quan David a Daniel Zemko, 10 let

David Bui a Daniel, oba z&ci 4. tfidy, zachranili 25. ledna 2012 chlapce z 2. ro¢niku, kdyz se pod nim
prolomil led na rybnice v Plané u Marianskych Lazni. Chlapec zmizel pod vodou, ale oba state¢ni kluci
jej vytahli a odvedli ho domd. Nikomu o svém ¢inu nerekli, nikde se nechlubili. Ve skole na to pfisli, az
kdyz obé&ma zaklm pfisla podékovat maminka zachranéného chlapce.

e e e e e 1 Vaclav Podzemsky, 11 let
4 4 ; Ve Stéchovicich 6. unora 2012 pfi cesté ze
Nahled Ucebnlce Skoly zkousel Vasek a dalsi kluci pfi -25° C
silu ledu na potoku Kocaba. Led byl dosta-
te¢né silny, a proto se Vasek s jednim ka-
maradem rozhodli, ze vyzkousi silu ledu i na
Vitavé. Tam jiz led ale tak silny nebyl a oba
se propadli. Vaskovi se podafrilo bez pomoci
dostat z vody, ale t&zZ§i a vétSi kamarad to
nedokazal. Vasek volal o pomoc okolosto-
jici kluky, ti ovSem ze strachu utekli. Vasek
nepropadl| panice a rozhodl se pomoci mu
vlastnimi silami. Nebylo to v§ak jednodu-
ché, protoze led se pod nimi probofil néko-
likrat. Vasek musel kamarada vytahnout z
vody hned dvakrat, sam se také opakované
ocitl ve vodé. Potom uz oba kamaradi do-
Sli do nedalekého bufetu, kde jim poskytli
suché obleceni, horkou polévku a zavolali
rodictm. Kluci ani jejich rodi¢e nikomu nic
nefekli. AZ po tydnu, kdyz psali ve $kole slo-
hovou praci o svém nejsilnéj$im zazitku, se
to dozvédéla tfidni ucitelka. Ta si to nene-
chala pro sebe a zorganizovala pro oba ka-
marady podékovani hasi¢skym zachrannym
sborem.

Eticka vychova
Lekce

36 | Spravna volba

Ptate se co? Tak pozorné ctéte!
Sli jste n&kdy po ulici a vidéli, jak muz bije Zenu nebo kluci mlad$iho kamaréda? Stali jste se

svédky situace, kdy nékdo bezviadné lezel na zemi a potfeboval pomoc? Anebo jste slySeli kiik
&lovéka, kterého nékdo jiny ohroZoval jen proto, e mél jinou barvu kiZe &i néjaky handicap?
Pokracovali jste ve své cesté dal, zastavili se a divali, co se bude dit, zavolali jste policii &i zachranku
nebo jste se snazili aktivné pomoci? Premysleli jste o tom, kdy a z &eho jste méli v poslednim roce
strach, kdo vés prekvapil svou odvahou, zda se povaZujete za statetného Elovéka nebo jestli mezi
nami i dnes Ziji hrdinové?

Zdroj: a ichal

Pozomé si preététe text v ramecku a piemyslejte o ném.

Méte pocit, e se vam nic podobného nemiize prihodit?
O opaku vés presvéde dalsf aktivita.

VIME O NICH?!
Budeme pracovat ve skupindch po tiech. Kazda skupina si vylosuje kartu s piibéhem. Pozom si

piibshy prectste!
Pak s nimi seznamite podle instrukcf ostatni.

Postupné si spolecns zodpovime nésleduiici otazky:

Jaké méte pocity z pribéht, se kterymi jste se seznamili?

Uz véfite tomu, 7e néco podobného miize potkat i vas?

Mate zkusenosti ze svého okoli, ze nékoho néco podobného potkalo?

Ze se nékdo stal zachrancem nebo byl zachranén?

Popovidejte si o tom doma v rodiné. To, co zjistite, zapiste do pracovniho listu &. 41

Pro doplnén:
Diskuzi na témata odvaha, hrdinstvi, pomoc rozpoutal pred nékolika lety stiinac

televize Nova Michal Velisek. V' Praze na Karlové namésti, kde byl na prochézce
s devitimésicni doerou, nevahal 13. zaff 2005 branit neznamou miadou Zenu, kte-
rou ohrozoval muz pistoli. Zaplatil za to svym Zivotem. Bylo mu jen 32 let. Z jeho
vraizdy byl obvinén 31lety recidivista David Lubina, kterému soud vyméiil trest 25
let odnéti svobody. Michal Velisek byl 28. fiina 2005 vyznamenan prezidentem re-
publiky Medail Za hrdinstvi in memoriam.

Na pamatku tohoto statecného jednani je Nadaci ADRA a TV Nova od roku
2006 kazdoroéné udélovana za neobyGejny hrdinsky éin Gena Michala Veliska.
Zdroj: htp: d h i

Smyslem dlouhodobé kampané Nadace ADRA je motivovat Sirokou vefejnost, statni spravu, mistni

amédia ke aslusnosti v situacich, ve kterych jde o za-
chranu lidského zdravi Gi Zivota. Projekt Hrdinové mezi nami probihé kazdorocné pod patronaci pani
Ivy Veliskové, vdovy po Michalu Veliskovi, a pod zastitou primétora hlavniho mésta Prahy.

? Projekt Hrdinové mezi nami

Co je potieba k tomu, abychom védali, co v dané chvili udélat, jak pomoci?

Je potfeba umét se rozhodnout, rozhodnout se mize ten, kdo vi, jak se druhy cfti, a Ze pomoci
druhému v nouzi je to nejddleZit&jsi pro oba dva. Je k tomu potfeba vse, o &em jsme si povi-
dali - odvaha, respekt, i 8 ¢ za své skutky,
zodpovédnost za sebe i za druhé.

Budte vaimavi ke svému okoli, neodvracete hlavu od lidi, kteff potfebuji vasi pomoc, byt zdanlivé
malou. V jejich ogich to méiZe byt pomoc nejcenngjs...

Zivot neni néhod, ale volba. Nejdlezitéjsi neni, co se déje, ale jak si s tim poradiime.
Nase volba - co si myslet a co délat - je to nejalilezitejsi.

(Hal Urban)
e ( )

Lekce
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Eticka vychova

Tadeas Horak, 11 let

Byla sobota 11. Unora 2012 a Tadeas si hral venku za Dobfisi s mladSimi kamarady. Sedmilety Richard
dostal ngpad vyzkouset silu ledu na rybniku, led se pod nim v8ak probofil a on skoncil ve vodé az po
krk. Druhy z kluk( utekl. Tadeds, kdyz vidél co se déje, nevahal - vstoupil opatrné na led tak, aby se
pod nim také neprobofil a aby kamarada zachranil. Po delsi dobé a ndmaze Richarda vytahl. Doma to
komentoval slovy: ,,Pfece jsem nemohl nechat RiSu umfit.”

Martin Benes, 14 let

Martin, zak osmé tfidy, na prochazce po Usti nad Labem - Ne$témicich 30. dervna 2012 usly$el sténani
a volani o pomoc. Nevahal a bézel pomoci. Nasel na zemi lezet muze, ktery propadl| sklenikem a po-
fezal si tepnu na ruce. Stalo se to v dobé, kdy nebyl v dosahu zadny dospély. Poranény muz po velké
ztraté krve upadl bezvédomi. Martin obratné zastavil krvaceni a zavolal zachranku. Pochvalu za jeho
&in mu udélila 8kola, poté o jeho state¢nosti napsal i Ustecky denik.

Radek Jiran, 15 let

V sobotu 14. ledna 2012 pred treti hodinou rano zacal hofet rodinny dvojdomek v Tovarni ulici ve Vo-
larech. V té dobé v domé spalo celkem sedm lidi. Ohen se rychle $ifil z pddy do nizsich pater. Radek
svym rozhodnym chovanim zajistil pomoc ostatnim, v€etné své maminky, ktera méla sadru na noze.
Poté pfivolal hasi¢e. Nikomu se nic nestalo.

Ladislav Erben a Lubomir Srnsky, 15 let

Odpoledne 11. dubna 2012 zaci devateé tridy pfi rybareni ,Na Kac¢aku“ u Vrchlabi zachranili zivot 23le-
tému mladikovi. Ten se chtél na stejném misté kvili nesfastné lasce obésit. Kluci nevahali ani vtefinu.
Kdyz prefizli provaz, spadl mladik do rybnika. Odtud ho vytahli a zacali s resuscitaci, sou¢asné pfivolali
zachranku. Mladik prezil bez jakychkoliv nasledkd a dnes Zije normalnim zivotem.

Letos 22. kvétna 2013 chvili po poledni pfisla do Skolni jidelny jedné z havifovskych Skol neznama zena
a chtéla si odvést jednoho z 2akl. KdyZ vychovatelka Lenka Slavikova vidéla, Ze nejde o matku zadné-
ho z pfitomnych déti, dtirazné se proti jejimu poéinani ohradila. Zena véak vytahla n(iz a bezbrannou
druzinarku zacala bodat. Détem se, az na jednu prviacku, podarilo utéct. Poté, co druzinarka klesla na
zem, odvlekla uto€nice holCi¢ku z jidelny a zavfela se s ni do kancelare Skoly. Po marném vyjednavani
policie zakrocila proti Unoskyni zdsahova jednotka a malou Skolacku vysvobodila. Druzinarka byla na-
sledné hospitalizovana na JIP v mistni nemocnici s mnoha bodnymi a feznymi ranami na bfichu, hlavé a
zadech. Dnes uz je Lenka Slavikova v poradku a dal vykonava svou praci ve Skolni druziné. Pozornosti
médii se vSak vyhyba. ,,Byla to prirozena reakce pfi obrané déti... Zadna Sance na pfemysleni,” uvedla.



Eticka vychova
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Eticka vychova

Pojdme si hrat — délame anketu

Priloha: Navrh zaznamového archu Ankety:

OTAZKA

ODPOVED

10.




Eticka vychova

Lekce

Tohle tedy ne 29

NABIDKA TEMAT KE SCENKAM

DOMACI UKOL - Spoluzék/spoluzatka doma nevypracovala domaci tkol. Ve $kole se t& snazi
prfemluvit, abys ji/mu ho dal/a opsat. Mas ho sice vypracovany, ale nejsi si jisty/a, jestli je spravné.
Pouziva véty typu: Doma jsme méli navstévu a ja nemél/a €as. Ty se jen vymlouvas, urcité to mas
spravné. Bylo mi Spatné. Pamatujes, jak jsem ti dal/a ten novy... P¥isté té uz nepozvu na oslavu.
Az bude$ néco potrebovat ty, tak... Kdyz mito das opsat, tak ti...

KOURENI - Kamaréadi jdou po $kole na odlehlé hristé a s sebou berou krabiéku cigaret. Co asi
budou délat? Chtéji, abys Sel/Sla s nimi. Tobé& se nechce, koureni t& nelaka.

Pouzivaji véty typu: Pojd, nebud srab. Kazdy to jednou musi vyzkousSet. Neboj, nebude ti Spatné.
Kdyz to nezkusis, tak uz s nami pfisté nechod. A&aa, mamingin mazanek.

ALKOHOL - Kamarad/ka pofrada oslavu narozenin. Kdyz je zdbava v nejlepSim, nékdo vytahne
lahev alkoholu, kterou necha kolovat. Lahev dojde az k tobé, ale ty se nechce$ napit.

Pouzivaji véty typu: Dej si, nebud’ srab. Kazdy to jednou musi vyzkouset. Neboj, nebude ti Spatné.
Kdyz to nezkusis, tak uz s nami pfisté nechod na zadné oslavy. Je to normalni, ze se na oslavach
pije alkohol. Tvoji rodiée se na oslavé také uréité napiji. Neumi$ se bavit. A4aa, mamingin mazanek.

ZAJIT NA NAKUP - Maminka poslala star§iho sourozence na nakup, ale tomu se nechce. Snazi
se té pfimét, abys Sel na nakup misto néj. Tobé se nechce.

Pouziva véty typu: Kdyz pljdes, dam ti dvacku. Pamatujes, jak jsem ti dal... Pristé se na tebe
vykaslu a nepomohu ti s... Kdyz neptjdes, tak...

KRADEZ V OBCHODE - Do tfidy pfi$el novy spoluzak/nova spoluzacka. Je starsi nez vy a ma
vice zkuSenosti nez vy. Kolem noveé pfichoziho/pfichozi je skupina déti, ktefi se ho/ji snazi napo-
dobit. Jednou odpoledne je potkas venku a jdes s nimi na hfis§té. Abys ale mohl byt s nimi, chtéji,
abys v malém obchldku ukrad| ¢okoladu na ddkaz toho, Ze jsi hoden byt s nimi. Tobé se nechce
nic krast.

Pouzivaji véty typu: Neboj, nikdo t& nechyti, nemaji tam kamery. Uvidi§, bude se ti to libit, je to
adrenalin. Jesté nikdy nikoho nechytili. Kdyz to neudélas, tak si jdi doma.

PARTA - Tv{j nejlepsi kamarad/ka ti navrhl/a, jestli nechces pfijit k nim do party. Mas ho/ji rad/a,
ale o parté vis, ze obcCas délaji véci, které se ti moc nelibi.

Pouziva véty typu: Pojd, jen t& s nimi seznamim. Mné& se mezi nimi libi a nikdy mé k ni¢emu
nenutili. Kdyz nepUjdes, hlede;j si jiného/jinou kamarada/ku.

LEZ - Ty i tvdj starsi sourozenec chodite do hudebni $koly. Jednou jsi zjistil, Ze sourozenec doma
fika, ze na hodiné byl, ale ty vi$, Ze to neni pravda. Snazi se té presvédcit, abys rodi¢dm nerekl
pravdu a nic neprozradil.

Pouziva véty typu: Bylo to poprvé, vzdyt se nic nedéje. Kdyz to nefekne$, tak... Kdyz to feknes,
tak... Jestli chces jesté pujcit moje..., tak to nesmi$ nasim Fici.

SPORT - Na vasi Skole se kazdy rok porada soutéz ve fotbalu/pfehazované. Mate dat dohro-
mady druzstvo, ty jsi jeho kapitan/ka. Jeden spoluzak se té snazi presveédcit, abys ho pfibral do
tymu. Ty o ném vi§, Ze se pouze vytahuje, ale hrat moc neumi.

Pouziva véty typu: Jsem fakt dobry/a, uz nékolikrat jsem vyhral/a. Mam fakt dobry mi¢, vezmu ho s
sebou, budeme s nim trénovat. Tata nam pak vSem zaplati menu u Mc Donalda. Kdyz mé vezmes,
tak ti zaplatim kino. Jestli mé& nevezmes, tak vSem feknu, ze fotbal/pfehazovanou moc neumis hrat.
No jo, ty si vybiras jen své kamarady/ky.
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Eticka vychova
RecC ocCi

Autor:
Nazev lekce:

Téma:
Cil:
Pomticky:

Organizace:

Popis ¢innosti:

Mgr. Jaroslava Pilnajova
Reé o&i

Neverbalni komunikace - zrakovy kontakt Rocnik: 4

Rozpoznat z vyrazu o¢i a mimiky pocity druhého ¢lovéka

(Z&ci si vyzkousi dileZitost o&niho kontaktu, ovéri si schopnost poznévat z
vyrazu ocf pocity protéjskd. Uvédomi si, Ze oéni kontakt je nutnou soucastf
verbalni i neverbdlni komunikace.)

Barevné papiry: 1x zeleny, 1x modry, 1x erveny, 1x zluty (pfip. barevné lepici
papirky), nGzky, kolicky nebo kancelarské svorky, tabule, barevné kfidy.

Trida.

Na tabuli (pfip. velkou €tvrtku) si pfed hodinou nakreslime jednoduchy ob-
razek Ferdy Mravence mezi barevnymi kytkami. Zakryjeme. Barevné papiry
nastfihame podle poctu zakd na prouzky (cca 2x 20 cm).

Senzibilizace

Prohlédnéte si obrazek.
Vidite dobre?

Jste dobri pozorovatelé?
Kdo je na obrazku?

Kresbu opét zakryjeme a pokracéujeme v dotazovani. Otazky prizplsobi-
me zvolenému obrazku.

Kolik puntik ma Ferda na Satku?

Jsou na obrazku kvétiny? Jaké maji barvy? Kolik maji celkem list(? Kolik by
mél mit Ferda jako spravny mravenec koncetin? Co vite o mravencich?
Prace ve tridé, nacvik

Hra ,,Mravenci®

Dame pokyn, aby Zaci zavreli o¢i, polozili si hlavu na lavici a v klidu poslouchali
pravidla hry. Ugitel zkontroluje, zda vSichni ,,spi“ a oznackovanim zaka pridéli
mravenci role. Nalepi détem na zada barevné samolepky nebo koli€¢kem &i kan-
celarskou svorkou za lem odévu pripevni prouzek barevného papiru. Nahodile
rozdéli zelené, modré, Cervené a jeden Zluty prouzek. Béhem znackovani zaku
zdUrazni, Zze hra nebude mit smysl, kdyz nékdo bude podvadét a prozradi, jakou
barvu ma kdo na zadech. Kazda barva totiz symbolizuje urcitou roli, kterou Zaci
budou v mravenisti zastavat a ostatnim neverbalné predvadét. Smyslem hry je
rozpoznat pridélenou roli a najit ostatni mravence se stejnou pozici, spojit se s
nimi, a to vSechno bez mluveni.

Ucitel ,,probudi” zaky a objasni jim symboliku barev.

Na tabuli nakresli zeleny puntik.

Zelena = zasobovaci.

Pred zimou se snazi sehnat pro celé mravenisté posledni zasoby potravy.
Shani kousky listd, stébla travy, proto tato barva. Maji zoufaly pohled, vykule-
né oci, kterymi rychle kmitaji sem a tam, tladi je Cas.

Modra = strazci, ochranci.

Hlidaji a stfezi mravenisté. Jejich pohled je pfisny, obo¢i maji svrastélé, odi
pfimhourené. Stoji venku na strazi, na vzduchu, proto modra barva.

Cervena = peéovatelé, chiivy.

Laskyplnym pohledem sleduji nakladena vaji¢ka, staraji se o larvy i malé mra-
venecky, krmi je, rozmazluji. Maji Gsmévné tvare, mily vyraz.

Zluta = jedina kralovna.

Je unavena a ospala z jednotvarné &innosti kladeni, ziva, pfivira oci.



Popis ¢innosti:

Otazky

k zavérecné reflexi:

Doporucéeni, pFi-

padné navaznost:

Pouzita literatura:

Eticka vychova

Z4ci si spoleéné s uditelem nacviéi odpovidajici mimiku. Pak se zaénou ,,hem-
zit“, pohybuiji se po tridé.

Posunky poprosi partnera, at se jim podiva na zada a vyjadfi pohledem jejich
roli. Znazornénou mimiku napodobi. Kdyz jim ji partner kyvnutim odsouhlasi,
jdou dal a ovéfi si svou roli na dalsim ,,mravenci®.

Jakmile svou pozici rozpoznaji, odeberou se na domluvené misto (strazci ke
dvefim - vchod do mravenisté, zasobovaci k oknu — je vidét zelen, pe€ovate-
Ié zasednou do lavic - vnitfek mravenis$té, kralovna pfijde k tabuli a nakresli
kralovskou korunu.

Pro lepsi orientaci je vhodné pfipsat misto setkani za puntiky na tabuli.
OKNO, DVERE, LAVICE, TABULE.

Hodnotovad reflexe:

Libila se vam aktivita?

Byli jste spokojeni se svou roli?

Chtéli byste hrat radéji jinou? Pro¢?

Jak se vam dafilo vyjadfit druhym jejich roli?

Bylo snadné poznat podle mimiky spoluzakd svou roli?
Vzali jste si z této aktivity néjaké ponauceni? Jaké?

OO0 A N~

Transfer

,»Oko, do duse okno*

Snazte se byt dobrymi pozorovateli. BEhem tydne si vSimejte, jak lidé spolu
hovoti, zda si pfi feCi koukaji do o€i. PFi rozhovorech sami dodrzujte zrakovy
kontakt, vS§imejte si napf. barvy o¢i vasich spoluzaka.

Co na nas mohou oci prozradit?
Kdo ma ve tfidé modré ocCi? Kdo zelené? Kdo hnédé?

http://www.spokojenarodina.cz/oko-do-duse-okno/

K pfikladu dobré praxe mé inspirovala lekce 6 (o¢ni kontakt), v navaznosti na
lekci 4 a 5 (postoje téla, mimika). Aktivitu jsem odzkousela v réiznych varian-
tach v 6 tfidach, zaky byla kladné pfrijata a hodnocena.
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Eticka vychova

Ucta k &lovéku s handicapem

Autor:

Nazev lekce:
Téma:

Cil:

Pomticky:
Organizace:
Popis ¢innosti:

Otazky k zavére¢né
reflexi:

Doporuceni, pfipadné
navaznost:

Pouzita literatura:

Mgr. Lenka Mazaéova

Ucta k handicapovanym

Pozitivni hodnoceni druhych Roc¢nik: 4

Déti zjisti, Ze na znevyhodnéni Ize pohlizet z réznych uhld.

Pracovni list, DVD ukazka, 2 Satky.

Prace ve tridé.

Senzibilizace: ukazka z pohadky Tom a Jerry.

Hodnotovd reflexe:

Cim byl Jerry znevyhodnén? (Je mensi a slabsi.)

Cim je naopak zvyhodnén? (Vsude se protahne a je chytrejsi)

Jaké dalsi znevyhodnéni mize byt? (Imobilita, neslysici, nevidomy apod.)
Nacvik

1. Namaluj na pracovni list dm, pak zavfi o¢i a namaluj jej znovu. Jak ses
citil?

2. Sleduj ukazku pomoci nevidomému v MHD (www.youtube.cz).

3. Nacvik situace, kdy pomahame nevidomému (osloveni, zeptat se, zda
pomoc potrebuje, vést jej k mistu za neustalého popisovani trasy).

4. Soutéz, kdy 2 dvojice, v nichZ jeden ma zavazané oci, se snazi pouze
pomoci pokyn(l druhého najit ve tiidé urcity predmét.

Transfer

Stanoveni pravidel pfi nabidnuti pomoci handicapovanému ¢lovéku.
Ukol

V8imej si ve svém okoli/rodiné, jak pomahaji handicapovanému ¢lovéku
(babicce, dédeckovi apod.) ostatni v jeho okoli.

Co nového ses dnes dozveédél?

Co ti pripadalo nejzajimavejsi?

Jak se divas na clovéka, ktery je znevyhodnény?

Na zavér by déti mohly zhlédnout ukazku z koncertu Andrey Bocceliho
(nevidomost zdokonalila sluch), aby si odnesly z celé lekce pohodu a kra-
su (a ne tisnivy pocit lidského nestésti).

MP EtV lekce 19
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Trznice

Autor:

Nazev aktivity:
Téma:

Cas

Cil:

Pomcky:

Organizace:

Popis &innosti:

Otazky k reflexi:

Doporuceni, pfipadné
navaznost:

Pouzita literatura:

Eticka vychova

Mgr. Jana Vecéerova

Trznice

Pozitivni hodnoceni druhych

Hodiny P¢, Vv... v pfedvano¢nim tydnu  Vék:  9-12 let
Obdarovat druhé, umét pochvalit, pfijmout pochvalu.

Vykresy, barevné papiry, koralky, vosk na vyrobu nebo zdobeni svicek,
pernikové tésto, pastelky... rlzny jiny material na drobnou tvorbu.

ZAci v pribéhu predvanoéniho tydne vyrabéji ve skole ve vhodnych hodi-
néch rlizné drobnosti, které stfddaji na vanoéni besidku.Ve tfidé vytvori z
lavic ,trznici“, kde vystavi své vyrobky oznacené autorstvim.

Zaci cely tyden mysli na druhé, vénuji se vyrobé pozornosti na vano&ni
besidku a usporadaji trh. Z&ci si nejdfive véechny vyrobky tise prohlédnou,
potom si sednou do kruhu a po vyzvé jeden po druhém vychazeji k ,,stan-
k@im“. Zak si vezme 1 vyrobek, ktery se mu nejvice u nékoho libil, pijde za
autorem, pozdravi ho, fekne mu, pro€ se mu vyrobek libi a zepta se, jestli
si ho mUze vzit. Doty&ny souhlasi.

Obdarovany podékuje, rozlouéi se a vraci se na misto. Pokracuje zak napf.
po jeho pravici. Pfipravi si vétu, kterou pochvali vybrany vyrobek: , Tvij
vyrobek se mi libi, protoze...” a vyjadfi zadost: ,,Mohu si ho vzit?“ Kdyz
dostane souhlasnou odpovéd, podékuje, rozlouci se a posadi se do kruhu
na své misto. Pak mlze probéhnout i druhé kolo. Zbytek vyrobki z ,trzni-
ce” déti pouziji pro obdarovani uciteld, rodi¢d, zastupiteld. ..

Co se ti na ,trznici” libilo? Podle ¢eho sis vybiral/a vyrobek? Jak ses citil/a,
kdyZ si nékdo vzal tvij vyrobek?
Meél/a jsi z né¢eho obavy? Potésil té nekdo?

Lepsi alternativa ,,Burzy drobnosti®

Ucebnice EtV pro 4. ro¢.
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Eticka vychova

Pétilistek

Autor:

Nazev aktivity:
Téma:

Cas

Cil:

Pomticky:

Organizace:
Popis ¢innosti:

Otazky k reflexi:

Doporuceni, pfipadné
navaznost:

Mgr. Blanka Kusa

Pétilistek

Pozitivni hodnoceni druhych

10 minut Vek: 9 let
Ocenit dobré vlastnosti kamarada, spoluzéka.

Navodné otazky, pro kazdého zaka papirovy pétilistek, fixy, magneticka
tabule, magnety, kmen stromu z papiru.

Myslenkova mapa, v lavici.

Rozdame pétilistky. Zaky vyzveme, aby potichu pfemysleli, ktera pozitivni
slova se jim vybavi, kdyz se fekne slovo ,kamarad/ka“, jaké vlastnosti jsou
spojeny s ,kamaradstvim“. Postupné pisi vybavena slova na listy péti-
listku. Pak pfichazeji podle pokyn k magnetické tabuli, tou sva slova,
umistuji pétilistky nad kmen stromu a vytvareji korunu stromu. Ziskavaiji tak
predstavu, co vSe je s kamaradstvim spojeno.

Znas nékoho ve tfidé, kdo je napf upfimny? (Cteme nékterd slova z pétilist-
ki.) Jaké to je, slyset o sobé, Ze jsi dobry kamarad? Dokéazal bys kamarado-
vi podékovat za to, jaky je?

Namaluj doma pro svého kamarada ve tfideé kvét, ozna¢ ho jménem a
pripevni na magnetické tabuli blizko listku, ktery obsahuje jeho dobrou
vlastnost. Ukol méiZe byt dlouhodoby.

Vhodné pro senzibilizaci, zvy$eni sebevédomi.



Eticka vychova

Strom

Autor: Magr. Jitka Kolarova

Nazev aktivity: Strom

Téma: Sebehodnoceni a sebelcta

Cas 15 minut Vék: 9-10 let

Cil: Pohled na svou osobu.

Pomdticky: Papirové listy stromu, papirové stuhy, fixy, pastelky, filcovy nebo papirovy
strom na nasténce.

Organizace: Ve tfidé, v kruhu.

Popis éinnosti: Kazdy zak dostane nejprve stuzku, podepise si ji a napiSe na ni své dobré

vlastnosti. Pak kazdy dostane list a oznaci si ho jménem. Podle pokyn( si
zaci listy v kruhu predavaji. Podle jména, které si na ném prectou, vpisuji
pozitivni vlastnosti doty¢ného spoluzaka. Az se kazdému vrati jeho list,
precte si, jaké pékné vlastnosti tam ma vepsany, srovna je se svou stuz-
kou a vyvési vée na strom na nasténce. Z&ci tak maji sva pozitiva stale na
ocich.

Otazky k reflexi: Jaka vlastnost t€ u sebe prekvapila? Jak se ti hledaly dobré viastnosti na
spoluzakovi? Jaky mas z aktivity pocit?
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Eticka vychova
Uspéch

Autor:
Nazev lekce:
Téma:

Cil:
Pomdticky:

Organizace:
Popis €innosti:

Otazky k zavérecné
reflexi:

Doporuceni, pripadné
navaznost:

Zdroje:

Mgr. Eva Liznova

Uspéch

Sebehodnoceni a sebeulcta Rocnik: 5
Zjistit vyznam slova Uspéch.

Interaktivni tabule,

PC - PowerPoint (prezentace o K. Capkovi),

Word (text o K. Capkovi — indicie, rozstihané listeky pro 5 skupin zakg),
Wikipedie (info),

Google (info, obrazky),

Word (pfepsany text z uéebnice o K. Capkovi, nakopirované pro 5 skupin
zakd, rozstiihané),

Word (listeCky se jmény osobnosti podle PL €. 8 Znate je? — nastfihané pro
pocet zakl ve tridé),

papir, tiskarna, kopirka, nlizky.

Trida.

Senzibilizace

Rozdéleni do skupin.

Prace s indiciemi.

Prace s PowerPointovou prezentaci o K. Capkovi.
Prace s textem z u€ebnice — na listeCcich pro skupiny.
Aktivita: Uspéch — skupiny, definice, vysvétleni.

Hodnotovad reflexe:

Kdo je uspésny?

Proc¢ jsou lidé tspésni? Mohou byt déti uspésnée? {(...)
Co mize zpUsobit uspéch?

Nacvik

- Seznameni s osobnosti.

- Posouzeni Uspésnosti predlozené osobnosti, dila.

- Samostatné vymysleni definice Uspéchu.

- Vyhledavani informaci o Uspésnych lidech.

Transfer

- Zpracovani své prezentace o nékteré osobnosti.

- VypInéni pracovniho listu.

Co je to uspéch? Kdo je uspésny?

Znas nékteré uspesné lidi?

Jsou uspésni tvi rodice?

Mohou byt uspésné déti?

Je dobré — nedobré byt Uuspésny?

Co zplsobuje tspéch?

Zkus pozorovat lidi kolem sebe a pfemyslet o nich, zda jsou — €i ne -
uspésni a proc.

Ugebnice, metodika, pracovni list EtV pro 5. roénik, 7. Lekce Uspé&ch

internet
vlastni zpracovani vhodnych materiald



Eticka vychova

Pracovni list k popsané aktivité:

- Tabulka indicii k rozstfihani (nakopirovat pro kaZzdou skupinu), dopredu rozstrihat a listeCky preloZit:

Kdyz se to narodilo, bylo to jenom takové bilé nic, do hrsti se to veslo; ale anzto to mélo par Cer-
nych usisek a vzadu océasek, uznali jsme, Ze to je psisko, a protoze jsme si prali mit psi hol&icku,
dali jsme tomu jméno Daserika.

Byl Cesky spisovatel, novinaf, dramatik, prekladatel a fotograf.

Napsal knizky pro déti: Devatero pohadek, Pudlenka, Mél jsem psa a ko¢ku, Dasenka Cili zivot
Sténéte.

Napsal divadelni hru R.U.R., kde bylo poprvé uvedeno slovo ,robot*.

Slovo robot vymyslel jeho bratr Josef. Slovo robot se pouziva v celém svéte.

- Text o K.Capkovi opsany z U&. ETV str. 8 — dopfedu nakopirovat pro kaZdou skupinu a rozstfihat:

Karel Capek byl mimoradné dobrym amatérskym fotografem, o &emz vedle znamych fotografii v Da-
Sefice svédci fada dalSich dochovanych snimk( véetné portrétd znamych osobnosti, napriklad prezi-
denta Masaryka.

Méné znama je jeho zéliba v etnické hudbé, ke které ho dovedl zdjem o cizi kultury vlbec. Patfi mezi
predni sbératele v Ceskoslovensku. Celou dochovanou sbirku jeho dédicové v roce 1981 vénovali Na-
prstkovu muzeu (celkem 462 desek).

Autorstvislova ,robot, které se s divadelni hrou R.U.R. rozsitilo po svété, je pfipisovano jeho bratru Jo-
sefovi, ktery mu toto slovo poradil na navstéve u otce v Trencianskych Teplicich. Karel Capek plvodné
uvazoval o slové ,labor“. Slovo robot je slovanského plvodu, vzniklo ze slovesa robotovat (pracovat).

Roku 1995 mu byl, in memoriam, propdjéen Rad T. G. Masaryka.

- Seznam jmen (=osobnosti) z PL ¢. 8 ,Znate je?" - k nakopirovani a losovani pro jednotlivé Zaky:

Vaclav Havel BoZena Némcova

Karel Gott Tomas Garrigue Masaryk
Karel IV. Joanne K. Rowlingova
Roald Dahl Svata Ludmila

Johny Deep Praotec Cech
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Eticka vychova

Oko — do duse okno

Autor:

Nazev lekce:
Téma:

Cil:

Pomdticky:
Organizace:
Popis ¢innosti:

Otazky k zavérecné
reflexi:

Doporuceni, pfipadné
navaznost:

Zdroje:

Mgr. Blanka Klossova

Oko - do duse okno

Ucta k handicapovanym Roénik: 4
Seznamit se s Zivotem slepcy.

Interaktivni tabule, u¢ebnice, pracovni list.

Bézna trida.

Senzibilizace

Hra na slepou bébvu.
Pohadka Dlouhy, Siroky a Bystrozraky — kratka ukazka.

Hodnotovd reflexe:

- Pro¢ si myslis, Ze jsme tuto hru hrali?

- Jak ses citil v roli ,,slepé baby“?

- Jaky smysl ses snaZil pouZivat nejvice?

- Jak by se ti hréla hra, kdyby nikdo ve tridé nemluvil?

- Jaka pomucka by se ti hodila a pro¢?

- Jak souvisi ukazka pohddky s timto tématem?

- Co maji spolec¢ného slepy a Bystrozraky?

Nacvik

1. Interaktivni tabule — ukazka Braillova pisma.

2. Aktivita ve skupinach (kazda skupina ma na stole pod Satkem nékolik
rGiznych predmétd, po jednom budou hmatem poznavat, o které predméty

se jedna — ruce mohou vsunout opatrné pod Satek).
3. Pracovni list — pfilozen jako pfiloha.

Transfer

- Smysl, ktery je oslaben zpUsobi, Ze jiny smysl (sluch), je posilen.

- Slepci nosi ¢asto tmavé bryle a slepeckou bilou hdl.

- Dost Casto jsou slepci vidét spoleéné s vodicim psem.

- Ukol: V&imej si v nasleduijicich dnech, zda na ulici potkas takto handica-
povaného ¢lovéka.

Co té dnes nejvic zaujalo?
Dozvédél/a ses v dnesni hodiné néco neznamého, nového?
VIS, kde je v Brné skola pro slabozraké a slepé deti?

Respektovat zvlastnosti v kolektivu.

Pocitat i se situaci, ze nékdo z zakl ma i vlastni zkuSenosti (rodina, kama-
radi).

http://www.youtube.com/watch?v=2rTItEx7U7k
http://www.youtube.com/watch?v=PKZZ1KfboM8

http://1iborcermak.blog.idnes.cz/c/39633/Brai l lovo-pismo-
jJjak-se-ho-jednoduse-naucit.html



Eticka vychova Metodika pro 4. - 5. roénik ZS

Pracovni list k popsané aktivité:

Braillovo plsmo

AABc€DﬁEEfFG oF I
TIRLUNNOGPQRES §
TTUGUVWXYY 2 % op
.ma-k L e e e saeee . »

Ukol:

Pokus se pomoci Braillova pisma napsat svoje jméno a datum svého narozeni:

Priklady dobré praxe

Vylusti tuto tajenku:

© ® N O~ DN~

—
o

1.

Legenda:
velky chobotnatec 9. zvife s tlustou kazi

susena trava 11. dopravni prostredek
zvife podobné ¢loveéku

slovni druh (za, na, pod, k...)

zkratka centimetru

pirati ho méli misto pahylu na ruce

pfistroj na poslouchani hudby ¢&i zprav

ONOORA WM

snaha 10. velmi ddlezité koreni
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Eticka vychova

Jsem kamarad

Autor:
Nazev lekce:
Téma:

Cil:

Pomdticky:

Organizace:
Popis ¢innosti:

Otazky k zavérecné
reflexi:

Doporuceni, pripadné
navaznost:

Pouzita literatura:

Markéta Machata
Jsem kamarad
Empatie Roc¢nik: 4

Z4ci si uvédomuji dtlezitost vnimani pocitt druhych pro vznik a vyvoj
pratelskych vztahd.

Hlasovaci karty — na jedné pismeno A, na druhé pismeno B.
Karty moznosti — na jedné karté napsané vzdy dvé moznosti (napf.: A -
Fotbal, B - Vybijena).

Mozno v kruhu, v u€ebné i v pfirodé.

Motivace
Hadanka

Kdo vas dobre zna? Kdo se s vami smegje?

Kdo se prvni pta, co se ve vas déje?

Znate ho uz dlouho. Snad uz od détstvi.

Vzniklo mezi vami pouto pratelstvi.

»Nyni si vyzkousime, jak se vzajemné znate.”

Aktivita — To bych si vybral ja!

Kazdy zak dostane hlasovaci karti¢ky (A, B), otoci je licem dold.

Vzdy jeden Zak vylosuje z hromadky ,Karet moznosti“ jednu kartu a ukaze
ostatnim, co na ni je (hapf: A - Fotbal, B - Vybijena).

Ukolem v8ech Z4k{ je zamyslet se a vybrat tu moznost (A/B), kterou by
podle nich zvolil losujici Zak (zdlraznime zakdm, Ze se nejedna o nahod-
nou volbu, ale o to, co je dotyénému blizké, co by opravdu délal radgji).
VSichni zaci zvednou kartiCky se svou odpoveédi a nakonec ji ukaze i losu-
jici zak.

Vsichni Z&ci se vystridaji.

Hodnotovad reflexe:

,Lidé se navzajem snazi poznavat, snazi se ziskat kamarady, pratele. Pro¢
to délaji?“

»~Jaké pocity zazivate, kdyz jste s prateli?“

»Jak by vam bylo bez nich?“

»Jaky by mél byt dobry pfitel, kamarad?“

Navrhy zakd piSeme na tabuli nebo na samostatné karty. Mdzeme mit pfi-
praveny i vlastni karty se znaky pratelstvi. Zaroven si vysvétlujeme projevy
jednotlivych znakd.

Nacvik

Kazdy zak si napiSe na kartu, jaky si mysli, Ze on je kamarad. Napf.: Doka-
Zu rozesmat, jsem trpélivy, pomUzu s ukolem... atd.

Ucitel karty vybere a postupné Cte. Zaci se snazi poznat, ¢i kartu ucitel
pravé Cte.

Redlna zkusenost

Kazdy zak si napiSe své jméno na listeCek a vlozi jej do ,osudi“.

Kazdy zak si vylosuije listek se jménem spoluzéka a nikomu jej neukazuje.
(Pokud ma svuj, tak ho vrati.)

Do pfisti hodiny maji Zaci za Ukol projevovat pratelstvi tomu, kterého si
vylosovali, ale tak, aby to bylo nenapadné. To znamena, Ze je potreba stej-

nou “péci“ vénovat i jinym spoluzakdm.

»,Uvedomili jste si dnes néjakou vlastnost, ktera vam jako “dobrému* ka-
maradovi jesté chybi? Pokud ano, tak jakou?*

Rozliseni pratelského ,upfimného” chovani a chovani vynuceného.

Lekce Kamarad



Jmeniny

Autor:
Nazev lekce:
Téma:

Cil:

Pomdticky:

Organizace:
Popis €innosti:

Eticka vychova

Mgr. Gabriela Wimmrova
Jmeniny
Iniciativa a tvorivost Rocnik: 5

Tvofrivy pfistup k vlastnimu SJAY
Podniceni tvofivosti v oblasti mezilidskych vztah(.

Tuzka, nlzky, lepidlo, pravitko, kreslici karton formatu A4, barev-
né papiry, Casopisy, kmen stromu z papiru formatu A2, kvétiny
se jmény zakl umisténé po mistnosti (na druhé strané kvétiny je
vysvétlen plvod jména zaka).

Mistnost s kobercem.

Senzibilizace
Pracujeme v kruhu:

]

Hledame odpovéd na otazku.

Otazka: Vi§, kdo vymyslel tvoje jméno?

]

Zaci si budou v kruhu ménit misto, pokud jejich odpovéd na tyto
otazky je kladna.

Ma nékdo z vas jméno, které se v rodiné opakuje?

Libi se ti tvoje jméno?

Chtél/a bys mit jiné jméno?

Oslovil té nékdo tak, ze se ti to nelibilo?

V tuto chvili vyslovte své jméno tak, jak se vam to libi.

]

Seznameni s citatem:

»~Jmeéno a pfijmeni si Clovék nevybira. Jedno mu vybiraji rodiCe a
druhé zdédi.“

]

Vypraveéni ucitele o plivodu a vyznamu jmen i situacich z historie
lidstva, kdy bylo ¢lovéku odepreno pouzivat vlastni jméno.
(Potfebné informace jsou dostupné na internetu.)

]

Z4ci se rozejdou po tfidé a vyhledaji kvétinu se svym jménem.
Prectou si informaci o plivodu svého jména a umisti kvétinu na
kmen stromu. Vyzveme Zaky, aby nas informovali o plivodu a
vyznamu svého jména.

Nacvik

Aktivita: Vizitka

]

ZAci si vytvoii vizitku formatu 30 cm x 10 cm. Oby&ejnou tuzkou

si predkresli obrys svého jména. Z barevnych papird podle vlastni

fantazie ho vyskladaji. V ¢asopisech vyhledaji obrazek, ktery mdlze
prozradit néjakou informaci o jejich osobé. Vystfihnou ho a nalepi

na vizitku.

S hotovou vizitkou se vrati zpét do kruhu (Casovy limit 15 minut).

Aktivita: Pfedstaveni

]

Zaci si utvoii dvojice. Ve dvojicich si se spoluzakem popovidaji
o jeho vizitce a navzajem predstavi kolektivu spoluzakd jeden
druhého.

209



210

Eticka vychova

Otazky k zavérecné reflexi:

Doporuceni, pfipadné navaz-
nost:

Pouzita literatura:

Hodnotovad reflexe:

Zhodnotime, jestli Zaci naslouchali jeden druhému. Zopakujeme
vyznam spravného osloveni. Doprostred kruhu polozime vizitky
jménem dol&. Ukolem z4kd bude, aby si jeden po druhém vzali

jednu vizitku, oslovili spoluzaka jeho jménem a pfispendlili mu ji
na nasténku. Vedeme zaky k podékovani za pékné osloveni.

Transfer
VSimat si, jak vas lidé oslovuiji. Sledovat, jak se lidé predstavuiji.

Jak se vam pracovalo pri tvorbé vizitky?
Dozvédéli jste se dnes néco nového o svych spoluzacich?
Na co vas méla dnesni aktivita upozornit?

Je mozné navéazat na téma volného ¢asu.

Détské Casopisy, staré kroniky

Strom jmen
Cinnost zaka
Vizitka
Prestaveni

Pobd=




Eticka vychova

Jak si mUzeme povidat?

Autor:
Nazev lekce:
Téma:

Cil:

Pomdticky:

Organizace:

Popis ¢innosti:

Otazky k zavérecné
reflexi:

Doporuceni, p¥i-
padné navaznost:
Pouzita literatura:

Markéta Machata

Jak si mlizeme povidat?

Komunikace Rocnik: 4

Z4ci si uvédomi dilleZitost komunikace pro svij bé&zny Zivot, poznaji pojmy
verbalni a neverbalni komunikace.

ListeCky s instrukci, karty s hesly, pistalka.

Je mozno pracovat v lavicich, v kruhu na koberci nebo v pfirodé.
Ukoly i aktivity by mély slouZit k vyvozeni pojmd KOMUNIKACE VERBALNI A NEVER-
BALNI, k uvédoméni si vyuZiti riznych druhl komunikace a k nacviku jejich rozliseni.

Motivace

»,C0 znamena slovo KOMUNIKACE?“ Napady zakl zapiSeme na tabuli, nebo
karty, nabizime i vlastni pojmy — vyjadfovani, sdéleni... atd.

,K ¢emu nam KOMUNIKACE slouzi?*

»Myslite si, Ze vzdy poznate, co vam chce vas kamarad sdélit?“

»1akK si to vyzkousime.*©

Zakam jsou rozdany listecky s instrukci, kterou budou sdélovat ostatnim
(mam hlad, mam Zzizen, rychle utikejte, ten pes je zly, uz pojdte, mam zlome-
nou ruku, ticho, vyhrali jsme, pojdte tudy, atd.), instrukce by mély byt jedno-
duché, ale zaroven ,dllezité“.

»Ke sdéleni informaci ale nesmite pouzivat slova. Pfedstavte si, Ze vas vasi kama-
radi nemohou slySet, ale vy jim potfebuijete tuto informaci sdélit, je pro né ddlezita!“
Plati pravidlo - kdo se nechce aktivné ucastnit, tak nemusi, ale zapojuje se,
sleduje ostatni a hada. Jeden zak vzdy predvede informaci z karti¢ky a ostat-
ni hadaji. On jim potom fekne spravné sdéleni.

Hodnotovd reflexe:

»Nyni jste si vyzkouSeli komunikaci, které se fika neverbalni, a to je ta, pfi
které se nepouzivaji slova. Zaroven jste pouzivali komunikaci verbalni, coz je
sdélovani informaci slovy.“

Pred zaky polozime jednu vétsi kartu s pojmem KOMUNIKACE a dveé dalsi:
KOMUNIKACE VERBALNI, KOMUNIKACE NEVERBALNI.

~Kazdy z téchto zplsobl komumkace nam dava jiné moznosti dorozumivani,
které pouzivaji nejenom lidé, ale i ostatni zivo¢ichové.“

»Pro¢ se lidé a Zivocichové potrebuji mezi sebou dorozumivat?*“

»,Kdy se pouziva komunikace neverbalni?*

»,Kdy se pouziva komunikace verbalni?“

Nacvik

Zaci se rozdeéli do dvojic. V pfipadé lichého poc¢tu bude délat jeden zak ,,ovla-
dac” nebo ,prepinac”.

Ucitel nebo lichy zak ma pistalku a karty s napisy NEVERBALN{ KOMUNIKA-
CE a VERBALNI KOMUNIKACE.

»Nyni si vyzkousite oba druhy komunikace. Budete si ve dvojici povidat napf.
na téma prazdniny. Informace sdéluje vzdy pouze jeden, a to takovym dru-
hem komunikace, ktery bude pravé ukazan na karté. Po zapiskani se vymeéni-
te a informace sdéluje ten druhy a opét zplisobem, ktery bude na karté. Dalsi
zapiskani vraci slovo tomu prvnimu atd.

Plati pravidlo — Kdo nema ,,slovo”, mi¢i. Kdo déla ,,prepinac®, sleduje pozorné

a nechava dostatek ¢asu na pFedam informaci, ale zase ne zbytec";né moc. Kdo déla
sovladac®, stfida karty tak, aby si kazdy z dvojice vyzkou$el oba druhy komunikace.

Realna zkusenost
Vyuziti pracovniho listu.

Na zem polozime karty s nazvy druh& komunikace a vyzveme zaky, aby se
postavili k tomu zptsobu, ktery je pro né jednodussi.

»Proc je pro vas jednodussi tento zplsob sdélovani informaci?“

,»V dalsich hodinach se budeme vice zabyvat zplisoby neverbalni komunikace,
abyste dokazali rozpoznat vSechny informace, které se takto daji ziskat.*

Ve tfidé nechame vyvéseny karty s novymi pojmy a mizeme doplnit o defini-
ce, pfipadné v hodiné VV nakreslit obrazky rliznych zptsobl sdélovani.

Lekce Komunikace
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Eticka vychova

Opatreni ministryne skolstvi, mladeze a telovychovy

Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy

Cj. 12586/2009-22 V Praze dne 16. 12. 2009

Opatieni ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se
méni Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Cl. 1

Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy méni v souladu s § 4 odst. 4 zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdeélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpisl, Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani vydany Opatfenim minis-
tryné Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&j. 31504/2004-22 ze dne 13. prosince 2004, ve znéni Opatfeni
ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&j. 27002/2005-22 ze dne 29. srpna 2005, Opatfeni minis-
tryné Skolstvi, mladeze a télovychovy &j. 24653/2006-24 ze dne 30. dubna 2007 a Opatfeni ministryné
Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 15523/2007-22 ze dne 26. Eervna 2007.

Cl2
Do Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani se do ¢asti 5.10 Dopliujici vzdélavaci
obory vklada jako ¢ast 5.10.3 novy dopliujici vzdélavaci obor s nazvem Eticka vychova.

CL.3
Text doplnujiciho vzdélavaciho oboru Eticka vychova je uveden v Pfiloze €. 1 tohoto opatfeni.

Cl.4
Toto opatreni nabyva ucinnosti dnem 1. zari 2010.

Ministryné:
PhDr. Miroslava Kopicova, v.r.



Eticka vychova

Pfiloha €. 1 k Opatieni ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni Ramcovy
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, ¢j. 12586/2009-22

5.10.3 ETICKA VYCHOVA

DOPLNUJICI VZDELAVACI OBOR

Obsah doplnujiciho vzdélavaciho oboru tvofi nasledujici témata:

1. Mezilidské vztahy a komunikace.

2. Dustojnost lidské osoby. Pozitivni hodnoceni sebe.

3. Pozitivni hodnoceni druhych.

4. Kreativita a iniciativa. Re$eni problém( a Gkold. Pfijeti viastniho a spole&ného rozhodnuti.
5. Komunikace citd.

6. Interpersondlni a socialni empatie.

7. Asertivita. Zvladnuti agresivity a soutéZivosti. Sebeovladani. Reseni konfliktd.

8. Redlné a zobrazené vzory.

9. Prosocialni chovani v osobnich vztazich. Pomoc, darovani, déleni se, spoluprace, pratelstvi.
10.Prosocialni chovani ve verejném Zzivoté. Solidarita a socialni problémy.

Na deset zakladnich témat navazuje Sest aplikacnich témat, mezi ktera patfi:
e Etické hodnoty

e  Sexualni zdravi

¢ Rodinny Zivot

e Duchovni rozmér Clovéka

e Ekonomické hodnoty

e QOchrana pfirody a zivotniho prostredi

e Hledani pravdy a dobra jako soucast prirozenosti Clovéka

Eticka vychova vytvafi celou fadu mezipfedmétovych vztahl. Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace ve vzdélavacim oboru Cesky jazyk a literatura navazuje eticka vychova na ucivo naslou-

chani, mluveny projev, pisemny projev a tvofivé ¢innosti s literarnim textem a ve vzdélavacim oboru Cizi

jazyk na ugivo pravidla komunikace v b&Znych kazdodennich situacich. Ve vzdélavaci oblasti Clovék
a jeho svét navazuje na ucivo domov, Skola, rodina, souziti lidi, chovani lidi, zakladni globalni problémy,
ohleduplné chovani k pfirodé, ochrana pfirody, partnerstvi, rodiCovstvi a zaklady sexudlni vychovy. Ve
vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost ve vzdélavacim oboru Vychova k ob&anstvi navazuje na ugivo
nase Skola, obec, region, kraj, lidska setkani, vztahy mezi lidmi, zasady lidského souziti, podobnost
a odli$nost lidi, osobni rozvoj, vnitini svét Slovéka a lidska prava. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a pfiroda
ve vzdeélavacim oboru Pfirodopis navazuje na ucivo zivotni styl a ochrana pfirody a zivotniho prostre-
di. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a kultura ve vzdélavacim oboru Vytvarna vychova navazuje na uéivo

prostfedky pro vyjadreni emoci, pocitll, ndlad, fantazie, pfedstav a osobnich zku$enosti a ovérovani

komunikad&nich uginkd. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi ve vzdélavacim oboru Vychova ke zdravi
navazuje na ucivo vztahy mezi lidmi a formy souziti, zmény v zivoté Clovéka a jejich reflexe, zdravy
zpUsob Zivota a péce o zdravi, rizika ohrozujici zdravi a jejich prevence a osobnostni a socialni rozvoj.
V doplfiujicim vzdélavacim oboru Dramaticka vychova navazuje na ucivo zakladni predpoklady dra-
matického jednani a proces dramatické a inscenacni tvorby. Z prifezovych témat navazuje predevsim
na vzdélavaci obsah osobnostni a socialni vychovy, multikulturni vychovy, environmentalni vychovy
a medialni vychovy.

Eticka vychova zéka predevsim vede: k navazani a udrzovani uspokojivych vztahd, k vytvoreni si prav-
divé predstavy o sobé& samém, k tvofivému feseni kazdodennich problémd, k formulaci svych nazord

a postojl na zakladé vlastniho Usudku s vyuzitim poznatkl z diskuze s druhymi, ke kritickému vnimani

vlivu vzor( pfi vytvareni vlastniho svétonazoru, k pochopeni zakladnich environmentalnich a ekologic-
kych problémU a souvislosti moderniho svéta.

Doplnujici vzdélavaci obor eticka vychova u zéka rozviji: socialni dovednosti, které jsou zaméfeny nejen
na vlastni prospéch, ale také na prospéch jinych lidi a celé spole¢nosti, na samostatné pozorovani s

naslednym kritickym posouzenim a vyvozenim zavérl pro prakticky Zivot, samostatnost pfi hledani

vhodnych zpUsobUl feSeni problémd, spravné zplsoby komunikace, respekt k hodnotam, nazorlim a
pfesvédceni jinych lidi, schopnost vcitit se do situaci ostatnich lidi, pozitivni pfedstavu o sobé samém
a schopnost ucinné spoluprace.

221



222

Eticka vychova

Hlavnim dlvodem pro zarazeni etické vychovy do RVP ZV je skute¢nost, Ze v nasi $kolské soustavé
chybi predmét, ktery by systematicky rozvijel mravni stranku osobnosti zakd. Dllezitost a aktualnost
tohoto kroku podporuiji i zkuSenosti z vétSiny zemi OECD, ve kterych je pfedmét s podobnym obsahem
do vzdélavaciho systému zarazen.

Vzdélavani je zalozeno na zasadach svobodného Sifeni poznatkd, které vyplyvaji z vysledkd soudo-
bého stavu poznani svéta a jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani (§ 2, odst. 1, pism. e) Skolského
zakona).

Vzdélavaci obsah
1. stupen

Ocekavané vystupy - 1. obdobi

zék

e si osvoji oslovovani krestnimi jmény, pouzivani vhodnych forem pozdravu, naslouchani, dodrzo-
vani jednoduchych komunikacnich pravidel ve tridé, podekovani, omluvu, pfimérenou gestikulaci

e se podili na vytvareni spolecenstvi tridy prostfednictvim dodrZzovani jasnych a splnitelnych pra-
videl

® si osvoji zakladni (predpoklady)védomosti a dovednosti pro vytvoreni sebedcty a ucty k druhym

e si osvoji zaklady pozitivniho hodnoceni a prijeti druhych

e zvlada prosocialni chovani: pomoc v béznych skolnich situacich, déleni se, vyjadreni soucitu,
zdjem o spoluzaky

e vyjadruje city v jednoduchych situacich

e vyuziva prvky tvorivosti pri spolecném pinéni tkold

e reflektuje situaci druhych a adekvatné poskytuje pomoc

Ocekavané vystupy - 2. obdobi
zék
o reflektuje ddleZitost prvkl neverbalni komunikace, eliminuje hrubé vyrazy z verbalni komunika-
ce, zvlada poloZit vhodnou otazku
e si uvédomuje své schopnosti a silné stranky, utvari své pozitivni sebehodnoceni
e se dokaze tésit z radosti a uspéchu jinych, vyjadruje tcast na radosti i bolesti druhych, pozitivné
hodnoti druhé v béZnych podminkach
e jdentifikuje zakladni city, vede rozhovor s druhymi o jejich proZitcich, na zakladé empatického
vnimani premysli nad konkrétni pomoci
e jednoduchymi skutky realizuje tvorivost v mezilidskych vztazich, predevsim v rodiné a v kolektivu
tridy
* iniciativné vstupuje do vztahl s vrstevniky, dokaZe rozlisit jejich nabidky k aktivité a na nevhodné
reaguje asertivné

Ucivo

ZAKLADNIi KOMUNIKACNIi DOVEDNOSTI

e komunikace pfi vytvareni vychovného kolektivu — predstaveni se, vytvoreni zakladni komu-
nika¢nich pravidel kolektivu, zdvorilost, oteviena komunikace

e zakladni prvky verbalni komunikace v mezilidskych vztazich - pozdrav, otazka, prosba,
podékovani, omluva

e zaklady neverbalni komunikace - seznameni se s moznostmi neverbalni komunikace, postoje
téla, mimika, zrakovy kontakt, gesta, podani ruky

¢ komunikace citd — identifikace, vyjadreni a usmeérnovani zakladnich citll, pocity spokojenosti,
radosti, sympatie, smutku, obav a hnévu

POZITIVNi HODNOCENI SEBE A DRUHYCH

e sebepojeti - sebepoznani, sebehodnoceni, sebepfijeti, sebeprezentace, sebeovladani, podpora
sebeocenovani

e pozitivni hodnoceni druhych — v béznych podminkach projevovani pozornosti a laskavosti,
vyjadreni uznani, Gc¢innost pochvaly, pfipisovani pozitivnich vlastnosti druhym, spravna reakce
na pochvalu

e akceptace druhého - zaZitek prijeti pro kazdé dité, nacvik pratelského prijeti, uméni odpustit,
pomoci empatie pfedpokladat reakci druhych



Eticka vychova

TVORIVOST A ZAKLADY SPOLUPRACE

¢ tvorivost v mezilidskych vztazich - vytvareni prozitkd radosti pro druhé, spole¢né plnéni tko-
I8, zbavovani se strachu z neznamého reseni Ukolu a z tvorivého experimentovani

e schopnost spoluprace — radost ze spolec¢né Cinnosti a vysledku, vyjadfeni zajmu, zakladni
pravidla spoluprace

¢ elementarni prosocialnost — darovani, ochota délit se, povzbuzeni, sluzba, vyjadreni soucitu,
pratelstvi

ZAKLADY ASERTIVNIHO CHOVANI
e iniciativa — ve vztahu k jinym, hledani moznosti jak vychazet s jinymi lidmi v roding, ve tfid€, mezi
vrstevniky, iniciativa nepfijata jinymi, zpracovani neuspéchu
¢ asertivni chovani - rozliSovani mezi nabidkami druhych, schopnost odmitnuti nabidky k podvo-
du, kradeZi, pomlouvani, zneuzivani navykovych latek a sexudlnimu zneuzivani

2. stupen

Ocekavané vystupy
zak
e komunikuje oteviené, pravdivé, s porozuménim pro potreby druhych a pfimérené situaci
e respektuje velikost a diistojnost lidské osoby, objevuje viastni jedinecnost a identitu a vytvari si
zdravé sebevédomi
e analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu
* nahrazuje agresivni a pasivni chovani chovanim asertivnim, neagresivnim zptisobem obhajuje
sva prava
e rozliSuje manipulacni plisobeni médii a identifikuje se s pozitivnimi prosocialnimi vzory
e spolupracuje i v obtiZznych socialnich situacich
e je vnimavy k socialnim problémidm, v kontextu své situace a svych moznosti prispiva k jejich re-
Seni
e analyzuje etické aspekty rdznych Zivotnich situaci
® se rozhoduje uvaZlivé a vhodné v kazdodennich situacich a nevyhyba se reseni osobnich problé-
md
e aplikuje postoje a zplisobilosti, které rozvijeji mezilidské vztahy

Ucivo

KOMUNIKACE

e oteviena komunikace - Urovné komunikace, zasady verbalni komunikace, komunikaéni chyby,
dialog, komunikace ve ztizenych podminkach

¢ aktivni naslouchani - cile, vyhody, zasady, zplsob a nacvik aktivniho naslouchani

DUSTOJNOST A IDENTITA LIDSKE OSOBY
e Ucta k lidské osobé - lidska prava, zdroje lidskych prav, svoboda, rovnost, potenciality ¢lovéka,
pozitivni hodnoceni druhych v obtiznych situacich, ob&anska zralost
¢ jedine¢nost a identita ¢lovéka — rozvoj sebevédomi, hodnotova orientace, rozvoj sebeovladani
a moralniho Usudku, selfmanagement, Uvahy nad mravnimi zasadami, radost a optimizmus v zivoté

ASERTIVNI CHOVANI

¢ asertivni chovani - pfijatelny kompromis, konstruktivni kritika, pfijeti pochvaly, pozadani o las-
kavost, stiznost, otdzka po dlvodu, realizace svych pray, reSeni konfliktu

e obrana pred manipulaci - asertivni techniky — manipulace, vysvétleni a nacvik jednotlivych
asertivnich technik

e fair play — zdrava soutézivost, dodrzovani pravidel hry, asertivita a prosocialnost v soutézivych
situacich, prosocialnost a sport

REALNE A ZOBRAZENE VZORY

e pozitivni vzory versus pochybné idoly — senzibilizace pro rozliSovani vzord, vliv redlnych vzo-
r8, prosocialni vzory ve vefejném zivoté, vzory ve vlastni rodiné, vliv zobrazenych vzor a vhodné
literarni prameny, smysl autority, vztah k autorité

— 223



224

Eticka vychova

¢ podpora pozitivniho plisobeni televize a medii — nabidka pozitivnich vzor( v médiich, kritic-
ky pristup k plsobeni médii, eliminace vlivu agrese, zvladani agrese, rozliSovani mezi realitou
a pseudorealitou, U¢inna obrana proti manipulaci médii, media a volny ¢as

e ja — potencialni vzor pro druhé — smysl a cil mého Zivota, postoje, zodpovédny Zivot, mé schop-
nosti a spolec¢nost, zdravy zplsob Zivota, autonomie a konformita

INICIATIVA A KOMPLEXNi PROSOCIALNOST

e iniciativa a tvorFivost — renatalizace, nacvik tvorivosti, prosocialni aspekt iniciativy a tvorivosti
ve Skolnim prostredi a v rodiné, psychicka a fyzicka pomoc, ochota ke spolupraci, pratelstvi

e iniciativa ve ztizenych podminkach - pozitivni formulace problému, pomoc anonymnimu &lo-
véku, verejna osobni angazovanost

e uplatnéni komplexni prosocidlnosti — bida svéta, informovanost o situaci zemi tretiho svéta,
vztah k mensinam, vyuziti prosocialnosti v multikulturni spole¢nosti, pozitivni vztah k diverzitam

APLIKOVANA ETICKA VYCHOVA

e etické hodnoty - zdroje etiky, osobni odpovédnost, smysl Zivota, aplikace mravnich zasad
a hodnot, ctnosti, svédomi a jeho rozvoj

e sexualni zdravi — zodpovédny vztah k sexualité, mladi — pfiprava na lasku, sexualni identita,
nezralé rodicovstvi

e rodina - poznani vlastni rodiny a jejich pravidel, prava a povinnosti v roding, role v roding, formu-
lace nevyslovenych pravidel a o¢ekavani, hodnota rodiny, zlepSeni atmosféry v roding, komuni-
kace v rodiné, Ucta k ¢lenlm rodiny, Ucta ke stafri

e duchovni rozmér élovéka — obrana proti sektam, tolerance k lidem s jinym svétovym nazorem,
informace o rliznych svétonazorech

e ekonomické hodnoty — rozumné nakladani s penézi, zajem o otazky narodniho hospodarstvi,
vztah mezi ekonomikou a etikou, rozvijeni ekonomickych ctnosti — Setrnost, podnikavost

e ochrana pfirody a zivotniho prostredi — Ucta k Zivotu ve vSech jeho formach, citovy vztah
Clovéka k prirodé, vnimani krasy a mnohotvarnosti pfirody, zodpoveédnost za zivotni prostredi



