SENIORI A SPOLECNOST

MGR. LuciE VIDOVICOVA

1. CESTI SENIORI V CESKE SPOLECNOSTI — VYBRANA FAKTA
Vyukové cile:
Zaci
* interpretuji stereotyp tzv. pramérného seniora;
* demonstruji heterogenitu seniorské populace ;
* poukazi na rozdil mezi ,optimistickym* a ,,pesimistickym* vykladem
faktu;
* demytizuji nékteré ze zazitych piedstav o Zivoté ve stafi.

Budeme-li pro tuto chvili akceptovat arbitrarni demografickou de-
finici sta¥i ve véku 65 let, bylo v roce 2004 14 % populace seniorské,
tedy Sedesat pét a vice let. To pfedstavuje 1 434 630 obyvatel, z toho je
vice nez 35 tisic osob starsich devadesati let. Co do regionalnich rozdilt mezi
nejstarsi okresy patii tradiéné hl. m. Praha, Brno a Plzen, mezi nejmladsi Ces-
ka Lipa. Na sto muzi ve vékové skupiné 60+ piipada cca 145 Zen, pfiCemz
v nejstarsich skupinach (85+) je tento pomér jiz témé¥ tii Zeny na jednoho
muze.

Seniofi voli, pracuji a nakupuji. Seniofi jsou aktivnimi podilniky
na tvorbé HDP, a to v trzni i netrzni produkei. Navic jsou solventnimi
a vyznamnymi konzumenty nesmirné variability zbozi a sluzeb. Dosud pfetr-
vavajici kultura pfedéasnych odchodu do diichodu ovliviiuje miru ekonomické
aktivity ve vys§im véku. Rada dachodcit je viak aktivnich i po oficialnim

odchodu do dachodu (viz tabulka).

Ekonomicka aktivita, postaveni VEk Dichodci
v zaméstnani 50-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 50+ celkem
Pracujici dichodci celkem A7 738 38330 15 843 1870 363 114 744
zaméstnavateleé 1 650 1087 448 53 22 3 260
zaméstnanci v prac. a 27944 18079 6 595 777 143| 53508
sluZebnim poméry
ostatni zaméstnanci 15 004 9 77 3943 448 79 289 267
samostatné dinni 9 916 7 4539 3 738 269 129 21 811
Clenové produk. druZstev 212 124 41 6 - 383
pomahajici rod. pfislug. 664 505 252 27 4 1452
nezjiiténd postaveni 2348 1779 826 90 20 5063
Nepracujici dichodei celkem 383 240 301 404 38931 322195 245089 1731249
Duchodci Ghrnem 440 978 430 234 405 164 324 165 245 452| 1 845993

Zdroj: www.czso.cz, Seniofi v Ceské republice
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S rostoucim vékem ekonomicka aktivita sice klesd, ale nemizi. Jistou spe-
cialitou zemi byvalého socialistického bloku je také zapojeni diichodcu v sedé
ekonomice. Seniofi jsou ¢asto se svymi pFijmy nespokojeni, coz se pro-
jevuje vysokou mirou subjektivni chudoby. Ta mize byt do znaéné mi-
ry zpusobena pravé velkymi rozdily mezi mzdou a dichodovymi p¥ij-
my. Pfestoze neexistuji piesné informace o hodnoté majetku starsich osob,
z nékterych vyzkumu vyplyva, ze zhruba 23 % uvadi odhad svého majetku me-
zi pl milionem a milionem korun a 18 % osob nad 60 let odhaduje sviij ma-
jetek na vice nez milion korun. Vice nez polovina seniorti nad 60 let (56 %) ta-
ké poskytuje finanéni vypomoc rodinam svych déti, ¢imz se de facto aktivné
podili na zvySovani koupéschopnosti mladsich generaci (Kucharova 2002).
Starsi lidé sami jsou vSak velmi dobrymi zakazniky a konzumenty raznych slu-
zeb. Nejvétsi podil svych pFijmu vydavaji seniofi na potraviny a bydle-
ni (cca 57 % viech vydajii, u zaméstnancu tvofi tyto polozky cca 40 % celkové
struktury vydaji). Treti nejvyssi polozkou v poradi viak tvori vydaje na rekrea-
ci, kulturu a sport, dile pak bytové vybaveni a ostatni zbozi a sluzby. Oproti za-
méstnanciam dichodeci Castéji utrdceji na zdravi (asi 3 % celkovych vydaju).
Podstatné méné nez zaméstnanci viak diichodci utriceji na odivani nebo stra-
vovaci a ubytovaci sluzby (Statisticka 2002). Tyto oblasti tak lze povazovat za
,.bild mista® marketingovych sluzeb. Velmi podstatnou slozkou ,,seniorského
konzumu* je sledovani rozhlasu ¢i televize a ¢etba novin. Seniofi vedou v ob-
jemu Casu, ktery témto médiim vénuji (noviny 45 minut, TV 3 hodiny, roz-
hlas 2 a 1/4 hodiny denné). Nakolik bude tento samotny proces zvySovani po-
dilu starsich osob ovliviiovat napf. politicky vyvoj ¢eské spolecnosti, nelze na
zakladé demografickych dat predpovidat. V soucasnosti neexistuje nic ta-
kového jako typicky seniorsky voli¢. Zhruba 29 % dtachodcu se proklama-
tivné zatazuje k levici nebo levému stiedu, 37 % ke stiednimu proudu a 24 %
k pravici ¢ pravému stiedu (11 % nevi, kam by se na skale zatadilo). Mirné pie-
vazujici tendence k levici je pochopitelna z ohledu na moznost jisté nostalgie
a predevsim z titulu zvySenych preferenci socidlnich jistot, které jsou od levi-
covych stran silngji zdaraznovany. I zde ovsem plati, Ze nové generace seniort
mohou do svého starnuti pfinaset i své vlastni politické preference, které se od
téch soucasnych mohou i vyrazné lisit.

Co kdyz seniofi potfebuji pomoc? Odhaduje se, ze 80 az 90 % osob
stardich 65 let je sobéstaénych a potfebuje jen obéasnou vypomoc ro-
diny a nejblizsiho okoli; 13 % potiebuje pomoc v domacnosti; 7-8 %
potiebuje soustavnéjsi domaci péci a asi 2 % z nich potiebuje sou-
stavnéjsi astavni péci (Kopecka 2002). Vétsina senioru ocekava, Ze jim
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v tomto sledu také péce bude poskytnuta. V prvé fadé se obraceji na déti a man-
zelského partnera, dale na obec a stat. O organizacich tietiho sektoru obvykle
uvazuji az na poslednim misté (Kuchaiova 2002, Vidovi¢ova, Rabusic 2003).
Duvodem pro tuto hierarchii muze byt do znaéné miry tzv. historicka setrvaé-
nost, ktera v soucasnych generacich senioru stale dozniva — semknuta rodina
a silny statni paternalismus, ktery byl jedinou alternativou. S postupnym roz-
vojem charitativnich a dalsich ob¢anskych iniciativ a s dalsim diferencovanim
kvality poskytovanych sluzeb, rozvolnujicimi se rodinnymi vztahy a snizujicim
se poctem déti, které budou k dispozici pro pééi o své prarodice, lze ocekavat
postupnou modifikaci této hierarchie. Vétsina souc¢asnych sociologickych Set-
Feni vSak potvrzuje, Ze mezi generacemi panuji dobré vztahy, v rodinach se ¢as-
to navstévujeme a vypomdhame si. Stale je vsak preferovano oddélené byd-
leni nuklearnich rodin, s tim, Ze vétsina respondenti Zije v relativné
malé vzdalenosti od svych senioru a je jim pfipravena pomoci v p¥i-
padé potieby. Ale pomoc je poskytovana i obracené: napf. vétsina se-
niort pomaha rodinam svych déti s feSenim problému, pii péci
o vnoucata (pouze 20 % tuto formu péce neposkytuje), 50 % senioru
pomahd détem s chodem domacnosti a poskytuje jim i finanéni vypo-
moc. Témér 90 % déti, které maji alesponi jednoho rodice starsiho 65 let, po-
skytuji svému rodiéi néjakou formu citové opory a diskutuji s nim alespon ob-
¢as o jeho problémech, coz je nejéastéjsi forma podpory, ale je také jedna
z nejdulezitéjsich (Kuchatova 2002).

7 jiného vyzkumu vime, ze 64 % dospélych déti navstévuje svoje rodice
starsi 65 let jedenkrat tydné ¢i castéji, dalsich 13 % pak alespon jedenkrat do
mésice, pro 43 % tyto navstévy predstavuji ¢istou radost, pro 33% je to nékdy
radost a nékdy povinnost. Povzbudivé také je, Ze jen 2 % respondentu feklo, Ze
svym rodi¢im nepomahaji, protoze jsou prili§ vytiZzeni. Jedenact procent res-
pondenti — dospélych déti pak tvrdi, ze jejich rodi¢e pomoc nepotiebuji.
Vétsina tedy, jak to potvrzuje i vySe citovany vyzkum, stale svym rodi¢im néja-
kou formu pomoci poskytuje (Vidovicova 2003).

Kvalita Zivota ve stafi se mozna méni, ale zistava. Seniofi hodnoti kvali-
tu svého zivota na ¢étyibodové skale nejcastéji jako dobrou nebo béznou, ¢imz
se nijak vyrazné nelisi od celé populace. Pfi znaéné mife zjednoduseni lze Fici
ze existuji nékteré oblasti, které maji ve vy$sim véku vliv na miru zi-
votni spokojenosti: napf. spokojenost se zdravotni péci, schopnost
zvladani zmén v zivoté a okolnim prostiedi, maly pocit osamélosti, po-
cit bezpeéi ve vlastnim byté a v misté bydlisté, dobry subjektivni zdra-
votni stav, intenzita zajmovych aktivit, pfijem, vzdélani, pFiprava na
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stafi a nékteré dalsi. Naopak faktory jako vék, pohlavi, pfijem na osobu, pocet
déti, velikost mista bydlisté se zdaji byt bez vlivu na hodnoceni spokojenosti
v Zivoté. Z tohoto vycétu vidime, Ze vétSina oblasti je jiz pfedem pozitiv-
né ovlivnitelnych. Kazda investice — af uz finanéni nebo investice do zdravi,
ptatel a rodiny, konicku, vhodného bydleni — se nam ve stafi mnohondsobné
vrati. Navic, spokojenost je néco, co se neméni se stafim, umime-li byt spoko-
jeni jako lidé, ve stafi se na tom nic zménit nemusi. MoZna ze vétsina ,,zap-
sklych diachodcti”, na néz si déti nékdy stézuji, nebyli moc pfijemni lidé ani
,,za mlada®.

Ve véku nad 75 let 54 % muzi a 44 % zen hodnoti kvalitu svého zivota ja-
ko ,,velmi dobrou® nebo ,,dobrou®. Mezi témi, kdo hodnoti kvalitu svého Zivo-
ta jako $patnou, ,,vedou* muzi mezi 55 a 64 lety, v jejichz pFipadé muze byt vy-
znamnym faktorem ztiZena adaptace na zivot po pfechodu z aktivni pracovni
¢innosti do duichodu (Papes et al 2000). Zhruba kazdy desaty senior nad 60 let
povazuje stafi za nejlepsi obdobi svého zivota (Kuchatova 2002).

Shrnuti kapitoly Cesti seniofi v ¢eské spoleénosti

V r. 2004 bylo Cechéach 14.1 % lidi starsich 65 let, to je 1434 630 obyva-
tel. Na sto muzi ve vékové skupiné nad 60 let pfipada zhruba 145 Zen, ve sku-
piné lidi starsich 85 let je tento pomér tfi Zeny na jednoho muze. Seniofi ne-
jsou pasivni skupinou, senio¥i voli, nakupuji, néktefi mladsi jesté pracuji. Mezi
lidmi ve véku 60-64 let najdeme asi 30 % ekonomicky aktivnich, mezi lidmi
ve véku 65-70 let necelych 20 %, ekonomicka aktivita s vékem samoziejmé kle-
s4, ale nemizi zcela. Nemalé procento ¢eskych seniort uvadi, Ze vychazi obtiz-
né se svymi piijmy, z pohledu oficidlni hranice chudoby ¢esti seniofi chudi ne-
jsou. Situace souvisi s velkymi rozdily mezi mzdou a diichodem. Do budoucna
by se mohly zmirnit vétsim vyuzivanim penzijniho pfipojisténi, event. jinych
zdroju piijmu, které si soucasni seniofi neméli moznost vytvorit. Seniofi vyna-
lozi 57 % svych pfijmu za ndklady na bydleni a potraviny, tieti polozka v pofa-
di, zhruba jen 8 %, jsou vydaje za kulturu a sport. Mira prostfedku, které mu-
Zeme vyuZivat na zajmové aktivity nebo jiné nez zakladni véci, je jednim (nikoli
jedinym) z aspektu, které ovliviwuji kvalitu a spokojenost Zivota, i z tohoto du-
vodu je vytvafeni finanénich rezerv Zadouci. Seniora jako cilového zakaznika
¢esky marketing na rozdil od zapadnich zemi jesté neobjevil. Ziejmé také vzhle-
dem k finanénim moznostem seniofi za obleceni atd. vynakladaji jen 4 % svych
piijmu. Seniofi vedou v objemu ¢asu, ktery vénuji médiim (noviny 45 min, TV
tii hodiny, rozhlas 2 a 1 hod denné). Pokud jde o zajmy, preferuje cesky seni-
or individudlni ¢innosti (televize, ¢etba, vychazky, prace na chalupé ¢ v do-
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macnosti), rad se setkava s blizkymi, s rodinou. V ¢eské spolecnosti je malo za-
kofenéno celozivotni vzdélavani, pozitivnim prfikladem jsou univerzity tfetiho
véku, a mélo je zakofenéno ¢lenstvi v zdjmovych organizacich. Voli¢ské prefe-
rence rozdéluji seniofi pfiblizné rovnomérné celym politickym spektrem.

Odhaduje se, ze zhruba 80-90 % seniort je sobéstaénych s pomoci rodiny
a nejblizsiho okoli, 13 % potfebuje pomoc v domacnosti, 7-8 % potfebuje sou-
stavnéjsi domaci péci a 2 % (nékdy je uvadéno 5 %) potiebuje ustavni pééi. Je
tieba podotknout, Ze zminéna ¢isla jsou uvadéna pro veskerou populaci starsi
65 let; s postupujicim vékem, v jednotlivych vékovych pasmech potieba pomo-
ci v sebeobsluze stoupa (viz riznorodost seniorské populace). Pottebuji-li seni-
ofi pomoc, obraceji se nejprve na déti a partnera, potom na obec a stat, o sluz-
bach neziskovych organizaci uvazuji az na poslednim misté. Na toto pofadi ma
vliv zfejmé historicka setrvaénost — dozvuky semknuté rodiny a statniho pater-
nalismu minulého rezimu. Mezigeneraéni solidarita v rodinach vice méné fun-
guje, s rozvolnovanim rodinnych vazeb a snizujicim se poctem déti nejsou do
budoucna vylouceny eventuelni postupné promény této hierarchie. O vztazich
a pomoci v rodiné podrobné pojednava pfedchozi kapitola.

Podle vyzkumu lze pii uréitém zjednoduseni Fici, Ze na miru spokojenosti
ve stafi ma vliv: spokojenost se zdravotni pééi, schopnost zvladat zmény v zivo-
té a v okolnim prostiedi, mira pocitu osamélosti, pocit bezpeci v byté a misté
bydlisté, subjektivni zdravotni stav, intenzita zajmovych aktivit, pfijem, vzdéla-
ni a nékteré dalsi aspekty. Jak bylo feceno v pfedchozich kapitolach, mnohé
z uvedenych aspekti lze pFedem ovlivnit, pFipravit se.

2. DUCHODOVY SYSTEM A AKTIVNI STARNUTI — ZAKLADNI FAKTA O ZAJISTENI
VE STARI

Vyukové cile:

Zaci

e vysvétli zakladni principy ¢eského dichodového systému;

* zdurazni zvySujici se vyznam individudlni pfipravy na stafi.

Moderni doba s sebou pfindsi jesté novou vymozenost, a tou je di-
chodové zabezpeceni. V pfedmodernich spole¢nostech ,,dichod” jako so-
cialni status opraviujici k pfijmam z vefejnych financi neexistoval.
Lidé pracovali, dokud byli prace schopni nebo nezemfeli. Prvni zikonem na-
Fizeny dichodovy vék byl ustanoven bismarckovskym systémem starobnich
a invalidnich penzi v roce 1891 a to na hranici 70 let, tedy limitu, kterého se
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jen malokdo v této dobé dozival. V roce 1913 byla hranice snizena na 65 let
a akceptovana vétsinou industrializovanych zemi (Jacobs et al. in Avramov,
Maskova 2003). V nékterych zemich pak byla tato hranice v nedavné dobé opét
zvySena na 67 let (Dansko, Island, Norsko). Vétsina stattt Evropy se v soucasné
dobé snazi své systémy néjakym zpuisobem zestihlit a rizika stafi individualizo-
vat. Ve viech systémech je tak vice ¢i méné latentni snaha o dzkou pro-
vazanost dichodové davky s mirou odvodu do systému, zvySovani ulo-
hy individualniho pfipojisténi a oddalovani tzv. skuteéného odchodu
do dichodu posouvanim legalni hranice pro p¥ijem dichodu a ome-
zovanim moznosti pfedéasnych odchodi do dichodu. Jak ukazuji po-
sledni vysledky vyzkumu diichodovych preferenci, prani velké vétsiny popula-
ce (nejen u nas, ale i v Evropé) tyto trendy nereflektuje. Lidé chtéji do dichodu
odchazet co nejdfive, a to i presto, Ze dosud nemame adekvatni napli pro étvr-
tinu Zivota, kterou muzeme ocekavat, ze v diichodu prozijeme. Jiné vyzkumy
pak ukazuji, ze lidé vlastné ani moc do dichodu odejit nechtéli a ze se jim tam
moc nelibi. Nase spolecnosti jsou sliné orientované na praci (zaméstnani), kte-
ra je nositelem nejen finanéniho zajisténi, ale pfedstavuje i fadu pfidané hod-
noty, jako jsou socialni vztahy, strukturace dne, pocit uzite¢nosti apod. Tenhle
téméf zacarovany kruh: ,,Vim, ze bych mél(a) odejit do diichodu pozdéji, ale
stejné chci odejit co nejdiive, a kdyz odejdu, nelibi se mi to* popsal Rabusic
(2004) jako cesky diichodovy paradox.

VCR je dichodovy systém postaven na tzv. mezigeneracni solidarité, tj. ze
odvody vybrané od prispévatelt jsou ihned prubézné vyplaceny duchodcim.
7 anglictiny byva tento systém oznacovan jako ,,pay-as-you-go® (PAYG) - ,,pla-
tis, jak jdes“. Toto povinné dichodového pojisténi predstavuje tzv. prvni pilif
systému. Druhy pilif je dobrovolné individualni pFipojisténi u komerénich sub-
jekti, s moznosti statniho pfispévku. Tento druhy piliF je k dispozici cca od ro-
ku 1994 a v soucasné dobé pfedstavuje jen malou ¢ast dichodového zabezpe-
Ceni, ucastni se jej kolem 2,6 miliéni osob s pramérnym mési¢nim piispévkem
cca 400 K¢, coz neni dostateéna suma pro budouci zajisténi ve stafi. Vyznam
individualniho zajisténi vSak celosvétové stale roste s tim, jak se stat
zbavuje své odpovédnosti za zajisténi zivota ve staii. Mezindrodni tren-
dy poukazuji na vyznam tzv. zaméstnaneckych dichodovych fonda (napi. Vel.
Britanie; u nas jejich zavedeni nebylo politicky podpofeno) a zejména dalsich
typt pfijmu ve vy$sim véku (vynosy z majetku, akeii, Zivotniho pojisténi, apod.).
V soucasnosti eviduje Ceska sprava socialniho zabezpeceni 7,68 miliont pojis-
ténct, z toho bylo vice nez 2,63 miliony dichodcti. Ne vsichni diichodci jsou
vsak duchodci starobni. Téch je asi jen 1,97 milionu a v roce 2004 bylo na sta-
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robni dichody vyplaceno jen 72 % celkovych vydaji na davky diuchodového po-
jisténi. Celkem se na starobni dichody roéné vyplati asi 9 % hrubého narod-
niho produktu. Starobni diichod se sklada z jednotné zakladni vyméry, ktera
byva valorizovana, a z procentni vymeéry, ktera je urcovana diferencovanou pro-
centni sazbou. Vypocet starobniho dichodu se provadi pomérné slozitym vzor-
cem s indexaci kazdého roku, ktery pro vypocet diichodu zapocitavan. Muzi
v praméru pobirali asi 8 600 K¢, Zeny cca o 1 600 K& méné (zaii 2005). Velky
rozdil je také v tzv. ndhradovém poméru, tedy jaké procento v praméru dosta-
nete z vaseho pfeddichodového pifjmu. Nésledkem vypoétu mésiéni penze se
lidem s nadpramérnymi vydélky snizuje piijem Fadové v desetitisich, u lidi
s podpramérnymi vydélky je rozdil mezi mzdou a dichodem jen v Fadech sto-
vek korun. Ti, jejichz plat odpovida platu pramérnému, maji diichod cca ve vy-
§i 44 % tohoto p¥ijmu, pokud ale mate pfed diuchodem jen polovinu pramér-
ného pfijmu, v dichodu z néj ziskavate uz 70,5 %. Naopak pokud vas pFijem
byl dvojnasobkem priuméru, pak vas ndhradovy pomér bude jen 25 %. Je to
znak velké miry redistribuce v systému a p¥ijmové solidarity, kazdopadné je to
argument navic pro nékterou z forem alternativniho zdroje p¥ijmu ve stafi (pii-
pojisténi, prace za mzdu apod.). Mladi lidé ¢asto maji pocit, ze dichod je néco
vzdaleného, ale jak jsme si ukazali v uvodu, riziko, ze bychom se staii nedozi-
li, je tim mensi, ¢im pozdéji jsme se narodili. Je proto lépe byt pfipraven, vzdyt
je to tietina Zivota!

Jestlize se v 60. letech 20. stoleti pFistupovalo ke staii jako k obdobi poma-
lého vyhasinani a vzdavani se roli, dnes je tomu pravé naopak — aktivni star-
nuti je to, co je ,,in“. Politika aktivniho stdarnuti je v souc¢asné dobé nejsilnéj-
sim konceptem zajisténi na staii. OECD (1998: 34) definuje aktivni starnuti
jako ,....dusevni schopnosti lidi, ktefi starnou, vést tviiréi Zivot ve spoleénosti
a ekonomice. To znamend, Ze mohou délat flexibilni rozhodnuti o vyuziti ¢asu
svého Zivota — o uceni, praci, volném ¢ase a poskytovani péce®. Tato definice je
vsak jen jedna z mnoha (dalsi ma napf. Svétova zdravotnicka organizace), a co
to znamenad starnout aktivné, se velmi lisi podle toho, kdo o tomto konceptu
mluvi. Jednim z nejvlivnéjsich pristupt je v soucasné dobé pristup Evropské
unie. Re¢eno v kostce, Evropska unie koncept aktivniho starnuti vnima jako
prodlouzenou ekonomickou aktivitu, které je dosahovano vétsim pocet pracov-
nich let, pozdéjsim odchodem do dichodu a zapojenim v socialné produktiv-
nich aktivitich, jako je dobrovolnicka prace nebo péce poskytovana po odcho-
du do duchodu, stejné jako aplikace zdravého zivotniho stylu (Avramov,
Maskova 2003). V realité vsak takové chapani de facto vede ,,pouze” k velmi
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specifickym snaham o dosazeni Stockholmského (polovina populace EU ve vé-
kové skupiné 55-64 bude v roce 2010 zaméstnana) a Barcelonského cile (pro-
gresivni nartst skutecného priamérného véku ukonceni ekonomické aktivity
o pét let), které jsou oba komplementarni v pozadavku na prodluzovani parti-
cipace starsich pracovnikitl na pracovnim trhu. V USA se takovému ¢isté eko-
nomickému pristupu ¥ika starnuti produktivni. Tento pFistup viak neni tak zce-
la nelegitimni. V soucasné dobé totiz existuje velka preference ,,utikat”
z pracovniho trhu (viz diichodovy paradox), a tak dochdzi k tomu, Ze téméf
91 % ceské populace starsi 60 let je ekonomicky neaktivni. Kdyz si k tomu pii-
¢teme, Ze spousta lidi dnes dlouho studuje a nastupuje do pracovniho procesu
¢im dal tim pozdéji, dochazi k situaci, kdy tFetinou svého ekonomicky aktivni-
ho zivota ,,sponzorujeme® jeho vice ¢i méné ekonomicky neaktivni dvé tetiny.
Stat by musel mit schopnosti Supermana nebo mravence, aby takovou situaci
dlouhodobé vydrzel. Zmény, jako je tfeba prodluzovani véku odchodu do du-
chodu, proto musi pFijit a neni tfeba se jich obavat. Vzdyt dneska prozije pru-
mérny Cech dlouhych 17 let v dichodu a Cegka dokonce 22 let — a ty je piece
potfeba nééim naplnit.

Shrnuti kapitoly Dichodovy systém

Systém diichodového zabezpecenti je relativné moderni vymozenost, v pied-
modernich spole¢nostech lidé pracovali, dokud byli prace schopni nebo ne-
zemfeli. Prvni systém starobnich a invalidnich penzi zavedl Otto von Bismarck
v r. 1891, duchodovy vék byl 70 let. Cesky duichodovy systém je postaven na me-
zigeneracni solidarité — ekonomicky aktivni odvadéji davky do statniho systé-
mu dichodového pojisténi, odkud jsou obratem prubézné vyplaceny davky sou-
c¢asnym duchodcim. Vzhledem k ocekavatelnému narastu podilu lidi
duchodového véku ve spoleénosti je takovato koncepce duchodového zabezpe-
¢eni do budoucna nefunkéni. Resenim je individudlni pojisténi, event. zamést-
nanecké diichodové fondy. Individualni pojisténi vyuziva v CR zatim 2,6 mili-
ont osob, pramérny mési¢ni pfispévek je 400 K¢, coz je pro zajisténi ve staii
nedostateéna suma.

Vyse dichodu se sklada z jednotné zakladni vyméry a z procentni vyméry
odvislé od vyse pfeddichodového piijmu.

Vétsina evropskych stati se potyka s problémem, jak systémy dichodového
zabezpeceni ufinancovat. Vychodiskem je snaha o tzkou provazanost pobirané
duchodové davky s mirou odvodi do systému, zvySovani dlohy individualniho
pripojisténi a posouvani vékové hranice pro odchod do diichodu do vyssiho vé-
ku. Podle vyzkumu ale vétsina lidi u nds i jinde v Evropé chce odejit do du-
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chodu co nejdiive i presto, Ze jsou potom ¢asto nespokojeni se Zivotem v du-
chodu.

Politika ,,aktivniho starnuti® je v soucasné dobé nejsilnéjsim konceptem
pFistupu ke staii a zajisténi na staii. OECD definuje aktivni starnuti jako ,,...du-
Sevni schopnost lidi, ktefi starnou, vést tvaréi zivot ve spolec¢nosti a ekonomi-
ce. Tzn. Ze mohou délat flexibilni rozhodnuti o vyuziti ¢asu svého zivota —
o uceni, praci, volném Case a poskytovani péce.“ Definic existuje vice. EU kon-
cept aktivniho starnuti vnima jako ,,prodlouZenou ekonomickou aktivitu, kte-
ré je dosahovano vétsim poctem pracovnich let, pozdéjsim odchodem do du-
chodu a zapojenim v socidlné produktivnich aktivitich jako dobrovolnicka
prace, stejné jako aplikaci zdravého zZivotniho stylu.“ V realité se politika v tom-
to pojeti snazi téméf vyhradné o oddalovani odchodu do diichodu.

3. PRISTUPY KE STARI V HISTORII (A STARI ZITRA)
Vyukové cile:
Zaci
* vysvétli vyvoj piistupt ke starnuti v historii;
* vnimaji starnuti v historickém a socialnim kontextu;
* vysvétli historickou setrvaénost dnesnich pfistupti ke starnuti.

Staii, tak jak jej vhimame dnes, je velmi ovlivnéno fungovanim dnesni spo-
le¢nosti a bylo tomu tak vzdy i v historii. Pochopit historizujici pohled na
starnuti nam muze zdroven pomoci lépe nahlizet i zptusob, jakym jej
vnimame dnes.

P¥i zkoumani historie starnuti se miazeme spoléhat jen na prameny s casto
velmi omezenou dostupnosti a spolehlivosti. Nejoblibenéjsim zdrojem jsou li-
terarni a pisemné zdroje, ¢asto s uméleckou hodnotou. Je zde vsak velké rizi-
ko, ze pokud se snazime pochopit postaveni seniort v historii z Homéra,
z Raisovych Vyminkai nebo jiz zminéné Babicky B. Némcové, jsme na tom po-
dobné, jako kdyby nékdo délal analyzu spoleénosti 20. stoleti z Matrixu nebo
Harryho Pottera. Sice to je v principu mozné, ale popiSeme jen uréity zlomek
a ne uplné presné. Pii historizujicim pohledu tedy nezkoumame staii, ale jeho
reprezentaci, jeho obraz, zkresleny postavou autora i jeho zamérem. Typickym
ptikladem je feministicka kritika historie jako pfedevsim muzského ,,pFibéhu*
(z angl. ,,his-story®). Zeny jsou v historii téméF neviditelné a pro historii stafi to
plati dvojnasob. V historickych dobach bylo seniortt méné nez dnes a chrono-
logicky vék nebyl tolik dulezity, nevydavaly se podle néj obéanky ani povoleni
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k nakupu alkoholu.

Dnesni euro-americka kultura lezi na zakladech Zidovsko-krestanské tradi-
ce, a proto zacneme kratky exkurz do historie starnuti pravé tam. Ve Starém
zakoné, starsi ¢asti Bible, je popsano stvofeni ¢lovéka jako de facto nesmrtel-
ného, ktery svoji snahou po bohorovnosti porusil jediny zikaz mu dany, coz
mélo za nasledek vyhnani ze zahrady Eden. Ovsem teprve po velké potopé by-
la délka lidského zivota zkracena. ,,Hospodin vsak rekl: ,Mij duch se nebude
clovékem vécné zaneprazdiiovat. VZdyt je jen télo. At je jeho dni sto dvacet
let.”  (Genesis 6,3) - tedy vék dodnes uznavany za p¥ibliznou biologickou hra-
nici. S ohledem na odhadované stafi starozakonnich knih je tato informace fas-
cinujici. V pozdéjsich svazcich Zalmt je uvedeno: ,,Pocet nasich let je sedmde-
sdt roku, jsme-li pri sile, pak osmdesdt ... Nauc nds pocitat nase dny, at ziskdame
moudrost srdce.“ (Z 90: 10, 12) Ukazuje se tedy, tak jak to potvrzuji vyzkumy
i z pozdéjsich historickych dob, ze i kdyz se lidé nedozivali vysokého véku v ta-
kové mife jako dnes, v prubéhu celé historie existovalo urcité procento dlou-
hovékych. Stafi navic pravdépodobné vypadalo po biologicko-fyziologické
strance velmi podobné. P¥i s¢itani obyvatelstva v dobach krale Davida (tj. ko-
lem 1000 pf. n. L.) se provadél soucet muzi od dvaceti do padesati let, coz byli
muzové bojeschopni. Mojzis mél ve vysokém staii potize se zrakem a stézoval
si, Ze ho boli klouby, kdyz mél vystoupat na vysokou horu (4.Mojzisova 8,25;
4,34). Zdravé a silné staii bylo stejné jako dnes pozehnanim: ,,Ti, kdo v domé
Hospodinové jsou zasazeni, kdo rostou na nddvorich naseho Boha, jesté v Sedi-
ndch ponesou plody, ziistanou statni a svézi, aby hldsali, Ze Hospodin je primy,
skdla md, a podlosti v ném neni!“ (Zalm 92: 14-16) a moudrost nebyla jedi-
necnou vysadou staii - ,,CozZ jen u kmetii je moudrost a rozumnost pouze
v dlouhém véku?* (Job 12,12). Stafi ve spoleénosti nebylo pfedmétem bez-
podmineéného uctivani, ¢ehoz pravdépodobné nejlepsim dukazem je
nutnost zavést uctu k rodi¢am jako souéast Desatera. V knize Prislovi je
napf. uvedeno: ,,Kdo tyrd otce a vyhdni matku, je syn hanebny a hnusny.* (PF.
19,26) Nebo ,,Kdo zlofeci otci a matce, tomu zhasne jeho svétlo v nejhlubsi tmé.
(Pf. 20,20) Obvykle je netcta k rodi¢im spojena s urcitou formou tres-
tu, resp. Gcta s odménou, a to jiz ,,v tomto“ svété, coz odrazi vyznam
mezigeneraéniho uceni — neucta ke stafi ma tendenci se replikovat
v ramci rodiny i spole¢nosti a pfenesené i pifimo se nezfidka vraci ja-
ko bumerang ke svym ptavodcim.

Pro obdobi antiky se odhaduje, Ze 6-8 % populace bylo starsi 60 let a né-
kolik malo osob se dozivalo i véku 100 let. V nékterych systémech bylo staii
spojeno s ufadem, ale ne nutné i politickou moci, napt. v demokratickych
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Aténach. Sparta oproti tomu fungovala na principu gerontokracie, ¢lenové je-
jiho senatu ,,gerusie® museli mit nejméné 60 let. Filozof Platon nedoporuco-
val, aby vefejny Gfad zastaval nékdo mladsi nez 50 let. Toto jsou oviem spise
vyjimky, kdy se o staii dozvidame, protoze antika byla svym zaloZenim spise
meritocentrickd, lidé jsou pamatovani pro své zasluhy a nikoliv vék. Anticka
literatura obecné poskytuje jak obraz pozitivniho, tak velmi negativ-
niho pohledu na stafi. V klasické literatufe se objevuji predevsim va-
zeni starci plni fyzické i duSevni sily, také nap¥. postavy antropomorf-
nich bozstev, ale naopak v komediich jsou starci a zejména stafeny
znazornovany jako odpudivé a nemohouci figury. Pro starou Zenu v tom-
to druhu literatury bylo typické, ze byla posedlou ¢arodéjnici, kuplifkou nebo
alkoholickou. Asi nejznaméjsim spisem vénovanym problematice stafi je
Cicerova obhajoba stafi ve spise De Senectute (44 pi. K.). V podobném stylu pi-
§i 1 Plutarchos ¢i Seneka mladsi v Dopisech Luciliovi. Na ,,druhé strané bari-
kady* se svym velmi negativistickym pohledem na procesy starnuti stoji napf.
Plinius ml. i Plinius st., Aristoteles, Horatius a nejexpresivnéji snad Juvenal
(Satira 10). Negativni ttoky se v principu soustiedi na fyzickd omezeni, které
stari pfinasi, zatimco pozitivnéji ladéna literatura se koncentruje na psycholo-
gické vyzravani.

Nase geograficka oblast byla v predindustridlnim obdobi zmitana fadou po-
pulaénich vykyva v dusledku velkych, zejména morovych epidemii. Starsi lidé,
ziejmé diky ziskané imunité, ji byvaji usetfeni. Na svétonazorovém poli docha-
zi k vyznamnym posuntm a vyhranéni kiesfanského pohledu na svét, kde se
starnouci télo stavda symbolem svétské pomijivosti, a tudiz néceho
zavrzenihodného. Pozdéji se ke slovu dostava humanismus a antropocentric-
ky nahled na svét, coz stafi jiz mnoho hodnoty nepfinasi. A to se za¢ina ve spo-
le¢nosti stale vice objevovat, nebot prvni pokroky na poli péée o hygienu a zdra-
vi davaji vice lidem Sanci se jej dozit. Presto lze Fici, Ze se stale jesté starne
~nepozorované®“, protoze v prubéhu zivotniho cyklu nedochazi ke zjevnym
a pFevratnym ztratam roli, ale spise k jejich oslabovani a jejich postupné zmé-
né. Staii proto tolik nevyéniva ,,ven* z celého zivotniho cyklu. M4 se za to, Ze
skuteéné revoluéni zmény do pojeti staii pFinasi modernizace a industrializace.
Dochazi k dalsimu zlepSovani zdravi populace a prodluzovani véku, p¥i-
¢emz zcela zasadni restrukturalizace pracovniho trhu jasné preferuje
mladé. Ti se ve velkych poctech stéhuji za praci do mést (urbanizace), coz ob-
raci tradiéni systém zavislosti — nyni jsou to mladsi generace, které vydrzuji ge-
nerace svych rodi¢i. Na tyto nové potieby reaguje i vzdélavaci systém, ktery se
zaina orientovat na déti, pfiCemz tradiéni védéni ztraci na vyznamu diky své-
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mu rychlému zastaravani. Modernizacni teorie proto tvrdi, Ze tyto trendy vy-
razné podkopaly tctu, jaké se stafi tésilo v tradi¢nich spoleénostech, a zane-
chaly nam toto neblahé dédictvi pojmu staii jako pFitéze. Proti této teorii se
vsak s rostoucim vhledem do historie starnuti vnesla vlna kritiky. Zda se to-
tiz, Zze modernizac¢ni teorie vychdzi z chybného predpokladu, kterym
je predstava, Ze kdysi - v tradi¢nich spoleénostech - existovalo néco
jako zlaty vék stafi, kdy bylo staii bezpodmineéné uctivano a cenéno.
O tuto tctu ke stafi nas méla modernizace p¥ipravit. To ale, jak jsme vidéli
i v tomto kratkém historickém exkurzu, neni tak zcela pravda. Zda se, ze
v pfedindustridlnich dobach neexistovaly specifické ekonomické role
seniortt a milujici a pecujici multigenera¢ni tradiéni rodina je také
spiSe mytus. Jak je patrné ze vzniku méstskych starobinci, nebylo moderni
mésto ani odazou mladi. Naopak i starsi lidé odchazeli do mést za vidinou lepsi
péce, nez jaka se jim poskytovala na vesnicich apod. Navic, piestoze se dnes set-
kavame s uréitymi projevy netcty a ageismu vici lidem ve vys§im véku (viz ni-
ze), jsou starsim a starym lidem vefejné pFisuzovany také tradiéné pozitivni
hodnoty (moudrost, emocionalni podpora, apod.).

Abychom to shrnuli: zda se, zZe pohledy na stafi se v historii zase to-
lik nelisily. I kdyz jsme se domnivali, Ze je vynalezem zcela modernim
a soucCasnym, starsi lidé byli ve spole¢nosti vzdy. Vzdy se také starlo ji-
nak muzim a Zenam, bohatym a chudym a moderni duchodové systé-
my, piestoZze pFinesly do té doby nevidanou ochranu pfed masovou
chudobou, na tom zase tolik nezménily. Vzdy byla reflektovana nejed-
noznacnost a ambivalence procesu starnuti, které objektivné fadu veé-
ci odnese, ale neni jen involuci, ale i vyvojem. Podobné jako v pfipadé
prodluzovani nadéje na doziti lze predpokladat, ze tento vyvoj bude mozné do
zna¢éné miry extrapolovat i do budoucnosti.

Kazda nova kohorta prochazi procesem svého formovani ve zcela jedineéné
kombinaci historickych, socidlnich, politickych, ekonomickych, technologic-
kych a ekologickych podminek. Vedle jedineénosti a¢inku téchto podminek na
kazdého ¢lena kohorty vytvareji tyto okolnosti také jakysi spole¢ny zazitek (po-
zadi), ktery jednotlivi ¢lenové kohorty sdili spolecné a ktery je odlisuje od ko-
hort ptedchozich i nasledujicich. Cim pozdéji se urcita generace narodila, tim
vyssiho véku se budou jeji pfislusnici dozivat, tim lepsi a pokroéilejsi zdravotni
péce jim bude poskytovana, budou dosahovat komplexnéjsiho vzdélani (napf.
mezi lety 1950 a 2001 se podil osob nad 60 let se zakladnim vzdélanim snizil
téméf dva a pulkrat, zatimco pocet osob s VS vzrostl vice nez osmkrat), budou
mit vy$si funkéni a pocitaovou gramotnost, tim $irsi nabidku moznosti na za-
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jisténi finanéniho bezpeéi atd. Nové (pfichédzejici) generace senioru, jichz
se predevsim tyka jiz zminované starnuti populace, budou zdravéjsi,
emancipovanéjsi a vice proaktivné zalozené nez kterakoliv generace
pfedchazejici. Kazda spolecenska, ekonomicka i technologicka zména
bude mit velky vliv na zivot ve stafi. Rozvoj plastické chirurgie a hormo-
nalni terapie umozni efektivnéjsi boj proti vzhledovym projeviim starnuti, coz
oviem nese spoustu nezamyslenych dusledku, které bude tieba peclivé zvazit.
Rozvoj automatizace a technologicky pokrok mize pfinést kratsi pracovni ty-
den a vétsi miru prace z domova, coz bude stirat rozdily v disponibilnim ¢ase
pro pracujici a duchodce, ktefi v uspéchané dobé ,,vyénivaji* spoustou volné-
ho ¢asu. (I kdyz spousta volného ¢asu je svym zpusobem také mytus, dichod-
ci, které znam, jsou nejvytizenéjsimi lidmi v mém okoli). Medicinsko-techno-
logicky pokrok umozni dale prekonavat choroby mladi a pfivede jesté vice lidi
na prah stafi, celkové prodlouzeni zivota se vSak neda ocekavat. Statisticky by
napiiklad moznost vylééit choroby obéhového systému pfineslo ,,pouhé” dva
az tfi roky navic, tedy nikoliv desetileti. Technologie také jiz dnes p¥inasi spou-
stu prilezitosti pro seniory, ktefi maji vyznamna fyzicka omezeni. Diky inter-
netu, interaktivnim televizim, videokonferencim apod. budou mit p¥ilezitost se
zCastnit napf. setkani spoluzakt po 60 letech, aniz by museli opustit své luz-
ko. Vyvojaii vSak musi ujit jesté velky kus cesty, aby technologie byly ,,pFatel-
ské“ k tomuto typu uzivatele. Vzdyt je to teprve nedavno, co byla pfedstavena
tak dnes jiz zdkladni véc jako mobilni telefon v Gpravé pro seniory. Nemylme
se ovsem, vSechen tento pokrok ma sviyj lic i rub. Cilem snah, jako je napi. me-
toda age mainstreamingu, tedy pfijeti véku jako bézného hodnoticiho hlediska
v rozhodovacich procesech (vedle hledisek finanénich, pravnich, ekologickych
apod.), je zvysit citlivost spolecnosti na specifické potieby zZivota ve vyssim vé-
ku. Spolecnost pratelska vyssimu véku je totiz principielné spolecnost pratelska
vSem generacim, dnes i zitra.

Shrnuti kapitoly Pristupy ke stari v historii (a stari zitra)

Pf¥i zkoumani historie starnuti se mazZeme spoléhat vétsinou jen na literar-
ni zdroje, tzn. nezkoumame stafi, ale jeho reprezentaci, obraz, tzn. spolehlivost
takovych pramenu je vzhledem k literarni stylizaci relativni. Dnesni euro-ame-
rickd kultura vyrusta z zidovsko-kfestanské tradice. Z historie zjistime, ze se li-
dé nedozivali tak vysokého véku jako dnes, ale vzdy existovalo uréité procento
dlouhovékych. Po fyziologicko-biologické strance stafi vypadalo pravdépodob-
né velmi podobné. Moudrost ziejmé nebyla vnimana jako vysada stafi a stafi
ziejmé nebylo pFedmétem bezpodmineéného uctivani, coz dedukujeme z po-
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tieby zavést tctu k rodi¢im jako soucast biblického Desatera (,,Cti otce svého
i matku svou a dobfe se ti povede...“) Netcta k rodi¢am je v Bibli obvykle spo-
jena s urcitou formou trestu, resp. tcta s odménou jiz v ,,tomto” svété, coz od-
razi vyznam mezigeneracniho uceni — netcta ke stafi ma tendenci se opakovat
v ramci rodiny i spole¢nosti a neziidka se vraci jako bumerang ke svym pu-
vodctim. V obdobi antiky bylo 6-8 % lidi starsich 60 let. V antické literatuie
obecné najdeme piiklady jak pozitivniho pohledu na stafi, ktery akcentuje psy-
chické vyzravani, tak negativniho, ktery napada a zesmésnuje fyzicka omezeni
stari.

V predindustridlnim obdobi dochazi k posuntim kiestanského pohledu na
svét, starnouci télo se stava symbolem pomijivosti a nééeho zavrzenihodného.
V obdobi humanismu se stafi sice zacina stale vice ve spole¢nosti objevovat,
prvni pokroky v péci o hygienu a zdravi davaji vice lidem Sanci se ho dozit, ale
stale se starne nepozorované, nedochdzi k prevratnym ztratam roli, ale k jejich
postupné pFeméné, staii tolik nevyéniva ,,ven® ze zivotniho cyklu. V obdobi in-
dustrializace dochazi ke zlepSovani zdravi populace a prodluzovani véku, zaro-
ven restrukturalizace pracovniho trhu zacina preferovat mladé, kteii se stéhu-
ji za praci do mést (urbanizace).

Vznikaji méstské starobince, kde dozivaji stafi lidé, ktefi nemaji rodinu ne-
bo se rodina o né nechce ¢ nemiuze starat. Zjednodusené lze shrnout, ze se
vzdy starlo jinak muzim a jinak Zenam, bohatym a chudym, dichodové systé-
my na tom moc nezménily, i kdyz zamezily masové chudobé. Vzdy byla vnima-
na nejednoznacnost procesu starnuti, které na jednu stranu je vyvojem, na dru-
hou stranu mnoho véci objektivné odnese. Pfichazejici generace seniort
budou zdravéjsi, vzdélanéjsi, emancipovanéjsi a budou mit aktivnéjsi styl zivo-
ta nez kterakoli generace predchazejici, budou mit i vétsi Sanci na vytvofeni fi-
nanéniho zabezpeceni ve stafi. Vyvoj mediciny a technologicky pokrok budou
ziejmé davat vice moznosti ke zmirnéni vnéjsich projevi starnuti, i ke kom-
penzaci seberealizace nebo socidlniho kontaktu v pfipadé pohybovych ¢i jinych
handicapu stafi (internet, interaktivni televize, atd.). Zaroven kazdy pokrok
s sebou pFinasi diskutabilni dasledky. Obecnym vychodiskem v pFistupu ke sta-
ii se zda byt metoda ,,age mainstreamingu® (pfinaseni véku do centra pozor-
nosti), ktera spociva ve zvySenti citlivosti spole¢nosti na specifické potieby Zivo-
ta ve vy$§im véku, tedy v realité je na potfeby lidi ve vys§im véku pamatovano
pii rozhodovacich procesech o pfijeti nejriznéjsich zakont, spolecenskych
opatfeni, rozhodnuti o stavbach, stavebnich upravich ¢ o budovani novych
sluzeb (vedle hledisek finanénich, pravnich, ekologickych, atd.).
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4. AGEISMUS
Vyukové cile:
Zaci
* vysvétli pojem stereotyp a nékteré jeho zdroje;
* vysvétli pojem ageismus — vékova diskriminace;
* poukazi na nékteré jeho nejcastéjsi projevy ve spolecnosti;
¢ diskutuji vékové normy ve spole¢nosti;
* problematizuji ,,normalitu® vékové diskrimina¢niho chovani;
* hledaji mozné zdroje strachu ze stafi, projevujici se jako myty, a analy-
zuji je.

Pojem ageismus poprvé pouzil americky psychiatr Robert Butler v roce
1968 v ¢lanku Washington Post v souvislosti se segregacni bytovou politikou.
V socidlni gerontologii se s konceptem vsak zacina intenzivnéji pracovat az po-
catkem 90. let 20. stoleti. Ke konci tohoto obdobi se ageismus dostava i do dis-
kurzu vefejného. Puvodni a dodnes pravdépodobné nejrozsifenéjsi definice
ageismu hovofi o diskriminaci lidi pro jejich stafi. Pojem byva nékdy opisovan
synonymem ,,vékovd diskriminace® nebo ,,diskriminace na zakladé véku®. Cely
problém ageismu je vSak Sirsi. Jedna se o ideologii zaloZenou na sdileném
piesvédéeni o kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidského zZivot-
niho cyklu. Tato ideologie se projevuje systematickou symbolickou
i realnou stereotypizaci a diskriminaci osob a skupin na zakladé jejich
chronologického véku anebo na jejich pfislusnosti k urcité generaci
(Vidovicova 2005)." Pfestoze se problém vékové diskriminace tyka ruznych vé-
kovych skupin, nejvétsi pozornost je v této souvislosti vénovana seniortim, u ni-
chz je dle dosud dostupnych zjisténi tato forma diskriminace Cast€jsi a ma vy-
znamnéjsi socialné-psychologické i ekonomické dusledky nez u kohort
mladsich.

Mezi dosud identifikované zdroje ageismu patii cela skala faktora od
individualné podminénych psychologickych vlivii, jako je nap¥. strach
ze smrti nebo nemoci, pfes faktory podminéné socialné, napf. jiz zmi-
novana modernizace ¢i strukturalni ,,opozdéni* mezi socialni zménou
a jeji reflexi ve spole¢nosti, az po zdroje kulturni, jako jsou hodnoto-
vé systémy nebo medialni kultura. Ageismus ma tendenci se vyskytovat
v kombinaci s dalsimi formami diskriminace jako sexismus, rasismus, socialni
exkluze.

Pfikladem extrémni formy ageismu je problematizace véku a vékovych no-
rem. Vékové normy jsou obvykle chapany jako kolekce socialnich norem pted-
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stavujicich pravidla pro chovani vazané na uréity vék a — stejné jako jiné nor-
my — maji tii zakladni charakteristiky: jsou sdilené, jsou povinné (obsahuji im-
plicitni nebo explicitni sdéleni ,,musis*) a jsou podpofeny pozitivnimi nebo ne-
gativnimi sankcemi. Vékové normy definuji jak vékové vhodné chovani,
tak kazdodenni ¢innosti anebo Casovani a naslednost vyznamnych zi-
votnich udalosti, tj. tranzici mezi socialnimi rolemi (snatek, rodicov-
stvi, dichod, ale i smrt*). Ageismus pak Zene pojeti vékovych norem do ex-
trému, kdyz implicitné nebo i explicitné stafi pfipisuje urcitou, obvykle
okrajovou roli nebo jej naopak z nékterych roli vyjima (napf. ve stafi uz se sex
nehodi).

Druhym stavebnim kamenem teorie ageismu je pojem ,stereotyp
(z Fec. stereos — pevny a typos — raz), coz je stabilni prvek ve védomi, re-
gulujici vnimani a hodnoceni a ovliviiujici nazory, minéni, postoje
i chovani. Stereotypy jsou vytvafeny z jinych zdroja, nez je vlastni zku-
Senost, a jsou vytvafeny rodinnou vychovou, vzorem ze socialniho oko-
li, uznavanych autorit, pfenosem skupinovych norem, skolou, sdélova-
cimi prostfedky a vefejnym minénim.

Stereotyp je Casto neménny, a to i v pipadé, Ze odporuje realné objektivni
zkuSenosti. Ma do zna¢éné miry funkéni kol zjednodusovat realitu, potlacit
komplexitu objektivni skute¢nosti a usnadnit p¥ijeti nového. Na jeho zakladé
jsme také schopni uréitého vyhranéni a chapani ,sebe® versus ,ostatni®.
Rozlisujeme autostereotypy a heterostereotypy v zavislosti na tom, jsou-li zjed-
nodusujici pohledy vztazeny na vlastni skupinu nebo skupinu cizi (pfikladem
autostereotypu je domnénka seniora, Ze vSichni sta¥i lidé, kromé jeho samot-
ného jsou chudi). Stereotypy stejné jako diskriminace, mohou byt negativni
i pozitivni.

Stereotypni myty o stari
Myty o stafi jsou popularni formou stereotypu. Nazev mytus evokuje, Ze
se jedna o néco, ¢emu mame tendenci véfit, co je hodné rozsiFené,
v ¢em je mozna zrnicko pravdy, ale ¢emu v realité nemusi mnoho od-
povidat. Uvedme si pfiklad béznych mytu, které pomahaji vytvaret age-
istickou ideologii:
Mytus chronologie (¢asu): stafi se da urcit na zakladé véku.
Mytus utrpeni: protoze jsou lidé starsi, jsou nestastni.
Mytus odvrzeni a izolace: spole¢nost o své starsi nepecuje a izoluje je.
Mytus zavislosti a neproduktivity: protoze lidé ve vyssim véku jiz obvy-
kle nepracuji v placeném zaméstnani, nejsou produktivnimi ¢leny spo-
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leénosti.

Mytus nemoci: stafi automaticky znamena upadek a nemoc je soucasti
starnuti.

Mytus psychického dpadku: vSichni starsi lidé trpi psychickymi problé-
my a duSevnimi poruchami.

Jiné zdroje uvadéji nasledujici myty o stdri: nemoc, asexualita, osklivost, du-
Sevni choroba, zbyteénost, izolace, chudoba, deprese. A existuje i Fada dalsich.
Tyto myty berou jednu vyraznou charakteristiku uréitého jedince
a projektuji ji na jedince ostatni. Tim vytvafi imaginarni skupinu, v niz
vsichni jeji pfislusnici sdileji danou charakteristiku. Myty jsou ,,nebezpecné*
ne proto, Ze by iplné lhaly, ale proto, Ze nefikaji tak uplné pravdu. Uvedme si
ptiklad: povazovat vék 60 let za zacatek stafi je ze sociologického hlediska my-
tus, protoze néktefi lidé mohou byt v 61 letech opravdu stafi, ale jini dooprav-
dy stafi nebudou jesté alespon sedm let atd. Seniofi jsou diky silné varia-
bilnim vrstvené ukladanym Zivotnim zazitkiim a zkuSenostem jednim
z nejvice heterogennich uskupeni v kazdé spoleénosti. Ze se fada téchto
myta nezaklada na pravdé, je ziejmé jiz z historického exkurzu a je déle osvét-
lena v kratkém nahledu na seniory.

Stereotypy velmi vyrazné determinuji nase postoje a ty zase nase chovani.
Diskriminace je ptikladem takového chovani vyvérajiciho z ideologie ageismu
a ovliviiujiciho p¥istup k seniortim v nejriznéjsich oblastech socialniho Zivota.
Ze sociologickych vyzkumu vyplyvd, Ze téméf kazdy tieti ob¢an CR starsi
60 let a vice nez kazdy druhy starsi 70 let zazil v nedavné dobé situa-
ci, kdy se k nému nékdo choval rozdilné jenom z diavodu jeho vyssiho
véku. Ageismus se vSak netyka jen nejstarsich vékovych kohort. Jednim z nej-
typictéjsich prikladt je napf. diskriminace starSich pracovnikd na trhu
prace, za které jsou v zavislosti na oboru povazovani uz padesatnici
nebo i lidé nad 45 let. Ze se nejedna o zcela novy jev, potvrzuje 43 % osob
nad 60 let, kte¥i si pfed dichodem hledali praci a setkali se s diskriminaci na
zakladé véku. S ageismem se ¢asto setkavame i v bézné mluvé, v médiich i jin-
de v popularni kultufe (vtipy o starych lidech, hrubé nadavky v hromadnych
dopravnich prostiedcich, blahosklonné oslovovani apod.). StaFi je popisova-
no slovnikem ménécennosti a starsi lidé slovnikem zavislosti.
Setkavame se i s takovymi nazory, jako Ze by mél byt star§im lidem omezen p¥i-
stup do politiky, aby nemohli tolik ovliviiovat déni ve spole¢nosti (souhlasi
33 % respondenti) (Vidoviéova 2005). Je ziejmé, ze takto nepfiznivé socialni
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podminky a omezené vnimani velké ¢asti populace muze mit fadu psychoso-
matickych i ekonomickych dusledki. Navic mohou predstavovat vyznamny
stresujici faktor ovliviwujici jak Siroce definované blaho (well-being) jedince, tak
samotny blahobyt (well-fare) spoleénosti. Je-li totiz ageismus zakofenén uvnitf
socialnich systému, pak hovofime o spole¢nostech s tendenci k vékové segre-
gaci, kde je chronologicky vék povazovan za kritérium pro vstup, vystup nebo
participaci na socialnich rolich (Uhlenberg 2000). Takové spole¢nosti se ne-
ziidka potykaji s plytvanim lidského potencialu a jsou kritizovany pro omezo-
vani rovného pfistupu k pravam.

Je tedy ceska spolec¢nost ageisticka? Ve smyslu vyse uvedené definice
a na zakladé nékterych sociologickych vyzkumu se zda, ze ano. Pouziva totiz
chronologicky vék a staii pro definici Zivotnich fazi jako jeden z urcujicich ele-
menti zpasobu chovani vici jedincim, pro najiméani a propusténi pracovniki,
pro definici pracovnich schopnosti a vymezeni pfistupu ke sluzbam a statktim.
Nejcastéji ma zejména starsi populace zkuSenost s ageistickymi formami stere-
otypt a chovani, které se projevuji v komunikaci: blahosklonna osloveni, ze-
smésnovani, podcenovani schopnosti kvili véku. Jedna se predevsim o indi-
vidudlni, negativni a oteviené formy vékové diskriminujiciho chovani.
O néco méné castéji se objevuji formy strukturalni a instituciondlni,
které se ovsem zdaji byt zavaznéjsi, nebof jsou vici seniortim vnéjsi
a obtiznéji neutralizovatelné. Zatimco v interpersonalni komunikaci je
mozné na diskriminaci téméf bezprostiedné reagovat, strukturalni pravidla
jsou neosobni a jejich pavodci vzdaleni.

Pracovni trh se prokazal jako idealni prostiedi pro empirickou identifika-
ci ageismu. Nazor, Ze vék na pracovnim trhu ,,znamena rozdil®, potvrzuje ne-
jen minéni populace, ale i ,,tvrda” statisticka data. Podily (ne)zaméstnanych,
vyse mzdy, struktura trhu prace a s ni spojena spokojenost na pracovnim mis-
té — zde viude nachazime vékové specifické vzorce. Potvrzuje se, ze negativni
postoje viici star§im pracovnikam pfevladaji nad pozitivnimi, Ze starSim pra-
covnikiim jsou pFipisovany stereotypni atributy v pfimé souvislosti s jejich vys-
§im vékem, a na druhou stranu i oni sami trpi autostereotypy. Tyto negativni
postoje navic samy zvysuji rizika, kterym jsou pracovnici na pracovnim trhu vy-
staveni. Ageismus je, stejné jako ostatni formy diskriminace, jen obtizné pro-
kazatelny v pfimém jednani zaméstnavatela. Jistou vyhodou pii jeho zkouma-
ni je dosud nedostate¢né rozvinuty smysl pro politickou korektnost v téchto
otazkach. Vzhledem k tomu, ze tento koncept nebyl obecné odmitnut jako ne-
moralni a nehumanni (napf. na rozdil od rasismu), nejsou ani jeho projevy po-
tlacovany jako spolecensky nevhodné. Tento fakt, stejné jako politicka laxnost
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v piistupu k ageismu, byva nezfidka vniman jako diukaz zvySujici se problema-
ticnosti vékové diskriminativniho p¥istupu per se.

Pracovni trh ale nebyl jedinou oblasti, kde lze na vyskyt kvalitativniho roz-
liSovani mezi osobami ruzného véku upozornit. Nejzietelnéjsim ptikladem je
prubézné financovany diichodovy systém, kde je vék oteviené centralni kate-
gorii. Moznost zmény se naskyta pouze v celkové redefinici konceptu dichodu
a nasledné flexibilizaci jeho definiénich podminek. Mnohem komplikovanéjsi,
alespon z teoretického pohledu, je odstranéni ageistické ideologie ze struktur
votnich a socialnich sluzbach. V této oblasti se kombinuji individudlni a struk-
turalni typy ageismu s typy otevienymi i skrytymi, a to jak ve formé piedsud-
ki, tak ve formé diskriminace. Otazky diferenciace v této oblasti se dotykaji
velmi komplexnich problému definice kvality Zivota, jeho vyvoje, a v neposled-
ni fadé i jeho konce.

Postoje ke stdri jsou ovlivnény Fadou faktori. Jako jeden z hlavnich jsme jiz
vyse uvedli vék a dale jsou to nékteré z faktoru nizsiho socialniho statusu, kte-
ré mohou k negativnéjsimu pohledu na stafi vyznamné prispivat. Naptiklad
faktory jako subjektivni chudoba a strach ze ztraty zaméstnani mohou produ-
kovat obavu ze zajisténi budoucnosti ve stafi, Casto ztotoznéném s (nucenym)
opusténim pracovniho trhu v pfedem urceny, vékem definovany cas.
Spekulujeme, Ze v pozadi nizsiho socialniho statusu se skryva celkové snizené
hodnoceni subjektivni kvality zivota.

Obecné z dosavadnich vysledkt vyzkumu ageismu v CR vyplyva, Ze ve viech
zkoumanych situacich respondenti ¢astéji o ageistickém chovani slyseli, nez jej
sami zazili. PFi ofekavaném vyvoji diskuse o ageismu by jeho empiricka evi-
dence méla postupné v ¢ase rust s tim, jak se bude déle informovanost o age-
ismu zvySovat a poroste citlivost populace na jeho projevy. V urcitém ¢asovém
bodé by pak méla kiivka empirické evidence ageismu klesat tak, jak v dusled-
ku tohoto vyvoje bude klesat jeho skuteéna prevalence v jednani a strukturach.

..V otazce veku, stejné jako v pfipadé rasy nebo pohlavi, neni Skyla pred-
sudku nikdy daleko od Charibdy popirani rozdila mezi lidmi - rozdila, které
musi byt pfiznany a rozvijeny” (Cole in Phillipson 2002:49). Lidé prochazi
v prubéhu ¢asu fadou ruznorodych zmén a v pozdéjsich fazich svého zivota
jsou z logiky vyvoje jini, nez kdyz do néj vstupovali. Opositem od diskrimina-
ce/diferenciace by proto neméla byt unifikace, ale diverzifikace, riznost.
Protikladem ageismu by neméla byt vékova jednotnost, ale respekt k vékové riz
nosti. Ilustrativné tento pf¥istup shrnuje vyrok Muhammada Aliho: ,,Clovek,
ktery se v padesati diva na svét stejné, jako by mu bylo dvacet, promarnil tficet
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let zivota® (Navzdy... 2003).

Shrnuti kaitoly Ageismus

Ageismus je obvykle znam jako diskriminace lidi na zakladé véku, problém
je viak Sirsi: jednd se o ideologii zaloZzenou na sdileném presvédceni o kvalita-
tivni nerovnosti jednotlivych fazi Zivotniho cyklu. Projevuje se symbolickou
i redalnou stereotypizaci a diskriminaci osob a skupin. Zdroji ageismu mohou
byt: strach ze smrti, z nemoci, z nizkého socialniho statusu, déle ,,opozdéni*
mezi socialni zménou a jeji reflexi ve spolecnosti, hodnotové systémy, medialni
kultura. K projeviim ageismu patii vékové normy — spojeni véku s uréitym vé-
kové vhodnym chovanim (napf. ,,ve staii se nehodi mit sex*). Dalsim ziklad-
nim prvkem ageismu jsou stereotypy. Stereotyp je ustilena pfedstava zabudo-
vana v naSem védomi, ktera neprameni z nasi vlastni zkusenosti, ale pfejimame
ji rodinnou vychovou, pfebiranim socialnich norem naseho okoli, sdélovacimi
prostiedky atd.; ovlivituje nase nazory, postoje, chovani. Stereotyp zjednodusu-
je, a tak zkresluje realitu, zevieobeciiuje urcitou charakteristiku uréitého je-
dince na ostatni. Mezi nejCastéjsi stereotypy o stafi patii: stafi je neproduktiv-
ni, protoZe senior nepracuje v placeném zaméstnani, staii lidé jsou
automaticky nemocni, stafi se da urcit na zakladé véku, spolecnost o své star-
§i nepecuje, staii lidé jsou nestastni, dusevné nemocni, neziji sexualnim Zivo-
tem (srovnej s kapitolami I-III). Ze sociologickych vyzkumu vyplyva, ze kazdy
tieti obcan starsi 60 let a kazdy druhy starsi 70 let zazil v nedavné dobé situa-
ci, kdy se k nému nékdo choval rozdilné na zikladé jeho véku. S ageismem se
muzeme setkat na individualni roviné (v komunikaci, zpusob osloveni, vtipy
o starych lidech), nebo na instituciondlni roving, systémové (pracovni trh, zdra-
votnictvi, média). Diskriminaci na zakladé véku zazivaji nejen seniofi, ale na-
pt. lidé Feknéme po 45. roce, kte¥i si hledaji novou praci, ale i mladi lidé (pf.
problém nezaméstnanosti absolventil). Ageismus zabudovany do socialnich
systémech spole¢nosti (tzn. chronologicky vék je kritériem pro vstup, vystup,
participaci na socialnich rolich) vede k plytvani lidskym potencidlem a k ome-
zovani rovného pfistupu k pravim, sluzbam a statkiom. Protikladem k ageismu
a vychodiskem je jednotnost pfistupu k rtiznym vékiim pii soucasném respek-
tovani specifik a specifickych potfeb kazdého lidského véku.

5. MEDIA A OBRAZ STARI
Vyukové cile:
Zaci

* vysvétli pojem socidlni konstrukce svéta;
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¢ zhodnoti medialni diskurz starnuti;
* pracuji s medialni informaci.

Staii je fenomén socialné konstruovany a média pfi tvorbé tohoto kon-
struktu hraji nezanedbatelnou ulohu. Teorie socidlni konstrukce hovoii o tom,
ze svét kolem nds neni pevné dany, ale je ,konstruovan® aktéry v procesu in-
terakce. Jeli néco aktérem vnimano jako redlné, pak se to také realnym stava.
[lustraci tohoto procesu je tzv. sebenapliiyjici se proroctvi — nap¥. pokud dosta-
tecny pocet lidi uvéri, Ze jejich banka ma potize a za¢nou hromadné vybirat
uspory, banka skuteéné zkrachuje. Jiny pfiklad: pokud Vam dostate¢ny pocet
lidi za¢ne Fikat, ze jste ve staii neschopny, Vas objektivni vykon zac¢ne klesat,
bez ohledu na Vas skuteény. V teorii ageismu jsou média a popularni kultura
oznacena jako jeden z moznych zdroju ageismu, protoze pokud ve vefejném
diskurzu replikuji ageistické predstavy, prodluzuji jejich zivotnost a podileji se
na tvorbé jejich ,,pravdivosti“. I kdyz se médiim da¥i vzbuzovat iluzi, ze pted-
kladané informace jsou vérnym odrazem reality, vie, co ndim média predkla-
daji, je jen urcitou reprezentaci — pievypravénim pfispivajicim k dalsimu kon-
struovani okolni reality. Extrémni formy medidlni reprezentace reality shrnuje
popularni vyrok ,,co neni v médiich, jako by ani nebylo*. Nutno dodat, ze di-
vaci ¢ Ctenaii vak nejsou zvykli tyto skuteénosti kriticky reflektovat. Podle
Burtona a Jiraka (2001) prozrazuji médii sdilené stereotypy mnohé i o spoleé-
nosti, v niz pusobi. Tim se uzavira jakysi pomyslny kolobéh. Média odrazi pro-
stiedi svého vlivu, pfi¢emz jej sama zpétné re-konstruuji.

V roce 2005 byla na objednavku Diakonie CCE v Praze v souvislosti s ob-
saznym projektem ,,Senior a ja* (grantovy projekt NROS, E. Hrabétova) prove-
den prvni pilotni vyzkum medidlniho obrazu seniora (Sedlakova, Vidovicova
2005). Tato studie analyzovala medidlni sdéleni péti velkych denikii a hlavni
zpravodajské relace tii nejvétsich celoplosnych televizi za rok 2004. Z vysledku
vyplyvd, ze v ¢eském medialnim prostiedi je problematika senioru pod-
reprezentovana co do mnozstvi poskytovanych informaci, jejich varia-
bility i objektivity zpracovani. S vyjimkou jednoho deniku (Mlada
fronta Dnes) nelze mluvit o systematickém pokryti této tematiky.
Seniofi jsou skupinou, o niz je médii tisténymi i audiovizudlnimi re-
ferovano selektivné a stereotypizujicim jazykem.

Tématické pokryti Zivota seniorii bylo ve sledovanych periodicich zna¢né se-
lektivni a lisilo se dle své intenzity v ramci jednotlivych periodik. Obecné lze Fi-
ci, ze ,,nejzhavéjsimi“ tématy ve sledovaném obdobi byly finanéni otazky (a to
zejména problematika dichodu a jejich reformy v dusledku demografického
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starnuti populace CR) a zpravy, ve kterych jsou seniofi spojovani s trestnymi
¢inny, nejcastéji jako jejich naivni a bezbranné obéti, ale relativné frekvento-
vana jsou i sdéleni o pachatelich ruznych trestnych ¢inu v ,,dichodovém vé-
ku®. Pfestoze se pomérné vzilo oznaceni a rozliSeni periodik na ,bulvarni“
a ,seriozni”, zejména v téchto dvou nejcastéji sledovanych tematickych kate-
goriich bylo velmi obtizné tuto pomyslnou délici ¢aru vysledovat. Téméf
vSechna periodika uzivaji lehce bulvarizujiciho jazyka a p¥ivlastka,
které maji za cil zvysit dramati¢nost obvykle detailné popisované udalosti
nebo zkratkovité vyjadrit jeji napln, ¢asto daleko pfesahujici bézny zpravodaj-
sky cil. Lze vysledovat i ageistické tendence pii vybéru udalosti. Mnohé by ne-
splnily potiebné piedpoklady pro pfekroceni prahu publikovatelnosti, pokud
by jeji hlavni aktér byl v jiném véku nez seniorském. Zajimavé je i zjisténi, Ze
neexistuje zadny uzus ¢i vékova hranice, od kdy je aktér nazyvan blahosklon-
nymi a stereotypizujicimi p¥izvisky. Jako ,stafenka® ¢i ,,duchodkyné” je ve sle-
dovanych zpravach bézné oznacena Zena ve véku lehce pres Sedesat i devade-
satnice.

Piiklad textu a jeho komentar

CR v roce 2050: Diichodei pomfou hlady?' Statistici: Ceka nas
¢erna budoucnost! Nebude mit kdo vydélavat." (Blesk 9. 1. 2004,
str. 8, Katefina Novd)

CR - Hriizna budoucnost éekd Ceskou republiku za 50 let! Uz ted jsou
Cesi nejstarsi ve své historii. Na lidi v dichodu ale ma zatim kdo vydé-
lavat. V roce 2050 bude na nasem uzemi o 800 tisic obyvatel méné.
A nejpocetnéjsi generaci budou lidé nad 60 let. Co to znamena? To za-
lezi na politicich." Bud’ budeme v dichodu zit z vlastnich uspor, nebo
budeme platit nekfestanské dané." Statistici dosli k nékolika varujicim
zavéram. .,V roce 2050 bude v CR 9,4 miliénu obyvatel, proti dnesnim
10,2 miliénam. To je stiedni vypocet, ktery uvazuje, ze vyvoj bude po-
kracovat podobné jako dosud,” uvedl pfedseda Ceského statistického
tfadu (CSU) Jan Fiser. Ijbytek obyvatel jesté podle néj neni to nejhor-
§i.¥ Mnohem dramati¢téjsi je pravé starnuti populace, a to se budou li-
dé dozivat az o Sest let vyssiho véku nez dnes. Na soucasné diichodce vy-
délavaji predevsim silné roéniky tficatnikt narozené v 70. letech." Kdo
ale bude vydélavat na né?"" Po nich se uz rodilo déti jen méné a méné.
Ekonom Tomas Landa tvrdi, Ze to je v rukou politika™. ,,Pokud bude
vladnout levice, nejspis se budou zvySovat dané, aby ,balik’ na dichody
byl co nejvétsi. Pravice pak pravdépodobné podpoii podnikani a bude
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lidi tlacit, aby si na své staii pokud mozno usetfili,” zauvazoval o dvou
moznostech. Podle jeho slov zatim nikdo tento problém nevyfesil. I v za-
padni Evropé se staty zadluzuji. ,,Tak to mtze fungovat jesté tak pade-
sat sto let. Co pak, to netusi nikdo,” dodal. Vlada chce podle premiéra
Vladimira Spidly vyznamné podporovat predevsim druhé a teti dité
v rodiné. ,,Ukazuje se, ze touha po ditéti je do té miry lidska a hluboka,
ze rodina, kterd muaze mit déti, tak jedno dité ma vzdycky, ale nerodi se
druhé a treti dité,” rekl gpidla. Kromé starnuti a ubyvani éeka cesky
stat pribyvani lidi ,,zvenku®. Jejich pocet bude kazdy rok o 25 tisic vys-
§i nez téch, ktefi se vystéhovali. ,,I nasi republiku budou obyvatelé ur-
¢itych zemi chapat jako cilovou zemi s vétsi socialni a ekonomickou vy-
spélosti,” Fekl Figer.

Ukazka mozné analyzy textu:

" Vyrazny titulek evokujici tragickou, ¢ernou budoucnost, ktera bude
mit fatalni nasledky pro jednotlivce i celé skupiny. Takova rétorika pii-
spiva k rozdmychavani demografické paniky - hrize z budouciho vyvo-
je v zavislosti na vékové struktuie obyvatelstva. Takovy postoj je zdrojem
i projevem ageismu a je neopravnény.

" Lze ptedpokladat, ze vyrok byl statistikim pouze pfipsan, nebot sta-
tisticka véda takové zavéry neposkytuje. Navic se jednd o ¢istou speku-
laci, kterou fada ekonomickych teorii relativizuje.

" Odkaz na to, ze politikové rozhoduji o osudu spole¢nosti, je projevem
paternalismu a muze pfispivat k prohlubovani fatalistického ¢i neak-
tivniho p¥istupu k vécem vefejnym.

" Tato formulace nabizi pouze dvé FeSeni, coz je vyraznym omezenim
reality a vytvaii dojem bezvychodnosti. Vzity slovni obrat ,,nekiestanské
dané® neni reflektovan, nebot dan zidovska byla 10 %, kdezto dan ra-
nych kiestant byla 100 % (sdileni veskerého majetku).

¥ Hodnotové zabarveny vyrok odsuzujici starnuti obyvatelstva — jeden
z nejvétsich dukaza vyspélosti lidstva - jako néco ,nejhorsiho®.
Ageismus v ¢isté podobé.

Y Otazka odrazi ageisticky pfedpoklad, Ze senioii jsou ekonomicky ne-
aktivni a nepodileji se na (re)produkei HDP. Pfitom seniofi patii k vy-
znamné ekonomické, pracovni, kupni i pecovatelské sile.

Y Tato rétoricka otazka poukazuje na nedostatecné uchopeni otazky
v celé jeji komplexité. Z logiky systému na soucasné diachodce ,,vydéla-
vaji“ jejich déti ze 70. let. Pokud oviem tito ze 70. let neinvestovali do
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svych déti, které by jim poskytly zajisténi ve stafi (a méni proto logiku
systému), musi pak do svého stafi investovat piimo - tedy spofenim
apod. Jeden by se mohl zamyslet i nad tim, ktera z investic (penzijni spo-
Feni a vétsi dané vs. déti) je stabilnéjsi a ma vétsi navratnost.

Y Opakuje se paternalisticky p¥istup. Navic dovedeno ad absurdum:
,v rukou politika“ feseni problému ztistava pouze v pfipadé levice, pro-
toze pravice — jak se uvadi dale — pfedava feseni do rukou jednotlivce.

Shrnuti:

Clanek velmi dramatizujicim, stereotypnim a ageistickym zptsobem
prezentuje zavéry demografické prognézy obyvatelstva. Nejsou zde pre-
zentovany jen zavéry prognostickych vypoétu, ale je na né nabalena fa-
da hodnotové zabarvenych tvrzeni a komentaiu. Prostor je pak vyuzit
k podprahové kritice politické reprezentace, coz se samotnym faktem
starnuti populace souvisi jen nepfimo.

Shrnuti kapitoly Média a obraz stafi

Podle teorie socialni konstrukce neni ,,realita® — svét, ve kterém Zzijeme —
pevné dand, ale je konstruovana v interaktivnim procesu zucastnénymi aktéry.
Je-li ucastnikem déje ¢i systému néco vnimano jako realné, potom se to také re-
alnym stava. Média jsou dnes vlivnym aktérem pii vytvafeni ,reality®, nebot
vie, co predkladaji, je jen uréitou prezentaci, pfevypravénim, nikoli skutec-
nosti. Divéci ¢i ¢tendafi bohuzel nejsou zvykli kriticky reflektovat rozdil mezi
medialni prezentaci a skute¢nosti. Média zaroven odrazeji leccos o spole¢nos-
ti, v niz pasobi. Média a popularni kultura jsou v teorii ageismu oznacena ja-
ko jeden z jeho zdroju — pokud opakuji ageistické pfedstavy, tak jednak pro-
dluzuji jejich zivotnost, jednak ,,potvrzuji“ jejich ,pravdivost®. Z prvniho
vyzkumu medialniho obrazu seniora v ¢eskych médiich provedeného v r. 2005
vyplyvd, Ze v ¢eskych médiich je problematika seniort podreprezentovana co
do mnozstvi poskytnutych informaci, objektivity zpracovani i nerovnomérného
pokryti celé tématiky. Je hovofeno selektivné pouze o nékterych tématech, na-
vic stereotypizujicim jazykem. 7 témat jsou akcentovana: problematika ducho-
du, finanéni otazky, zpravy o seniorech spojené s trestnymi ¢iny — seniofi jako
naivni obéti i pachatelé. TéméF vSechna periodika uzivaji lehce bulvarizujiciho
jazyka a p¥ivlastku s cilem zvysit dramatiénost udalosti.
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6. TERMINOLOGIE
Vyukové cile:
Zaci
* vysvétli zakladni sociologické a demografické pojmy;
* vnimaji stafi jako proces a zménu;
e kriticky pFistupuji k medialnim zkratkdm (interpretace indext zavislos-
ti, demografickych prognéz).

Sociologie starnuti (nékdy také nazyvana sociogerontologie nebo social-
ni gerontologie) je odvétvim sociologie zabyvajicim se stdrnutim a starim jako
socialni kategorii, ktera modifikuje sviij obsah dle spolec¢enského a kulturniho
kontextu. Z pohledu sociologie je tedy starnuti a stafi néco velmi proménlivé-
ho, variabilniho a ve svém dusledku také nestalého. V tom se vyrazné odlisuje
od jinych véd jako tfeba medicina, ktera ma pro starnuti své biologické defini-
ce, nebo od demografie, ktera pro definici stafi vyuziva jakéhosi Gzu, obvykle
spojeného s chronologickym vékem. Pfedmétem zdjmu sociologické discipliny
jsou skupiny tzv. starych lidi a individua v jejich spole¢enském kontextu. Ono
~takzvané“ odkazuje pravé k socialni ukotvenosti chapani ,.starosti“ v daném
prostiedi, spoleénosti ¢i skupiné a k socidlni konstrukci pojmu stafi. Stafi neni
néco daného, ale néco, co je neustale vytvareno socidlnimi aktéry a jejich in-
terakcemi. Spole¢nosti jsou vékové heterogenni, riznorodé.

Kazda spolecnost se sklada z raznych vékovych kohort, coz jsou skupiny li-
di narozenych napf. v uréitém roce (kohorta narozena 1974), a z rtznych vé-
kovych skupin, coz jsou lidé v uré¢itém véku, napf. ¢étyFicatnici. Spole¢nost je
tak mnozinou ruznych vékovych skupin.

K seniorim samotnym byva neziidka mylné odkazovano jako k socidlni
skupiné. Abychom je vSak mohli povazovat za socialni skupinu, musela by tato
vykazovat néktery z definiénich znakt skupiny: vztahy, komunikaéni sif, spo-
le¢nou ¢innost nebo cil, & sdileni normativniho ramce, pocit vymezeni vici
»oni“, ,,tém druhym®. Starsi a stafi lidé de facto zadny z vySe popsanych zna-
ki socidlni skupiny nevykazuji. Seniory je obtizné povazovat za skupinu i ve
velmi Sirokém pojeti tohoto pojmu - tedy seskupeni lidi vzniklé na zakladé ur-
¢itych kritérii ¢i spoleénych znaku. Ty se totiz u staii — ze sociologického hle-
diska — hledaji spiSe obtizné. Trefné (a vécné spravné) to myslim vystihuje rée-
ni, ze ,stafi lidé jsou mladi lidé, ktefi ziji delsi dobu®.

Starnuti je biologicka danost s relativné malou variabilitou v historickém
¢ase. Clovék starne od svého vzniku a pfiblizné stejné tak dlouho pravdépo-
dobné trva jeho fascinace timto procesem. Podle nékterych prament existuje
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v soucasnosti vice nez 300 definic, které sice nevysvétluji pro¢ (starneme), ale
napomahaji pochopit jak. Tyto snahy jsou odleskem historicky zakotvené sna-
hy starnuti oddalit, zpomalit ¢i dokonce zastavit a maji hodné spoleéného s my-
tickou snahou o nesmrtelnost. Moderni formy hledani fontany vééného mladi
se oznacuji anglickym vyrazem ,,anti-ageing” ([antiejdZnik], ¢esky: proti-star-
nuti) a zahrnuji metody od plastické chirurgie a krémtm proti vraskam po kli-
niky, kde se muzete nechat zmrazit pro budoucnost.

Délka zivota je v demografii méfena nékolika zptusoby. Prvnim z nich je na-
déje na doziti (e,) nékdy oznacovana jako stiedni délka Zivota. To je matema-
ticky vyjadieny ukazatel, kolik mize dany jedinec ocekavat, ze se dozije let, po-
kud se nezméni umrtnostni poméry ve spole¢nosti (tj. bude se umirat stejné
jako v dobé, kdy je ukazatel vypocitavan). Statistikové jej vypocitavaji pro ruz-
ny vék (to je ono ,,x“ v dolnim indexu), protoze se samoziejmé méni. V princi-
pu dochazi k prodluzovani nadéje na doziti po pfekonani kritického obdobi ko-
jenecké amrtnosti a napi. mladsiho stfedniho véku, kdy zejména mladi muzi
nadmérné ¢asto umiraji z diuvodu tzv. vnéjsich pFifin (arazy, autonehody
apod.).

Nadéje na doziti se odlisuje od priamérného véku, coz je aritmeticka hod-
nota odrazejici vék vsech jedinci v populaci. Mezi lety 1909 a 2003 v ¢eskych
zemich vrostla nadéje na doziti pfi narozeni o vice nez 29 let pro muze a té-
méf 33 let pro zeny. Muz — padesatnik mél na zacatku 20. stoleti nadéji dozit
se jesté dalsich 19 let, zatimco dnes je to jesté o 6 let vice, u Zen €ini rozdil do-
konce devét a pul roku (e, = 78,5). Trend prodluzovani nadéje na doziti se vsak
nezastavil ani pFes rozvoj novych, civilizaénich chorob, rostouci stres a zhor-
Sujici se zivotni prostiedi. Podle nékterych odhadu tak budou mit muzi naro-
zeni v roce 2030 nadéji na doziti 78,9 let a Zeny 84,4 let.

V této souvislosti hovoiime i o normdlni délce Zivota, coz je nejcastéjsi vek
zemfelych. V dusledku téchto bezprecedentnich uspéchui lidské humanity se
lidsky zivot postupné prodluzuje. Kam az muze tento trend zajit, nevime.
V principu existuji dva tabory: jeden tvrdi, ze nadéje na doziti se bude dale pro-
dluzovat az do biologické hranice Zivota, ktera se predpoklada nékde kolem vé-
ku 120 let a tam se zastavi, tj. nadéje na doziti se velmi pfiblizi délce zZivota (ma-
ximum lidi se bude dozivat nejdelsiho mozného véku). Piikladem
dlouhovékosti je nepochybné Japonsko, kde v roce 1960 nebyl zadny stolety ¢lo-
vék, dnes jich je 23 tisic a jejich pocet se zdvojnasobuje kazdych Sest let. V CR
narostl v pribéhu roku 2003 pocet stoletych a starsich o 50 osob na pocet 278,
z toho 233 bylo zen. Druhy tabor védcu zajimajicich se o délku Zzivota ma za
to, ze jelikoz se nadéje na doziti zvysuje po urcitou dosti dlouhou dobu linear-
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né, bude v tomto trendu pokracovat, pravdépodobné bez omezeni, a lidsky zi-
vot tak vlastné nema hranice. Zejména tento druhy pFistup otvird mnoho etic-
kych otazek hodnych hollywoodského sci-fi trhaku. Nezalezi totiz vidy na dél-
ce zivota, ale ¢asto pfedevsim na jeho kvalité. Starofecky mytus vypravi
o fatalni chybé fecké bohyné cervankt Eés, které si sice vyprosila pro svého mi-
lovaného Tithéna nesmrtelnost, ale na vé¢né mladi zapomnéla...

Demograficka prognoza

Demografickd prognéza nam dava informaci o vékovém slozeni dané po-
pulace a na zdkladé znalosti souc¢asného stavu je schopna s uréitou mi-
rou piesnosti poskytnout také vyhled do budoucna. P¥i vytvareni de-
mografickych prognéz se vedle vychoziho stavu (obvykle se vychazi
z posledniho séitani lidu, cenzu) bere v potaz reprodukéni chovani po-
pulace (tj. plodnost zen), tmrtnostni poméry a migraci. Nizké varian-
ty poditaji jen s malym nartstem nebo stagnaci thrnné plodnosti, po-
malej$im nartstem nadée na doziti a nizsim migraénim saldem,
u vysokych variant je tomu naopak.

Projekce jsou ve skutecénosti jen velmi nepiesnym odhadem budouci vé-
kové struktury, jsou oviem jedinym nastrojem, ktery mame k dispozici.
P¥i jejich tvorbé vsak nelze predvidat nepredvidatelné udalosti a zmény,
které jsou vak velmi pravdépodobné. Zasahem do populaéni struktury
mohou byt i rizna pro-populaéni opatfeni. Jejich disledkem napiiklad,
v kombinaci se zesilenou plodnosti zminénych povaleénych roénik, je
tzv. druha ¢eska baby-boom vlna sedmdesatych let (,,Husakovy déti®).
Zajimavosti je, Ze tato druha vlna se jiz znovu nereprodukuje v potieb-
né mife (pro prostou vyménu generaci je potieba 2,14 déti na Zenu, my
dnes mame cca 1,19), a tak dochazi k obavam, Ze pokud se tento trend
nezméni, bude slozka starsich lidi vyrazné pievazovat nad slozkou dét-
skou a populace se bude pocetné zmensovat. Tento vyvoj lze odhadnout
cca do roku 2030, protoze seniofi tohoto obdobi jsou roéniky narozené
pravé kolem 1970. S postupujicim ¢asem ztraceji viechny prognézy vy-
znamné na piesnosti, protoze jesté ani vsechny matky ,,prognézova-
nych® déti roku 2050 se nenarodily.

P¥i trose fantazie lze kazdou spole¢nost rozdélit na dvé poloviny podle me-
dianu véku (prostiedni hodnota). Tento medianovy vék nam p¥iblizné rozdé-
li populaci na ,,mladsi“ a ,starsi“ polovinu. V CR je to vék priblizné 38 let,
36 let pro muze a 40 let pro Zeny. Zatimco pocatkem Sedesatych let patiili
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pétatiicatnici mezi starsi polovinu populace Ceska, v ne tak vzdalené budouc-
nosti budeme padesatniky zcela legitimné povazovat za mladiky. Nékteré
Sociologické vyzkumy (Ageismus 2003, VUPSV) ukazuji, ze 25 % populace
starsi 15 let souhlasi s tvrzenim, Ze stafi lze urcit vékem, a urcuji zacatek stafi
v praméru na 63,6 let. Je zde samoziejmé zavislost na véku respondenta.
Zatimco stafi pro patnacti az devatendctileté zac¢ina v praméru v 56,9 letech,
pro ty o deset let starsi uz v 61,4 letech, pro sedmdesatniky a starsi je to az
v 00,3 letech. Néktefi autofi dokonce Fikaji, ze dochazi k procesu omlazovani
spolecnosti, nikoliv ke starnuti. Ukazuji, ze vyvoj uvniti vékové struktury po-
pulace se vyviji ve sméru starnuti mladé generace (zmensovani podilu déti
0-10 let na poctu jejich rodi¢t 30-40 let) a naopak omlazovani generace star-
§i (snizovani podilu osmdesatiletych a starsich na skupiné Sedesatnika az se-
dmdesatnik).

Indexy zavislosti

V medidlnich sdélenich, ktera se vénuji problematice starnuti spolec-
nosti a jeho ekonomickym souvislostem, se ¢asto do¢teme o indexu za-
vislosti, s pomoci kterého byva ,,vysvétleno®, ze kvuli zvySujicimu se po-
¢tu starsich lidi v nasi populaci je ¢eska ekonomika (potencionalné)
v krizi. Je vsak dulezité témto indextim dobfe porozumét. Indext za-
vislosti, které jsou matematickou hodnotou vztahujici k sobé poéty osob
v urc¢itém véku, muze byt v podstaté pét:

* Index stdri: pocet osob ve véku 60+ (nebo 65+) na 100 déti ve véku
0-14 let;

* Index zavislosti I: pocet déti 0-14 let na 100 osob ve véku 15-59 let;
* Index zdvislosti II: pocet osob ve véku 60+ na 100 osob ve véku 15-59
let;

* Index ekonomického zatiZeni: soucet poctu déti ve véku 0-14 a osob
ve véku 60+ na 100 osob ve véku 15-59.

Paty index tzv. skutecného ekonomického zatiZeni viak vici sobé nesta-
vi vékové skupiny, ale bere ohled na skute¢nou ekonomickou aktivitu
osob v populaci. Predchozi indexy totiz automaticky pfedpokladaji, Ze
vSechny osoby nad 60 let (resp. 65 let) jsou ekonomicky neaktivni, za-
timco vSechny osoby mezi 15 a 59 lety jsou ekonomicky aktivni. Tyto
hrubé indexy neberou ohled na prodluzujici se dobu pfipravy na povo-
lani, miry nezaméstnanosti, obdobi rodicovské dovolené, pocty lidi ve
vykonu trestu, osoby s tézkou invaliditou apod. P¥i zohlednéni vétsiny
téchto vyjimek zjistujeme, ze v CR je dnes ekonomicky aktivni cca 46 %
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populace, tj. na jednoho ekonomicky aktivniho pfipada v praméru
o0 néco vice nez jeden ekonomicky neaktivni. Potencionalni ekonomic-
ka krize tak nehrozi v disledku starnuti populace, jak se ¢asto ve zkrat-
ce prezentuje, ale v dusledku problému s ekonomickou aktivitou, coz
neni tolik problém demograficky, jako problém nastaveni pracovniho
trhu.

V ptedchozich odstavcich jsme se pohybovali pfedevsim na poli demogra-
fie, a tudiz jsme hovofili zejména o véku chronologickém. StaFi vSak nelze bez-
pecné definovat chronologicky, nebot rozdily ve fyzickém, psychickém i social-
nim stavu jedincu stejného chronologického véku jsou znaéné. Kdybychom si
porovnali napf. dva slavné americké prezidenty T. Roosevelta a B. Clintona,
ktefi oba nastoupili do ufadu kolem svych 45 let, vidéli bychom na jedné stra-
né ,strejcka s cviklem®, knirem a odulymi tvafemi, zatimco na strané druhé
bychom vidéli hladce oholeného $vihaka v nejlepsich letech. Podle nékterych
historickych vyzkumu bylo babiéce, popsané tak idylicky v bestselleru Bozeny
Némcové, asi 54 let. Tento rozdil by nam vsak ilustroval nejen rozdil mezi dvé-
ma osobami ve stejném véku, ale i rozdil vnimani véku v historickém pohledu.
Nazyvame jej efektem kohortni zmény a nemusi byt tak dobfe viditelny jen
v dlouhém ¢asovém odstupu. Kohorta narozena kolem roku 1975 povazuje in-
ternet za vymozenost poslednich let, pro kohortu narozenou kolem roku 1985
tady byl internet piece vidycky*.

Shrnuti kapitoly Terminologie

Spolecnost se sklada z vékovych kohort (kohorta = skupina lidi narozenych
v uréitém roce, napt. 1974) a z vékovych skupin (= lidé v uré¢itém véku, napf.
CtyFicatnici, tj. 40-49). Spoleénost je mnozinou ruznych vékovych skupin.
Seniofi byvaji nékdy nespravné prezentovani jako socialni skupina. Jedna se
o $patné pouziti pojmu, nebot nenesou znaky definujici socialni skupinu: spo-
le¢nou ¢innost nebo cil, sdileni systému norem platnych jen pro tuto skupinu,
komunikaéni sif, vztahy, pocit vymezeni viéi ,,tém druhym®. Nadéje na doziti
(nékdy nazyvana téz stiedni délka zivota) je matematicky ukazatel, kolik muze
jedinec v urcitém véku ocekavat, ze se dozije let, pokud nedojde ke zméné
amrtnostni poméria/podminek. Statistikové jej vypocitavaji pro kazdy vek
zv]ast, protoze kazdé zivotni obdobi s sebou nese jind rizika. Pramérny vék je
aritmeticky prumeér véku vsech jedinct v populaci. Normadlni délka zivota je
nejcastéjsi vék zemielych. Demografickd prognéza na zakladé aktualnich ada-
ju o poctu a vékovém slozeni obyvatel, o reprodukénim chovani, Gmrtnostnich
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pomérech a migraci nastini s uréitou mirou presnosti vyhled vékového slozeni
populace a poétu obyvatel do budoucna. Median véku je vékova hranice, ktera
populaci teoreticky rozdéluje na mladsi a starsi polovinu (pocatkem 60. let
20. stol. patfili pétatficatnici mezi starsi polovinu obyvatelstva, nyni je media-
nem vék zhruba 38 let).

V medialnich sdélenich, ktera se vénuji problematice starnuti spole¢nosti
a jeho ekonomickym souvislostem, se ¢asto do¢teme o indexu zavislosti, s po-
moci kterého byva ,,vysvétleno®, Ze kvuli zvySujicimu se poctu starsich lidi v na-
§i populaci je ¢eska ekonomika (potencionalné) v krizi. Je vSak dulezité témto
indextim dobfe porozumét. Existuje nékolik indexi, které jsou matematickou
hodnotou vztahujici k sobé pocty osob v uréitém véku.

* Index stdri: pocet osob ve véku 60+ (nebo 65+) na 100 déti ve véku 0-14

let;

* Index zdvislosti I: pocet déti 014 let na 100 osob ve véku 15-59 let;

* Index zdvislosti 1I: pocet osob ve véku 60+ na 100 osob ve véku 15-59

let;

* Index ekonomického zatiZeni: soucet poctu déti ve véku 0-14- a osob ve

véku 60+ na 100 osob ve véku 15-59.

Index tzv. skutecného ekonomického zatiZeni proti sobé nestavi vékové sku-
piny, ale bere ohled na skuteénou ekonomickou aktivitu osob v populaci. Nelze
totiz predpokladat, ze viechny osoby nad 60 let (resp. 65 let) jsou ekonomicky
neaktivni, zatimco vSechny osoby mezi 15 a 59 lety jsou ekonomicky aktivni,
tak jak to délaji ostatni ,,hrubé” indexy, které neberou ohled na prodluzujici
se dobu pFipravy na povolani, miry nezaméstnanosti, obdobi rodi¢ovské dovo-
lené, pocty lidi ve vykonu trestu, osoby s tézkou invaliditou apod. P¥i zohled-
néni vétsiny téchto vyjimek zjistujeme, ze v CR je dnes ekonomicky aktivni cca
46 % populace, tj. na jednoho ekonomicky aktivniho pfipada v prumeéru o né-
co vice nez jeden ekonomicky neaktivni. Potencionalni ekonomicka krize tak
nehrozi v dusledku starnuti populace, jak se ¢asto ve zkratce prezentuje, ale
v dusledku problému s ekonomickou aktivitou, coz neni tolik problém demo-
graficky jako problém nastaveni pracovniho trhu.

Poznamky:
'Pojem ideologie pouzivame v kritickém smyslu jako soubor sdilenych pfedstav a nazori, jejichz
smyslem je legitimizace zajmi dominantnich skupin ve spoleénosti.

*Zemfit v mladsim véku je obvykle chapano jako méné vhodné nez zemftit po 70. roku zivota.
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